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What is Recerea?
RECERCA is a bianaual jousnal published in April and Octobe cach yeae by the Deparcment
of Philosophy ad Sociology at the Universiat Jaume 1 of Castellén (Spain). It i a blind peer
reviewed fouenal that aims o atiact cop-quality articlesin the Belds of philosophy and criical
sociology:

Where is Recerea indexed?

¢ journal s indexed in: Humanities Source Publicaions (i5C0), Fuente Académica Premier,
Philosopher Index, ERIPLLS, CINDOC (category B), e-revist@s and Latindes.

What subjeets docs it cover?
Each cdition of RECERCA deals with one specific issue (monograph) thac is promoted
through successive calls for papers. A significant part of the journal is devored to articles on

this single ssue. However the rest of the journal (spprosimately 30%) is given over 1o papers
on general subjects from the area of philosophy and criticl sociology:. The journal encour
ages submissions an general matters from these cwo fields throughout the year.

Which calls for papers are open for 20162

Calls for papers are published regularly on the jouenals website: hups//wiwwe-revistes ujcs/
index php) secerea/index. Two cips are open as Recerea N° 16 goes to prine

Issuc: The cthics of sport. Twenty-first century challenges to sport
Ediors Francisco Javicr Lopes Fias (Universidad de Valencis) and Oscar Chiva Barcoll (Usi-
versidad Jaume 1 de Castellin)

Submission deadline: 15 September 2015

Journal publication dates Apeil 2016,

Issue: Social justice and human righ

he role of civil socicty
Ediors: Emilio Martinez Navarro (Universidad de Murcis) and Martha Rodrigucz Coronel
(Universidad Jaume 1 de Castellon)

Submission deadline: 15 Jauary 2016

Journal publicarion date: October 2016

Spanish, English and Catalan
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neracions de dones joves filles de la democricia projecten expectatives
vitals vinculades al que tradicionalment s'ha considerat I'esfera publica de
la societat (Martin Serrano, 1994; Alberdi, 2000; Gil Calvo, 2002).
Malgrat aquest canvi generacional en la formulaci6 el projecte de vi
diversos estudis també apunten que les desigualtats de génere entre Ia jo-
ventut decreixen perd no desapareixen.Tal com explica Carrasquer (1998),
el model tradicional de 'home guanyador de pa i la dona mestressa de casa
no reflexa la realitat de la joventut, principalment, pel canvi en les pautes
de comportament femenines i no masculines. Al rerefons d'aquesta desin-
cronitzacié en el ritme de canvi, persisteix la desigual distribucié del tre-
ball doméstic i familiar. Per aquesta rad, el cicle de vida s converteix en
una variable clau per analitzar les condicions de vida de la joventut des de
la perspectiva de génere. El fet d'estar emancipat, viure en parella i te
fills menors afecta de manera diferent a les trajectories de transi
tiva i laboral dels joves i les joves. Sorgeix, doncs, el debat tebric entorn del
el factor cicle de v

6 edu

pes que exerceixen el factor generacional a4 I'hora
@explicar les transformacions en les transicions juvenils cap a la vida adul-
ta. Com expliquen Salvadé i Serracant (2003), aquesta discussié planteja
una confrontaciG entre els components estructurals o conjunturals del
canvi. Per tot plegat, resulta de gran interés aprofundir en Ianilisi sobre
Vefecte generacional i Iefecte cicle de vida per tal d'estudiar les
cap a la vida adulta des de la perspectiva de génere.
Amb I'objectiu de donar resposta a la problematica plantejada, el pre-
sent article analitza les condicions de vida i les possibilitats d’accés als re-
cursos (educacio, treball i temps) de la joventut a Catalunya tot conside-
rant el génere i el cicle de vida com dues variables explicatives fonamentals.
En concret, es descriuen i expliquen els desequilibris que encara exis-
teixen entre els joves i les joves en els diferents ambits de la vida quotidia-
na segons I'etapa del cicle vital en la qual s troben. Aquesta aproximacio
les dones no son

transicios

plica entendre que les diferéncies entre els homes
fruit d'un innatisme biologic sinG resultat d'una construccié social que
atribueix caracteristiques diferenciades a allo masculi i femeni. Mentre que
ales diferéncies biologiques entre el mascle i la feme-
lla, el geénere fa referéncia a les diferéncies socioculturals que es cons-
trueixen a partir del sexe tot donant peu a les desigualtats entre els homes
s dones (Rambla et al., 2008).

el sexe fa referénc
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GiL Caivo, E.(2005): El envejecimiento de la juventuds, Revista de Estudios
de Juventud, 71, pp.11-19.

Ixcovou, M. (2010): «Leaving home: Independence, togetherness and inco-
mes, Advances in Life Course Research, 15, pp.147-160.

e (Instituto Nacional de Estadistica) (2012): Encuesta Anual de Estructu-
ra Salarial. www.ine.es - (2010): Encuesta Cuatrienal de Estructura
Salarial www.ine.es

Kontr, M; M. Aumexrint y C. Voae (2007): dIntergenerational transfers of time
and money in European families: common patterns - different regimes?s,
Journal of European Social Policy, 17,pp.319-334

Laxea Rosapo, D.(2005): «La juventud de los universitarios construida desde
distintas pos de las desigualda-
des en el campo educativos, Revista Espariola de Sociologia, s, pp.71-
90

Lovez Buasco,A. (2005): La familia como respuesta  las demandas de indiv
dualizacion: ambivalencias y contradiccioness, Papers. Re
logia, 79, pp.263-284.

MawKiose Py M. Mani-Kiose (2006): Edad del cambio. Jovenes en los cir-
cuitos de solidaridad intergeneracional, 226, Madrid, Centro de Inves-
tigaciones Sociologicas.

Moexo, Ly Mawi-Kiose, P.(2013): «Youth, Family Change and Welfare Arran-
gements. Is the South still so Differentts, European Societies, 15(4),
Pp.i93513

Mew, G. 011): Individualizacion y solidaridad familiar, Coleccion Estu-
dios Sociales 32, Barcelona, Fundacion La Caixa.

Morexo Minauez, A.; Lovez Prez, A. y S. Skano Sincez (2012): La transi-
ciones de los jovenes esparioles en un contexto de crisis economica,
Coleccion Estudios Sociales 34, Barcelona, Funda

wssst (Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad) (2013): Anlisis
de la situacion actual de las mujeres consejeras en Espania, Gobierno
de Espaiia, Madrid, http://www.objetivol5 net/mujeresenconsejos html

ocoe (Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos)
(2009): Education at a Glance 2008: oecp Indicators. www.oecd.org

Monexo Minauez,A. ¥ A. Gextite (2011), 1 giovani-adulti spagne
famiglia. Conciliazione ed emancipazione in una prospettiva comparata
€ di generes, Rivista delle Politiche Sociali, 3/2011, pp.251-270.

Requesa, M. (2006): «Familia
espanoless. Panorama Social, 3, pp.64-77

fones de clase. Nuevas manife

ion

sta de Socio-

ra lavoro ¢

convivencia y dependencia entres los jovenes
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Qué é Recerea?
RIECERCA ésuna revisa sesnstel que e publica periadicament dursat el mesos d'abe s ocrubrc.
s una publcacc basada cn b revii cega per parells del Diprtamont de il i Sciobga de 1a
Usiveriae Jaume 1 de Casell, Recetca pretén atcure articles de. primers qualit cientfica
dinvestigadoesnacional  itcenacionals el camp de 1 flosofa i de la socioogia crtic

On esti indexada?
La tevista st indexad cn: Humanities Source Publications (1scc), Tont Académica Pre-
micr, Philosopher’s Indes, ERILPLLS, CINDOC (categoria B), e-cevisi@s | Latindex. Recerea

& un index H de 6 en el Google Scholar Metrics. Amb aquest index I fevista ocupa actual-
ment ls cingucna posicio (dun otal de 36) cn ls catcgoria de Filosofia

Sobre quins temes publica?
Cada nimero de REECERCA aborda una temitica concreta (monogrifi) que cs promocions a
raves de successius cal for papers. Els articles dirgis al monogeific ocuparan un cspai destacat.
No obstant sixd, I tevista també presenta un espai (sproximat del 30%) abert per a temes gen-
ls de Pimbit de J Flosofi s sociologia critca. De fer,des de I revista amimem a enviament
de propostes genériques del camp de la flosofia i  sociologia al g de tot lany

Quins son cls call for papers oberts pel 20162

Els call for papees sin publicas periodicament 4 la pigina webs heeps/ /e revistes i
es/index.php/secerca/index. Al moment de publicacid del nimero 16 e Recerca hi ha dos
v aberts

Temii

: Etica de Pesport. Bls desafiaments de Pesport del segle XXI
Eiors Prancisco Javier Lopes Fia (Universiat de Valéncia i Osear Xiva Batol (Univer-
Siat Jume 1 de Casell)

Peride deaviament 13 de setembre de 2015

Publicaiodel nombre | de mimeso}: Abril 2016

Temiticas Justicia social i Drcts Human
Ediors: Emilio Martine Navareo (Universiac de Miscia) i Martha Rodriguez Coronel (Uni
versitat Jaume 1 de Castells)

Periode deaviament: 15 de gener de 2016

Publicacia {del nombre | del nimero}: Octubre 2016

el paper de la societat civil

Idiomes: espanyol, anglés i catali
fndex
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2. METODOLOGIA

Larticle es basa en les dades de I'Enquesta a la Joventut de Catalunya
2012 (512). 112 és una estadistica oficial de la Generalitat de Catalunya
que es realitza cada cinc anys i, en aquest cas, es tracta de la sisena edicio.
La seva grandaria mostral € 3.000 joves i la unitat de mostreig € la perso-
na d'edat compresa entre 15 i 34 anys resident a Catalunya. Per Ia 3
individus es van utilitzar dues variables d'estratificacs
(segons el Pla Territorial de Catalunya) i Ia grandaria de poblacio del mun
cipi. El disseny mostral va ser mostreig bietipic per conglomerats amb es-
tratificacio prévia, on les unitats de primera etapa van ser els municipis i
les unitats de segona etapa els joves a entrevistar (Serracant, 2013).

Pel que fa el qiiestionari, I'ac12 inclou preguntes sobre nou ambits te-
mitics que afecten les condicions de vida i habits de la joventut: educacio,
treball, emancipacio i familia, ingressos i despeses, cultura i oci, salut, partic
paci, pol i llengua. La base empirica d'aquest article parteix
@una lectura transversal des de la perspectiva de genere de les variables
‘aquests ics i de les tipologies construides ad boc
(Serracant, 2013). En aquest sentit, s'han realitzat un conjunt de creuaments
trivariants per tal d'analitzar el pes dels factors estruc-
turals (genere, nivell estu 6) que poden
condicionar les transicions juvenils. La perspectiva d'anilisi emprada també
considera les diferéncies existents dins del mateix col-lectiu dhomes i do-

mbits tema

s, edat, situacié laboral

nes. Com s'ha,

enla

troduccio, Ian
cia al cicle e vida amb l'objectiu de matisar el sentit del canvi generacional
en les relacions de génere entre la poblacid jove.

3. ANALISI DE LES TRANSICIONS

3.1. La transicié educativa

La igualtat d'oportunitats per accedir a 'educacié és una de les millors
garanties deq ica en Ia societat actual. Per aquesta rad, el
declivi generacional en les desigualtats de génere es relaciona amb
Paugment del nivell educatiu de les dones (Garcia i Merino, 2006). D'enci
 s'estén la idea que el régim de benestar ha de facilitar per
aleducacio dels fills i les filles. Tal com explica Flecha (2008),

Peducaci6 ha jugat a favor de les dones i un dels resultats és que, a princ

at democr
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Tezanos,J.E.001): La sociedad dividida. Estructuras de clases y desigual
dades en las sociedades tecnoligicas, Madrid, Biblioteca Nucva.

Toharia, L. C., Davia Rodriguez, M.A. y C.Verdd (2008), <To find or not to find
a irst significant jobs, Revista de Economia Aplicada, 16(46), pp.37-60

APENDICE

Las entrevistas han sido realizadas entre abril y septiembre de 2011 a
doce hombres y a ocho mujeres de entre 24 y 30 a0, todos graduados y
licenciados universitarios. Los participantes han sido contactados utilizan-
do I técnica <bola de nieves: cada entrevistado nos ha referido los nom-
bres de otros companieros desarrollando una progresion y multiplicidad de
otras personas susceptibles de ser entrevistadas. La eleccion de nuestros
participantes ha sido realizada en funcion de la clase social de sus padres,

inguiendo entre:

J6venes procedentes de familias de clase me

- titulo de

tudio de los padres: sin estudios / primarias / bachillerato;

- ocupacin de los padres: asalariados por cuenta ajena, trabajadores
‘manuales de industria y servicios, pequenos comerciantes;

- vivienda: pagando hipoteca, casa de proteccion oficial, alquiler, sin
otras casas en propiedad.

s de clase mex

J6venes procedentes de fa a

- titulo de estudio de los padres: licenciados / titulados superiores;
- ocupacion de los padres: profesionales, empresarios, funcionarios;
ienda: casa en propiedad (donde residen), con otras casas en pro-
piedad.
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£Qué es Recerca?
RECERCA s una evista semestea que s publica periddicamente durane Jos meses de abll y oceu-
bre. s una publicacion basada en I revisin ciega por pases del Dyparaments ds Filsfa y Sciobgi de
Ia Universta Jaume 1 de Castelén. Recerca preteade arsee atculos de primera calidad cientifica de
investigadores macionales ¢ nternacionales del campo de a flosofi y de b sociologa cicica

¢Dénde cati indexada?
La sevista i indexada en: Humanities Souce Publications (£8sco), Fucte Académica Prc-
mics, Philosopher’s Index, FRIN-PLLS, CINDOC (categoria B), c-revist@s v Latindes. Recerea
tiene un indice H de 6 cn el Google Scholar Metries. Con este indice la revista ocupa acrual-

mente I quinta posicién (de un toal de 36) cn la categoria de Filosofis.

¢Sobre qué temas publica?
Cada nimero de RECERCA sbords una temitica concrets (monogrifico) que se promocions a
avés de succsivos call for papers. Los articulos dicgidos al monogeifico ocuparin un espacio
destacado. No obstante, a revista tambicn prescnta ua cspacio (aproximado del 30%) abierto paca
temas generals del mbito de s losofay I sociologia criia. De hecho, desde I eevists amamos
i envio de propuestas penéricas del campo de la flosofia y Ia sociologi 1o aego de todo ¢l aio.
Cuiles son los call for papers abicrtos para el 20167

Los callfor papers son publicados periodicamente en I pigina web: heep/ /swwce-sevistes i
esfindex.php/recerca/index. En el momento de publicacion del nimero 16 de Recerea hay
dos cep abiertos:

: fiica del deporte. Los desafios del deporte del sglo XXI
Ediores Feancisco Jvier Lopes Friss (Universidad de Valencis) y Osear Chiva Bartol (Ui
eridad Jume 1 de Caselln)

Periodo de cavio: 15 de sepriembre de 2015

Publicacion del mimero: Abeil 2016

Temii

Temitic

Justicia social y Derechos Humanos: el papel de Ia sociedad civil
Ediores: Emilio Martinez Navarro (Universidad de Murcia) y Martha Rodrigucz Coroncl
(Universidad Jaume 1 de Castellon)

Periodo de cavio: 15 de cncro de 2016

Publicacign del nimero: Occubre 2016

Idiomas: espafiol, inglés y catalin
fndex
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pis del segle xx1, el nivell d'estudis de les joves supera el dels joves. Les
dades de I'yc12 confirmen aquesta tendéncia: el 35,4% de dones joves té
estudis superiors davant del 23 8% d’homes joves. Es tracta d'una tendén-
cia que també s'observa en altres paisos europeus perd el cas catali i es-
panyol destaca per registrar una distineia major (NjUvE, 2012). Aquest gap
explica les diferencies en el nivell ’estudis obligatori on Ia preséncia dels
joves (41,9%) supera en més de deu punts a les joves (30,3%). La major
concentracié de dones en els estudis superiors i d'homes en els obligatoris
posa de relleu una tendéncia envers dues trajectories educatives oposades
segons el genere: una trajectoria femenina d'horitz6 educatiu universitari
versus una trajectoria masculina d’horitzo educatiu obligatori (Gabarr
2010; v, 2012).

a9 50

302 340 343 238

Obligatoriso inferiors  Secundaris postobligatoris Superiors

Font: Enquesta a la Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Grafic 1
Nivell destudis finalitzat segons sexe. Joves de 15 a 34 anys.
Catalunya, 2012. Percentatge

Aquestes tendencies es fan més evidents quan sanalitza el nivell educa-
tiu tot considerant la relacié actual amb els estudis. Mentre que els percen-
tatges coincideixen entre la poblacié que actualment esth estudiant, les
diferéncies en el nivell educatiu apareixen entre la poblacié que no esth
estudiant. La majoria de dones joves que no estudia té estudis superiors
(50,5%), mentre que aquest és el cas de només el 33,8% dels homes joves.
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ENTREVISTA

EDAD

SITUACION ACTUAL

CLASE
SOCIAL

CRISIS COMOT

RAMPA

1. Hombre

25

Graduado en ciencias politicas. Ha trabajado
como administrativo, ahora trabaja en una
tienda.Viven con los padres, comerciantes, y
con el hermano menor.

MB

4. Hombre

o

Licenciado en ingenieria, esti haciendo un
curso de informitica Trabaja como telc-opera-
dor.Vive con los padres y ¢l hermano menor.
Su padre estd jubilado y la madre cs ama de
casa,otra hermana mayor estd casada,

MB

11 Mujer

pen

1 cn antropologia Trabaja cn un cen-
aba el contrato en un

MB

12 Hombre

28

Licenciado cn informitica. Después de un pe-
riodo de desempleo ha empezado a discfar
piginas web como autonomo. Los encargos
han ido disminuyendo en los ltimos meses y.
R0 sabe si continuard Vive con la madre, divor-
ciada y sin trabajo, y dos hermanas pequeias.

MB

15. Hombre

28

o en picologia. Ha hecho muchos
trabajos, todos precarios, para ser autosufi
ciente y para ayudar sus padres con ¢l pago
de Ia hipoteca. Ahora esti en paro, volverd a
trabajar en un hotel durante ¢l verano. Quiere
ahorrar dinero para salir de casa, no excluye el
poder irse al extranjero.

MB

18 Mujer

28

Licenciada en magisterio. Hasta hace poco ha,
ido monitora de colegio. Queria preparar una.
oposicién para ser funcionaria pero atn no ha
empezado a estudiar Trabaja cn un bar con cl
Rovio. Después del verano empezari un curso
de auxiliar administrativo. Vive con la madre,
fituto, y con una hermana, e

tudiante,

MB
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Contrariament, el 42% dels joves té estuds
26,3% de les joves que es troben en aquesta situacio. En aquest sentit, el
darrer informe elaborat per mivve (2012) evidencia com el perfil de
Pabandonament escolar té un rostre masculi. Unes dades que reforcen el
buix de dues trajectories educati
que confirmen un canvi en la transic;
tinuitat en la transicié educativa dels joves,

Tanmateix cal tenir present que existeix una tendéncia a reprod
desigualtats intergeneracionals segons la formacio i I'status profes
dels pares (Moreno Minguez, 2011). Des d'aquesta perspectiva, les dades
de P12 subratllen diferéncies entre les mateixes joves catalanes que ex-
pliquen per qué no totes segueixen trajectories educatives superio
els factors més explicatius destaca el lloc dorigen i el nivell d'estudis dels
pares, si bé ambdues variables actuen de manera diferent. D'una banda
entre els i les joves que tenen pares nascuts a l'estranger predominen els
estudis obligatoris o inferiors de manera que sembla possible afirmar que
la condicié de fill/a immigrant afecta per igual als homes i les dones.
banda, el nivell d'estudis dels pares apareix com una variable clau per ex-
plicar la millora en el nivell educatiu de les dones joves. El nivell d'estudis
obligatoris o inferiors dels pares
joves en comparacié amb els joves. De la mateixa manera que el nivell
@estudis superior dels pares es reproducix en major mesura entre les jo-
ves en comparacid els joves. Com afirma Moreno Minguez (2011), el nivell
fills esti clarament relacionat amb Iorigen familiar. T caldria
afegir que aquesta correlaci6 es dona, sobretot, en el cas de les dones. Ate-
s Ia relaci6 entre el nivell educatiu i les condicions materials d'existéncia
semblaria que quan les dones joves tenen l'oportunitat d'estudiar ho fan
més que els homes joves amb les mateixes oportunitats. Per contra, a falta
@oportunitats materials, els homes joves tenen més possibilitats d’estudiar
que les dones joves. Aquest darrer cas es pot explicar pel pes del model
tradicional de familia en Vimaginari dels pares que, davant la manca de
recursos, apostarien per leducaci6 dels fills en detriment de les filles. Unes
expectatives que els fills i les filles assumirien com a propies a Phora de
pensar en el seu projecte de vida.
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20, Hombre

24

Licenciado en ciencias de la informacion.Tra-
baja cn un bar los fines de semana. Vive con
los padres y un hermano mayor. La made tra-
baja a tiempo parcial y ¢l padre es guardia de
scguridad

MB

CRISIS COMO O

OBSTACULO

2. Mujer

26

Graduada en psicologia, desde unos mese:
trabaja en pricticas en una consultoria, con-
fia tener pronto un contrato de colaboracin.
Vive con los padres, ambos funcionarios, cs
hija tinica.

MA

5. Hombre

26

Licenciado cn magisterio. Esti cursando su
scgunda licenciatura en Lengua Inglesa. Ha
trabajado en un centro comereial y en una
compafiia de teatro. Quicre prepararse para
una oposicion. Es hijo tinico, los padres es-
tin divorciados pero conviven en el mismo
hoga.

6. Hombre

26

Licenciado en derecho, esti preparando una,
oposicién para scr funcionario. Trabaja en un
sionalmente.Vive con el padre, comes
.y con la madre, ama de casa.

MB

8. Hombre

o

0 en derecho, esti preparando una
oposicién para ser funcionario. Vive con su
familia cn el centro de Madrid, los padres son
funcionarios, su hermana menor esti estudian-
do y su hermana mayor vive con ¢l novio,

MA

14 Mujer

29

Licenciada cn inges
dismo. Es becaria en el
estudiando otra carrera, ingenieria industial.
Ha vivido un afio como Erasmus en Portugal
¥, cuando regresd, decidié compartir piso en
alquiler con unas amigas. Después de unos
meses regresd a vivir con los padres. Cuando,
se le acabe la beca quicre volver a vivir cn cl
extranjero.

MA
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3.2. La wransici6 laboral

El paradigma del capi

1 humi emfatitza la importancia de la formacio
per a la insercié laboral de les persones (Becker, 1987).A partir d'aquesta
proposta tedrica, caldria suposar que si les joves tenen un nivell educatiu
més elevat en comparaci6 als joves, tindran més ficil l'aceés al mercat de
treball i gaudiran de millors condicions laborals (Salvadd, 2008). Les dades
de 12" posen de relleu leugeres diferéncies que entrarien en contradic-
ci6 amb la teoria del capital humi i la perspectiva meritocratica: la inact
vitat femenina (7,5%) és superior a la masculina (4,7%) i 'ocupacié mascu-
lina (51,3%) és superior a l'ocupacié femenina (48,9%). Com s'explica
aquesta tendéncia contradictoria?

a8 513
S ‘mDona.
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Grific 2
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Catalunya, 2012. Percentatge

Com explica Agudo (2008), la incorporaci6 de les joves al sistema uni-
versitari espanyol durant les Gltimes décades no es tradueix en les ma-
teixes proporcions al mercat de treball. Segons aquesta autora, la insercio
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16. Mujer

o

Graduada en trabajo social. Esti en paro, da
clases particulares de misica y hace volunta-
riado en un centro social. Estd haciendo un
curso de cooperacidn para cf desarrollo. Em-
pezari a trabajar en una oxe dentro de dos
meses. Los padees estin separados,ambos son
funcionarios.Vive con I madre y con dos her-

17 Mujer

. estd a punto de
empezar un mister en administracion y di
reccion de empresa. Ha sido becada en dos
empresas para hacer pricticas en los depar-
tamentos de scleccion de recursos humanos.
‘Trabaja en una agencia de catcring y azafatas.
Vive con el padre policia, con la madre secre-
taria cn una empresa y con una hermana,

MA

19. Hombre

26

Licen:

lo en ciencias politicas. Becario cn
un centro de investigacion. Quiere viajar al

do. Es hijo tinico.
Vive con la madre,ama de casa,y con el padre,
comerciane.

M

CRISIS COMO OPORTU

NIDAD

3. Mujer

30

Empezo a cursar la facultad de derecho, inte-
Frumpi6 la carrera para trabajar como auxiliar
administrativo en un estudio de abogados. En

temporada vivia en alquiler con su novio.
Después de dos aios volvio a vivir con el pa-
dre, jubilado y ex jefe de ventas de una mul-
tinacional, y Ia madre, micntras que sus
hermanas mayores ya cstaban fuera de casa.
Teabaj6 como tele-operadora, cuando s qu
d6 en paro decidio volver a la universidad y
acabar los estudios en derccho. Ahora esti
buscando trabajo como comereial en ¢l mun-
do de la moda.

MA
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Jovenes y trayectorias a la vida adulta.
Desigualdades, retos y nuevas formas
en un contexto de crisis

MERCEDES ALCARIZ y VICENT QUEROL
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Resumen

La juventud se ha convertido, desde el inicio de Ia crisis en 2008, en un tema medidtico
¥ objeto de estudio ¢ investigacion asi como de disefio de politicas piblicas que incluyan
el objetivo de pal cultad y precariedad en la que se encuentran mu-
chos jovenes en la actualidad Jovenes con und gran formacin y que tienen que abandonar
el pais por no encontrar empleo adecuado en Espaia: jovenes que abandonaron el sistema
educativo para incorporarse al mercado laboral y que con la crisis se han quedado sin
empleo; jovenes que no pueden emanciparse por carecer de medios y que como conse-
cuencia de ello, alargan la permanencia en casa de sus padees. Jovenes que en definitiva
Ven un futuro incierto en sus vidas. El objetivo de esta introduccion es ofrecer una breve
panorimica y una presentacion de los diferentes articulos incluidos en ¢l presente nimero
de la revist.

e Ia situacion de dif

Palabras clave: juventud, transicion, emancipacion, precariedad

Abstrace

Youth has become since the beginning of the crisi in 2008,a media subject and also
an abject of study and research as well as an object of design of public policies with the
aim of alleviating the difficult and precarious situation in which many young people arc
today.Young highly educated who have to leave the country because they don't find sui
ble employment in Spain; young people who left the education system to enter the labor
market and lost thei jobs with this crisis; young people who can not emancipate for ck
of means and as a result, extend the stay at their parental home. Young ultimately see an
uncertain future in their lives.The purpose of this introduction s to provide a brief over.
view and presentation of the different articles in this issue of the magazine.

Keywords: youth, transition, emancipation, precariousnes

El paso de la juventud a la vida adulta ha sido considerado un momento
trascendental en las diferentes culturas, siendo ritualizado y simbolizado
como expresion del clo vital de una persona . a la vez,
inicio de una nueva etapa en la vida

ambio en el ci
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Pactivitat principal i secundiria aporten alguna pista sobre les raons que
donen compte de la manca de sintonia entre el nivell d’estudis i I'ocupacié
femenina en comparacio
que tenen com activitat principal les responsa
existent en el cas dels homes joves. Per contra, la suma dels percentatges
@atur masculi (12,8%) superen lleugerament els femenins (10,1%) tot in-
vertint Ia tendéncia habitual abans de la crisi economica en qué les atura-
des superaven els aturats. Entre les raons, cal contemplar la forta destruc:
ci6 d’ocupaci6, d'enci Ia crisi,en els sectors tradicionalment masculinitzats
com la construccid. Perd aquest canvi de tendén
tendéncia femenina a través de la qual atur esdevé inactivitat (Torns et al.,
2007). El global de les dades convida a pensar que per una part de les do-
nes joves les responsabilitats familiars poden convertir atur en
mentre que els homes es mantenen en la ts en major
mesura. En aquests casos d’abséncia d'ocupacio, es pot pensar que actua
el pes dels rols tradicionals de génere. De fet, els estudis de tall qualitatiu
apunten que algunes dones joves viuen I'atur com una oportunitat per la
maternitat, mentre que els homes joves el perceben com un fracis de la
seva responsabilitat masculina com a «guanyador de pas (Poveda, 2006
Moreno, 2009)

Les desigualtats de génere també persisteixen entre la joventut ocupada
en forma de qualitat de I'ocupacid i posicié en la jerarquia ocupacional
igual que s'observa en I'informe elaborat per I'njuv relatiu al 2012. Mal-
grat que els percentatges de poblacio ocupada no registren grans diferén-
cies segons el sexe, aquestes apareixen quan sanalitza la qualitat de
T'ocupacio. La temporalitat laboral, que afecta especialment als joves dins
del mercat de treball, té més incidéncia entre les joves ocupades assalaria-
des (29,0%) que superen en més de sis punts als joves (23,3%). Els contrac.
tes temporals estan molt vinculats a determinats subsectors d’ocupacié
(dins del sector serveis) on la preséncia de dones i persones joves hi &
molt important. En aquests casos, les dones joves pateixen una doble dis-
criminacio.

En termes de segregacié vertical, el primer que s'observa és que les
dones s6n menys presents en les categories professionals més altes de la
jerarquia laboral Tot i que I'edat (Ia majoria de jovent esta iniciant la trajec:
toria laboral) explica els baixos percentatges en els carrecs de direc
geréncia, els joves practicament hi doblen les joves. En canvi, en la catego-
ria de técnics i professionals, les dones (40,3%) superen en 7 punts els
homes (34,4%). Aquestes diferéncies recorden T'existéncia d'un sostre de

bilitats familiars, situacié

conviu amb una vella

tivitat,
va condici6 d'atu
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tujer

fad y relaciones publi-
de un tiempo ha regresado al
hogar familiar por las dificultades para man-
¢ econdmicamente. Es becaria cn una,
son profesionales
auténomos y estin divorciados. Es hija tnica y
vive con el padre.

9. Hombre

28

o en periodismo. Ha colaborado
con una organizacion para cl desarrollo. Es
fotogeafo y bloguero. En breve se mudard a
Londres para una cstancia de estudio. Vive en
casa de los padses, ambos son cmpleados: no
se especifica el sector de pertenencia pero cl
mismo entrevistado afirma que su familia <no.
tiene problemas ccondmicos.

MA

10 Hombre

26

cconémicas y empre-
de haber traba.
jado en una empresa de electrénica. Quiere vi-
vi en Alemania donde algunos amigos ya han
encontrado trabajo. El pade cs un empresario
¥ Ia madse trabaja cn un hospital.

MA

13 Hombre

5

Licenciado en biologia. Ha trabajado como,
técnico en un laboratorio pero quicre dedi-
carse a otra profesion. Al momento cstd de alta
como trabajador auténomo. Ha vuclto a vivie
en casa con sus padres después haber termi-
nado la relaci6n con una novia con la que al-
quilaba un piso. Después del verano volverd
2 compartir piso con un amigo. Su pade ha
sido profesor universitatio, ahora estd jubila-
do.Tiene dos hermanos.
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vidre que es comencen a trobar algunes dones joves qualificades que per-
sisteixen en la categoria de técnics i professionals malgrat que potser po-
drien ocupar algun 6 0 geréncia (Torns ef al,, 2007).

Taula1
Categoria professional segons sexe. Joves ocupats de 15 a 34 anys.
Catalunya, 2012. Percentatges

Categoria professional
Sexe | Directors | Ocupacions que re- | Ocupacions | Total
gerents quercixen mifiana | elementals

qualificacis
Dones 27 Q03 8,1 89 1000
Homes | 43 344 506 107 1000
Total 35 373 493 98 1000

Font Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Les dades de sobrequalificacié reforcen I'evidéncia empirica sobre
Pexisténcia del sostre de vidre entre la joventut en la mesura que un 27,2%
de dones ocupades té un lloc de treball inferior a les seves qualificacions
tuacic

front el 19,5% d’homes que es troben en aques ense dubte, la
sobrequalificaci6 és un fenomen que afecta a les generacions joves cada
vegada més formades perd amb més dificultats d'exit professional (njuv,
2012). Tanmateix, les dades de I'sc12 posen de manifest que el fet de ser
dona augmenta el risc de veure’s afectat per aquest fenomen social. Un risc
que respon a la contradiccié que suposa la millora del nivell educatiu fe-
meni en un moment de crisi econdmica i precaritzacio del mercat de tre-
ball, perd tambeé, a una logica laboral que segueix discriminant per a6 de
genere

‘Tal com s'ha apuntat en P'apartat anterior, les dones joves no compar-
teixen entre elles les mateixes oportunitats per fer front a la transicio
educativa, la qual cosa té conseqiiéncies sobre la seva transici laboral. En
aquest sentit, la tipologia d’ocupacions construida a partir de les dades de
Pc12 itlustra el perfil sociologic de les diferents situacions ocupacionals
(Serracant, 2013). La majoria de joves enquestades es reparteixen entre el
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The shadow of structural violence in young students
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Aniculo aceptado: 13 enero 201

Resumen

Las crisis economicas estin generando desigualdades, producto de 1a violent
tural; estas estin derivando en Lis maneras en que los jovenes construyen y dibujan los
sentidos sociales. Los jovenes deberian ser sujetos que se muesen en toda und temporali
dad,sin embargo, sus condiciones materiales de vida no les permiten pensar en un futuro
con certezas. Mis bien, estas se desdibujan para ellos y hoy mis que nunca aparecen sus
sueiios postergados y aplazados por la propia violencia de Ia que son objeto. De ahi, nues.
tro interés en ver como los jovenes egresados de 1a universidad, estin construyendo dichos
sentidos.

Palabras clave: jovenes, violencia estructural, sentidos sociales, futuro,

Abstrace

Economic crises are generating inequalities resulting from structural violence; they are
drifting in the ways in which young people build and draw social senses. Young people
should be the subjects of movement along temporariness; nevertheless, their material I

o conditions do not allow them to think in their future with certainty. For our young
generations these conditions are blurred, and now more than ever their dreams are defe
rred and delayed by the violence they are subjected to. Hence, our interest in finding out
how young university graduates are buil

Keywords: young peaple, structural violence, social senses, future.
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&rup 21 6. El grup 2 recull el cas de persones assalariades dins del sector
del comerg i Ia industria amb estudis secunda Bl grup
6 recull la situaci6 d'assalariats del sector public amb estudis superiors
sense sobrequalificacio. S'observa que el nivell educatiu emergeix com
P'element diferencial entre ambdues situacions. Un fet que, com s'ha dit,
esti estretament vinculat amb el nivell d’estudis i lloc de naixement dels
pares. En aquest sentit, les dades confirmen que la transicid educativa i la-
boral de les joves estan molt relacionades amb la classe social d'origen. Una
analisi més aprofundida permetria analitzar fins a quin punt les possibil
tats de mobilitat social encara son més altes entre els joves que les joves
(Serracant, 2009).

Pel que fa la resta de grups, es detecten diferéncies de génere vincula
des a les segregacions que persisteixen en el mercat de treball En termes
de segregacio hortizontal, 'una banda, s'observa un percentatge mé
vat d'homes joves en el grup 1, que inclou persones amb baix nivell edu-
catiu ocupades a jornada completa en el sector de la construccid, la indis-
tria i ‘altra banda, un percentatge més elevat de dones joves
en el grup 5, que inclou persones amb baix nivell d’estudis ocupades a
temps parcial en activitats administrativ
les diferéncies de sector, cal tenir present que el fet de treballar a temps
parcial o complet (¢ conseqiiéncies sobre els ingressos i les cotitzacions.
En termes de segregacié vertical, el percentatge d’homes quasi triplica el
percentatge de dones en el grup 4, que recull els joves més ben posicionats
en el mercat de treball en

ele-

hosteleria. I,

xiliars. Més enlia de

recs de direccid i geréncia

En resum, les dades confirmen que persisteixen les desigualtats de gé
nere entre la joventut en la mesura que la millora del nivell educatiu feme-
ni no ha equiparat les oportunitats per fer front a la transicid laboral (Fle-
cha, 2008; Agudo, 2008). Comparteixen el fet de ser joves i, per tant, de
formar part d'un dels col-lectius més vulnerables dins del mercat de treball
Tanmateix, divergeixen entre ells en la mesura que la classe social i el ge-
nere segrega les seves trajectories laborals. D'una banda, la classe social
exerceix una influéncia sobre el nivell educatiu que genera desigualtats
de joves (Moreno Minguez, 2011). Entre la joven-
tut amb baix nivell educatiu s'observen les conseqiiéncies de la segregac
horitzontal tal com evidencien els grups 1 5 de I tipologia de situacions
ocupacionals. D'altra banda, el génere exerceix una influéncia més homo-
génia en la mesura que diferencia els joves de les joves. Malgrat que les
don €ll educatiu que els homes i representen una major
proporcié de técniques i professionals, estan pitjor situades en termes

ns del mateix collect

s tenen m
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INTRODUCCION

Las crisis econdmicas, politicas, medioambientales y energéticas que
vive México estin afectando a su poblacion juvenil en las oportunidades
que ellos tienen para desarrollar sus capacidades, asi por ejemplo, muchos
de ellos no tienen acceso a la educacion, y aquellos que llegan a cursar una
i tura no logran insertarse en el mercado profesional. Desde la inves-
tigacion para la paz, la falta de oportunidades es, 1o que se llama, violencia
estructural

enc

Hablar de violencia estructural es hablar de los inds

s de desigualdad,
pero también, es relevante hablar de como los sujetos que la viven la sig-
nifican y resignifican en sus vidas cotidianas, como le hacen frente y c6mo
miran y dibujan su futuro. Para fines del presente trabajo, es importante
analizar como los jovenes mexicanos, que han pasado por I
sitarias y han concluido una licenciatura, estin significando la violencia
estructural que se vive en México; bajo el entendido de que comprender
las 16gicas de produ ntido que se hace de la violencia estructu-
ral, nos remite necesariamente a mirar las pricticas sociales y las signifi
ciones que se hace de su vida misma, de la mirada al futuro, e sus descon-
tentos y de sus reinvenciones frente a las crisis,

Pareciera que los jovenes mexicanos, egresados de la universidad, no
sufren de violencia estructural ni de las desigualdades provocadas por las
stintas crisis que configuran la realidad nacional; sin embargo, cuando
egresan de las aulas universitarias, se encuentran con una realidad llena de
desigualdades y de pocas oportunidades para desarrollarse profesional-
mente,y su futuro, supuestamente mis certero en comparacion a los jove-
nes con menos oportunidades, se desdibuja; incluso llega a reducirse a
planes y trayectorias de vida a corto plazo.

El objetivo del presente trabajo es analizar como jovenes egresados de
L encias sociales, de Ia universidad, una piblica y otra pri
vada, del centro del México, especificamente el Estado de México, estin
significando y construyendo sus sentidos sociales frente a la violencia es-
tructural que se vive en la realidad nacional. Bl estado de México es consi-
derado, segin los Indicadores de Marginacion Absoluta de las Entidades
Federativas 2000-2010 (coxaro, 2010) como uno de los estados que presen-
ta una baja marginacion a diferencia de otros estados como Guerrero,
Oaxaca o Chiapas

Para dar respuesta a dicho objetivo, el trabajo se divide en tres grandes
apartados, en el primero de ellos, se hard una revision del concepto de

aulas univer-

cion de s

dreas de las
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Font: Enquesta a la Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Grific 3
Tipus d'ocupacions segons sexe. Joves ocupats de 15 a 34 anys.
Catalunya, 2012. Percentatge

Per entendre qué pa del mercat de treball cal saber qué pa:
dins les llars on es distribueix el treball doméstic i familiar (Borderias ef al.,
1994). La influéncia de les responsabilitats domes
Pactivitat laboral de les dones queda palesa quan es considera el pes del
cicle de vida, concretament a partir del fet de tenir fills. En aquest senti
cabdal considerar en quin moment es troben els joves i les joves res
la transici6 domiciliar i familiar. Des de la perspectiva de genere, s'entén
que Pemancipacio augmenta el volum de treball domes
de tenir un fill fa apareixer el treball de cura. La responsabilitat d'aquells
treballs no remunerats encara recau, majoritiriament, sobre les dones jo-
ves, situantles en una pitjor situaci que els seus homolegs masculins en
relaci6 al treball remunerat. Les dades de 'c12 aixi ho evidencien: mentre
que en les parelles sense fills, les dones ocupades (80,8%) superen als ho-
mes (77,4%) i ¢ls home: s (5.2%) superen a les dones (3,3%); en les
parelles amb fills disminueix 20 punts el percentatge de dones ocupades

ues i familiars en
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violencia estructural, con algunos datos que marcan un panorama de la
falta de oportunidades para los jovenes en México. En el segundo, se abor-
da como desde los estudios de culturas juveniles podria plantearse el estu-
dio de los jovenes y la violencia estructural para la comprension de los
significados y respuestas que se hace de esta Gltima. En uno tercero, s
plantea un anilisis cualitativo a egresados del drea de ciencias sociales de
una universidad pblica del centro del pais, de Ia significacion de la violen-
cia estructural y las maneras de hacerle frente, asi como las expectativas
del futuro que vislumbran. Finalmente se plantean algunas conclusiones
generales, que dejan entrever las frustraciones y contradicciones que les
permea la violencia estructural y como, ante la misma, los jovenes, en su
cotidianeidad, se reinventan estrategias para hacerle frente.

1. VIOLENCIA ESTRUCTURAL Y JOVENES

Galtung considera «que la violencia esti presente cuando los seres hu-
manos se ven influidos de tal manera que sus realizaciones efectivas, somi-
ticas y mentales, estin por debajo de sus realizaciones potencialess (Gal-
tung, 1995:314). El espectro de violencia apareceria, por tanto, cuando por
motivos ajenos a nuestra voluntad, no somos 1o que podriamos ser 0 no
tenemos 1o que podriamos tener.

Entender la violencia, desde dicha perspectiva, presupone tres elemen-
tos a considerar: alguien que influye (sujeto), la influencia (objeto) y el
modo de influir (accion); elementos que Galtung (1995) retoma para plan-
tear algunas distinciones y asi entender la accion violenta. Derivado de ello,
se puede plantear una tipologia de la violencia: la personal o directa (vis
ble porque se manifiesta en los golpes, gritos, insultos, etc.); I estructural
o indirecta (se encuentra en las estructuras sociales), y la cultural (arraiga-
da en la cultura y que legitima cualquier otro tipo de violencia)

Particularmente en la violencia estructural, no se identifica al emisor de
la misma, 0 a una persona concreta que haya efectuado el acto de violencia;
se caracteriza porque «esti edificada dentro de la estructura y se manifies-
ta como un poder desigual y, consiguientemente, como oportunidades de
vida distintas (Galtung, 1995: 320).

Cuando las estructuras sociales no permiten a ciertos grupos
tener acceso licito a los medios para cubrir sus necesidades, estamos ante
la presencia de violencia estructural, evidentemente relacionada con la
injusticia social. Entre las manifestaciones de la violencia estructural se

ociales
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(60.2%) i augmenta 20 punts ¢l percentatge de dones inactives (21,7%)
Contrariament, el fet de tenir un fil no afecta els percentatges d'homes
ocupats (77,3%) i disminueix el percentatge d'homes inactius (1,7%)

Taula 2
Activita principal de la poblacié que viu en parella segons sexe i per haver
tingut fills. Joves de 15 a 34 anys que viuen en parella.
Catalunya, 2012. Percentatge

Activitat
Sexe | Téfils | Bswdiant | Inactiu/va | Awrat/da | Ocupat/da | Toul
Dones | _si 10 217 17 02 | 1000
No 63 33 96 s08 | 1000
Homes 31 17 179 775 | 1000
No 70 52 105 774 | 100
Toul si 205 17 175 | o875 | 1000
No | 665 W25 | 1005 791 | 1000

Font Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Aquest augment de les joves que no treballen ni busquen feina s'expli
novament, pel pes dels rols tradicionals de génere. La inactivitat per giies-
tions relacionades amb les responsabilitats familiars és la primera ra6 entre
les dones que han abandonat la feina per decisio propia, mentre que és un
fet inexistent pels joves inactius entre els quals predominen les qiiestions
personals i les relacionades amb Ia feina. $'obser
la transici6 educativa, els rols de genere fan divergir les trajectories labo-
rals d’una part de la joventut. Com explica Moreno Minguez (2010), en el
procés de formacié de la familia i la seva gestio amb I'ocupacié persis-
teixen les relacions de genere tradicionals en un context de creixent indi
vidualitzacié,

 dones, com finalitzada
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encuentran: la exclusion (no-participacion), desigu
de oportunidad de a

agua potable, vivienda, educ:
bién, la represion de clases antagonicas, violacion de derechos, a
cultural, concentracion del poder politico, alta de democracia, etc

. se encuentra oculta en las estructuras sociales,
politicas y economicas de las sociedades, haciéndose evidente cuando
existe incapacidad por parte de los gobiernos para cubrir las necesidades
bisicas de su poblacion, no se res
tales, 0 no se permite que la ciudadania se exprese o participe libremente.
Frecuentemente I presencs
como tal o es in

dad, pobreza y Ia falta
eder a bienes como pueden ser alimentos, drenaje y
6n, atencion médica, entre otros; pero tam-

ineacion

etan los dercchos humanos fundamen-

de violencia estructural no es percibida

sibilizada por la violencia cultural,” ¢ incluso logra hacer-
I parecer como algo natural y/o inevitable

Matices de la violencia estructural en las juventudes en México

Educacion, empleo y jovenes

En México el derecho a la edu

i6n superior piblica de gran nimero
de jovenes se ha coartado, el ejemplo mis
mis grande del pais, la Universidad Nacional Autonoma de México (uxan),
la cual ofrece mis de cien licenciaturas, en tres modalidades educativas
escolarizada, abierta y a distancia. Para el ao 2013 aplicaron para el Primer
Examen de seleccion a

evidente es el de la universidad

el licenciatura 126.753 jovenes, de los cuales
5610 €1 8,6 por ciento (10 mil 916 jovenes) fueron seleccionados, es decir
alrededor del 92 por ciento de quienes aspiraban a cursar estudios supe-
riores en esa institucion, fueron rechazados. Derivado de las marchas y
movilizaciones que en protesta realizaron los jovenes, se convocd a un
segundo examen de ingreso, no obstante solo fueron seleccionados el 12,8
por ciento (7 mil 923 personas) de quienes aplicaron el examen, esta situa
ci6n se reprodujo en cada una de las ins
superior del pais (La Jornada, 11 de abril y 15 de julio de 2013).

En este sentido, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Economicos (ocoe) en su Panorama Educativo 2013, afirma que en Méxi

T Fara Galtang, I violencia cultural son rzonamicntos, acinudes, deas que promueven, legiinan y
jusifican la violencia ca su forma directs o estructual, a% 1 cultuy pucde conducir 3 ver 1
explotaci /o 1 sepresion como hechos normales y nacurales, o 1o srlos como e
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En las sociedades modernas actuales, el proceso de transicion de la ju-
ventud 4 la vida adulta se entiende desde dos puntos de vista: el primero
hace referencia al paso del sistema educativo a la vida laboral y el segundo
al proceso de emancipacion de la familia de origen. En ambos casos se han
producido transformaciones importantes que se han visto agudizadas por
el actual contexto de crisis en el cual los y las jovenes forman parte de los
colectivos mis afectados.

Abora bien, la transicion no mantiene una continuidad y
diversidad de las sociedades sino que debido a la estructura polit
y familiar, se observan diferencias y divergencias en cuanto a dicho proce-
so. La existencia de politicas familiares y politicas para la juventud
como las caracteristicas del mercado laboral y la cultura familista imperan-
te influyen en las diversas modal
En el caso espaiiol, se ha producido en los
tecimiento que explicamos a continuacion: por una parte se ha reducido
en siete puntos porcentuales el peso del grupo de edad entre 15 y 34 aiios.
Asi, en 1991, este grupo etario representaba el 32,2% en el total de Ia po-
blacién mientras que en 2011, la proporcion desciende a 25%. Por otra
parte, la emancipacion de los jovenes del hogar familiar es cada vez m:
tardia agudizindose este comportamiento desde la crisis iniciada en 2008
Segin datos del Observatorio de la Emancipacion, en 2013 tan solo el
20,9% de los jovenes menores de 30 afos viven de manera independiente.
La proporcion de jovenes emancipados asciende con la edad y en el grupo
entre 3034 afos, ya representa el 72,7
Lo expuesto en el pirrafo anterior nos permite concluir que 10s j6
sSon menos que en épocas anteriores pero que viven mis tiempo en casa
de sus padres. Con el descenso de la fecundidad, el n
desciende, i bien, estin durante mis tiempo apegadas al nido familiar.
Por otra parte, se produce otro acontecimiento en la relacion forma-
cién-empleo que se relaciona con lo dicho mas arriba. Este acontecimiento
tiene que ver con la amplia 6n y consecuente-
mente con la tardanza en incorporarse al mercado laboral
La juventud actual espafiola se caracteriza por su mayor nivel de estu-
dios ya que se incrementa el nimero de jovenes que tienen un titulo uni
versitario, considerindose la juventud mejor formada de la historia de
nuestro pais; ahora bien, que tengan estudios universitarios no quiere de
que todos ocupen puestos adecuados al nivel educativo obtenido. En el
caso de los jovenes espanoles, el 28,8% de los j6venes con estudios univer-
sitarios no 1o ocupan, siendo el pais europeo con la tasa mis elevada de
sobre-cualificacion. Aspecto que acontece mis en las jévenes motivado por

lades de transicion existentes,

dltimos afos un doble acon-

enes

nero de criaturas

6n de los afos de formag
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los problemas que conlleva la crianza de los hijos € hijas, todavia asimétri-
ca entre mujeres y hombres en nuestra sociedad y que perjudica la carrera
profesional de muchas mujeres a pesar de que en la actualidad, son
universitarias que los universitarios

La consecucion de un incremento importante en el nimero de titulados
que segin datos de Eurostat (2014), el
abandono escolar en Espaia sea el mis alto de la Union Europea. Un 23,5%
de los y las jovenes espaiiolas abandonan los estudios en algin momento
de su trayectoria educativa; si bien, esta proporcion ha ido descendiendo
desde 2008, afo de inicio de la crisis econdmica.
ha afectado de manera especial a los jovenes, los
cuales se han convertido junto con los inmigrantes y las mujeres en los
colectivos mis afectados. Su insercion en el mercado laboral se ha retrasa-
do, se ha precarizado y se ha incrementado el grado de incertidumbre
respecto de su futuro. El grupo de edad entre 16-19 ha visto como se redu-
idad a la mitad desde 2008 tanto para hombres como
para mujeres mientras que la tasa de paro ha sido para el Glti
de 2014 (13, 2014) del 62,9% para los hombres y 70% para las mujeres. Este
grupo etario es, pues, el mis afectado por la crisis.

En esta coyuntura de crisis, las mujeres jovenes entre 25-29 aitos han
incrementado su participacion laboral en 8 puntos mientras que las muje-
res con edades comprendidas entre 30 y 34 a
part i6n en 17 puntos porcentuales

En el contexto de incorporacion precaria al mercado laboral no podemos
s, después de Polonia, el pais europeo con mayores tasas
de temporalidad en el empleo afectando esta situacion a los jévenes de ma
nera especial. i la tasa de temporalidad es para el conjunto de la poblacién
activa de 23,7% (i, 3*trimestre 2014) para la poblacion entre 16 y 24 afios
la tasa se eleva al 66,5% de los contratos. EI porcentaje de temporalidad se
ha incrementado en casi 11 puntos porcentuales desde 2008,

Para concluir esta breve fotografia sobre la situacidn de la juventud en
Espaiia, preciso es aludir al incremento de las jornadas a tiempo parcial
este tipo de jornadas se ha incrementado desde 2008 en 400.000 personas
y afecta en mayor medida a j6venes y a mujeres. La jornada a tiempo parcial
se considera también precaria ya que junto con el hecho de cobrar menos
sueldo, se tienen menos posibilidades de promor
en la jubilacion también serin perjudiciales para 10s o las que se acojan a
este tipo de jornada.

La referencia sobre la situacion de la juventud espaitola expuesta en los
pirrafos anteriores no pretende que se considere a la juventud como algo

s las.

y tituladas universitarias no evi

La crisis econdmic

cia su tasa de act

o trimestre

0s han inerementado su

n y las consecuencias
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homogéneo, como un grupo de edad comprendido entre unos limites mar-
cados por criterios técnicos, administrativos o pof
ieu que <La juventud es solo una palabra en alusion a que es una cons-
truccion social, la construccion de un grupo en transicion a la vida adulta
heterogéneo en su composicion y desigual debido a que cada uno o una
de los jévenes ocupa una posicion social med

icos. Decia Pierre Bour-

n duda alguna, en el proceso de tran
en el contexto actual de crisis.

El ntimero de la revista Recerca que presentamos a continuacion inclu-
articulos, cinco de ellos resultados de investigaciones empiricas
adas en un contexto local o regional de Argentina, Espaiia o México.
Si bien la perspectiva de a s
como la delimitacin de lo que es «poblacion jovens, todos ellos coinciden
en la consideracion de la inseguridad y vulnerabilidad como las caracteris-
ticas que mejor definen a la juventud en la actual situacion de crisis.

La relacion entre juventud y movilidad es tratada en «Fuga de cerebros
¥ biografias fow cost: nueva etapa en la precarizacion juvenils de Antonio
Santos y David Mufioz. Este articulo se centra desde un punto de vista te6-
rico y eritico en la denominada fuga de cerebros o movilidad externa de
los jovenes. Los autores consideran que esta movilidad es un episodio que
refleja la precariedad del mercado laboral, relacionindolo con el predomi-
nio de la escuela del Capital Humano que considera al trabajador como
empresario para si mismo, hacerse empleable, entendiendo por este con-
cepto la capacidad de produ i mismo, de gestionar su capital huma
1o y su carrera incluida su capacidad de movilidad. Frente a la perspectiva
cosmopolita utilizada en otros estudios sobre I juventud los autores de
este articulo consideran que la 1ogica del capital humano estd colocando a
los jévenes afectados por la movilidad laboral en una situacion de riesgo y
Vulnerabilidad crecientes.

Alessandro Gentile nos presenta en Jovenes titulados superiores en la
encrucijada de la crisis» los resultados de las entrevistas realizadas a 20
j6venes espaiioles titulados universitarios entre los 24 y los 30 afos y que
en la actualidad estin trabajando con contratos precarios con el objetivo
de conocer c6mo la coyuntura actual influye en sus posibilidades de inde-
pendencia. El anilisis de los discursos de los entrevistados y entrevistadas
se llevaa cabo desde tres perspectivas interpretativas:Ia crisis como tram-
pa, la crisis como obsticulo y la crisis como oportunidad. La conclusion a
la que llega Gentile es que en la actualidad se produce una fragmentacin

sis de los diferentes articulos es diferente

ca
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de las transiciones a la vida adulta muy compleja al acentuarse agudamen-
te las diversidades adscritas ind

idual y socialmente.

Continuando en el dml
Vizquez y Araceli Pérez Damidn . escriben «La sombra de la violencia estruc-
tural en los jovenes universitarioss. Estas autoras tienen en cuenta la defini
ci6n de Johan Galtung sobre violencia estructural aludiendo en su articulo
que este tipo de violencia se evidencia en la sociedad cuando existe incapa-
cidad por parte de los gobiernos para cubrir las necesidades bisicas de la
poblacion para aplicar esta perspectiva tedrica en su investigacion para
constatar el nivel de violencia estructural existente en los y las jovenes egre-
sadas de Ia universidad en el Estado de México. La investigacion se realizo
utilizando I téenica de grupos focales a jovenes entre 2126 aios con el
objetivo de conocer si los y las jovenes participantes eran conscientes, y
percibian, la violencia estructural de la que son objeto en su transicion a la
vida adulta, en el paso de la etapa estudiantil a la etapa laboral.

El articulo «Las trayectorias de vida de los jovenes de Santa Cruz de Te-
iempos de crisis: una aproximacion cualitativas presentado por
Gomer Betancor Nuez y Josué Gutiérrez Barroso, forma parte de la invest
gacion realizada en Santa Cruz de Tenerife Perspectivas de futuro de los
Jjovenes de Santa Cruz de Tenerife: nuevos retos, nuevas realidades. La
investigacion tiene como objetivo analizar las perspectivas juveniles acer-
ca de la realidad social, politica y econémica que marcan las diferentes
trayectorias de vida de la juventud. La metodologia utilizada ha
tativa, mediante la realizacion de 5 grupos de discusion a jovenes entre 18
¥ 29 aftos. Los resultados apuntados por los autores resaltan las pocas ex-
pectativas de futuro que ven en Santa Cruz, sobre todo a corto y medio
plazo, y que influyen en la decision de emigrar bien a la Peninsu
© bien al extranjero para encontrar un futuro mejor.

Sara Moreno en «Andlisis de las transiciones juveniles desde la perspec-
tiva de género: entre la influencia del ciclo vital y el cambio generacionals
analiza c6mo el género condiciona las oportunidades de los jovenes duran-
te la etapa del ciclo de vida que va desde la dependencia de la
autonomia de la vida adulta. Para ello se basa en los datos de la Encuesta
de la Juventud de Catalunya (2012), realizada a jovenes entre 15 y 34 aios
residiendo en Catalufia. La conclusion apuntada por la autora es que de los
tres tipos de transiciones contempladas (la educativa, la laboral y la fami-
liar) solo existe igualdad de oportunidades en la transicion educativa per-
sistiendo la desigualdad en el resto de transiciones a la vida adulta

Finamente, Analia Otero presenta en su articulo «La otra cara. Politicas
piblicas, inclusion laboral y jévenes urbanos de sectores populares en un

o universitario, Guillermina Diaz, Natalia Ix-chel

nerife en

ido cual

Ibérica

ifez a la

n
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movimiento socials, una reflexion sobre las politicas publicas implementa-
das desde el Gobierno Nacional de Argentina hacia los movimientos socia-
analiza en concreto el impacto del Programa social con trabajo (mr)
en el Frente Popular Dario Santillin (sv0s) ubicado en Lands, localidad del
primer cordén indus sur de la provincia de Buenos Aires. La inves
gacion se llevé a cabo mediante la realizacion de entrevistas indi
semi-estructuradas. Las conclusiones aludian a que pese a que el Programa
no parecs totalmente I s jovenes, ni alterando
sustantivamente su situacion economica, si que se observa que ha estimu-
lado la generacidn de lazos sociales y vinculos afectivos entre los compa-
fieros del movimiento social

iduales

reverti
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Grific 4
Motiu per deixar de treballar segons sexe. Joves inactius de 15 a 34 anys
que van deixar Pocupacié que tenien. Catalunya, 2012, Percentatge*.

Les dones joves segueixen assumint la maxima responsabilitat del treball
doméstic i del treball de cura, aspecte que condiciona la seva trajectoria la-
boral. Lis del temps és un bon indicador per fer palesa aqu
igualtat d’oportunitats que dins del mercat de treball implica analitzar les
hores dedicades al treball remunerat. Per aquesta rad, resulta interessant
preguntarse com varia la jornada laboral segons el moment del cicle de vida
en qué es troben les persones ocupades. D'entrada, s‘observa que amb inde-
pendéncia de la fase vital, s joves dediquen més temps al treball remunerat
que les joves. En segon lloc, es fa palés com la influéncia dels rols tradicio-
nals de génere en la distribucio del temps emergeix en el moment de te
fills: els homes incrementen les hores dedicades al treball remunerat quan
tenen fills, mentre que les dones en la mateixa situacié disminueixen les
hores dedicades al treball remunerat, Aquesta tendéncia explica per qué el
48,2% de les joves espanyoles afirma que tenir fills suposa un obstacles per
la vida professional front el 24,1% dels joves (vE, 2012).

a manc:

Les dades son poc sgnifcatves estadisticament perd s ha 0pLt per prescataries ates a seva impor-
FontEnquesta 4 4 Joventut de Caralunya de 2012 (Agéncia Carabana de a Joveatun)
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la mayoria de la pobla
cion
en Juventud (v 2012),* al preguntar a los jovenes si alguna vez estudia
ron, €l 97,3% respondieron afirmativamente, es decir la mayor parte de
ellos alguna vez tuyo acceso a la educacion; sin embargo, la mayoria de los
encuestados, el 51,8 %, solo ha recibido la educacion bisica, el 28,2 por
ciento ha cursado la escuela preparatoria o bachillerato, el 10,5 por ciento
tiene estudios profesionales, mientras que el 79
dio una carrera técnica.

Por otra parte €l 53,5 % de los jovenes encuestados consideran que la
n es el medio para obtener un buen trabajo, para el 9,3 por ciento
6n se traduce en un mecanismo para ganar dinero, mientras que
€l 8% considera que su propésito es obtener conocimientos y el 1,2% le
tener prestigio personal. Sin importar la motivacion que los jove-
nes tienen para estudiar, el 93,9% de los jGvenes que participaron en la
encuesta consideran que vale la pena estudiar una carrera profes

Sin embargo, en México Ia
se puede asociar la preparacion profes
poco garantiza mayor movilidad ascendente, ni una retribu
adecuada. Para la Encuesta Nacional de la Juventud 2005, los jovenes de 14
429 afios que solo estudiaban representan el 43,7 por ciento, pero para el
aito 2010, dicho porcentaje disminuyG en 11 puntos, ya que solo el 32,5 %
estudiaba. De g que en el 2005 los jovenes que estu-
diaban y trabajaban era del 5,3 % y para el 2010 se increment6 al 11,2 %;
es deq 6 puntos. Dichos datos, nos muestran que
un mayor nimero de jovenes tiene la necesidad de trabajar, no solo para
05, sino también para aportar al ingreso fam

En este sentido Loria Diaz.
afirma que en México los jovenes en el rango de 14 a 24 afios de origen
pobre, cuyo nivel educativo es bisico y no cuentan con experiencia laboral
logran emplearse en mayor nimero que los jovenes que provienen de cla-
ses medias 0 altas que cuentan con educacion media-superior o superior.
Asi en este pais, los jovenes con mayor prepara
yor probabilidad de encontrarse desempleados. Lo cual, explica el acadé-
mico, obedece a que los jovenes de 14 a 24 aios

6n, 64 por ciento, cuenta con un nivel de educa-

ferior al bachillerato. Por s

1 parte la Encuesta Nacional de Valores

de los entrevistados estu-

onal

estadisticas nos muestran que hoy en dia no

onal con la insercion laboral, tam-

on econdmica

I forma, se obser

r, se increment6 en c:

continuar con sus es

vestigador del drea de economia de la uxay,

de extraccion pobre, con
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Hores treball remunerat segons sex i per haver tingut flls. Joves de 15 a 34
anys ocupats i que viuen en parella. Catalunya, 2012, Percentatge

6 domiciliar i familiar

S'ha vist, el fet de viure en parella
com i per qué persisteixen les desigualtats de genere entre les generacions
joves. La distribuci6 de les responsabilitats del treball doméstic i familiar
entre els joves i les joves emancipades condiciona les seves po ats
ambits de a vida quotidian, cntre s qu

s un factor clau per explicar

distribueix el treball dom
de cura entre les persones joves que viuen en parella

En relaci6 la primera qiiestio, les dades de 'c12 reiteren el que apun-
al larg dels (Serracant, 2013): les dones
Semancipen abans que els homes, el 54.4% estan emancipades pel 45,6%
dels nois. EI detall de les dades mostra que, majoritariament, Iemancipa
Sinicia a partir dels 25 anys, moment en qué també apareixen les diferén-
cies de génere ja que les joves s'emancipen abans que els
patré de comportament generalitzat és que la transi
de la transici6 educativa i laboral, sembla possible afirmar que en el cas
dels joves és més freqiient allargar Pestada a casa dels pares malgrat ter
feina

stic i el treball

ten diversos estudis darrers an;

6
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escaso nivel académico estin dispuestos a aceptar empleos con bajos s
dos, mientras que los jovenes de nivel socioeconGmico alto, con estudios
superiores y experiencia laboral, esperan recibir un salario mayor (La Jor-
nada, 21 de mayo de 2014:14),

Asi, la investigadora Fiorella Mancini, afirma que en México es poco
probable que un joven ingrese en condiciones adecuadas al mercado labo-
ral debido al incremento del trabajo informal, el detrimento de las conds
ciones laborales, 10s bajos salarios,y la falta de prestaciones. Las estadisticas
muestran que el 66 por ciento de los jovenes mexicanos en un rango de
edad entre 15 y 29 afios esti empleado en el mercado informal, lo cual se
traduce en vulnerabilidad para ellos (La Jornada 20 de mayo de 2014: 35)

A pesar de la realidad laboral de los jovenes, la Encuesta Nacional de
Juventud 2010 (auve, 2010), evidencia que sus expectativas respecto a un
empleo es que sea bien remunerado (el 84,9 por ciento de los encues
dos), que sea un trabajo estable (42,6%) y con prestaciones (40,4%). Asimis-
mo el tener éxito para estos jGvenes se traduce en obtener un trabajo, y 4
través del mismo lograr un buen nivel de vida, tener educacion, formar una
familia y lograr las metas que se propongan alcanzar. Desde su perspectiva,
los tres principales conflictos en México son la pobreza, el desempleo y la
inseguridad

Por su parte Oliveira (2008) analiza la intensidad y temporalidad de los
eventos de transicion a la vida adulta en jove
escuela, la entrada al mundo laboral, la salida de la casa de los padres, la
primera relacion sexual, la primera union, el primer embarazo y el naci
miento del primer hijo, considerando su estrato social (estratos medio-lto
¥ bajo), género, asi como la edad. Dentro de los resultados que nos presen-
ta se encuentran que la insercion laboral es el primer evento de transicion
4 la vida adulta para la tercera parte de los jovenes de 15 a 29 aitos. Las y
los jovenes del estrato medio-alto presentan como primera transicion la
corporacion al mundo laboral, mientras que para las y los
estrato bajo 1o es dejar la escuela y en segundo lugar entrar a trabajar, lo
que a lo largo del tiempo suele manifestarse como una desventaja para
emplearse con mejores condiciones laborales.

De igual forma, en dicho estudio (Oliveira, 2008), se destacan contrastes
portantes entre estratos sociales, asi los hombres j6
bajo inician su vida laboral o dejan la escuela en mayor medida que el es-
trato medio-alto. Entre los motivos por los cuales dejaron de estudiar los
j6venes de 15 a 19 aios, se encuentra el hecho de tener que trabajar, as
por ejemplo, cerca del 12 por ciento de las mujeres jovenes del estrato

venes del

venes del estrato
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Edat Pemancipacié segons sexe. Joves emancipats de 15 a 34 anys.
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Edat demancipacié.

Sexe | Delsisals | Dels20als | Dels25al | Dels30als | Total
19 anys 24 anys 29 anys 34anys

[pones 99 281 149 100

[Homes 07 28, 179 100

[rotat 08 284 164 100

Font: Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

La vida en parella també registra diferéncies segons el génere. Malgrat
que es tracta de la forma de convivéncia més comuna entre les persones
emancipades, el percentatge de dones que viu en parella (72,9%) és més
elevat que el dels homes (65,7%). Les raons d'aquesta diferéncia es poden
cercar tant en una emancipacié femenina més anticipada en edat, com en
un major pes del model familiar tradicional entre les joves a I'hora
@emancipa

Respecte la distribucio de les tasques dins de Ia llar, les dades posen de
manifest que la majoria de dones joves que viuen en parella dediquen més
de dues hores diaries al treball doméstic, mentre que la majoria d'homes
joves en la mateixa situacio hi dediquen menys de dues hores. Als extrems
@aquestes tendéncies, destaca que un 20% de dones hi dedica més de 4
hores al dia, en contrast al 10% d’homes que directament no realitza treball
doméstic.
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bajo afirmé que tenian que trabajar y 7 por ciento que tenian que ayudar
en su casa. Entre los hombres del mismo estrato social en un 27,2 por cien-
t0 el motivo fue el trabajo y el 3,8 por ciento 4
que en el estrato social medio-alto el 8.5 de las jovenes y €l 6,7 por ciento
de los hombres afirmaron que tenian que trabajar y ninguno mencionG el
trabajo en casa como una razén.

La entrada a los mercados laborales tiene ciertos contrastes, de acuerdo
al estudio de O

udar en su c;

ntras

eira (2008), se muestra que en los hogares con menos
s econémicos, los y las jovenes muestran un mayor riesgo de ingre-
sar a trabajar o dejar la escuela a edades mis tempranas que en el estrato
medio-lto. Los hombres del estrato bajo presentan una mayor probabili
dad de iniciar su vida laboral a los 18 aiios de edad; en el estrato medio-
alto esto sucede a los 24 anos. En el caso de las mujeres la mayor probabi
lidad de ingresar al mercado de trabajo es entre los 16 y 18 afos en el
estrato bajo y a los 22 aiios en el medio alto (cfr. Oliveira, 2008)

Los jévenes sufren de
educa

n notorias en sus accesos a la

ualdades que s

n, el empleo y en los procesos de transicion a la adultez. Ello es
notorio en la interrupcion de estudios y la entrada al mercado laboral, asi
como en la manera en que ellos permanecen en la casa paterna y no logran
suindependencia

Migracion, delincuencia y juventud

La vulnerabilidad laboral en la que se encuentran los
que abandonen sus empleos y la migracion se convierta en una posibilidad
de encontrar mejores oportunidades laborales y escolares. La poblacion
joven que migra dentro del mismo pais, en su mayoria cambia su residencia
del imbito rural al urbano, las zonas metropolitanas y las ciudades de ma-
yor tamaiio son las de mayor atraccion de migrantes.

Los datos de la muestra censal de 2010 estiman que del total de perso-
nas de 15 a 29 aiios, 3,7% cambi6 su municipio de residencia dentro de la
misma entidad. Su estructura por sexo muestra una mayor participacion de
las mujeres en la movilidad municipal ya que hay 78 hombres jovenes mi-
grantes intraes
se fueron 4 vivir a otro munic

jovenes ocasiona

tales por cada 100 mujeres. i al porcentaje de jovenes que
ipio dentro de la entidad se anaden los que
cambiaron de entidad de residencia (4,3%), entonces, ocho de cada cien
j6venes cruzo entre 2005 y 2010 algin limite municipal dentro o fuera de
la misma entidad, para cambiar su lugar de residencia (ieat, 2012).
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Grific 6
Hores de treball doméstic en un dia laborable segons sexe. Joves de 15 2 34
anys que viuen en parella. Catalunya, 2012. Percentatge®

Sovint s'utilitzen les responsabilitats laborals per justificar les abséncies
dins Iambit dom:
ci6 durant el cap de s

ic, per aquesta rad és interessant analitzar
tmana. Com s'observa al grific segiient,
cant més hores
bé augmenta la dedica homes. Per tant, €5 pot
pensar que la responsabilitat del treball doméstic sempre €s present en la
vida de les joves i només apareix en el del treball remu-
nerat. En aquest sentit, es podria apuntar Pexisténcia d'un canvi generacio-
nal relacionat amb la major implicacié masculina amb les tasques domesti
ques durant el cap de setmana. Perd, simultiniament, també caldria
subratllar I'exi de la continuitat generacional en la responsabilitat
femenina de les tasques doméstiques quotidianes.

Ara bé, quan s'analitzen les dades segons activitat principal, la hipotesi
del canvi generacional perd poder explicatiu. D'entrada, les dones ocupades
dediquen com a mitjana més hores al treball doméstic (1h 50 min) que els
homes ocupats (1h 21 min). Per tant, el treball remunerat no és garantia del
repartiment igualitari del treball doméstic Alirament,en abséncia d’ocupacio,
‘atur i inactivitat, augmenten les diferéncies entre homes
dones tot posant de manifest el pes dels rols tradicionals de génere.

joves en abséng

@nci

e que cl grup <Ente 1h s 2 contempla les dedieacions de 60
.« dedicacions de 1202 179 minuts s 1 grup Eatre 3h 4 les

o ccacis al trums dhores, especs
119 minuts, €l grup ckatee 20 3he
dedicacions entee 150 239 minuts
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La proximidad con los Estados Unidos de Norteamérica y la creencia
del lamado sueito americano permite una fuerte incidencia en la migra-

cién internacional, la cual es predominantemente masculina. En este sent
do para el periodo 20052010, 57,1% del total de emigrantes internaciona-
les captados en la Muestra del Censo de Poblacidn y Vivienda de 2010 tenia
entre 15y 29 aiios de edad en su s
de cada cuatro son hombres. Los principales lugares de destino son Esta-
dos Unidos de América (91,4%), Canadi (2,7%) y Espaia (1.1 por ciento)
(xea, 2012)

La Encuesta de la Comunidad Americana 2010 muestra que del nimero
de migrantes residentes en los Estados Unidos de Norteamérica, casi 12

a mis reciente del pais, de estos tres

millones son mexicanos y una cuarta parte de ellos (25,3%) eran jovenes
en un rango de edad de 15 a 29 afos, y en su mayoria eran varones (132
hombres por cada 100 mujeres) (citado en e, 2012)

Es evidente que la principal motivacion de estos jovenes migrantes
que residen en ese pais, es la laboral, asi €l 60,1% de ellos des-
empei alguna actividad economica; y Gnicamente el 20,5% estaba estu-
do en su mayoria del 6 al 12 grado segin el sistema
dense. En su mayoria el 91,5% de estos jovenes viven con un familiar, 1%

mexicano

vive solo y el 7,5% convive en hogares donde no hay relacién de parentes-
<o con el responsable de la vivienda (cfr. i1, 2012).

Ciertas manifestaciones de violencia estructural (desempleo y falta de
oportunidades de estudio), suelen traducirse en violencia directa, en este
sentido para algunos jévenes la delincuencia se ha convertido en una op-
ci6n para su subsistenci en México sobre los delitos
que se procesaron penalmente durante el afio 2010 (cfr. kG, 2012).

cregistraron 199 mil 812 personas a quienes el juez de primera instan-

asi las estadistica

cia les dict Auto de Término Constitucional relativo a los delitos por 1o

que fueron consignados; en ese mismo aio, 156 mil 401 procesados reci
bieron sentencia. Casi la mitad de los procesados (46,5%) y de los
ciados (48,6%) son jévenes de 18 a 29 afos de edad. Cabe sefalar que
nueve de cada diez (92,4%) jovenes procesados o sentenciados son hom-
bress (cfr. G, 2012).

Los principales delitos cometidos por los jovenes sentenciados en esos
juzgados del fuero comiin son en su mayoria «robo (56,5%), golpes y lesio-
nes (13,9%), homicidio (4,7%) y daiios a propiedad ajena (4,5%), en tanto
que 62,2% de los delitos que recibieron sentencia en los juzgados del fuero
federal fueron por narcoticos, 28,6% por actos ilicitos con armas, 1.7% por
trifico de indocumentados y 1,1% por robos (cfr. e, 2012),
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Grific7
Hores de treball doméstic el cap de setmana segons sexe. Joves de 15 a 34
anys que viuen en parella. Catalunya, 2012, Percentatge

Taula 4
Mitjana d’hores treball doméstic en un dia laborable segons sexe i per activitat
principal. Joves de 15 a 34 anys que viuen en parella. Catalunya, 2012.
Mitjana d’hores diaries

Sexe Activitat principal “Treball doméstic
Dones Estudiant 21 56 min
Ocupada 1150 min
Aturada 3h 32 min
Inactiva i 00 min
Homes Estudiant 1h 20 min
Ocupat 1h 21 min
Avurat 2007 min
Inactiu 1h 18 min

Font: Enquesta a la Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Al costat de la situaci6 laboral, el
variable clau per explicar les diferéncies que existeixen dins dels mateixos
collectius dels joves i les joves. El

el d'estudis es man

com una

ell educatiu act

contrari

e
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2. JUVENTUDES, UNA APROXIMACION A SU ESTUDIO

Se parte del supuesto de que hoy en dia no se puede hablar el concepto
de juventud, sino mis bien tenemos que referimos al de juventudes, en tanto
4 permitir mirar epistemologicamente Ia diversidad y heteroge-
neidad de ese mundo social que se ve atravesado, por ejemplo, por la clase
social que define la posicion que ocupan en la estru

Estudiar a las juventudes y no asi 4 la juventud (homogénea), permite
reconocer que éstas son portadoras de diferencias y singularidades que
construyen su pluralidad y diversidad en los distintos espacios sociales; s
recoge la riqueza de su pluralidad; se asume una vinculacion directa e inti
ma con el mundo juvenil, maltiple y plural, como condicion de la genera-
cién de conocimiento comprensivo del mismo en una realidad latinoame-
ricana, y por tltimo, se rompe con la rigidez de la mirada mecanicista con
la que se ha mirado y hablado de la juventud. Desde dichas pistas se podi
visibilizar a las juventudes no solo desde quien las nombra, sino desde ellas
mismas, quienes «van ganando historicidad desde sus propias expresiones
Tupciones en el espacio socials (Duarte, 2000: 76).

Por otra parte, el concepto de «jéveness s una categoria sociocultural,
producto de Ia posguerra ; siendo la dimension cultural central en la cons-
titucion de la comprension de los jovenes: aunque fueron los
mientos politicos (el desgaste del sistema, la criti
respuesta represiva a las manifestaciones juveniles, entre otros factores) los
que organizaron y orientaron, en buena medida, la comprension en torno
4 la categoria jovenes (Reguillo, 2010: 10). Por ello mismo, para la autora,
los jvenes se volvieron visibles gracias a sus protagonismos en el espacio
piblico.

La configuracion de identidades maltiples y cambiantes que articulan
los gustos sexuales, el consumo cultural y los espacios de socialidad y de
amistad son puntos nodales para la comprension de lo juvenil (Rodriguez
en Ramirez, 2010: 354).

Este paradigma que plantea a los
tural se propone como un espacio tedrico o interpretat
comprender la construccion de la juventud como i
alld de la actividad de cualquier joven en particular Algunas caracteristicas
de este paradigma son:

este nos

tura social

¥ muchas veces

acontecs

al autoritaris

mo y la

venes como construceion sociocul
0 que ayuda a
itucion social, mas
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Resumen

L normalizacion de Ia precariedad entee las personas jovenes esti entrando en lo que
parece una nueva fase. De 11 mano de, entre otros factores, s discursos empresariales y 1
teoria del capital humano, estamos asistiendo a una vusela de tuerca en fa presion sobre la
juventud: ya no basta con Ia bisqueda -activa- de empleo, ahora hay que invertir en uno
mismo como «empresario e si mismo- y,en esta 16gica, i es preciso hay que optar por la
“movilidad internacional. Presentamos una revisidn tedrica y conceptual alrededor de lo
que se conoce como fuga de cerebrus y su justificacion discursiva. Estamos ante un proce-
50 que probablemente dejard una marca importante en una generacion que ha visto trun-
cadas sus posibilidades de transicion  situaciones estables, idealmente identificadas con el
mundo adulo.

Palabras clave: Fuga de cerebros, juventud, precaiedad, mercado de trabajo, capital humano.

Abstrace

Normalization of precariousness among young peaple is entering in 4 new phase. Led
by among other factors, the human capital teory, we are witnessing 2 twist n pressure on
young people: it is no longer enough with «actives job search, now you have o invest in
yourself as entrepreneur of yourself” and in this logic, maybe young people must choose
for the sinternational mobilty-, which is represented a3 a cosmopolitan option. We present
a theoretical and conceptual review around what is known zs b

Justification. We are ficing 4 process that will probably leave  significant mark on 2 gen-
ns have been truncated, ideally identi-

i drain and its discursive:

eration whose chances of transition to stable situ
fied with the adult world.

Keywords: Brain drain, youth, precariousness, lsbous market, human capital





OEBPS/image/758.jpg
INTRODUCCION

Mucho se ha hablado sobre Ia fuga de cerebros en estos dltimos afios.
Desde el arranque de la crisis en 2007, el desplome progresivo de las ex-
pectativas laborales de la juventud empezo a ofrecer imigenes de jovenes
universitarios que emigraban en busca de empleo a diversos dest
extranjero. Los medios de comunicacion amplificaron estos hechos repro-
duciendo entrevistas y testimonios de jovenes donde se condensaba una
frustracion profunda. Frustracion por sus absurdos recorridos educativos
que les llevaban ahora 4 una via muerta en Espaa; frustracion hacia un
sistema politico, que sentian como vergonzante por la corrupcion y el mal
gobierno; hacia un mundo empresarial y laboral, que creaba pocos espa-
cios para el empleo cualificado; frustracién por tener que marcharse a la
fuerza de su pais. Los reportajes periodisticos mostraban a unos jovenes
que trataban de afrontar la incertidumbre con pocos recursos, sin informa-
cin, sin ayudas pablicas. Una individu cuya dnica estra-
tegia consistia, mayoritariamente, en buscarse la vida forzados por las cir-
cunstancias. Los jGvenes, sin embargo, mostraban siempre buen dnimo y
pensamiento positivo, incluso cuando se daban cuenta de que transcurri
el tiempo y no encontraban el empleo cualificado anhelado. En esta des-
bandada, algunos encontraron una oportunidad en las ciudades de destino.
Otros, es d: icar, cerraron su recorrido migratorio con un re-
tormo frustrante a Espana tras meses de trabajo en empleos descualificados.
Estos retornos son ya una realidad, pero los medios de comuni
encuentran suficiente atractivo informativo en relatar estas trayectorias
malogradas

En todo caso, el denominador comin de unos y otros recorridos es el
alto grado de incertidumbre ¢ individualizacion que los han caracterizado.
Sea cual sea el resultado final para quien las protagoniza, las migraciones
forzadas conllevan un alto riesgo que afronta quien la iesgo que se
traduce en muchos casos en precariedad vital. Como mantendremos en
este articulo, los actuales procesos de fuga y movilidad laboral de los jove-
nes se integran en el mis amplio proceso de precariedad laboral, en la que
se encuentran inmersos desde hace mas de dos décadas. La fuga y la movi
lidad se entienden como un episodio ulterior de dicha precariedad, ya es-
tructural, que se suma a la larga lista de precariedades que han ido carac-
terizando los recorridos laborales de gran parte de la juventud

La repeticion de las imigenes de nuestros jovenes migrantes en los me-
dios de comunicacion ha convertido la fuga en una especie de icono de la

inos en el

lizacion absoluta

de cuanti

n no

suffe.
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cuestion juvenil actual, pero, desgraciadamente, a la reiteracion mediitica
no le ha acompaiiado un anlisis profundo sobre los procesos de fondo en
los que se enmarca la denominada fuga e cerebros. Como veremos a con-
tinuacin, en las escasas publicaciones en el campo de la sociologia que
han abordado el tema abunda un enfoque culturalista, que toca muy super-
ficialmente los factores estructurales que impulsan la fuga y no capta los
profundos intereses empresariales que dinamizan la movilidad laboral. L
falta de estos elementos da como resultado investigaciones muy improvi-
sadas y débiles conceptualmente, donde no se aprecian 10s procesos pro-
fundos que condicionan la movilidad laboral forzada de los jovenes en Es-
paa. El objetivo de este articulo es precisamente aportar algunos
elementos tedricos y conceptuales que permitan avanzar la investigacion
ologica sobre la fuga de cerebros y las migra
j6venes universitarios.

El episodio de fuga de cerebros que se ha vivido en Espaiia se ha iden-
tificado con esa imagen de multitud de jovenes que abandonaban el pais
por falta de oportunidades. Este episodio coyuntural, cefido a la crisis, es
el que ha abierto las primeras planas de los periodicos al tema de Ia fuga
Sin embargo, esa coyuntura no la fuga no se enclava en trans-
formaciones de gran calado en las concepciones y representaciones labo-
rales que actian desde momentos previos a la actual crisis. Sin dichas
transformaciones, no se entienden los procesos de movilidad laboral que
estamos viviendo. La fuga de cerebros ya existia con anterioridad a la crisis
¥ cuando esta ya no se refleje en los macroindicadores, seguird existiendo.
salian de Espaia empujados por
las dindmicas de globalizacion del capital y la as. Lo que la crisis
ha permitido es una intensi ad y un rob
de las legitimaciones empresariales que la preconizan

Por ello, independientemente de la resolucion de la crisis, la fuga es ya
una experiencia vivida para los jovenes, una experiencia que ensancha los
limites de las exigencias laborales que han de estar dispuestos a aceptar en
el mercado de trabajo global. Independientemente de que sigan yéndose o
de que retornen tras la crisis, la fuga y movilidad s ya una marca indeleble
en la actual generacion movil y un buen analizador de las tendencias proxi
mas que los jovenes vivirin en sus cursos vitales y laborales. La fuga se ha
convertido en una categoria interpretativa clave de la juventud universita-
ria actu:

jones laborales de los

 entiende s

cion de la mo

ccimiento

De cara a avanzar en el and

de estos procesos de fuga y movilidad,
dedicaremos un primer apartado (1) a examinar el lugar que la 6gica del
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capital humano ocupa en los episodios de fuga y movilidad. Esta Iogica
construye una conceptualizacion determinada del trabajo y se acompaiia
de otros conceptos, como los de empleabilidad o empresario de si mismo
(Foucault, 2007) que son el sustrato ideologico de los actuales procesos de
movilidad.

En el segundo apartado (2), nos centraremos en el concepto de movili

dad internacional y presentaremos algunos de los argumentos que la leg
timan tal y como se expresan en el discurso experto.

1. CAPITAL HUMANO Y TRABAJADOR EMPRESARIO DE Si MISMO:
CONCEPTOS QUE ENMARCAN LA FUGA Y MOVILIDAD ACTUAL
DE LOS JOVENES

La l6gica del trabajo entendido como capital humano ha dado pasos de

gigante en estos ltimos anos en todos los paises capitalistas. Entre 10s ti-

tulados universitarios, puede decirse que esti ya plenamente extendida. En
paralelo a los procesos de mercantilizacion de la educacion, el avance de
la teoria del capital humano entre los universitarios ha sido constante en
las dos Gltimas décadas (Hirtt, 2003; Laval, 2004; Sevilla, 2010). Esta teoria
¥ su expresion en la esfera del trabajo vehiculan una representacion deter-

ada del mundo social. Dicha representacion conlleva una forma parti-
cular de entender el trabajo y el ser humano, que es la expresion de deter-
minados

tereses y concepeiones. No es una forma cualquiera o la mds
para nadie. Al contrario, es un
enfoque interesado, tras el cual se encuentran las visiones empresariales,
que salen favorecidas. Este enfoque ensalza una imagen de sociedad enten-
dida como un conjunto de individuos emprendedores que compite entre

eficaz, neutra o sin repercusiones negativa

si'y consigo mismos por su propio interés y donde cada uno es responsa-
t0. Los costes asociados a esta forma de interpretar
la realidad social son importantes y, en concreto, s traducen en riesgo y
trayectorias
concebirse a si mismo como capital humano ¢
nes sobre la vida personal y laboral.

Si se quieren hacer investigaciones profundas sobre las traectorias y la

bl de su fracaso o €;

ciertas que veremos al final de este apartado. En definitiva,
ne importantes repercusio-

movilidad de los jovenes se hace necesario considerar la actual hegemonia
¥ significado de esta interpretacion del capital humano que rige los dest

te apartado buscando
los origenes € intereses que estin detris de la concepeion del capital hu-

nos de los j6venes actuales. Por ello, iniciaremos
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mano y, posteriormente, veremos c6mo se ha materializado y convertido
en hegemonico a través de la continua concrecion de pricticas, normas e
uciones que construyen un nuevo modelo de racionalidad dominante
en la esfera laboral y educativa. Nos detendremos particularmente en des-
algunos rasgos de este proceso en la Union Europea (Hirtt, 2013).

humano, ocupa un lugar privilegiado el curso que Michel Foucault (2007)
pronuncié en 1979 en el Collége de France Alli enclava en el desarrollo del
neoliberalismo la teoria del capital humano, desarrolla su significado y pre-
sagia el profundo impacto historico que este enfoque tendria. En la inter-
pretacion de Foucault, el neoliberalismo reformula las concepciones de la
economia y el trabajo desde los aios 30 del siglo xx. En contraste con la

trad
conjugaban capital, trabajo y produccion, los neoliberales la redefinen para
concebirla como un comportamiento y su racionalidad interna (la raciona-
lidad maximizadora de los agentes). En este giro de los «nuevos clisicoss,
que tendria luego su mayor expresion en la escuela de Chicago, la econo-
mia pasa a ser una ciencia del comportamiento humano: la ciencia de la
«programacion estratégica de la actividad de los individuoss (Foucault,
2007 261).

De este modo, Gary Becker (1967, miembro destacado de la corriente
neoliberal americana, reinterpreta también el lugar del trabajo en la econo-
mia_Frente a los enfoques clisicos, que entendian el trabajo como esfuerzo
de trabajo medido en unidades de tiempo en el marco de la produ
los «nuevos clisicos: reinterpretan el trabajo como conducta econémica.
lisis economico del trabajo ha de plantearse como el
@ guiada
onalidad del bomo economicus lle-

i6n liberal, que concebia la economia como un proceso en el que se

cion,

Es decir, el nuevo as
trabajador utiliza los recursos de los que dispone, en una condu
por el cilculo y Ia racionalidad. La ra
vada al extremo.

Elimpacto que esta reformulacion del trabajo tiene sobre las relaciones
sociales y laborales es profundo. El neoliberalismo pasa a concebir el s
rio como un ingreso que proviene del rendimiento de un capital: el capital
humano del trabajador. Desde este punto de vista (y aqui esti una de las
claves del futuro impacto de esta teoria), el salario es una renta de capital
¥ 0 una remuneracién.Asi, Becker (1967) define el capital humano como
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segons el génere (Moreno i Torns, 2008): en el cas de les joves, més nivell
educatiu implica menys hores de dedicacid al treball doméstic, mentre que
en el cas dels joves més nivell educatiu implica més hores de dedicacio al
treball doméstic. Malgrat que la mitjana d’hores dedicades al treball domés-
tic no s'arriba a invertir en cap cas, les diferéncies de génere son més pe-
tites entre les persones que tenen estudis superiors i més grans entre les
persones que tenen estudis obligatoris. EI conjunt d'aquestes tendéncies
permet apuntar que el canvi generacional respecte la igualtat d’oportunitats
per accedir a Peducacié (€ efectes positius pel que fa a la distribucio del
treball doméstic entre els joves i les joves. Els homes amb estudis superiors
s6n els que més temps dediquen 4 les tasques doméstiques, mentre que les
dones amb estudis superiors s6n les que menys temps hi dediquen. Res-
pecte aquest collect formacio, es pot pens
major corresponsabilitzacio del treball dome
les parelles, si bé també cal contemplar la possibi
@una part de les feines de casa gracies a un major poder adquisitiu.

amb més

tic entre els dos membres de

tat d'externalitzacio

Taula 5
Mitjana d’hores treball doméstic en un dia laborable segons sexe i per nivell
estudis. Joves de 15 a 34 anys que viuen en parella. Catalunya, 2012.
Mitjana d’hores diaries

Sexe Nivell drestudis Treball doméstic

Dones Obligatoris o inferiors 3h 08 min

Secundaris postobligatoris | 2h 43 min

Superiors 1h 52 min

Homes Obligatoris o inferiors 1h 21 min

Secundaris postobligatoris | 1h 19 min

Superiors 1h 38 min

Font: Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Al costat de les tendéncies generacionals, cal analitzar el pes del cicle
de vida en la mesura que condiciona el volum del treball domestic i del
treball de cura a realitzar. En aquest sentit, s'observen dues tendéncies re-
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1) La importancia de concebir la juventud como construccion social de
una fase particular en el ciclo de vida que cambia de forma y de con-
tenido a través del tiempo y del espacio.

2) La juventud como una variable del andlisis social no puede ser sepa
rada de otras variables, como género, clase, étnica, region, entre
otras

3) La juventud, las relaciones sociales y las culturales de los jovenes
merecen ser estudiadas en sus propios términos;
de vista los aspectos mis relevantes y particulares de
llos que ellos mismos ponen por delante (Urteaga, 2010: 18-19)

esto

La autora plantea que es necesario ver como los actores juveniles s
estin estructurando y reconfigurando, a través de sus pricticas sociales y
culturales, y representaciones sobre las mismas, nuevas realidades y sign
ficados de clase, género, etnia, y c6mo estas, reconfiguradas, estructuran la
condicién juvenil contemporanea (Urteaga, 2010).Asi, por ejemplo, una de
las pricticas sociales que es eje fundamental para su constit

sujetos sociales, es la espacializacion publica de su sociabilidad, en tanto
esta interviene/ transforma / configura la
ras de Ia diferencia entre 10s grupos
locales urbanos y globales metropolitanos comunes o convergentes (Urte-
aga, 2010:27).

La condicion juvens
mensional de formas particulares,
das» que otorgan, definen, marcan, establecen limites y parimetros a la
experiencia subjetiva y social de las/los jovenes (Reguillo, 20102 41). La
condicién juvenil no es uni iempre el resultado de Ia articul
compleja de miltiples factores, en los que la cuestion de clase y género
constituyen factores o estructurantes de esta condicion.

Las categorias «juventuds, sclases, «etnias y «géneror no son neutras, pues
conforman tipos especificos de desigualdades, producto de relaciones so-
ciales y de poder historicamente constituidas en cada pais y region. Cada
categoria (juventud, clase, etnia y género) tiene diferentes 4
les de andlisis: un aspecto microsocial (vinculado con enfoques que s
yan las capacidades individuales), un aspecto relacional o
(vinculado con la produccion de estas desigualdades en
de la interaccion social) y un aspecto estructural (mds holistico, ubicado
en lss estmucturas de posciones y mecanismos mds amplios de distribu-

i6n como

udad, al tejer y articular fronte-

juveniles que participan en contextos

s se entiende como el conjunto multid

ferenciadas y culturalmente «acorda-
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lievants. En primer lloc, que la responsabilitat de cura dels fills explica
Paugment de la mitjana d'hores dedicades al treball domestic amb inde-
pendéncia del génere. En segon lloc, que 'efecte increment que suposen
els fills és més elevat en el cas de les mares (que augmenten més d'una
hora el temps dedicat al treball doméstic) que en el cas dels pares (que
augmenten la seva dedicacié mitjana en 30 minuts). Aquestes dades confir-
men, de nou, el pes de la variable cicle de vida per sobre del pes de Ia va-
riable generacio:és a dir,la maternitat i Ia pater
cies de genere entre la joventut. Més enlla de Iedat i el context social en
qué la joventut ha crescut, sembla que les circumstincies vitals en termes
de responsabilitats laborals i familiars subratllen les diferéncies entre els
joves i les joves

t accentuen les diferén-

Taula 6
Mitjana d’hores treball domestic en dia laborable segons sexe i per haver
tingut flls. Joves de 15 a 34 anys que viuen en parella. Catalunya, 2012.
Mitjana d’hores didries

Sexc Fills “Trcball doméstic
Dones si 20 57min
1143 min
Homes 1143 min
No 1015 min

Font Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

Les desigualats de génere persisteixen quan s'analitza el contingut de
les tasques realitzades com a treball doméstic i familiar, aixi com la respon-
sabilitat de les mateixes (Moreno, 2009). A partir de les dades de Iiic12
Sobserva que, d'una banda, les tasques relacionades amb la cuina i la nete-
jade Ia llar i de la roba es mantenen com a tasques feminitzades;la compra
i les gestions apareixen com les tasques més compartides entre els dos
membres de la parella; i les reparacions de la llar com una tasca absoluta-
ment masculinitzada. D'altra banda, el grau dimplicacio varia segons
aquesta divisio: la responsabilitat quasi exclusiva de les dones recau en les
feminitzades i viceversa pel que fa les reparacions de la llar

1
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En México, en los dltimos 20 afios, son tres los tipos de capital® elusivo
para una inmensa mayoria de los jovenes en el pais

a) El capital cogns
mercados y de redes

b) El capital social, cuyo valor estriba en su potencial para solventar las
carencias del individuo y cuya argamasa se sustenta en su flexibil
dad y pertinencia en términos, otra vez, de mercado.

©) El capital politico, cuya importancia estriba en la posibilidad de inter-
cambiar posicion (objetiva) por reconocimiento (simbolico) (Regui
Tlo, 2010:397)

vo-escolar y de destrezas, valorable en términos de

A partir de dicha tipologia, se reconoce que el capital objetivo carece
de relevancia si no es acompaiiado del s
de la atmésfera neoliberal que existe en el pais. Es decir,los grados escola-
res, las destrezas que puedan adquirirse, ntido si no van
acompafiados de relaciones sociales y I6gicas de reconocimi

que cavalen: o sustenten las destrezas objetivas (Reguillo, 2010: 397-398).
El capital mis
las zonas urbanas y semiurbanas se sustenta en la familia y en las relaciones
de amistad; mientras que entre el conjunto de jovenes urbanos y de secto-
res medios y altos, este caj
la empresa, el Estado

Los jovenes excluidos no se caracterizan por una radical de los
capitales relacionales, culturales, economicos e institucionales, sino por
una considerable debilidad de los mismos (Makowki, 2010). Asi por ejem-
plo, los
mentar un distanciamiento respecto del mercado laboral o dificultade:
para su acceso (como es el caso de los jovenes), y estin expuestos a las
resocializaciones, negociaciones de la ident
gias de respuest:
situacion (Frétigné, citado por Makowski, 2010: 46).

Estudios como los de Reguillo (2007, 2010), Urteaga (2010), Cisneros
(2007), dejan ver que se tiende a culpabilizar a los jovenes de la precarie-
as de las ocasiones se tiende a dejar la respon-
s mismos; omitiendo I responsabilidad del
Estado y de las instituciones pablicas para dar respuesta

o0 en el contexto

recen de s

portante para los jovenes rurales, o mis empobrecidos de

1 se vineula con & ituciones, la escuela,

ene

caracterizados como frigiles son aquellos que comienzan a exper

d, 2 Ia formacion de estrate-

¥ 4 la construcy obre su nueva

alas necesidades

5 Regulo siuicndo  Bordicu eniende por capital, s recursos tato materles como simbelicos 3
s que los actores ienen acceso a ntrior d fa relacioncs sociles.
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En canvi, la compra i les gestions, son les tasques en que més distribucio
equitativa reconeixen subjectivament les persones enquestades. Aquesta
sual, siné que s'explica pels
patrons i estereotips de génere que persisteixen entre la joventut emanci
pada. Malgrat que els homes joves augmenten la seva implicaci6 i respon-

ilitat en el treball doméstic, ho fan en aquelles tasques més sen:
menys estigmatitzades socialment. La compra i les gestions de la llar tenen
una dimensi6 social que ni la cuina diaria ni la neteja de la llar i de la roba
ostenten.A banda del component subjectiu de la 6, aquesta divi-
tzar determinades tasques de la llar que les do-
nes joves assumeixen, tal com varen fer les seves mares i avies

En el cas de la cura dels fills s manté la tendéncia d’una major respon-
bé apareix com una de les activitats que amb més
freqiiéncia es reparteix de manera equitativa: el 24,3% de les dones i el
21,3% dels homes afirmen que s'ocupen de la cura dels fills més o menys
per igual Tanmateix, les dades de I'gc12 mostren com la majoria de dones
joves conserven el ol de principals cuidadores (47,5%) a diferencia de la
minoria d’homes joves que es troba en aquesta situacié (7,1%). Novament
s posa de relleu una major responsabilitat femenina vers el treball de cura
que condiciona la disponibilitat de les dones vers el treball remunerat, tant
pel que fa a les seves expectatives com pel que fa a la logica del mercat
laboral. Es constata el que Aguinaga (2004) explica en termes del preu que
els fills suposa per a les joves en comparacié els seus coetanis masculins.

Recuperant les dades sobre la transici6 laboral, es constata que la major
responsabilitat femenina en la cura dels fills és una de les raons que expli
ca perqué les dones joves estan pitjor situades que els homes joves dins
del mercat de treball. La correlaci6 entre Ia fecunditat i I'ocupacio és més
forta entre les dones que els homes (uve, 2012). Entre la poblaci6 ocupa
da es mantenen les diferéncies de génere respecte el grau d'implicacié en
la cura dels fills, sent elles les que assumeixen el rol principal. La interiorit-
7aci6 de la responsabilitat d'aquest treball de cura s'evidencia encara més
quan s'observa que entre la poblaci6 aturada, el 63% de dones diu ocupar-
se principalment dels fills front el 26,8% dels homes que es troba en aques-
ituacio. Per tant, sembla possible afirmar que en absencia del treball
remunerat, s el pes de la socialitzaci6 diferencial per rad de génere
entre les generacions joves en un moment cabdal del cicle de vital. De nou,

esponsabilitats no és

tisface

5i6 contribueix a invi

at femenina,

a

observ:

Vatur apareix com una oportunitat per la maternitat en el cas de les dones
joves perd la paternitat no sembla just

mes joves (Poveda, 2006).

ar la inactivitat en el cas dels ho-
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educativas y de salud que requieren. Asi, 10s jovenes pobres no solo sufren
de violencia estructural, sino que ademis
social que los coloca en una situacion de mayor distanciamiento social. De
ahi, que no hay mayor adversario para la agencia juvenil que su propia y
fatalista asuncién de «inadecuacions social, politica y laboral (Reguillo,
2010:399).

Frente a las crisis economicas, politicas, medioambientales y energét
cas que vive el pais, los jovenes sufren desigualdades, entendiendo que
pobreza no es lo mismo que desigualdad. Pobreza es la insatisfaccion de las
necesidades bisicas y desigualdad es la distancia (Tortosa, 2012).

En ese sentido, existen «dos juventudes mexicanass: una mayoritaria,
precarizada, desconectada no solo de lo que se denomina la sociedad red
o 0 separada o desafiliada de las in
nes y sistemas de seguridad educa

. se hace toda una construccion

iedad de la informacion,

bién esti la otra juventud, la minoritari Ll que tiene
conectividad, la que se encuentra incorporada  los circuitos de seguridad
¥ en condiciones de elegir,es decir tienen acceso a satisfactores elementa-
6n, empleo y salud (Reguillo, 2007; 2010).

Quizi en el plano de o estructural, se puede afirmar que el nicleo de
desigualdad entre las/los jGvenes mexicanos se concentra en dos palabras
clave: alternativas y acceso. De un lado la posibilidad de elegir, de optar o
10, de organizar 0 no, una ruta biografica en la que sea posible, 0 no, acce-
der a los espacios, instituciones, sistemas que ofrezcan un minimo de cer-
tezas para imaginar el futuro; siendo tres las instancias clave que estin hoy
operando como espacios para la «reinscripcions o sreapropiacions del yo
juvenil: 1) las estructuras del erimen organizado o narcotrifico, 2) la diver-
sidad de ofertas y ofertadores de sentido, y 3) el mercado a través de sus
ad (Reguillo, 2010: 396).

Para los fines del presente trabajo, el imaginar el futuro juega un papel
fundamental, porque es una de las maneras que tienen los jovenes para
hacerle frente a esa inseguridad provocada por la desigualdad. Oliveria
2014) afirma que en el estudio de los jovenes y sus sentidos de vida, s
tiene que abordar el concepto de temporalidad; es decir, son sujetos que
tienen pasado, presente y futuro. Dependiendo de ello, se pueden visuali-
Zar las maneras en como pueden construir trayectoria lineales (cuando el
futuro se tiene imaginado) o bien sus trayectorias son forzadas por las con-
diciones materiales de vida «coyunturaless de tal suerte que su futuro ima-

les como educa

ofertas de iden
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Font: Enquesta a la Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)
Grific 8

Responsabilitat en la cura dels fills segons sexe. Joves de 15 a 34 anys que
viven en parella. Catalunya, 2012. Percentatge

3.4. El cost temporal de les transicions

La joventut és una etapa del cicle de vida on el temps lliure hi té un
protagonisme rellevant. Es tracta d'un temps sense significat estructural
que representa un espai de social i, alhora, un espai identitari on e:
desenvolupen determinats rols socials (Comas, 2000). Des de la perspect
va de génere, hi ha dos aspectes rellevants perqué permeten analit
diferéncies entre els joves i les joves en relaci6 a la disponibilitat de temps
per oci i el contingut de les activitats realitzades. D'una banda, les activi
tats d'oci estan relacionades amb la disponibilitat de temps de liure en

isposici personal, és a dir, un temps lliure d'obli i6
@estudiant entre la joventut facilita disposar d'aquest temps en la mesura
que no hi ha respor ats de treball ni familiars. D'altra banda, les act
vitats d'oci representen un canal d'expressio de les identitats juvenils que
es reafirmen i relacionen a través de les activitats culturals i de lleure. Aixi
dones, cal esperar que la disponibilitat estarh condicionada per I'etapa del
cicle vital i les responsabilitats doméstiques que comporta, mentre que el
contingut pot reproduir determinats estereotips de génere.

zac

T les

acions. Lacondi
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ginado se va acortando. Planteamiento que se amalgama con los conceptos
de walternativas y accesor como estrategias para hacerle frente a la des-
ualdad

Los jovenes, frente a dichas desigualdades, han ido encontrando estrate-
gias alternativas tanto en el empleo como en su propia autonomia; una de
ellas es concluir antes los estudios, con las facilidades que brindan muchas
escuelas; otra, es abandonar los estudios ¢ incorporarse al mundo laboral
Vale la pena decir que, en una generalidad, aquellos jovenes que logran
vivir de manera independiente de sus familias, van retrasando la construc-
ci6n de una familia propia. Parece que el joven no cuestiona las pautas de
trinsito hacia la edad adulta, basada en las responsabilidades, sino que opta
por reducir sus expectativas y disfrutar las cosas que se le van presentando,
gratificaciones razonables respecto a su n embargo, hay que
reconocer que las trampas de la desigualdad son muchas y sus capitales y
agencias no son suficientes (cfr. Urteaga, 2010; Reguillo, 2010).

3.L0S JOVENES EGRESADOS: SUS ESTRATEGIAS Y MIRADAS
ANTE EL FUTURO

Explicaciones metodologicas

El presente apartado pretende mostrar resultados del anlisis de los
significados y sentidos sociales que hacen jovenes, egresados de
frente a la violencia estructural
que se vive en Ia realidad nacional y cmo, con ello, dibujan su futuro. Bajo
la acotacion de que son estudiantes de dos universidades ubicadas en el
Estado de México; estado del centro del pais, el cual es considerado uno de
los estados con mayor desarrollo economico a

La raz6n de seleccionar a egresados de licenciaturas en ciencias sociales
(sociologia y comunicacién) obedecio principalmente a dos motivos: el
primero de ellos tiene que ver con las competencias de an:
lidad social que permea su formacion; el segundo, el abanico de alternati
vas de insercion laboralt

cenci

el nacional.

isis de la rea

T Fart mayor iformacion sobee competeacias profcsionalesy mereados profesionais de loscgresados
e socilogia y comunicacion, de 1a Universkdad AuGnoma del Estado de México, v ix (2001
Liccnciatura en comunicacion. Curriculum 2004, ficultad de ciencias poliicas ¥ administracion
piblica: Toluca ¥ tasw (2004) licencaturs en sociologis Cursiculun 2004, facultad de. ciencias
paltcas y adnministacion publica-Tolues.
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En primer lloc, s es considera que la disponibilitat de temps per a Foci
esti relacionada amb la freqiéncia amb que s realitzen les activitats de
lleure i culturals, s'observa que la meitat de la poblaci6 ho fa regularment
i I'altra meitat esporadicament. Bl grup d'edat entés com un indicador del
cicle de vida és la variable explicativa d'aquesta divisio: entre la joventut,
els més joves fan més oci que els més grans amb independenc
Aquesta tendencia es mostra coherent amb la realitat social
que als 16 anys es disposa de més temps lliure
cercar canals per construir i expressar una identitat so
blic i relacional alié a Iesfera laboral o fams iferéncies de genere
apareixen quan s'analitzen els resultats de la tipologia d'acti
(Serracant, 2013)". L'oci relacional, cultural i digital son els tres grups més
freqiients entre la poblaci jove, en de manera diferent
segons el sexe. Segons les dades de I'rcl2, en el cas de les
una major proporcié del grup d'oci relacional (24%), seguit de I'oci cultu-
ral (15,1%) i finalment T'o tal (7,8%). En canvi, en el cas dels joves
Sinverteix lordre i apareix 'oci digital (22,7%) per davant de T'oci
nal (16,5 i en darrer lloc oci cultural (7,7%). Aquests percentatges posen
de manifest una practica d'o ada per fer activitats de
‘grup (sortir de nit, estudiar i fer esport) i culturals (lectura, msica, cinema)
i una practica doci masculina caracteritzada per la realitzacio d'activitats
igitals (lectura, comunicacio, joc, descirregues). Lexistencia d'aquests
patrons de comportaments diferenciats esta relacionada amb la influéncia
de determinats estereotips de génere on les relag
component més femeni i les activitats técniques un component més mas-
culi

Mentre que el contingut de les activitats d'oci esth rel
sexe i el nivell d'estu

del sexe.

es considera
S 1€ més necessitat de
al en Pambit pi-

r Les

ts d'oci

bé es distribu

joves, s'observa

elacio-

femenina caractes

ns socials tenen un

5 La tipologia permet classificr les persones joves segons les seves activitats culturals i
oci.La tipologia st formada per cine grups: el primer grup el formen joves que prcti-
quen un oci relacional (anar a la discoteca, fer esport,sorti de nit, anar 4 concerts de
miisica moderna, estudias, quedas amb els amics, Xatejar, panticipar en xarxes socials |
descarregar-se films i musica d'lnternen). Fl segon grup es caracteritza per practicament
fer de tot, encara qué destaca per a intensitat amb que realitza activitas d'oci culural. Bl
tercer grup ambé practicament fa de (o1, excepte les activitats culturals, i destaca per i
seva realiizacio dactivitats doci digital Fl quart grup (0ci esporadic) 1 alguna activicat
oci a casa i quan surt ho f per viatjar fer excursions, andr 4 dctes religiosos o quedar
amb s amics. 1 el cinqué grup es caracteritza per realitzar amb molt poca frequiencia
aquest ipus d'sctivitas d'oci. Pot veure’s informacio detallada de I tipologia al capitol de
Cultura i oci
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do de México cuenta con una universidad piblica, la Universidad
del Estado de México (1ai; cuya rectoria se encuentra en la capital del
Estado de México (Toluca). Ademis, hay licenciaturas que se ofertan en
universidades privadas, pero que tienen el respaldo de la Universidad Au-
(6noma del Estado de México 2 razon de llevar el mismo programa y plan
€ les denomina como incorporadas a la
une. Para el caso de comunicacion, hay varias universidades que ofertan 1a
licenciatura en comunicacion incorporada a la tew. Vale la pena aclarar
que los egresados de la vaew o escuelas incorporadas, necesitan presentar
un trabajo terminal, examen general, o haber sido alumnos sobres:
para acceder al titulo de licenciados

En este sentido, se busc que hubiera egresados de la taew’” y algunos
otros de I universidad incorporada®. La eleccion de dichas universidades
nos permite contar con sujetos que cuentan con una formacion comin,
pero con contextos diferentes; ello amplia el panorama sobre la construc-
ne frente a las desigualdades y
i6n metodologica expresa que, si bien
son sujetos considerados como sintegrados:”, también es cierto que sus
capitales y agencias son distintas y, por ende, sus estrategias frente a la
desigualdad son diversas, dependiendo de sus alternativas y accesos.

En funcion de [0 anterior,se determing ocupar téenicas de corte cuali
tativo que pudieran ayudar a resolver el objetivo planteado.
ocupar un grupo focal’,y para el anlisis del corpus discursivo, derivado

e de

5 Lo comudinntes d 13w, proviencn de diversos municipios,incluso, de otra entidades federaivas;
thenen acceso  una serie de becas ue es permitn esolve nd pIKe ccondmica imporiante i
el desareollo de su vida académica

6 L universidad incorporada se ubica en un zona cercans 3 4 capial del Estado CTolucay; cn un
municipio con poblacign mayoriurimente de. sscendencia indigena (mazahua). Entee las

Camcterisicas de 1a poblacién cstudiantl de csa dlima universdad, % cncueatrin que el

Studiantudo proviene de distntos municipios ccrcunos, incluyendo Tolucs, pero ran vez de ot

Cntidad federuiva cstudian ahi pordue o tuvieron I oportunidad de ingrest 4 1 g cuentan con

poco acceso 3 becas o estas son may limitadascy cn s mayoris de los casos provicnen de fumiliascon

recursos cconomicos lmcados (por 0 que hacen un gean esucrzo pars g s colegiaturas)

Detnicién phatcada por Resuilo (2007, 2010, ¥ que aqui se recupers para planteas que los

egresados son sujetos intcgrados: por e smple Hecho de haber estudiado una eenciatura ¥ haber

asistido a 1 universidad

& B prupo focal e consilerado un dispositivo de investgacidn socioldgica e el cual se hace evidente
Ia mancra en que los sujetos v los grupos consteuyen  din sentido 3 os acont
Circunstuncias en que viven, sc hace emerger 14 categorias € inErpretaciones que e generin cn 1os
maecos ntersubjetvos de 13 nteraceion sockl, por medio de procesos comuncativos y ingisticos
A traves de a discusin geupal. s sscitan L represeatacioncs simbdlicas seasiles y socaies del
rupo de referencia (Alonso, 199%)
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conjunto de factores fisicos y psicologicos que permiten extraer un rend
miento econdmico. Bl capital humano es una miquina que produ
flujo de renta. Esta manera de entender el trabajo es lo que lleva a Foucault
a prefigurar cambios profundos en las relaciones sociales: del a
que vende su fuerza de trabajo en el mercado pasamos, con los plantea-
mientos neoliberales de la teoria del capital humano, al trabajador entendi-
do como «empresario para si mismos (Foucault, 2007: 264),

Transformado en empresario para si mismo, el trabajador ha de dedicar-
se personalmente a mejorar su capital humano, de su acumulacion y de la
mejora de su composicion tanto fisica como psicologica y formativa. L
version guiada por la tasa de rendi-
miento futuro. Los jovenes que estudian son inversores, pues invierten en
su capital en pos de rentas futuras mayores. Estudiar €s un comportamien-
to'y una decisin. No serin ya trabajadores sino capitalistas propietarios de
su capital humano. Serin empresarios que provean un servicio a otros em-
presarios que 1o comprarin.

Esta concepcion del trabajo sitda la I6gica empresarial en el centro de
las relaciones sociales. El capital humano define una economia compuesta
por trabajadores que se comportan como unidades-empresa y no como
colectivos de asalariados. La doctrina de Becker conlleva la generalizacion
de la forma empresa, sobre la cual gravitari el proyecto neoliberal poste-
rior: una sociedad integrada bajo el principio rector de la forma empres
que se infiltra en todas las relaciones sociales. Una «economia generalizadar
(Passet, 2012).

En linea con estos planteamientos genealogicos de Foucault, André
Gorz (2001) sigue la pista a los impactos sociales recientes de la 1ogica del
capital humano y ana repercusiones en la organiza
trabajo en la economia del conocimiento. Gorz sefiala que la expansion del
trabajo inmaterial reclama cada vez mis a los trabajadores competencias
empresariales. La empresa en la era del conocimiento es ya plenamente
una empresa compuesta por empresarios de si mismos y o ejemplifica con
las palabras del director de recursos humanos de Daimler Chrysler, que
considera que:

i un

alariado

formacion se concibe asi como una

6n actual del

Los colaboradores de la empresa son paste de su capital || Su motivacion, su saber hacer,
su flexibilidad, su capacidad de innovacion, su preocupacion por los deseos del cliente
constituyen Ia materia prima de los servicios innovadores [...] Su trabajo no se mide ya
en horas,sino sobre  base de los resultados alcanzados y de l calidad [ son emprend.
edores (Gorz, 2001:62).
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Esta transferencia de competencias empresariales hacs
diluye paulatinamente el conflicto capitaltrabajo. Evidentemente, si todos
Somos una empresa no hay lugar para los viejos antagonismos entre obre-
ros y empresarios.

Por anadidura, en los actuales mercados de trabajo del conocimiento,
donde abundan 1os servicios e atencion directa a la persona, se impone la
capacidad de autoproducirse como actividad. En los empleos comerciales,
de ensenanza, de consulto

los asalariados

de terapia o en las actividades arti
portivas, s fundamental wsaber vender y venderses. Esta capacidad de
producirse a si mismo, tan en consonancia con el cuidado del propio capi
tal humano, se ex

nde a la par que lo hace el volumen de estos empleos,
donde la presencia de los jovenes es abundante. En estas profesiones, los
dividuos asumen la responsabilidad de gestionar su capital humano, su
carrera, incluida su capacidad de movilidad. En definitiva, han de incremen-
tar su empleabilidad de cara a ser competitivos y administrarse como una
empresa. En muchas de estas ocupaciones, cada vez mis se mezcla la esfe-
ra del capital humano y la esfera de la vida personal, con lo cual el cons-
truirse como empresa repercute en diferentes procesos vitales como «a
sexualidad, el matrimonio, la procreacion, la salud, la belleza, la identidad,
Ias ideas» (Gorz, 2001: 65). Obliga a rein-
ventarse, readaptarse y a sobreexplotarse. Este trabajo de adaptacion al
cambio continuo ejerce una dilatacicn extrema en la esfera del yo, forzado
4 decidir sobre la opcion més racional para maximizar el capital humano.

Seria extenso detenerse en ello, pero en paralelo a este trabajo perma-
mismo y sobre I mejora de la capacidad de decision y del
autogobierno se ha desarrollado todo un campo de técnicas de autoayuda
estrechamente emparentadas con el mundo de la empresa -desarrollo per-
sonal, mindjfulness, programacion neurolingiiistica, coaching-. Est:
cas tratan de incrementar el rendimiento, la autonomia y la movilidad del
personal, sobre todo directivo, a través una mejora en la gestion de las
emociones, en la asertividad, en la autovaloracion (Stevens, 2007), en la
forma de conducirse en la vida (Ampudia de Haro, 2006; Landa y Marengo,
2011; Papalini, 2013). Micki McGee (2005) ha asociado la eclo
libros de autoayuda en Estados Unidos
que supone fabricarse la propia empleabilidad o reforzar la autoestima de
cara a la ansiedad por permanecer en el trabajo. Estos gadgets psicoligicos
son también utilizados por los directivos como autoanestesia en todos los
procesos de despido y decisiones dramiticas o estresantes relacionadas
con el competitivo mundo del trabajo.

los conocimientos, las relacione:

nente sobre

técni-

n de los
con la nueva forma de esclavitud
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12. Jévenes de la Unién Europea, cautivos del capital humano
¥ la empleabilidad

En estrecha relacion con el concepto de capital humano, se ha difundido
también el de empleabil lad es su corolario, pero ofrece algunos
matices importantes sobre los que nos detendremos. La empleabilidad supo-
ne que el propio individuo buscador de empleo se hace cargo de las compe-
tencias necesarias para incrementar su atractivo en el mercado de trabajo y
que elige aquellas que son las correctas en (érminos de acrecentar su com-
petitividad. En estas dos i das, en paralelo a la empresarializac
de la educacion, hemos presenciado el ascenso de la i
Frente al enfoque tradicional basado en la educacion y la cualificacion, ha
pasado a ser hegemonico concebir la educacion en términos de formacion
¥ competencias (Hirtt, 2003). En el enfoque tradicional, el papel del Estado
en la educacion de los ciudadanos tenia un peso determinante, pero la llega-
da de las competencias desvela que €l actor preponderante es la empresa
De ella surgen las directrices que gobiernan el sector de la formacion en este
periodo. De 1o que se trata ahora es de crear un modelo de organizacion de
los saberes basado en dotar a los estudiantes de una serie de competencias
que reclama el mundo empresarial

Sobre este proceso de desregulacion de la educacion y sobre el papel
de las competencias en ello se ha escrito mucho en 10s ltimos aios (Alon-
S0 et al., 2009). La gran parte de clasificaciones sobre las competencias
recogen la importancia de Ia transversalidad y del elemento cognitivo en
ellas. La Comision Europea (2009), por ejemplo, incluye
petencias clave: comunicacion en lengua materna, comunicacion en len-
guas extranjeras, competencia matemitica y competencias b
ciencias y tecnologias, competencia numérica, aprender a aprender, com-
petencias sociales y civicas, esp ay de empresa, sensibilidad
¥ expresion culturales. Este informe de la Comision Europea no oculta su
participacion en el giro empresarial y mercantil al que asistimos y en su
subtitulo anuncia que persigue «adaptar la oferta de competencias a las
necesidades del mercado de trabajor. Es clara la transicion del centro esco-
lar como servicio pblico, que define sus fines, al centro escolar como
proveedor comercial de ensefianza definida por el mercado,

En estos momentos de cambio ripido, las empresas prescinden de s
res concretos y apuestan por saberes empresariales abstractos, aplicables,
para adecuar sus necesidades en el binomio escuela-empresa. Por ello pre-
conizan una formacion flexible, que facilite la adaptabilidad de los jovenes

lad, en real

imas de

guientes com-

s en

tu de ini

be-
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¥ su reconvertibilidad de acuerdo a los usos y necesidades dictaminadas
por el mercado de trabajo y los intereses cambiantes de las
logica de competitividad. Esta, se traspone, asi,
de vida formativo de los jovenes: 1o que s reclama son jovenes competen-
tes y competitivos a lo largo de su vida.

La pregunta que nos planteamos es cuiles serin las repercusiones a
largo plazo de este enfoque tan interrelacionado con las trayectorias de
movilidad de los jovenes. Como en tantos otros campos, y bajo el empuje
de los intereses a corto plazo del mundo empresarial, se toman decisiones
sin conocer el impacto futuro que estas puedan causar en las relaciones
sociales. El debate y gaciones sobre el capitalismo académico y
la mercantilizacion de Ia educacion es extenso y muy rico en ensenianzas,
por ahora bastante desoidas (Slaughter y Larry, 1997; Montlibert, 2004;
McHenry, 2010; 2013).

En este caso, y cinéndonos a las implicaciones personales que para los
j6venes puede tener este enfoque de las competencias, hay que sefalar la
coincidencia amplia de los autores anteriores en el proceso de individuali-
zacion que desencadena y en la desocializacion consiguiente. Bl individuo
en formacion trabaja para si de cara a la mayor eficacia e la empresa. Em-
prende supuestas estrategias y decisiones, cuando realmente la entidad de
referencia en el nuevo orden global del mercado es la empresa que marca
la pauta de las dect
de la incertidumbre global improgramable en la que le sume el deseo de
las empresas. Este
experto empresarial acerca de la pertinencia de sus elecciones formativa y
sus carencias. Igualmente s valorarin tus resultados o el valor anadido que
tu capital humano aporta a la empresa y al accionista. Es a ellos a quien
debe rendir cuentas el capital humano. Esta persecucion del rendimiento
se despliega en las pricticas de auditoria permanente y evaluacion a la que
se ven abocados estos sujetos auditados del capital humano. Evaluacion,
por otra parte en cascada, que enfrenta competitivamente a los pares y
presiona 4 los subordinados para obtener asi mejores evaluaciones.
beneficios a los jovenes en términos
de libertad de opcion educativa y de rentabilizar y diferenciar su capital
humano, pero la pérdida de control sobre la definicion de las competen-
cias que se les reclaman hace que los horizontes de vida y de formacion
gero, 2005; Hirtt, 2013). Van desde el

s inves

iones. Con lo cual el indiy

u0 se convierte en un actor

dividuo es sistem

o al veredicto

amente somet

una vez acabados los estudios, hasta los procesos de responsabilizacion,
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intensificacion y precarizacion en el trabajo y OLFOS riesgos y repercusio-
nes en el curso de vida. i se ignoran
dos de mo

stos condicionantes en los recorri

lad de los jovenes, se hace imposible investigar la movilidad
laboral actual de los jovenes. Antes que aventureros cosmopolitas, los jove-
nes son capital humano, mano de obra

2. DE LA CUNA A LA FRONTERA: LA MOVILIDAD
COMO CONDICION DE LAS VIDAS PRECARIAS

La nocion de empleabilidad, ademds de estar vinculada con las compe-
tencias, es entendida en un sentido amplio como cuidado del propio capi

tal humano, trasladando asi la carga de la creacion de empleo a los jovenes

ya 1o se trata simplemente de insertarse en un mercado laboral externo a
ellos y a ellas, sino que se les transmite que son unos actores mis del mer-
cado y deben crear las condiciones para el empleo. En esta nueva configu-
racion, los jGvenes asumen la obligacion de aumentar la empleabilidad,
afrontando costes considerables, que les pueden ocasionar perjuicios im-
portantes en las trayecto (y en ocasiones las huellas permanece-
rin durante mucho tiempo). De esta forma hemos asistido en estos aios a
la expansion des

vital

forada de las pricticas no remuneradas para titulados, el
crecimiento de postgrados y todo tipo de cursos de especializacion (mu-
chos de los cuales ofrecen también pricticas no remuneradas como prin-
cipal atractivo), la extension de la flexibilidad (trabajo por proyectos, hora

rios cambiantes, etc) en el seno de «malos empleos, todo ello para

conseguir algo de experiencia laboral, etc. Una de las estrategias que mis
repercusion simbolica ha tenido entre las personas jovenes es la movilidad
internacional. Al margen de las pricticas concretas, la salida del pais ha
ganado proyeccion, puesto que invoca elementos que han sido mitificados

en los discursos sobre la empleabilidad: idiomas, actitudes, contactos, etc
En este contexto, la llamada «fuga de cerebross, la movilidad de perso-
ad,

lando una nueva etapa en la precarizacion vital. Los retos de la globa

nas jovenes cualificadas, s
per
lizacion se transfieren de las empresas hacia los jovenes: se apela a la com-
petencia global para incidir en la necesidad de «prepararses y ser «compe-
titivos:, adquiriendo cualificaciones, aptitudes y actitudes que ofrezcan una
wventaja comparativa: (idiomas, disponibilidad a la movilidad...). Asi, cuan-
do en los discursos empre: ad internacional, los
titulados universitarios son un objetivo estratégico: conforman un precaria-

corpora 4 las exigencias de la empleabil

riales se habla de mov
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el sexe i el cicle de vida, entenent que la preséncia o abséncia de respon-
sabilitats laborals i familiars condiciona la disponibilitat de temps lliure per
les activitats d'oci. Aixi, al costat del grup d'edat, I'emancipac
una variable molt explicativa a I'hora d'analitzar els resultats: la majoria de
poblacié emancipada es situa en les categories d'oci espordic i de baixa
intensitat, mentre que la majoria de poblacié no emancipada es situa en les
altres tres categories. Des de la perspectiva de genere, s'observa que

ctua com

Pemancipacié afecta més a les dones que els homes: les no emancipades
s6n més actives que els seus homolegs masculins, les emancipades son
menys actives perd més esporidiques que ells

Taula 7
Tipus dactivitats d'oci segons sexe i situacié Pemancipacié
Joves de 15 a 34 anys. Catalunya, 2012. Percentatge

Tipus dactivitats doci

Sexe |Emancipat/ | Oci | Oci | Oci | Oei Toual
da | relacional | cultural | digital | esporidic

IDones si 92 [ 138 | ss| w6 | 316 1000

No a6 169 || 1ss | 127 |00

[Homes E s [ sa | e | sua | 374 |00

No 25 | 73 [331] 29 | 16d 1000

Font Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

La influénci

de Ia fase del al queda reforcada quan es 1€ en
compte la preséncia dels fills entre les persones que viuen en parella, entre
les quals es redueix a percentatges testimonials la preséncia en els grups
@oci relacional, cultural i digital. Cal tenir present que la majoria de fills de
les persones joves enquestades son menors que es troben en el periode

inicial de la seva vida i, per tant, requereixen molta atencio i dedicacio per

part dels progenitors. Un aspecte que afecta als homes i les dones, si bé

sembla tenir una incidéncia més gran en el cas de les mares entre les quals
el percentatge doci de baixa intensitat s'equiparen al d'oci esporadic. La
@aquestes xifres permet plantejar que per a moltes dones els
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de ello, el anilisis critico del discurso”. Justamente, porque el grupo focal
s un juego del lenguaje colectivo que produce un discurs,
de materia prima para el an

La discusion oral que se produce en el grupo focal se transcribe a una
version estenografi
Vo objeto de ani
ficativa del mundo, en este caso que hacen los egresados, a partir de su
experiencia

Para conformar el grupo focal se considerd 1o siguiente: tendrian que
ser egresados de las licenciaturas en comunicacion, ciencias politicas y/o
a, de cualg mpo de egreso
tendria que ser menor a tres aitos (un tiempo mayor de egreso podria lle-
varnos a que los sujetos tuvieran una vida con todas las seguridades cul
tas y con una mayor estabilidad econémica y profesional); po
estar titulados,

Los contactos personales de las investigadoras, perm;
iembros; pero para evitar que se conocieran previamente entre si, se

el cual servird

 de tal suerte que se convierte en el corpus discurs;

s. Discurso, en donde se observa la construccion sign

S0 ra de es

dos universidades

an o no

reunir a los

buscaron que fueran de generaciones o grupos distintos. EI grupo quedd
conformado de la siguiente manera

5 e csudia < lenguaje como préctica socaly considera que el contexto de uso e crucil s nterest,
ademis,por a relcion ente ¢ lengusie y ¢l poder.

10 Aungue se solicitd el apoyo de caresados de licenciaturss en sociologia y administracin piblica,
asisticron mayorituramente de 1 iccaciatura n comunicicion.
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s culturals

iactiv

fills suposen deixar de fer activitats d'oci a dins de ca
quan surten fora. Aquest canvi redueix el gap en relacié les tipologies d’oci
masculines, per bé que es tracta d'una reducci negativa al representar una
pérdua femenina de temps de lliure disposici6 personal atesa la responsa-
bilitat de cura dels fills. Per a les dones jove:
un cost temporal major en comparacié amb als seus homolegs

transicié domiciliar i fami

Taula 8
tats d’oci de la poblaci6 segons sexe i per haver tingut fills.
Joves de 15 a 34 anys que viuen en parella. Catalunya, 2012. Percentatge

Tipus dactivitats doci
Sexe [Téfils| Oci | Oci |Ocidigital| Oci | Ocide | Total
relacional | cultural esporidic | baixa

bones |8 1 33 3 46,7 46,1 100
No | 66 162 86 a4 2i5 100

Homcs| St 17 35 74 38 493 100
No 7 105 105 30 422 100

ot | S 13 34 52 23 477 100
No | 68 [1335 57 | 3335 100

Font: Enquesta a 1a Joventut de Catalunya de 2012 (Agéncia Catalana de Ia Joventut)

4. CONCLUSIONS

Larticle presenta una aproximacio a la transicié educativa, laboral, do-
miciliar i familiar de les persones joves des de la perspectiva de genere per
tal d'analitzar fins a quin punt els joves i les joves disposen de les mateixes
oportunitats per afrontares. Aquesta analisi ha tingut en compte el con-
junt de factors estructurals que poden condicionar les transicions juvenils,
mb I'objectiu de
matisar el sentit del canvi generacional en les relacions de génere entre la

5i bé ha atorgat una especial rellevincia al cicle de vida,
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poblacié jove. La recerca existent coincideix a I'hora d'apuntar una major
igualtat entre els joves i les joves de les generacions joves gracies a la igual-
tat d'oportunitats que suposa I'accés universal a I'educacié (Garcia i Meri
10, 2006). Si bé, alguns d'aquests estudis també apunten limits en aquest

les transicions juvenils tradicionalment sexuades?

A partir de les dades de Prcl2 es pot concloure que només e:
igualtat d’oportunitats en la transici6 educativa i, per tant, que persisteixen
les desigualtats de génere en la transicié laboral, domiciliar i familiar. Les
dones joves tenen un nivell educatiu més elevat que els homes joves perd
estan pitjor situades dins del mercat laboral (temporalitat, categoria socio-
professional, ingressos) que els seus homolegs masculins. Les dones joves
S'emancipen una mica abans que els homes joves perd el treball domestic
i familiar esti desigualment distribuit per ra6 de genere. La persisténcia
@aquesta s el que posa
limits al canvi generacional que representa la millora del nivell educatiu de
les joves. Una millora que no ha esdevingut la garantia de la igualtat
@oportunitats tal i com varen imaginar moltes families d’enc de la demo-
cricia, quan van oferir a fills i filles les mateixes possiby
Aquestes families varen alimentar l'imaginari segons el qual 'educacio es
la millor garantia per la igualtat d’oportunitats en I'imbit py
oblidar d’actuar igualitiriament en Iambit domestic de la familia. Tal com
recorda Saraceno (1986), Iestructura sexuada de la vida quotidiana
exerceix una influéncia molt gran sobre els projectes de vida de les gene-
racions futures. El resultat és una socialitzacié diferencial per rad de géne-
re que conds pensar la vida quo
els joves i les joves. En aquest sentit, cal apuntar dues giestions. D'una
banda, que existeixen diferéncies entre les joves molt vinculades al nivell
educatiu. I, d'altra banda, que no totes les joves comparteixen les mateixes
possibilitats per accedir a Ieducacid sent la classe social d'origen un ele-
ment clau

Contrariament a 'argument que defensen alguns autors sobre la poten-
cialitat del canvi atribut a I'augmentat de I'escolaritzacio de les noies (Bau-
delot i Establet, 1992), les dades de Pc12 posen de manifest cls limits de
la capacitat transformadora d’un sistema educatiu construit sobre un subs-
trat sociocultural on persisteix la divi del treball,

En termes de projecte vital, les dades reforcen el que apunten altres
estudis de tall qualitatiu (Borras ef al. 2012;Torns et al. 2013): el projecte

si6 sexual del treball dins 'ambit domestic

ies varen

iona les maneres de

na entre
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Los ejes que guiaron el grupo focal s S tépicos:
sos y capitales, su mirada hacia la universidad y el futuro que vis
bajo los cuales se presentan los s s resultados

centran en tr

sus recur-

Quiénes son, qué hacen y cules son sus capitales

lencia estruc-

En el grupo focal se rescatan algunas evidencias de la
tural que sufren los jovenes participantes en materia de lo laboral, de los
ocho participantes, cinco afirmaron estar empleados, pero solo dos de
€llos 1o hacen de manera formal, aunque ambos carecen de prestaciones
laborales. Las restantes tres personas reciben becas o pagos simbolicos por
la actividad que desemperian:

-] s mucho trabajo, aunque sea como becaria, pero, pues el salaro es muy poco, muy
muy poco, entonces s es muy necesario comenzara biisqueda de un trabajo o un comple-
mente a esto (Ana)

Varios de ello

manifestaron la dificultad para encontrar un empleo y
declararon c6mo a pesar de contar con trabajo, este no Cumple sus expec-
ttivas; sin embargo, no se les ha presentado otras opciones. Se visualiza
que encontrar trabajo pareciera una cuestion coyuntural y/o de suerte. Por
ello mismo, la definen como oportunidad

Yo quisiera encontrar un trabajo, ahorita s muy dificl i no tienes un tulo y aungue ten.
35 105 estudios terminados y tengas un peril o un este, o cierta experiencia (Sonia).

-] es0 mismo me orills pus a trabajar en ¢l comercio informal y pus sigo en Ia lucha
incesante de la bisqued de trabajo, pero también ¢ que algin dia 1o voy a logear y que
1o tengo que conseguir (Dionisio).

Igual para mi o fue como tan fuerte ¢l cambio, eeh , porque también tve  oportunidad
de trabajar mienteas estudiaba, lgunos meses.._pricticamente terminé a escuela y afortu
nadamente pues se abrid una puerta en esta empresa (Judith)

La independencia del nicleo familiar es una preocupacion generalizada
a pesar de que solo tres de los jovenes ya no viven con sus padres. La in-
dependencia la lograron justo porque tuvieron que iudad
para poder continuar sus estudios;*! actualmente ya han logrado indepen-

igrar a otra

T1 En o catudio de Oliveir (2008).s¢ encuentes e b y os ovenes el estrato bijo apresuean s saida
el hogar de su padecs cn comparacion con 10s del csrato medkoalt, Las desiguaklades sociles s
acen evidentes al comoces s azoncs part deja la cass por primera ocasion entee los jvencs de 15
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vital dels joves s'articula entorn de Ia transici6 laboral, mentre que el pro-
jecte vital de les joves s'edifica segons la transici laboral i familiar. La
combinaci6 no és facil i sovint el pes de la transici6 familiar condiciona la
transicio laboral malgrat I 6 educativa. Tot plegat
Sevidencia quan les dades mostren la influéncia que el cicle de vida @
partir del fet de tenir fills) exerceix en tots els ambits analitzats: educacs
treball remunerat, treball doméstic i temps liure.

En conclusio, es pot afirmar que les joves son les protagonistes del
canvi generacional perqué la millora del nivell educatiu esdevé una garan-
tia per la seva preséncia en Pambit public. Alhora que els joves son els
protagonistes dels limits d'aquest canvi generacional perqué continuen
menys presents en Pambit doméstic en comparacié amb les seves coeti-
nies femenines. Uefecte cicle de vida limita l'efecte generacional pel que
fa la transformacié en les relacions de génere entre I poblacio jove: com
més a prop estan els joves i les joves d'a
més augmenten les diferéncies de génere. Una conclusio que, inevitable-
ment, s'ha de formular com a hipotesi i que caldri validar en els propers
anys. En qualsevol cas, les dades de I'c12 permeten afirmar que entre la
poblaci jove que viu a Catalunya avui, la matern
transicions juvenils que la paternitat

t en la trans

olir I'

tonomia de la vida adulta,

t condiciona més les
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dizarse econdmicamente de sus fam

S. pero no por ello se encuentran
necesariamente en una posicion estable, mis bien tienen estrategias para
Sobrevivir, como lo es rentar con amigos para cubrir 10s gastos.

-] desde 105 11 aios defé de vivir con mis papds, después comencé a vivie con una prima.
¥ ella pues me apoyaba y yo la apoyaba a ella (Ana)

Ahorita comparto un departamento con, con unas chicas que conoci en un sitio de rentas
por internet, entonces... evo como 5 2o viviendo fuera de mi casa, entonces, yo creo
que eso de vivir es estar en el lugar y permanccer en el lugar, pero en realidad (engo
como 8 aitos fuera de mi casa, entonces, Aora, COMPAFLO este dEparMENto y (engo que
Solventar junto con lus chicas pues los gastos de Ia renta, zno? De los servicios, ino? Luz,
agua, eléfono Guan).

La independencia del hogar familiar es una de las metas que tienen al
gunos de los otros cinco estudiantes, pero no han logrado realizarla por
cuestiones econmicas; en uno de los casos la participante contrajo matri
monio y vivié con su esposo, al momento del 6

con sus padres

nuevamente

... en realidad ya planeaba o vii con mis papds, planeaba ser mis autosuf
o algunas cosas en mi vida, 00 he podido (RagueD.

Yo vivo con mis papis, con mi hermano, bueno mi hermana estd divorciado y ahora rela-
tivamente mbién (udith).

-] pero a mis papis se les ocurrio comparti 10s gastos y ambién me ayudaron mucho,
entonces ellos ya se fueron  vivir conmigo, actualmente compartimos 10s gastos de 1 casa
Y103 mios y de mis pequeiios yo 1os cubro y... pues s, s s la manera, ahorita vivimos mi
apd. mi hermano, mi mam, s dos pequeios y yo (Laura)

La solvencia econdmica juega un papel fundamental para lograr su in-
dependencia, los egresados se apropian de la ecuacion de que por el sis

ple hecho de contar con capitales cognitivos a nivel universitarios, podrian
ad a las redes del mercado profesional; sin embargo, si
éste no se ve vinculado con sus capitalg ales y politicos, no pueden
moverse en los niveles que ellos quisieran. Por €so mismo, los asumen
como cuestion de suerte, misma que se ve favorecida por el hecho de per-

los

entrar con fac

19 a0 e cdad del extrato bajo o prncipal Moo o sl 2 frabajar e de s ogar de origen
(6119,5 por ciento de las mujeres y €1 9.1 de los hombies) o porque comicazan 3 vivie cn parcs o
e casan. Micatras el principal motivo entee 108 ovenes del mismo ango de edad el eseno medio-
ko e estudia en ota ciudad,esado o pais (8.4 por icato de s mujercsy 29,4 por ciento de 1os
omires) micatras fos el estrato bajo 1o hacen mayormente porque sc van 3 trabaiar fuers de b
cludad, estado o pas (39,1 de 05 varones y 19,5 por ciento de 13 MuEres) o porgue Se uaen o sc
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manecer en su dmbito laboral desde su condicion de estudiante:
nal.

unque
este no sea necesariamente su dmbito profe

Bueno sincerumente 1a cuestion afuera es muy diferente a lo que tenemos aqui adentro
erei que las cosas estaban mis ficil par incursionarte en el trabajo y Seguit con tus

estudios, sin embargo no es n asi de sencillo. el teabajo en el que estaba no lienaba mis

expectativa s 1o era como que & mi me guSLaF (Soni).

Pues mi experiencia ha sido ka verdad s que grat... donde estoy trabajando es el lugar

donde inicie mis pricticas profesionales, entonces me dieron k oportunidad de quedarme

y me siento ahorita (Laura).

Las condiciones estructurales que enmarcan las condiciones de vida de
los egresados, de cierta manera, estdn determinando si ellos pueden visua
lizarse en €l mundo profesional. No solamente son cuestiones de pobreza
bien, son producto de las desigualdades que es

sino ms sufriendo.

Su mirada a la Universidad

La socialidad de o jovenes es muy importante para construir las redes
que les van ayudando a entrar al mundo laboral. Las instituciones, como la
universidad, les permiten tener acceso a recursos que les ayudarian a mo-
verse en la estructura social. La universidad les otorga un abanico de opor-
tunidades para que ellos elijan, situacion que les hace rechazar condicio-
nes que legitimen cualquier tipo de violencia, y buscar la entrada a un
desarrollo personal y profesional con un alto grado de satisfaccion. Sin
embargo, esto no es asi para muchos de ellos:

De repente te sales,y sales de I escuela y ienes que buscar trabajo y de repente las 0por.
tunidades aborales son muy escasas y s €so le agregamos que no estaba tiwlado || eso
mismo me orills pus a trabjar en ¢l comercio informaly pus sigo en Ia lucha incesante de
1a bisqueda de trabajo, pero también 5¢ que algin dia 10 voy a lograr y que 1o tengo que
conseguir (Dioniso).

Se puede observar como la Universidad, les otorga los capitales cogn
vos, aunque no los sociales y polit ten factor
que confluyen para que los jovenes puedan adgquirirlos, tales como sus
s procesos de empoderamiento que traen del contexto (capacidad
6n ¢ independencia, por ejemplo) aunados a los factores de riesgo
en los que se desarrollan, asi como sus propias condiciones materiales de
vida (0 la violencia estructural que sufren). Factores mismos que les darian
competencias, por una parte, a la entrada del mercado profesional, por

nterrela

o0s. Exi onados
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do cus

lificado que puede engra bajo coste los circuitos de una
economia financiarizada y cada vez mis global (Brown et al., 2011,'5
ding, 2011)

En los afios que van desde el inicio de la crisis, ha crecido la cantidad
de personas jovenes tituladas que han salido del pais a by a
Aunque los datos no son precisos debido a la escasez de fuentes fiables y
4 la falta de voluntad politica para cuantificar el fenémeno, sabemos que
pueden ser varios cientos de miles los jovenes que han marchado a otros
paises en busca de empleo (GonzilezFerrer, 2013). Este suceso puede su-
poner una marca biografica considerable en la trayectoria vital. Para shacer-
se mayor

ar a mu

an-

arse la

S+ ya no basta con formarse, buscar empleo, encontrar pareja ¢
hipotecarse, ahora hay que invertir en uno mismo, tener espiritu CoSmopo-
lita, se y, finalmente, saltar al vacio sin red. Esta salida de
los j6venes no se produce en un espacio social neutro, sino que se mate-
rializa sobre estratificaciones previas, vinculadas fundamentalmente con la
clase social. Ademis, el contexto discursivo estd, como hemos apuntado,
plagado mensajes contradictorios, pero en €l tienen gran peso los discur-

ternacion:

s0s de agentes poderosos (grandes bancos y empresas, gobiernos y grupos
mediiticos), que vinculan la mov iones pre-
sentadas como positivas: modernidad, dinamismo, emprendimiento, etc.

ad internacional con cues

2.1. El cosmopolitismo como nueva forma de determinismo social: critica
alos planteamientos culturalistas sobre la juventud

Alhablar de enfoques culturalistas nos referimos a interpretaciones que
explican el cambio social desde el punto de vista exclusivo de la transfor-
macion de los valores, dejando de lado otros factores, como la clase social
(France y Haddon, 2014). Actualmente esti tomando vigor la perspectiva
del cosmopolitismo. Se trata de una etiqueta que in
de desigualdad y vulnerabilidad, dindoles una pitina a medio
ones culturales y psicologicas, con un eco funcional

za las situaciones

4 omite 0 ignora algunos argumentos importantes, que levarian
2 una lectu

mis compleja de la fuga de cerebros, poniéndola en relacion
con los procesos de precarizacion y con las dindmicas y discursos empre-
sariales, entre otros factores. Por otra parte, la perspectiva cosmopolita

trata a la juventud como un grupo homogéneo, sin distinguir las miltiples
situaciones de las personas jovenes que salen del pais y asimilando la ju-
ventud a una especie de estadio universal y univoco al margen de los con-





OEBPS/image/768.jpg
textos concretos. Consideramos, por tanto, que esta perspectiva tiene vin-
culos profundos con una concepeion funcionalista de Ia juventud y de los
j6venes, proponiendo unas nociones mis normativas que explicativas. El
recurso al cosmopolitismo moviliza un subtexto que resta aspereza a la
ruptura biogrifica que conlleva la fuga. Este argumento configura una idea
de tipo moral (Nowicka y Rovisco, 2009), antes que una descripcion com-
prensiva de la realidad, sugiriendo una proposicion normativa sobre Ia ju-
ventud: ésta ha de ser moderna, abierta al contacto, etc. Vamos a repasar
brevemente algunos de los argumentos que
perspectiva cosmopolita. Como veremos, estas ideas entroncan plenamen-
te con los discursos empre
credenciales que son valoradas por las empre:
za de trabajo (Brown et al., 2011),

Para hacerlo seguiremos principalmente dos informes que han sido pu-
ados recientemente, uno de ellos por el Instituto de la Juventud (coor-
nado por Navarrete, 2014) y el otro por la Fundacion Encuentro (2013),
ambos de interés por estar publicados por entidades con una trayectoria
en los estudios sobre los jovenes y la sociedad y un reconocimiento pibl
<o (sobre todo en el caso del Injuve) que hace que tengan un impacto en
la creacion y difusion de di icos y politicos. Bl estudio del
Injuve, titulado «La emigracion de los jovenes espafioles en el contexto de
la crisis elabora una descripcion de la magnitud y composicidn de los
flujos de jovenes hacia el extranjero y completa esta descripcion con un
isis de una encuesta y de entrevistas en profundidad. El documento de.
la Fundacion Encuentro se enmarca en el conjunto del llamado Informe
Espaiia 2013, unos informes anuales que publica esta fundacion y que
ofrecen un diagndstico de la situacion socioeconGmi
centramos en el capitulo dedicado a los jovenes y i
hoy: aprender a tomar decisiones en un entorno enmaraiados

Los defensores de esta perspectiva parten de la premisa de que los j6-
venes forman parte de una «generacion cosmopolitar (Navarrete, 2014:86)
Efectivamente, en el intento de comprension de la sociedad contempori-
nea y sus transformaciones, es importante considerar la di
sion y recep mbolos y signos, que podrian modi
cion y las identidades que 1os sujetos tenemos del mundo. s
Beck (2006) reconocia que no hay datos suficientes para afirmar la existen-
cia de una «generacion globals. Tomar como eje los valores compartidos
por esta generacion supone olvidar el contexto en el que la misma se ha
rrollar. La <hipotesis cosmopolitas difumina la vinculacion de los
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j6venes con los contextos especificos, lo que diluye la influencia de cond
cionantes externos en el proceso de toma de decisiones. Asi, resulta cho-
cante que en la defensa de la <hipotesis cosmopolitas no se contraste el
hecho de que el periodo de crisis coincida con una mayor salida del pais
de los jovenes titulados, algo que el propio informe del Injuve reconoce:
«el inicio de Ia crisis economica cuando comienza a incrementarse expo-
nencialmente el porcentaje de jGvenes que se desplazan al exteriors (Na-
varrete, 2014: 109). A pesar de la evidente relacion entre crisis y fuga, el
enfoque cosmopolita no ofrece explica atisfactorias para este re-
punte vinculado a una coyuntura adversa: se olvida de esto y se decanta
por los factores de tipo cultural. Las motivaciones para salir de esta gene-
racion se nos presentan como algo relacionado con la «oportunidad de
vivi nuevas experiencias, conocer diferentes culturas, I pos
conocer gente nueva y ampliar el circulo socials (Navarrete, 2014: 104).
Esta lectura pasa por alto, por ejemplo, que si el factor principal hubiera
sido un cambio en los valores, seria mis probable haber observado esta
movilidad «cosmopolitas en la época de bonanza economica, cuando los
recursos (individuales y familiares), las becas, etc., eran mis boyantes.To-
mando las nociones de Beck (2006), es necesario distinguir entre un cos-
mopolitismo emancipatorio y otro despético. Cuando una dec
la de salir del pais esti tan fuertemente condi i
«aventuras, en el sentido romintico. Se trata mis bien de una especie de
prueba, una barrera, que hay que superar después de encontrar un muro
(el de la precarizacion) en la sociedad de origen. Cuando exis
constricciones el cosmopolitismo pierde fuerza explicativa, puesto que
aunque recoge un rasgo ciertamente presente en las generaciones jovenes
(mayor inclinacion y deseos por viajar y conocer otras realidades), no se
puede afirmar que dicho rasgo sea central en el actual fendmeno de fuga
de cerebros

Poner en el centro los «nuevoss valores implica olvidar el desempleo
masivo, la extension de los malos empleos y la precariedad que viven los y
las j6venes. En la misma linea que los discursos provenientes del imbito de
los recursos humanos, la salida del pais se interpreta como una forma self-
entreprencurship: una estrategia que aumentaria el capital cultural (<cono-
cer diferentes culturas») y el capital social (:ampliar el circulo socials).
Pero, zcuil s el peaje para una generacion que ve como le mueven el sue-
lo de los pies: reformas laborales infinitas, endurecimiento del acceso a
prestaciones y pensiones, recortes de becas, etc.? Parece que mis que un
precio a pagar, los jGvenes se estuvieran beneficiando de una «inversions

ones

ion como

en estas
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que rentabilizarin en algin momento posterior de sus vidas. Esta rentabs
lizacion futura podria complicarse si como suponemos, la condicion pre-
caria, corporeizada en los jovenes, se convierte en la norma o, en otras
palabras, si la juventud como estatus se convierte en el destino generaliza-
do en las

Otro elemento que no se suele considerar en las investigaciones con
este enfoque cosmopolita es el que se refiere a los antecedentes (back-
ground) de clase de las personas que protagonizan la salida. El capital so-
cial, econGmico y cultural (el nivel de estudios de padres y madres, la renta
familiar, el tipo de instituciones en las que se han formado, etc.) podrian
tener una influencia nada despreciable en las trayectorias y en las expe-
riencias vividas y, por tanto, en la configuracion del discurso sobre la salida
del pais (Kennedy, 2009). La malla de seguridad familiar, las experiencias
previas (formacion en idiomas, colonias de verano, etc.) € incluso los pri
meros pasos en la estrategia laboral en el extranjero (empezar, por ejemplo,
con un mister que incluya pricticas), proporcionan unas condi
partida para unas trayectorias que, con mayor probabilidad, posibilitarin la
consecucion de empleos aceptables sin tener que pasar por empleos de
baj ificacin y remuneracion (bares, hoteles, etc.).

Cuando la explicacion cosmopolita se encuentra con aspectos dificiles
de encajar en el plano de los valores, echa mano de 1os procesos cognitivos
para decirnos que los jovenes tienen una
lidad. Por ejemplo, el informe del Injuve indica la existencia de percepcio-
nes que consideran la salida al extranjero una «alternativa forzada por las
circunstancias y que restringe sus opcioness (Navarrete, 2014: 118). Esta
emergencia en el discurso de constricciones ajenas al s
tienen que ver con los valores cosmopolitas, es explicada recurriendo a
una argumentacion de dificil interpretacion, que desvia las causas de esta
percepcion hacia los mecanismos de cognicion:

sociedades avanzadas.

nes de

Esto puede parecer contradictorio, pero desde el andlisis parece mis una evaluacion
pragmtica positiva en la dimensicn ccondmica y profesionsl, que presenta clementos de
b compatibilidad con Ia evalua mension emocional y relacional (Navarrete,
2014:118),

Por s

parte, el informe de la Fundacion Encuentro coincide en 1o fun-
damental con la perspectiva del informe del Injuve. Aporta una argumenta
cion que bascula sobre el cambio en los valores y, en lineas generales,
simplifica la interpretacion de la salida del pais de los jovenes, interpreta-
ci6n que también se apoya en el cosmopolitismo. Asi, al hecho de que una
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mayoria de jovenes afirmen que salen por «necesidads, la Fundacion En-
cuentro plantea una interpretacion tautoldgica y autocontenida: «se trata
de un complejo cultural que actia como un doble vinculo: es neces
porque es posible, es posible porque es necesarios (Fundacion Encuentro,
2013:163). Como vemos, recurre a lo cultural y coloca necesidad y posibi
lidad en un mismo plano, lo que trivi
cion en el proceso de toma de decisiones. Una alternativa a estos enreve-
sados enunciados del Injuve y la Fundacion Encuentro seria comprobar
qué esti sucediendo en el contexto para que los y las jovenes digan que
tienen mecesidads de salir ¢ incluso que se sienten «forzadoss. Pretender
que nuestros jovenes formen «parte de ese amplio colectivo cosmopolita
que aparece en pricticamente todos los paisess (Fundacion Encuentro,
2013:165) es una atribucion que confunde mis que explica: desaparecen
los condicionantes de unas decisiones que no se toman en las mejores

iza la necesidad en tanto a constric

condiciones.

Este enfoque que venimos comentando ve en la didspora «la construc-
ci6n de una sociedad cosmopolitas (Fundacién Encuentro, 2013: 161). En
la linea de la psicologia positiva asociada a Ia literatura managerial (Ehren-
reich, 2011), ripidamente nos avisan de que la necesidad puede ser tam-
bién una oportunidad. Ubican el fenémeno de la fuga en un supuestamen-
te ventajoso proceso de integracion global de las sociedades y, por tanto,
de jovenes, debido a su «espiritu
aventureros, serian mis proclives al contacto con otros paises. Para llevar
la mirada hacia lo que pueda haber de pos
mentos ciertamente extravagantes: «de manera creciente, 1os esp:
contribuyen a crear diversidad étnica y cultural en otras sociedades» (Fun-
dacion Encuentro, 2013: 163). Al margen de lo que hagan o de c6mo les
vaya, al menos queda el consuelo de que dan color al mundo.

Tratando de redondear este contexto en el que la movilidad parece ser
algo tan cotidiano como neutro, desde la perspectiva cosmopolita hacen
un dibujo global en el que saltar de pais en pas r proyectos
de vida cada dos por tres no presentan dificultades destacables: «La casi
totalidad del planeta Tierra se ha convertido en un Gnico territorio, mejor
© peor comunicado, en el que las personas, en particular las personas jove-
nes, se desplazan con mayor o menor rapidez, camb yse
lan con creciente facilidad en un nuevo territorio para desarrollar un
proyecto de vida propio» (Fundacion Encuentro, 2013: 164).

Ante este panorama de movilidad desenfrenada y «complejidad culturals
el diagnostico parece claro: «El fenomeno puede interpretarse de una for-

s habitantes, entre los cuales los m

Vo, se recurre a veces a argu-

e incluso ini
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otra, para encarar las desigualdades a las que se enfrentan. A partir de d
chos capitales y factores, construyen una visién de su paso por la Univer-
sidad:

10 que mis extrafio es como La vida estudiantil, esta vida comoda, esta vida de becas, esta
vida de socializar todo el tiempo.... mi formacion como fue muy muy distnta a ku de mis
otros comparieros, bueno yo tuve la oportunidad de estar de movilidad, . estaba metido
en un montdn de cosss .. ahora he encontrado un trabajo de verdad, suena como muy.
como muy este, vaya como una burla porgue en realidad ya no tenemos trabajo de verdad,
hay teabajos, pero ya no hay trabajos en los cuales, e permites desarrollate profesional-
mente...no hay und paga que te motive... tomando en cuenta las oportunidades hoy
Vivimos mis en un tempo de relaciones publicas y de contactos, mis que de experiencia
profesional zno? (uan).

Con dicha declaracion se observa, que si bien la universidad le ayudo
con algunos elementos cognitivos, su paso y su desempedo profesional y
personal, lo debe mis  os procesos cion y movilidad que se
realizg en ella. De igual forma, la vision que se estin formando de Ia uni
versidad, como institucion que les ayuda a adquirir y permanecer en un
estado de «conectadoss (en palabras de Reguillo), se esti desfigurando;
pues para ellos, la Universidad resulta insuficiente para las demandas labo-
i las relaciones sociales:

de socializ:

rales, no a

s una cuestion de estale poniendo empedo de verdad alo que se hace, porque pucde ser
que si engamos un buen trabajo y que 1o hayamos obtenido por cuestion de relaciones
pero,por cjemplo yo donde estoy llegué ahi a hacer mi servicio social,me gusto, continué
con mis pricticas y me ofrecieron I oportunidad para quedarme ahi (Ana).

Otro de los problemas que visualizan como limitante de encontrar un
trabajo remunerado es la obtencion del titulo. La conclusion del trabajo de
tesis, para aquellos que no tienen el titulo, s fundamental para conseguir
otros proyectos, ya sea seguir estu
clusion de la tesis se ve como una alternativa para tener 4cceso a otro tipo
de recursos; pero también se plantea como suefio a corto plazo:

ndo o encontrar un trabajo. La con-

Yo no me he titulado, bueno entonces, como parte de mis proyectos ¢s, concluir mi te-
sis, .. mi linea de investigacion es

aprendiendo 4 cerca de eso, , estaba interesada por una maesteia que s de educacin
inclusiva (Ana).

Bueno, uno de mis proyectos a corto plazo s ya poderme ttular, porgue 1a necesidad de
mi ttulo si ya es muy urgente,en cucstion de ya laborar (Sonia).

inea de I salud, me interesa mucho eso, continuar
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Resumen

H propésito del articulo es reflexionar sobre las politicas piblicas implementadas desde
el gobierno nacional hacia los movimientos sociales en el contexto argentino actual. El inte
eés es debatir I influencia de los programas sociales -en particular el Programa de Ingreso
Social con Trabajo (en adelante pat)- en Ia siuacion de los jovenes de sectores urbanos po-
pulares. Lo haremos a partir de abordar ka complefa relacion entee los emprendimientos co-
Operativos,las politicas sociales y as estrategias de los jovenes participantes en una experien
cia territoril,

La base empirica resulta de und investigacion cualtativa con miliantes de un movimicnto
de trabajadores desocupados. Los hallazgos dan cuenta de miltiples tensiones; mientras que su
adseripcion a l accion colectiva promueve a autogestion y mediatiza ¢l acceso a planes soci-
les, como componentes de I fuerza de trabajo en periodo activo y de formaciGn, estos traba-
dores siguen ubicados en posiciones marginales respecto al mercado de empleo

Palabras clave: Politica publica, jovenes, sectores populares, movimientos sociales.

The other side. Public policy, including labor and youth popular sectors
in urban social movement

Abstract

The purpose of this article is to reflect on the public policies implemented from the
national government (o the social movements in Argentina’s current context.The interest
is 10 discuss the influence of social programs,including Social Progeam Income through
Woek (hereafter pat) in the situation of young people from urban areas. We will addess it
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Discursivamente asumen la existencia de la violencia estructural; se
hace evidente cuando ellos tienen historias desvinculadas al momento de
estudiar algo y trabajar en otra cosa, situacion que es notoria para aquellos
que de cierta manera sufren mayor desigualdad:

.11 desde pequedito siempre me ha lamado mucho l atencié el tema de I educacion
entonces me gustaria trsbajar en algo parecido o relacionado a o que es la educacion
(Dionisio).

‘Tambicn pienso hacer una macstra y planco irme a vivie 1 Xalapa. Entonces estaba pen.
sando con unos compaeros,crear como, crear como un colectivo en ¢l cual vendiéramos
como vasias cosias... 2 largo plazo me gustaria dedicarme de lleno en la investgacion
(RagueD.

Contrariamente, los egresados que tienen mejores condiciones materia-
les de vida y sufren menos de desigualdad: aquellos que estin mds conec-
atn a pesar de tener

tados, construyen trayectori
alguna que otra situacion difici

Bueno, pues actalmente estudio una especialidad, aqui en la facultad y pues espero ya
terminacia concluiel, y después quisiera estudiar una maestria en antropologia (Laura).

Del lado profesional pues si me gustaria obtener un trabajo en direccion creativa, mis o
menos. A largo plazo si tengo plan de realizae una maestria, obviamente después de re-
alizar s proyectos,y, bueno va a ser un maestria en ¢l extranjero y bueno va a ser en
escritura creativa (uan).

Los jovenes tienen conciencia de la insuficiencia en las condiciones
para su desarrollo; aunque no tienen claridad en las causas, ya que por una
parte, asumen que la Universidad no les da las competencias necesarias,
pero por otra, reconocen que las crisis economicas y politicas, estin pro-
vocando una mayor desigualdad. Lo cierto es que apropian su condicion
de clase, vislumbrando la necesidad de proponer nuevos escenarios para
entrar al mercado profesional, donde la Universidad, como institucion, no
les esti brindando la seguridad.

en en la realidad nacional han impactado sus deseos

Las crisis que se
de independencia y han tenido que postergarla. Desean y quieren s
pendientes, pero del s n0 1o pueden hacer;
frente a ello, juegan con la ecuacion de una independencia moral con la
dependencia economica; situacion que los tensiona. La universidad, como
stitucion que los conecta, les da la independencia moral, pero no es sufi
ciente para que ellos puedan resolver su propia independencia econGmi

r inde-

1o a las condiciones econdmi
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from the complex relationship established among cooperative ventures, social policies and
strategies of the young pasticipants in a terstorial experience.

“The empirical basis is a qualitative research with  militant movement of unemployed
workers The findings realize multiple stresses; while its allegiance 10 collective action pro-
motes self-management and mediates access (o social programs as components of the ac
tive labor force and training period, which are located in marginal positions on the labor
market.

Key Words: Public policy; youth, grassroots, social movements

INTRODUCCION

En los noventa, en Argentina asistimos a una acentuacion del conflicto
social asociado a Ia consolidacion de un régimen de acumulacion iniciado
a mediados de los 70 que implico concentracion de la riqueza, descapitali
zacion del Estado, fuerte endeudamiento externo, y progresivo avance de
la desindustrializacion (Basualdo, 2000).

El inicio de la década del noventa signific la aplicacion de medidas de
corte neoliberal de ajuste estructural: la apertura del mercado, la pr
ci6n de las empresas piblicas y la flexibilizacion de los contratos de traba-
jo.Como resultado, estas medidas contribuyeron al deterioro de las cond
ciones de vida de gran parte de la poblacion, situacion expresada a través
de diversos indicadores, tales como los niveles inéditos de desempleo, la
desigualdad distributiva y la pobreza extrema. La reestructura
cado de trabajo, visible en el aumento sostenido de la tasa de desocupa-
cin, precarizacion e informalidad, fueron procesos que impactaron fuer-
temente en nuestra sociedad

Después del periodo de manifiesta crisis econdmica e institucional des-
de fines del siglo anterior, el contexto nacional comienza a dar de
estabilidad politica y un relativo crecimiento econGmico a partir del 2003,
Desde entonces y hasta nuestros dias, bajo gobiernos liderados por Néstor
rchner y Cri ndez de Kirchner, se impulsaron una serie de
medidas de politicas piblicas que dan cuenta de una transformacion res-
pecto a la intervencion publica en materia de empleo. Mis especificamen-
te, la estrategia del gobierno nacional apunto a dar un nuevo salto en rela
ci6n a la orientacion de las politicas de empleo; para ello, puso en marcha
€l Plan Manos a la Obra y,luego, el Programa de Ingreso Social con Trabajo
(ambos destinados a alentar o a promover la conformacion de cooperativas
de trabajo ligadas a la economia social). Se trataba de atender las problem

atiza

n del mer-
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na Fers






OEBPS/image/824.jpg
50

La mirada al futuro

La idea del futuro y el logro de los suefos imaginados van generando
trayectorias lineales; sin embargo, las oportunidades y elecciones que se
tienen para realizarla pueden fragmentarla, observindose, por ejemplo,
que cada vez mis los jovenes viven una adultez forzada, debido a que se
sumen el rol de jefes de hogar en ausencia de los padres. Dicha
adultez forzada, cambia las condiciones de vida, los su€fos y los
del mundo que se imaginan para el futuro.

De los jovenes que participaron en el grupo focal, por lo menos hay
cuatro historias que se distinguen por ello,y que recogen un sentir de em-
patia por parte de los otros integrantes. Cuando se les pregunt6 cules eran
aquellos sueios que se imaginaban para este momento de su vida que no
los hubieran cumplido, un par de respuestas evidenciaban que ni siquiera
tenian contemplado ir a Ia universidad; mis bien fueron los consejos y las
presiones de otros actores sociales que los animaron a estudiar, y ya ahora
se dan cuenta de lo importante que I ido; situacion que es apropiada
como indudable por los otros miembros. Importanc
arios, no solo por el conocimiento, sino porque les otorga
una posicion diferente en la estructura social que les permite acercarse de

ntidos

sha

de contar con estu-

s univer

stinta manera al mundo s
conciencia de que dicho prestigio tiene que ver con el hecho de que ellos
se visualicen como conectados; privilegio, estatus y poder simbolico que
les otorga el haber estudiado:

; estrechar las distang

ales.

ienen

fando era pequeia me negaba a ser mastra, me gustaba ser maestra de nifo de primaria

© de Kinder, sin embargo.. por cuestiones del destino cambiaron y creo que pira bien,
el estudiar I licenciatura en politicas me ha abierto un panorama mucho mis grande
(Sonia).

Bueno yo no imaginé que iba a estudiar en ka universidad, porque, desde los 11 aios dejé
de vivi con mis papis (Ana)

Sin embargo, dichos suciios imaginados y en su caso realizados, tienen
que ver con las coyunturas que les imposibilitan o les ayudan a cumplirlos.
Dichas coyunturas no son casuales, aunque ellos las asuman de dicha ma-
s, sus procesos de empodera-

12 e studio de Ofieirs (2008)se auicstra e e el eseato bajo b4s mujeres fovencs de 15 319 aos
ya entearon 4 trabajar  mayor medida que en s del esteato medio-alo, exas ltimas ticacn mayor
presencia cn que 4s primerss 1 ¢ grupo de 25 1 29 Esto limo tesponde 4 que cnlos csestos ajos
e mayor proporeion y edades mas tempranas I Jovencs y1 ban experimeatado b unicn de parcia
¥ han iniciado su iclo reproduciv.





OEBPS/image/893.jpg
ASALLELEZABETI OTERO Lo ot cara Poliicas pablicas, nclustin aboral y fivenes urbanos

ticas laborales a través de la generacin de empleos vinculados a propues-
tas autogestivas en unidades productivas de trabajo colectivo.

Si bien estos programas no estin disenados exclusivamente para la po-
blacion de jovenes, pueden abarcarlos en su seno, dado que tienen como
poblacidn objetivo a todas aquellas personas en situacion de vulnerat
dad sin ingresos formales en el grupo familiar.Y, segin versa en I
del Ministerio de Desarrollo Social (wns), <EI Programa de Ingreso Social
con Trabajor se encuentra orientado a la generacion de trabajo genuino y
estd destinado a aquellos sectores que, a pesar del importante proceso de
durante los gl

fuentes

crecimiento economico experimentado en nuestro p:
mos afios y de otras herramientas de politica social desplegadas, ain no
han logrado incorporarse al mercado de trabajo formal. Estos sectores, que
constituyen el icleo duros de la desocupacion en la Argentina, son el
resultado de un proceso de exclusion que lleva décadas y, por lo tanto,
requiere de la intervencion decidida y sostenida del Estado para revertir las
desigualdades generadas durante anos:' (uos: 3)

En esta linea, el primer objetivo del Programa es la generacion de em-
pleo y la ejecucion de trabajos en beneficio de la comunidad, con el objeto
de llegar a los sectores mis postergados, dindole herramientas para lograr
su insercion, a través del trabajo en cooperativas con capacitacion. Los
participantes de los movimientos sociales, entre ellos los jovenes, son una
porcion de sus <beneficiarioss, es decir, devinieron en trabajadores «coope-
rativistas:

A raiz de 1o expuesto, debatiremos la influencia de 1os programas 5
les (en particular el Programa de Ingreso Social con Trabajo, cono
como el Programa Argentina Trabaja que, en adelante, denominaremos v
en la situacion de los jovenes de sectores urbanos populares, abordando la
compleja relacion entre los emprendimientos cooperativos, las politicas y
las estrategias de los jGvenes participantes en una experiencia territorial
dada,en el marco de un Movimiento Social (en adelante ws). Los jovenes de
esta experiencia pueden considerarse originalmente como un subgrupo
dentro de los que no estudian y son desocupados ~aunque, en la actuali
dad, ya accedieron al programa referido-

Para ello, expondremos un esquema que exprese
tervenciones destinadas a la poblacion joven y, en un marco més general,

oci

6n de las in-

+ hup/www desarrollosocial gob as/Uploads/i1/ArgentinaTeabaja/ % 20Distribuidor%20
Ingreso%20Social’20con% 20 Trabajo % 0Provincias. paf

1
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miento, los contextos y actores que les ayudan y por las oportunidades y
accesos que tienen en la medida que sufren de menor violenc
ral

En ese sentido, los egresados aprueban que cada vez mi
van postergando y aplazando a razon de darle respuesta a s
bisicas mis apremianty entacion: dejan para un futuro me-
diano aquellos sueios como el seguir estudiando.Y ello como posibilidad

estructu-

suefios se

s necesidades

como la ali

de una vida mis c6moda, no s6lo porque pueden recibir algunas becas,
sino porque en la escuela encuentran el mayor es

manifestar su identidad.

En realidad, en los momentos que vas i
que vas a tomar y también hay otros suehos que no cumpli... encontrar un trabajo en ¢l
ual me permitan hacer lo que yo sé hacer... que me paguen bien, porque eso me per.
mitiria seguir haciendo mds proyectos, mis ideas y que dia a dia vOy generando y si he
dejado como sueios a posterior (uan).

Ejemplo de ello son las respuestas que pronuncian cuando se habla del
tiempo libre; este desaparece con el vaivén de los mercados laborales. Po-
cos hacen meng

6n de pasar un buen tiempo con los amigos; més bien

hacen referencia a conectarse con otros mecanismos teenologi
char misica, consultar las redes, etcétera

En cuanto a actividades de tiempo, ya dejando de lado Io laboral, me gusta leer, dormir
también

me gusta mucho dormis, aprovechar ese espacio de descanso que si no después

siento que no rindo para nads... tato de buscar ese espacio para estar sola y comenzar no
vestigar en internet... Juditl,

Los suefios
se reconocen los proc
ensefan las crisi

ibujan no solo la temporalidad del sujeto, sino que en ellos

s de inflexion que cambian las trayectorias, que

¥ las estrategias para afrontarlas. Un comin denomina

dor, en los egresados estudiados, es el sueiio a largo plazo e fundar,instru-
mentar y trabajar en organizaciones de la sociedad civil para elevar la cal

dad de vida de la poblacion en general. Actividad que aparece en el pasado
para replantearse en el futuro. Representacion que nos deja sospechar que
tienen conciencia de la desigualdad que estin viviendo a consecuencia de

s ¥ la violencia estructural, que se saben que pueden actuar como
sociales para el cambio, pero que la propia violencia que viven los
ilitados para asumirse como dichos agentes:

¥a de manera general en 1a conclusion de sueios, crear mis propias empresas... En m
€250 estando establecido, hacer programas sociales que ayuden a i gente a 1a educacion
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las politic: ales que ha adoptado el gobierno para atender la sit
de los sectores mis vulnerables respecto al mercado de trabajo.
Luego presentaremos el Movimiento de Trabajadores Desocupados de
Lanis (wrp), actualmente parte del Frente Popular Dario Santillin (en ade-
lante rrps), que €s el sujeto estudiado y base empirica de la investigacion
Alli, analizaremos los relatos de los jovenes «cooperativistass. ¥, finalmente,
concluiremos proponiendo reflexiones sobre el anilisis realizado.
Trabajamos a partir de un enfoque cualitativo. Esta adops
ponde con un modo de profundizar en las perspectivas subjetivas de los
actores sobre sus experiencias. La consigna orientadora ha sido analizar las
sociales, econdmicas y politicas del grupo de
s nucleados en microemprendimientos productivos (en ade-
lante productivos). De este modo, nuestra unidad analitica refiere a las di
nimicas productivas -indi
En el estudio, se aplicaron entrevistas individuales semiestructuradas,
siendo nuestro universo Ia totalidad de los trabajadores de los seis produc:
tivos que funcionan en este ws: bloquera®, panificadora, obra, herreria, seri-
grafia y carpinteria. La labor de campo fue realizada en el segundo semes-
tre de 2012, obteniéndose un total de 26 entrevistas a mujeres y varones,
mis 6 entrevistas @ un informante (referente clave de cada productivo)
Resta decir que, dada la temitica de este texto, para su elaboracion se hizo
foco en las 10 entrevistas a mujeres y varones de 18 a 30 aios de edad’

n se corres-

ctic:

iduales y colectivas-.

LO QUE ABUNDA Y LO QUE FALTA: POLITICAS PUBLICAS,
PLANES Y PROYECTOS

Los estudios académicos sobre la situacion de los jovenes contempord
neos van en notable incremento desde mitades del siglo anterior. El interés
sobre este campo ha marchado en paralelo a las transformaciones de dis-
tinta indole social, productiva, econdmica y cultural de nuestras socieda
des. Las investigaciones realizadas han retomado con creces
nes dadas en las instituciones y en las

ciales referidas a las muta

“Bloquuera es la denominacion de uno de los productivos que realiza blogues de cemento
que se utiizan como materiales pura ka construceion de viviendas.

5 L reconstruccion se basa en los datos suministrados por los informantes del propio us.Se
desestimaron solo tres cooperativisias jovencs que mostrron reticencias para levar 1
cabo la entrevista
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Lo cierto es que los jovenes registran dificultades al momento de plan-
tear estrategias que les hagan romper con la violencia estructural, aunque
se sienten privilegiados por contar con capitales cognitivos que les dan
herramientas distintas frente 4 otro tipo de jovencs. S
creer que a través de actos volutivos pueden romper con dicha desigual-
dad, tienen conciencia de que solo a partir de transformar
tructurales se podrd mejorar su calidad de vida.

i bien les han hecho

ones es-

CONCLUSIONES

La violencia estructural, de la que son objeto algunos jévenes
rializa en los propios proyectos de vida y la construccion de los sentidos
sociales que se hace de su trinsito a los mercados profesionales y a las
oportunidades que se visualizan en ellos. Sin embargo, a pesar de haber
transitado por la universidad, las desigualdades, estin reconfigurando los
sentidos y pricticas culturales que realizan para ha

Los jévenes egresados quieren ser independientes de su nicleo fami-
liar; sin embargo, economicamente no pueden. Dicho conflicto entre sen-
rse moralmente independientes y no asi econdmicamente, los obliga a
construir estrategias de conv ya sea con la familia 0 con amigos.
Estrategias que les ayudan a salir adelante frente a la precariedad econé-
mica, aunque, por ejemplo, el hecho de vivir en nicleos fami
505 les provoca un dejo de

El empleo y el trabajo profesional se ven como un mecanismo para lo-
grar dicha independencia; sin embargo, no encuentran trabajos 1o suficien-
temente acordes con su formacion profesional, mucho menos bien remu-
nerados. Por ello mismo, reclaman mayores empleos de calidad en aras de
contar con mayores oportunidades de realizacion profesional y con las
condiciones para

También es interesante observar que los estudios de grado se observan
como metas a medio plazo. Por una parte, porque la universidad ha sido el
espacio por excelencia para socializar y reproducir sus pricticas, que les
dan identidad; por otra parte, porque le adjudican a la universidad y al acto
de seguir estudiando, la propiedad de ser el eje de oportunidades, alterna-
¥ accesos a mejores condiciones de vida.

erle frente a estas.

enci

satisfaccion.

ir con calidad.
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ma mis precisa como «cosmopolitismor y visualizarse como un estilo de
vida que el conjunto de todos los inmigrantes y emigrantes compartes
(Fundacion Encuentro, 2013: 165). Se trata, segin los autores del
de un westilo de vidas, es decir, algo voluntariamente adoptado. Recorde-
mos que segin el bRk estilo es una forma de comportamiento y una moda.
Esta consideracion de la migracion como parte de un estilo de vidas cuen-
ta en la literatura académica con una cierta produccion en el seno de lo
que en inglés se conoce como difestyle migration: (Benson y O'Reilly,
2009). Estas formas de conceptualizar la migracion

forme,

include the good lie,escape from past individual and community histories
wunity for selfrealisation, strategies post migration often include the re-n
worklife balance, maintaining quality of life and frecdom from prio constrzints (Benson
¥ O'Reilly,2009: 610,

 the oppor.
otiation of the

En el centro de esta concepeion estd la autorrealizacion y no la migra
cién laboral forzada por el desempleo; de hecho en los textos sobre lifes
tyle migration se suele dejar fuera la migracion laboral. Desde nuestro
punto de vista esta forma de conceptualizar la movilidad puede ser adecua-
da para algunos perfiles, pero en absoluto para la gente joven precaria que
ha tenido que salir del pais forzada por la ausencia de expectativas labora-
les. En estas condiciones la autorrealizacions no pasa por la mejora del
empleo o por el contacto intercultural, sino muy probablemente por tener
alguna posibilidad de conseguir ingresos economicos y posibilidad de una
vida auténoma

Mis alli de las motivaciones y de los condicionantes, otro aspecto que
se pasa por alto desde la opcion cosmopolita son las condiciones de vida
de los jovenes en los paises de destino. Son varios los trabajos que mues-
tran que la movilidad laboral exterior de los jGvenes implica ince
(sobre todo en los primeros momentos) y un incremento de la vulnerabi-
lidad, puesto que disminuyen los apoyos (sobre todo los informales) con
los que cuentan, asi como que esta situacion se puede alargar debido a la
baja remuneracion y malas condiciones de los empleos 4 los que general-
mente acceden (Chaloff y Lemaitre, 2009). Los argumentos cosmope
restan importancia a esta cuestion, presentando este proceso como una
cuestion sencilla y vinculada de nuevo con un estilo de vida que se adquie-
re en ausencs

umbre

de condicionantes.Asi, el informe de la Fundacion Encuen-
ida cosmopolitas en los lugares
de destino, al cual «se adhiere una parte cada vez mayor de personas jove-
nes, adoptando valores pragmiticos y minimalistas lejos del contexto fami

tro sugiere la existencia de un st
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liars (Fundacion Encuentro, 2013: 165). La forma de vida asociada a la
condicién precaria deviene en una especie de minimalismo virtuoso, fruto
de la maduracion que conlleva estar «dejos del contexto familiars

En definitiva, el enfoque cosmopolita ofrece una explicacion descontex-
tualizada y mis bien normativa que descripti
argumentos que toman como base cambios en las identidades que darian
forma a una supuesta generacion cosmopolita, la cual circula con facilidad
por un mundo socialmente plano. Este enfoque viene como anillo al dedo
a algunas de las mis recientes embestidas del neoliberalismo, como por
ejemplo la flexiseguridad, escenario que implicaria una redefinicion de la
movilidad, naturalizando la precariedad e incorporando la stransicion»
como un elemento constante, no s6lo de los mercados de trabajo,
s de las personas (Morini, 2014). En un plano profundo,
smopolitismo refuerza los discursos sobre la creatividad, el talento y
el emprendimiento (Peck, 2005; Calhoun, 2002). Unos discursos que pare-
cen esforzarse en presentarnos la salida de los jovenes como una mis de
las «deseabless inversiones en si mismos que estos han de hacer para incre-
mentar su capital humano.

Se trata de una serie de

ino
también de las vi

3. CONCLUSIONES: DE LA JUVENTUD A LOS Y LAS JOVENES.
LA NECESIDAD DE NUEVOS ENFOQUES EN EL ESTUDIO
DE LA MOVILIDAD EN LA ERA DE LA PRECARIZACION

En esta

conclusiones, querriamos recoger dos ideas que se desprenden
de las piginas anteriores y que consideramos importantes en el actual pa-
norama de las transiciones-trayectoriasmovilidades juveniles. La primera se
refiere a la necesidad de seguir profundizando en los planteamientos te6-
ricos sobre las trayectorias juveniles. Los enfoques culturalistas y funciona-
listas de la juventud que hemos criticado en el apartado anterior, tienen
muchas dificultades para interpretar los complejos procesos de movilidad
de los jovenes. En el panorama actual de la sociologia de Ia juventud en
Espaiia estin muy extendidos estos enfoques y seria necesario impulsar
nuevas lineas tedricas y aproximaciones empiricas, que completen la res-
puesta limitada propuesta por el cultu
de los jovenes espaiioles.

En este sentido, siguen teniendo vigencia las referencias hoy
nnett (2000) y Zygmunt Bauman (2013), con sus
del valor de la experiencia y liquidez. Igualmen-

ismo a las movilidades laborales

sicas de
autores como Richard
conceptos de riesgo, cris
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te, persiste la validez de la eritica de Bourdieu (1979, 2000) a los plantea
mientos culturalistas en lo que respecta a la juventud. En el capitulo «La
juventud es solo una palabras, Bourdieu (2000) adelant6 la idea de que no
tiene sentido estudiar la cuestion juvenil como una especie de sustancia
0 que para analizar la esfera de los jévenes, la sociologia ha de
guiarse por las 6gicas y luchas sociales en torno a la reproduccion, luchas
que se dan entre grupos sociales diferenciados. Tras la palabra juventud se
esconden universos sociales y 1ogicas distintas que solo pueden explicarse
a partir de la evolu tructural del campo en cuestion. Martin Criado
(1998) 0 Conde (2013) ofrecen ejemplos de estos planteamientos para el
caso de los jovenes en Espaiia

En el momento actual y en el campo laboral de los jovenes, algunos de
los conceptos,y sus evoluciones recientes, propuestos en estas lineas pue-
den servir para avanzar en la comprension de la fuga y de la movilidad la-
boral contemporinea de los jovenes. Es necesario partir de los cambios
que conllevan I expansion de la 1ogica del capital humano, de la empleabs
lidad 0 de una determinada concepcidn empresarializada de la movilidad
laboral si se quieren comprender los efectos perjudiciales que éstas estin
trayendo hoy 4 los jévenes. Aunque no nos hemos deten
o en dichos efectos, estos jovenes afectados por las movilidades laborales
que estamos presenciando estin bajo una situacion de riesgo creciente.
Los universitarios moviles, en diferentes grados, quedan solo
g0s de la doctrina de la empleabilidad. Sus
e incertidumbre. Este proceso abierto al riesgo que supone la movilidad es
o individualmente, sin apenas recursos sociales que den seguridad
al proceso, sin apenas informacion o ayudas. En estos procesos de acti
ci6n laboral a los universitarios, la responsabilizacion los convierte en su-
jetos productivos con alto rendimiento potencial, pero también sujetos 2
procesos vitales corrosivos € impactos duraderos en sus cursos vitales.

Dardot y Laval (2009) han hablado a este respecto de clinica del neosu-
jeto para describir los problemas y sintomas provocados por la actual rup-
tura en los marcos sociales tradicionales que dan lugar a este nuevo sujeto
reclamado por el capital humano y la empleabilidad. Un sujeto para el que
parece no haber limites, para el que todo parece posible, pero nada es se-
guro,

universal,

on

lo en este articu-

nte los ries-

recorridos transmiten soledad

asus
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relaciones sociles, sobre todo aquellas vinculadas a las reestructuraciones
del mercado laboral.

Los aportes en relacion con la crisis, con el resquebrajamiento de la
sociedad salari ndamiaje fueron
un motor para el lanzamiento de propuestas teoricas que renovaron la
tension entre integracion-desafiliacion social, como conceptos claves en la
teoria sociologica. Las propuestas mis extendidas hicieron eje en las muta-
al y la vulnerabilidad socio laboral (Castel,

¥ con los soportes institucionales de su

ciones de la cuestion s
1995).

La vulnerabilidad se considera como un proceso social basado en la
acumulacion de situaciones de deterioro que acaban en la desafiliag
social, es decir, este es el resultante de una dinimica que se expresa en
miltiples condiciones que promueven que parte de los miembros de la
sociedad se encuentren al margen de las instituciones sociales, y sus efec-
tos constit

en una tension latente.

En nuestros dias, la cuestion juvenil s un eje sobre el cual el epicentro
del debate gira en torno a las complejidades de las problemi
sus efectos y las respuestas entre los jovenes contemporineos. Se advierte
un nuevo paradigma de insercion laboral de caricter precario donde las
representaciones en torno al trabajo y las estrategias juveniles muestran
signos de cambio (Pérez Islas y Arteaga, 2001; Weller, 2004)

En este marco, los piblicas, tanto en conter
como en sus propuestas, suelen retomar conceptos como la vulnerabilidad
socio laboral. HistGricamente, la mayor parte de los programas sociles y
acciones publicas se presentaron como modos de atencion a la pobreza y
este acabé siendo su eje central. Actualmente, el combate al desempleo y
la precariedad laboral cobran también su lugar.

En Argentina, junto con la expansion del desempleo y Ia profunda crisis,
la red de politicas sociales se fue expandiendo ripidamente como un in-
tento de responder a la situacion de los sectores en condiciones mis ex-
tremas y un modo de atender las acciones de protesta como formas de
expresion del conflicto social.

Paralelamente, desde entonces cobraron impulso los estudios académi-
cos en el campo de las transformaciones estatales, sobre los virajes del es-
quema de las estrategias de intervencion pablica, profundizando en sus
alineaciones politic Existe un acervo de materiales
que debaten sobre el caricter de los cambios sucedidos en diferentes pe-
riodos politico-gubernamentales

as laborales,

stemas de politic

. alcances, y efecto
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La universidad se convierte en el espacio por excelencia en donde ellos
han socializado y construido, a partir de las pricticas, su identidad; egresar
de dicho espacio, les implica dejar de seguir reproduciendo las pricticas y
asumir otras que les conducen al mundo adulto; un mundo donde visual
7zan mis la precariedad que la comodidad. Pensar en regresar a las aulas, es
ién, recuperar sus relaciones sociales y 1ogicas de reconocimiento que
los hacen sentir integrados. Si bien, visibilizan en los estudios de grado
mayores oportunidades para la movilidad social y profesional, también ven
en ellos, la recuperacion de su capital social y simbdlico para relag
con las instituciones y con sus pares. Relaciones que les dan identidad ¢
tegracion, pero que al mismo tiempo les colocan en
nativas y accesos para reinventarse una vida mejor.

Repasan I idea de confrontar la violencia estructural de la que son ob-
jeto (autoevaluada por ellos mismos como falta de oportunidades laborales
¥ profesionales, repercutiendo en su independencia y espacios de recrea-
ciom), a partir de insertarse en otro tipo de logicas que les den mayores
recursos para moverse socialmente, en tanto la licenciatura les ha sido in-
suficiente para enfrentar las desigualdades que experimentan en su cot
iano. Una de ellas es imaginar a largo plazo el trabajo con grupos y orga
niza

Los proyectos de vida, los suefios, se van postergando porque las condi-
permitiendo contar con opciones para
bien se someten a los vaivenes del mercado laboral (y no pro-
fesional) al grado de notarse un tipo de desencanto por el futuro. Los sue-
construyen los sentidos sociales; en ellos s visualizan lo que esperan
los jovenes de un futuro inmediato y a mediano plazo; 1os suefos a largo
plazo se ven en la esfera de lo utGpico, imaginando a muy largo plazo su
ejercicio y capacidad como agentes de cambio.

Los resultados que aqui se presentan dejan ver, por una parte, que los
j6venes hacen un reclamo a mejores condiciones de vida, no solo para
ellos, sino para la poblacion en general; por otra, reconocen la violencia
estructural de la que son objeto, aunque les es dificil asumirla. Por ello
mo, aunque estén de becarios, con trabajos sin presta
construyen estrategias enunciativas y de auto-representacion, justificando
que estin haciendo algo; actividad que se cifie al constructo de la suerte
en funcion de otros. Suerte que les permite justificar su quehacer, a pas
de la actividad que realizan, como el escenario para alcanzar y cumplir sus
sueRos. Sueiios que son truncados o imaginados a mediano plazo. Olvidan
que no es cuestion de suerte, sino de oportunidades y recursos en la gene-
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sustantivos de consenso y discusion han sido, por un lado, el
s transformaciones iniciadas durante la década de los 90, que se
expresaron en la mutacion y el progresivo desmantelamiento de un s
ma de politicas publicas caracterizado por un perfil «universalistas, y su
pasaje hacia otro, donde prim la fragmentacion y la dispersion de progra
mas sociales con un peso enfitico en la adopcion de una estrategia focali-
zada, sefialado, entre otros, por Andrenacei (2002). Otro eje mis reciente
tiene que ver con el perfil de las intervenciones lanzadas a partir del 2003
En algunos estudios, se trata de un esquema de apertura hacia nuevas for-
mas de generar programas menos asistencialistas, alternativos a los antece-
Sores, mientras que otros advierten sobre la continuidad de las contrarie-
dades en ambos periodos (Golbert, Roca y Lanari, 2012),

Abora bien, histéricamente en Argentina, el campo de lo joven s ha
caracterizado por un desarrollo institucional débil y discontinuo, expres
do, entre otros, en la escasez de politicas especificas de juventud. Las exis-
tentes se tratan mis bien de multiples acciones destinadas a los jovenes
que carecen de una direccionalidad comin y un eje articulador.

En definitiva, lo que se discute apela a cuestiones de mayor alcance y
hondura, dado que el debate de fondo es sobre el lugar de lo joven en el
esquema de la politica estatal. Dilemas que, lejos de ser exclusivos de nues-
tro territorio, estin presentes con distinta intensidad y forma en otros
paises de América Latina (Balardini, Dvila, Paciello y De freitas, 2005)

Ligado a la escasa institucionalidad que detenta el campo, no se visibili
7za con clara certeza cuiles son los actores politicos que deberian concen-
trar la plani 6n coordinada de este en el esquema de las politicas pi-

Los expertos entienden la necesidad de disefiar ol
procurando lograr una orientacion integral en base a una plani
metas, objetivos y evaluaciones. Las propuestas de intervencion apuntan a
atender cuestiones como: Ia finalizacion del ciclo educativo, la capa n
en oficios e, incluso, el acceso a trabajos decentes en estrecho vineulo con
proyectos educativos; en menor medida, aparecen alternativas como generar
propuestas colectivas de trabajo (Borzese, Bottinelli y Luro, 2009).

Por otra parte, son muy pocos los estudios que retomaron experiencias
vinculadas con poblaciones jovenes, incluidas como destinatarias en el
marco de programas sociales. (Svampa, 2005; Hudson, 2011; Otero, 2010)
Son menos aun los estudios académicos que han abordado el componente
juvenil y retomado el par o programas con similares caracteristicas (Alsina
¥ Otero, 2013)

s de juventud,

acion con
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racion de calidad de vida y en la disminucion de la do

Olvidan que la educacion por si sola no cambia las condiciones de
sino que es el entramado de las estructuras sociales las que permean ma-
yores 0 menores desigualdades sociales

Habria que poner especial atencion en el diseito de poli
a propésito de los jovenes que viven la desigualdad y que se encuentran
en arenas movedizas entre los mercados profesionales y laborales preca-
rios y la calidad de vida; arenas a partir de las cuales se crean y recrean
como actores

ociales de cambio.
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En esta ltima linea de estudios, a pesar de los diferentes enfoques hay
consenso en que las experiencias que transitan se marcan en las perspec-
tivas y comportamientos de los jovenes. Ademis, enfatizan en los hitos de
transformacion dados en las trayectorias advirtiendo la complejidad de las
posiciones subjetivas, ya que estos transitos y sus significaciones pueden
variar notablemente entre los protagonistas. En forma tangencial, sefialan
obsticulos notorios en la implementacion de los programas sociales, lim;
tes en sus alcances, transitoriedad y poca amplitud de propuestas.

EJES DE LA POLITICA SOCIAL EN EL GOBIERNO ACTUAL

La relacion de los movimientos con el Estado esti vertebrada por las dis-
putas en el escenario politico-nacional y en el sistema de politicas publicas.
Esta relacion es sensible a las variaciones en el poder politico, asi como a las
tervenciones de politica piblica. Por lo cual, la vinculacion entre movi-
miento y Estado nunca esti ni estuvo exenta de la
entre la gestion gubernamental y Ia beligerancia de la protesta

Por otra parte, la institucionalizacion de los planes soc
10 de los ws demando cierta logistica entre los militantes respecto al ma
nejo de la burocracia estatal. En paralelo, el andamiaje de las polit
fatiz la relacion de 1os ws con la poblacion subs
desarrollo de la accion colectiva.

El caricter de esta convivencia entre Estado y movimientos sociales es
un hecho desde la crisis del 90.A partir de entonces, se impulsaron dife-
rentes intentonas para atender la situacion del desempleo. Entre otras,
asistimos 4 la puesta en marcha de programas que fomentaron la ejecucion
de planes sociales a través de Ia gestion de oxs; estrategias con pretensio-
nes de universalidad que implicaron una extension asombrosa de la red
donde la prioridad es la creacion/refuerzo

contrariedades abiertas

ales en el cotids

as me-

aria ¢ intervino en el

asistencial hasta nuestros
del trabajo en cooperativas.

Abora bien, la asuncién del gobierno peronista de N
(2003-2007) y de Cristina Kirchner (2007 a la fecha) significari
dicacién de la estabilidad politico institucional y el ingreso a un periodo
iento econdmico, con una disminu
e pondrin en juego nuevas estrate;

stor Kirchner

la re

in-

6n en las cifras de

de relativo creci
desempleo. En este marc

que re-
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definirin el escenario politico, con un consecuente reposicionamiento de
los actores politicos y de los modos de gestionar la cues
En el campo social, se promoverd una politica de pacificacion, negoci

cion e integracion de los ws al Estado, que desestimari Ia represion de las
protestas populares. A s ad so-
cial, los movimientos de desocupados perderian I efervescencia inicial
Junto con ello, se iria haciendo aun mas difusa la articulacion entre los
sectores medios y populares mis afectados por la crisis. Asi las cos
direcciones kirchneristas plantearon dilemas a los ws, 1o que acab orig

nando segmentaciones entre aquellos cercanos o confrontados al oficialis-
mo.

En el Gltimo periodo, las respuestas estatales orientadas al desempleo y
alos ws se han inclinado a fomentar propuestas lanzadas como promotoras
activas de empleo que, si bien no todas son dirigidas especificamente a la
poblacion de jovenes, los abarcan.

La variante se mostr6 con el lanzamiento del Plan Manos a la Obra (Re-
solucién 1375/wp/2004), y con el rxr (Resolucion 3182/w05/2009). Ambos
estarin apoyados en la delegacion de la generacion de empleo a los colec-
tivos de traba

vez, pasado el periodo de alta conflictiv

s, las

jadores conformados en cooperativas. Es en este viraje donde
el Programa Argentina Trabaja aparece como un caballito de batalla para
promover un tipo de articulacion integradora.

EL PROGRAMA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO.
ARGENTINA TRABAJA

El e €5 una iniciativa en marcha desde el Ministerio de Desarrollo So-
cial de I Nacion. Estd destinado a personas en situacion de vulnerabilidad,
sin ingresos formales en el grupo familiar, sin prestaciones de pensiones o
i ones nacionales ni otros planes so a excepcion del Plan Na
cional de Seguridad Alimentaria. Sus objetivos son la creacion de puestos
de trabajo, la capacitacion y la promocion de la organizacion cooperativa.
Este programa entiende al cooperativismo como una herramienta efi
para favorecer la creacion de empleo. La finalidad s crear nuevos puestos

bila

T H dispositivo que orienta el rumbo del sistema de 1a politica piblica seri ¢l progrima
Asignacion Universal por hijo (Decreto 1602/09 del Poder Eiecutivo NacionaD. Es un
Seguro social para personas desocupadas que trabajan en ¢l mercado informal o que
ganan menos del salario minimo comprendiendo un benelicio por hijos menores del§
aios de edad.
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de trabajo a través del fortalecimiento y constitucion de cooperativas en el
marco de la economia s

ocial

Concretamente, este programa propone el fortalecimiento y la creacion
de cooperativas de trabajo, a fin de que estas realicen obras piblicas vin-
culadas con labores de baja y mediana complejidad, para el mejoramiento
de la infraestructura y el hibitat barrial de las localidades vulnerables. En
pocas palabras,se proponen trabajos (como limpieza de plazas, ampliacion
de espa s, etc.),” para mejorar la calidad de vida en los ba

El espiritu del programa no solo es la empleabilidad, sino fundamental-
mente la capacitacion en oficios que implicaria mejorar las posibilidades
de acceder a un empleo, es decir, el fin dltimo es la inclusion al mercado
laboral

Los beneficias

comunita

incorporan al dmbito de trabajo en cooperativas,

bajo la figura de efectores sociales. Reciben un ingreso por jornada

nales de trabajo 40hs. incluyendo capacitacion, y teniendo acceso al Mono-
el

sema.

tributo

EI Monotributo Social es un régimen tributario creado con el objeto de
facilitar y promover la incorporacion a la economia formal de aguellas
personas en situacion de vulnerabilidad social a partir del reconocimiento
de sus actividades y de su inclusion como contribuyentes, trabajadores

auténomos. De esta manera, estin en condiciones de emitir facturas, ser
proveedores del Estado por contratacion directa, acceder a las prestacio-
nes de las obras sociales del nal de Salud ¢ ingresar al Sis

onal (jubilaciGn).

Durante el 2012, el ingreso era de are $1200 por jornada laboral y capa
citacion, pudiendo percibir un plus por productividad de At $300 y por
presentismo de ar $250, cuando el salario minimo vital y movil era de
86 $2670. Desde el punto de vista de Ia proteccion social, los aportes que
corresponden a su condicion de monotributista so ibsidiados por

istema Nag

Prev

fal son

e versa en la pigina del progeima, en éste se promueven actividades como: )

Infracstructura urbana. local, como pavimentacion de veredas, obris de acceso para
personas con discapacidad: b) Infraestructura comunitaria, mediante a ampliacion de
centros comunitarios; ©) Mejoramiento de espacios verdes; ) Mejoramiento habitacionl
) Produccion comunitaria. L orientacion predominante es i ejecucion de obras piblicas
locales. No obstante,incluyen posbilidades acordes con las demandss locales sujetas a
aprobacicn de los entes y organismos del progeuma

6 Veéase Angentina Trabaja. Programa Ingreso Social con Teabajo, Guia Informativa. B linea
uap://ansn fcit.com/Uploads/i1/AsgentinaTeabaja/4 %20GuC3HADa% 20informativa, paf

1
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The Life Trajectories of Young People of Santa Cruz
de Tenerife in Times of Crisis:A Qualitative Approach

‘GOMER BETANCOR NUEZ y JOSUE GUTIERREZ BARROSO

Aniculo recibidos 4 junio 2014
Solicitud de revision: 4 noviembre
Aniculo sceptado: 19 enero 2015

Resumen

Este articulo, producto de un proyecto financiado por la Fundacion
Cajacanarias y la Asociacion Cultural TuSantaCruz, analiza las perspectivas
juveniles acerca de la realidad social, politica y economica que marcan las
diferentes trayectorias de vida de Ia juventud que habita en Santa Cruz de
Tenerife. El uso del concepto de joven que hacemos en este trabajo es mis
abierto de 1o habitual, pues concebimos que la juventud es una categoria
social atravesada por cuestiones como el origen social, el nivel de estu
¥ la clase social, por 1o que no es un colectivo caracterizado dnicamente
por un aspecto biologico-generacional. La metodologi ada es de tipo
cualitativa, concretamente se ha empleado la técnica denominada grupos
de discusion

Pulibess Clave: joventud,tayectorias e vida,ciss geupo de discusin, Sants Cruz de Teaerite

Abstrace

This acice, tha was  product of & project funded by the Cajacanarias Foundation sad the Tusan-
faCrur Cultural Associaton, analyzes the youth perspeetives of the social, poltical aad cconomic
ealitis tha afect at diffesent e trajectorics of youth tha lvesin Santa Cruz de Temerie. Note that
1he use made of the concept of youth is more open than usual, because in this communication we
concee that youth i socil caicgory teaversed by issues such s social ori

Socia class, 0 this group 5 not only 4 geoup characterized by bilogical gencrational reltionships.
The methadology used is qualcative,specificaly we have used the techaique caled focus groups.

educatonsl level and

Keywords: youth, e tsictorics, crisi,focus group, S4nta Cruz de Teacrite
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Young Graduates at the Crossroads of Crisis
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Resumen

L I transicicn a 1a vida adulta. Ni siquiera los jovenes
universiarios estin a salvo de Ia precariedad laboral. Hemos entrevistados a veinte espano-
les entre 20 y 30 afos, con ttulos académicos y con trabajos precarios para saber como
coyuntura actual influye en sus posibilidades de independencia.A través de sus posiciona
mientos interpretativos, describimos la crisis como trampa, obsticulo o desafio. La altera
cion de su emancipacion ¢s un reflejo de los problemas de relevo generacional y de pro-

I que las familias de clase media estin experimentando en nuestro pais en los

s cconomica hace ms dif

iltimos ados.

Palabras clave: ransicion a 1a vida adulta, estudios universitarios,precaiedad aboral, priva:
6n relativa, anilisis del discurso.

Abstrace

The economic eriss has increased the diffiuly of the transition to adulthood. Neither
young peaple with academic degrees can avoid employment instabilty. e interviewed twen-
ty Spanish youngadults between 20 znd 30 years old, with bachelor degrees and precarious
jobs in order 10 know how the current economic dowturn is influencing their possibiliy of
independence. According 10 theie interpretative perspectives, we describe the crisis 2s 2 rap,
a5 an obstacle or as a challenge. The changes of their emancipation patierns are the spitting
images of those problems related to generational replacement and social promotion that Span-
ish middle-class families have been experimenting during the st years.

Keywords: transition to adulthood, academic degee,job precariousness, relative privati
discourse analysis.

T Elariculo ha sido redaciado en el marco del proyeeto «La ranscion de o jovenes i 14 vida adula
Crsis ccondmica y cvincipacion tandia de la Pundacidn La Caixa de Estudios Socisles (2012),
Condinado por Almudena Moreao de  Universidad de Yalladolid, y del proyecto sousciss
“Solidardad familse,cambi sctitudinal y reforma dl Estada de Bicncstar.l familsmo e transicion:
Plan Nacional 1+ 20112014, coordinado por Pau Mt Klose de a Universidad de Zaragora Muchas
Fracias 4 rene Crespo, Pablo Gongilez, Carolins Herrero.Juvier Lopez,Alba Méndez, ke Molia y
Sisto Villalba poe haber colaborado en b redlizacion de exe estudio,
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INTRODUCCION

Los jovenes espaiioles viven el presente con poca seguridad y con mu-
cha inestabilidad para el futuro. Las nuevas generaciones son conscientes
de que Ia formacion se extiende a 1o largo de toda la vida, pero no nece:
riamente les permitird integrarse en la sociedad como quisieran. Ademds,
participan en el mercado de trabajo sabiendo que su empleo no serd para
siempre y que las condiciones de trabajo pueden a menudo no adecuarse
asus expecta ariales y profesionales. Las tensiones en estos imbitos
se han exacerbado con la crisis economica que empezd en 2008 pero ain
0o han sido exploradas en profundidad

En este articulo destacamos como estas tensiones llegan a ser objeto de
reflexion y preocupacion entre los jGvenes para conocer el impacto de esta
radas a jovenes espaioles entre 20 y 30 aios.* de clase media, con nivel de
estudios superior (titulo universitario de grado o de licenciatura), que se
encuentran en paro o con trabajos temporales y con salarios netos inferio-
res a 1.000 euros mensuales, res udad de Madrid y que en el
momento de la entrevista a con al menos uno de sus padres.

Este colectivo de veinteanieros presenta algunos de los rasgos mis des-
tacados de la precariedad laboral que sufre su generacion, como la
bilidad contractual, la sobre-cualificacion, los salarios bajos y Ia prolongada
dependencia de su familia de origen. Aqui indagamos como ellos interpre-
tan estas problemiticas en el despliegue de sus transiciones a la vida adulta.
camente, los relatos que hemos recopilado se refieren a sus
condiciones de trabajo, expectativas profesionales y estrategias de emanci
pacion, y nos facilitan sus «posicionamientos s € interpretativoss
(Conde, 2009) para entender los efectos de la crisis actual en sus pautas de
dependencia y autonomi.

as

en sus transiciones. Hemos realizado veinte entrevis

emi-estructu-

entes en la

ven en

1. EL PROCESO DE EMANCIPACION EN EL MARCO
DE UN NUEVO FAMILISMO

En sus recorridos biogrificos los jovenes consolidan su emancipacion
asumiendo responsabilidades productivas (un empleo estable) y residen-

ciales (un hogar auténomo), con el ulterior y eventual complemento de

B ol apéadice sc cncuentrun las Aichas de auestros catrevisados  los criterios utlzados pars
selcccionarios.
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responsabilidades conyugales (mantener una relacion de pareja) y paren-
tales (maternidad y paternidad). Cada joven construye su independencia
alo largo de s istema formativo reglado al mercado de
trabajo y de la familia de origen a una vivienda separada

La familia como grupo primario de socializacion y fuente de solidaridad
¥ apoyo durante este proceso, representa para los jovenes el punto de par-
tida y el referente principal para desarrollar sus transiciones (Lopez Blasco,
2006). Este pacto generacional es central y tipico del contexto de emanci
pacion de los jovenes en el sur de Europa (Flaquer, 2004) y sigue la linea de
descendencia de todos los integrantes de un mismo hogar: los adultos se
dedican a la asistencia de las personas mayores y de los hijos, conscientes

n cuando ellos se ret
Las relaciones paterno-filiales son menos autoritarias y jerrquicas que
en el pasado: la convivencia bajo el mismo techo se mantiene gracias al
respeto de la autonomia de los jovenes, sea en el consumo de tiempo libre
© en la tutela de su intimidad, con la posibilidad de tener cubiertas sus ne-
cesidades primarias mientras sigan quedindose en casa (Meil, 2011)

Los recursos disponibles en cada familia varian por cantidad y en fun-
cién del tipo de ayuda (capitales econdmicos, patrimoniales, culturales y
sociales) y del tipo de hogar (estructura, composicion y ligimenes de pa-
rentesco) (Kohli ef al,, 2007). La decision de abandonar el hogar depende
del coste-oportunidad entre los recursos disponibles y el nivel de vida al
cual el joven aspire. Por tanto, las preferencias individuales y las transicio-
nes que se pueden desplegar de acuerdo con ellas, estin muy relacionadas
con la posicion de la familia en la escala social (Requena, 2006).

En un sistema familista tradicional, el proceso de emancipacion e
orientado hac n de un nuevo nicleo familiar, sin romper los
ligimenes con el hogar de origen. Formar una familia es la razon principal
de independencia para la mayoria de los jovenes espaiioles, mientras que
en los paises de I Europa continental y nordica los veinteafieros son mis
proclives a dejar la casa paterna por motivos de estudio o trabajo, o por el
olos (Moreno Minguez y Gentile, 2011),
i6n de la familia de origen a la familia e destino se realiza una
vez que el joven tiene adquiridas la estabilidad economica y laboral la
afectiva con una pareja, el vinculo del matrimonio y Ia segu
vivienda, preferiblemente en régimen de propiedad (lacovou, 2010). Estos
elementos configuran «trayectorias de estabilidads (Gaviria, 2007), todo lo
que se escapa de este modelo no favorece la asuncion de responsabilidades

en de la vida activa,

Ia formaci

desco de vivi

La transi
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1. INTRODUCCION

Este trabajo muestra los resultados de un proyecto de investigacion de-
sarrollado sobre los jévenes en el municipio de Santa Cruz de Tenerife, t
tulado «Perspectivas de futuro de los jovenes de Santa Cruz de Tenerife
nuevos retos, nuevas realidadess (Gutiérrez y Betancor, 2013). Este estudio,
financiado por la Fundacion Cajacanarias y gestionado por la Asociacion
Sociocultural TuSantaCruz, ha versado sobre uno de los temas mis media
ticos de la actualidad, como es la afeccion de la situacién economica, poli-
tica y cultural de los j6venes en una coyuntura de crisis como la existente

en la actualidad.

Las tasas de desempleo juvenil estin siendo muy elevadas, pues ascien-
den a un 55,49% para Espana y aun 54,49% para Canarias (e, 2014). Esta
juventud desempleada ve agravada su situacion debido sobre todo a los
recortes de las Administraciones Pablicas, a la precarizacion de sus condi
ufre este colectivo

ciones laboralg

y a la desproteccion institucional que
social, pues las administraciones son incapaces de atajar una sit
cioeconomica de los jovenes que se torna en dramitica. En este sentido,
Santa Cruz de Tenerife no s una excepeion a este fenémeno de crisis eco-
némica. Dicho municipio, que contiene el 10% de la poblacion canaria y el
23% de la poblacion de la provincia de Santa Cruz de Tenerife, posee una
tasa de desempleo juvenil similar a la de Canarias srac, 2013) teniendo
ademis, como veremos en la investigacion, ciertas peculiaridades que agra-
sus condiciones de vida

van aiin mi

La influencia de la crisis en los jovenes es dificilmente cuestionable en
las trayectorias de vida de los jovenes de Santa Cruz de Tenerife, las cuales
en este articulo. Asi, @ priori, podemos pensar que debido
4 la escasez y la precariedad en el empleo de los jovenes, estos llegan 2
tener visiones pesimistas sobre su futuro a corto y a largo plazo, ademds de
mostrar elevados niveles de desafeccion hacia las instituciones politicas
locales, regionales y nacionales. Dichas hipdtesis guiarin nuestra investi
ci6n a la hora de analizar las diferentes trayectorias vitales de 10s o
u situacion personal, del contexto socioeconémico predo-
minante (condiciones sociales), de su vision sobre la politica y de sus ex-
pectativas.

serin analizada

enes
en funcion de
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2. ESTADO DE LA CUESTION

El término joven ha sido objeto de debate en la sociologia debido a las
diferentes concepciones asociadas al mismo, de las que derivan interpreta-
ciones diferentes en los estudios sobre juventud. No es objeto de este arti
culo mostrar las diferentes posiciones tedricas sobre el concepto juventud,
ya que excede con mucho el formato de este trabajo
que después de una necesaria revision bibliogrifica, se observa, basindo-
nos en Cardenal de la Nuez (2006: 3-44), la existencia de tres corrientes
que conciben de forma muy diferente 1o que es un joven: la empirista (In-
juve, 2008, 2013), la critica nominalista (Bourdieu, 2002; Martin Criado,
1998) y Ia transicional (Casal et al., 2006; Casal, 1996).

Para esta investigacion, las aporta
mentales, intentando hacer una sintesis de todas ellas para una mejor con-
ceptualizacion de la categoria joven. Evidentemente, es necesario catalogar
al joven, por motivos pragmi
sona de entre 18 y 29 afos, ya que normalmente la informacion ofrecida
por las instituciones ho
de tener algunos rasgos culturales propios, sobre todo rela
valores y los itinerarios educativos, laborales y familiares. Sin embargo, no
hay que sobrevalorar en 1o que se refiere a las
valorativo juvenil y el de la sociedad en general, ya que las
j6venes también pueden y suelen estar condicionadas por su posicion en
la estructura social

Al margen de los estudios del Instituto de la Juventud Espaiiola (Injuve),
donde se analiza la situacién de los jovenes y no tanto sus trayectorias de vida,

sistema educati
Vo al mercado de trabajo, pues analizarla supone una smanera de comprender
10 5610 las dificultades y oportunidades experimentadas por los jovenes en su
transicion ala v 4,5in0 €6mo una manera de hacer visibles 0s procesos
de reproduccion y cambio socials (Cardenal de la Nuez y Herndndez, 2009:
34). En este punto también existen and n de
los jovenes, que ha aumentado provocando en gran parte la pérdida de una
parte importante de Ia ventaja salarial de los universitarios frente al resto de
niveles educativos (Garcia Montalyo, 2009). Por tanto, esos jovenes «exces
mente culificadoss no son absorbidos por el sistema, estancindose en pues-
tos de trabajos que requieren baja cualificacion y que ofrecen salarios por
debajo de o que establece su nivel acadé

Solamente diremos

ciones de estas corrientes serdn funda-

icos a la hora de obtener datos, como la per-

basa en

tervalo de edad. Dicho sector pue-

nados con los.

diferencias entre el universo

nes de los

erca de la sobrecual

ac
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También hay datos que indican que la situacion de los jovenes ya era
precaria antes de la crisis. Asi, ya en 2006, basindose en datos del Centro
de Investigaciones Sociologicas, se afirmaba que saumentaba de forma con-
siderable el porcentaje de jGvenes que siguen ligados al sistema educativo
mis alli de los veinte afios» y que «tanto el sistema educativo como el mer-
cado laboral imponen a los jovenes espaiioles periodos considerables de
esperas (Mari Klose y Mari Klose, 2006: 8), que hacia que estu
largo tiempo sin encontrar trabajo tras abandonar el sistema educativo. Por
tanto, desde hace décadas, la frontera de separacion entre juventud y edad
adulta cada vez es mis borrosa, pues ya no existen ritos de iniciacion claros
la emancipacion definitiva del hogar, tener

eran un

como la formacion de Ia famili
un trabajo fijo, etc.
De esta forma, las generaciones jovenes actuales wacieron durante el

boom economico, y se convierten en adultos en una etapa de incertidum-
bre economicar (De Miguel, 2006: 14). En este sentido, diversos estudios
han mostrado que en todos los paises de la ocok un punto porcentual de
desempleo adulto se asocia con un aumento de dos puntos de la tasa de
paro juvenil (O Higgins, 2011: 13). Por tanto, si que existe cierta corres-
pondencia entre la tasa de paro juvenil y la e los de mds edad. En relacion
entre ambos grupo
tran en el mercado laboral con una formacion superior a la de los adultos,
desde luego no tienen condiciones de trabajo similares a ellos
que se ha llamado la dualizacidn del mercado de trabajo (Alaminos y Penal-
V4, 2010: 188), Ia cual consiste en la sustitucion del empleo estable de tra-
bajadores con condiciones de trabajo dignas por trabajo precario y barato,

desempeiiado este tltimo por mano de obra mis joven
Atn asi, nunca hay que perder la perspectiva de que los jovenes y el
paro no existen en abstracto. Como afirma Martin Criado (1997), el origen
no

4 las diferencia demogrificos, si bien los jovenes en-

Esto es lo

social provoca que en la realidad no exista una tipologia de joven,
j6venes con diferentes capacidades adquisitivas, niveles de estudios y po-
siciones en el mercado laboral, a los que lo Gnico que une es la edad cro-
nologica. De esta forma, para poder realizar an
¥ la situacién laboral, habri que ser conscientes de que existen jovenes de
diferentes posiciones sociales,

Asi, una salida a esa precarizacion laboral puede ser la economia s
gida, que si bien es tremendamente negativa para la economia del pais,
parece existir cierta tolerancia respecto a estas actitudes por parte de la
poblacion joven (w.a., 2011: 67). Por otro lado, la respuesta mis habitual
a esa precarizacion es el familismo, que viene a istema de bienes-

isis acerca de los jovenes

mer.

seroun
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tar donde los problemas individuales de los integrantes de la red familiar
(desempleo, falta de recursos y vivienda, enfermedad. etc.)

definidos como asuntos familiares: (Mari-Klose y MariKlose, 2006: 150)
Por lo tanto, Ia familia es el paraguas donde son protegidos los jovenes en
olaboral

enden a ser

fonantes economicos afectan a la percepcion de la
politica por parte de los jovenes. Es necesario superar la vision reduccio-

nista

sobre Ia relacion entre jovenes y politica introduciendo una perspec:
tiva mis compleja de la situacion, en la que tengan cabida tanto las nuevas
condiciones en que los jovenes viven hoy su juventud como la pluralidad
de significados que confluyen en sus universos politicos. Esta cuestion fue

magistralmente expuesta por Benedicto cuando, tras revistar los presu-

puestos tedricos y analiticos en 1os que se basan los diagnGsticos negativos
entre juventud y politica, afirma a partir de evidencias que no hay que
scutir sobre si la juventud actual estd desenganchada de la politica, si es
escéptica o es alternativa, pues posiblemente se producen las tres cos
la vez (Benedicto, 2008). De esta forma, la complejidad de la vida politica
juvenil no permite seguir manteniendo argumentaciones unidimensionales
en ningiin sentido, sino que s necesario comprender globalmente el fend-
meno politico en el colectivo juvenil

sa

3. METODOLOGIA

La metodologia escogida para esta investigacion es de caricter cualita

tivo. Existen muchos referentes que podemos citar acerca de la metodolo-
gia cualitativa (Vallés, 1997; Krueger, 1991; Bertaux, 2005; Alonso, 1998),
pero pocos estudios de esta tipologia en Canarias (Younis, 2000; Cardenal
de la Nuez 2006). Es por ello que es pertinente un acercamiento cualitativo
4 las trayectorias juveniles en Canas

En nuestro estudio, la técnica de investigacion utilizada ha sido el grupo
de disc s apropiadas para recoger informaciones sobre
la percepeion de acontecimientos socialmente relevantes, asi como para
profundizar en los discursos que subyacen detris de su comprension y
valoracion (Ibifiez, 1986). Y es que el grupo de discusion viene a ser, en
este sentido, un proyecto de conversacion socializada en el que la produc-
cién de una ssituacion de comunicacion grupal sirve para la captacion y
isis de los discursos ideoldgicos y de las representaciones simbolicas
que se asocian a cualquier fenomeno socials (Alonso, 1996: 62).

o
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Respecto al diseito muestral, en esta investigacion se han respetado las
cuestiones bisicas relativas a la puesta en prictica de la técnica de grupo
de discusion, tal y como recogen Orti (1986: 181-183), Alonso (1998: 103)
¥ Martin Criado (1997: 100). Los integrantes de cada grupo de discusion
han sido jovenes residentes en Santa Cruz de Tenerife desde hace al menos
un aiio. La configuracion de la muestra de este estug
de los jovenes, el nivel de estudios y la situacion laboral, pues como se
observd en el marco tedrico referido al concepto de juventud, este no es
un colectivo homogéneo, sino que s

o se bas6 en la edad

segmentado por v
clase social o el nivel de estudios. Por tanto, los grupos de discusion, que-
daron distribuidos tal y como se recoge a continuacion en la tabla 1

fables como la

Tabla 1.
Grupos de discusion de Ia investigacion segin diferentes varisbles sociodemogrificas

Gl Jovenes de
Universidad

229 anos con estudios de Bachillerato, 1w Superior y

G2 Jovenes desempleados (priortariamente de 25 a 29 anos)
G3 Jovenes de 18 a 24 anos con estudios de Bachillerato, v Superior y

Universidad

Gi__Jovenes de 25 4 29 anos con estudios hasia ol Bachillerato, v Medio

G5 Jovenes de 18 a 24 anos con estudios hasta la o, v Medio

Fuente: elaborag

6n propia

Como se observa en los estu

s del Tjuve (2012, 2008), los andlisis acer-
ca de la juventud suelen incluir a los jévenes de 15 a 17 aios, cuestion que
10 se ha aplicado a esta investigacion. Asi, dicho sector juvenil ha sido ex-
cluido de nuestro estudio por varias razones. En primer lugar, por su baj
representatividad respecto a los grupos de 18 a 29 afios, pues dentro del
colectivo juvenil,los jvenes de 15 a 17 aios son minoria Ademis de dicho
mot muy pocos
s laborales (pues la edad legal para trabajar es de
de 16y 17
de forma regulada) y sus niveles de estudios terminados serin, como mu-
cho, de la Educacion Secundaria Obligatoria (is0) o Bachillerato. Asi, los
j6venes de 15 a 17 tienen muchas menos probabilidades de realizar la tran-
sicion de Ia escuela al mercado laboral, por 1o que no son relevantes para
esta investigacion

o existe otro de mucho ma

yor peso. De estos jovenes
habrin tenido experiencs

16 aiios y la mayori 08 10 habrd trabajado nunca, al menos
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adultas de una forma socialmente deseable y esperable. El aplazamiento de
la salida del hogar se explica por la falta de uno de estos aspectos, por las
fcultades para consolidarlos y por el apoyo familiar para alcanzar el me-
jor encasamiento posible para los jovenes. En particular,los padres tienden
4 incrementar su participacion econdmica para proporcionar a los hijos
aquel nivel educativo que les permita ocupar posiciones compe
el mercado de trabajo o por lo menos posiciones sociales equivalentes a las
que ellos ya ocupan (Requena, 2006),

Con Ia crisis economica y con la intensificacion de la dualidad en el
mercado laboral entre insiders (trabajadores adultos, estables y tutelados)
¥ outsiders (trabajadores jovenes, flexibles y precarios) se del
de transmision entre padres ¢ hijos que permitia a los segundos heredar
€l mismo estatus social, la misma categoria profesional y posibilidad de
mejora econdmica, asi como el mismo nivel de bienestar que tuvieron los
primeros (Gil Calvo, 2005; Casal et al,, 2011).

Las clases med
rrespondencias porque su subsistencia depende del mantenimiento de po-
siciones estables y cualificadas en el mercado laboral. Los jovenes despro-
vistos de empleos seguros y de calidad ven quebradas sus expectativas de
promocion personal y social. Las nuevas generaciones de clase media ven
sminuir su bienestar y sus oportunidades profesionales, marcando una
ferencia sustancial respecto al tipo de integracion social que tuvieron los
padres (Mari-Klose y Mari-Klose, 2006).

Desde antes de que empezara la coyuntura negativa actual la clase me-
ia espaiiola ha sufrido un endurecimiento de sus perspectivas de movili-
dad social ascendente (Tezanos, 2001). Esta tendencia se ha inten:
a partir de 2008, es decir, desde que se ha empezo a observar en nuestro
pais que los titulos educativos superiores no ponian siempre a salvo a los
j6venes de los riesgos de paro y de precariedad laboral (Gentile, 2013),
mientras que las trayectorias de ascenso social de los jovenes respecto a
familias se iban estancando o quebrando en la cadena sucesoria entre
generaciones (Moreno y Mari-Klose, 2013). En consecuencia, la vulnerabili
dad del proceso emancipatorio de los jovenes de clase media parece refle-
jarse en un progresivo debilitamiento de la posicion social alcanzada por
s en general, por su estrato social de pertenencs
su punto de vista respecto a la crisis significa también saber mis acerca
de este fendmeno todavia en curso, por eso acudimos a 1os testimonios de
j6venes con titula

vas en

ta el canal

s sufren mayormente la desestructuracion de estas co-

icado

Conocer
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2.JOVENES TITULADOS SUPERIORES FRENTE A LA CRISIS: TRES
PERSPECTIVAS INTERPRETATIVAS

La crisis econdmica perjudica la participacion de los jovenes
en el mercado de trabajo (Aragon et al, 2011). Su integracion la
boral esti modulada por un alto grado de flexibilidad de entrada
~funcional y numérica- con una mayor exposicion a situaciones de tempo-
ralidad con respecto a la poblacion adulta porque ocupan principalmente
segmentos periféricos y secundarios del sistema productivo (Alvarez et al.,
2013). En consecuencia, sus transiciones vitales son inseguras y frigiles
i6n superior se ha extendido entre los
j6venes espaiioles como una opcion estratégica muy importante para pre-
pararse mejor en la bisqueda de un empleo significativo.
un segmento de jovenes que acuden a los estudios postobligatorios,y en
particular a la universidad, prolongando su etapa formativa a la vez que
aplazan su entrada en el mundo del trabajo. Sin embargo, una vez acabados
los estudios, la situacion ocupacional de los titul
jora automiticamente, segiin sus expectativas. Prueba de ello es el sensible
aumento del paro entre los jovenes titulados superiores a partir de 2009
¥ la evidencia de una correspondencia incompleta ¢ inadecuada entre su
cual 6n formal y su colocacion laboral (Moreno Minguez et al., 2012).
La devaluacién de los titulos académicos, especialmente de aquellos me-
nos orientados a las pricticas profesionales, no favorece la estabilidad y
tampoco la promocion de carreras ordenadas y coherentes (Arifio y Llopis,
2011).Ademis, nuestro sistema de empleo expulsa a los jovenes que tienen
un nivel de estudio bajo y posiciona los que disponen de una preparacion
académica en empleos que necesitan una formacion inferior (Toharia et
al.,2008).
En la actualidad nuestro

e consolida

dos universitarios no me-

ema productivo no
da el erec

s receptivo para una
iento economico se ha estang

mano de obra altamente titul
do, el sector piiblico de servicios ha comenzado una profunda reestructu-
racion a partir del adelgazamiento y del desmantelamiento de sus plantillas,
¥ la inversion en innovacion y en sectores avanzados es netamente inferior
ala que se registra en los demds paises europeos. Segin datos de la ocor,
desde finales de los aiios noventa el gasto en 1+p ha registrado una tenden-
cia ascendente en Espafia que se ha truncado con la recesion econdmica.
En 2009 se produjeron reducciones significativas del crédito presupuesta-
rio en este ambito con un recorte de 580 millones de euros, al cual se ha
afadido otro recorte de 533 millones en 2010, situindolo en un 1,39% del

»
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P, el mismo porcentaje que un aio antes y lejos del promedio del 2% de
la Union Europea

Si comparamos tulados superiores espaiioles con
sus pares de edad en el resto de Europa, los universitarios espafoles pasan
por periodos mis largos para estabilizar sus carreras profesionales (Euros-
tat, 2009), tienen mayores probabilidades de desempedar trabajos que no
se corresponden con su caciones y su ventaja salarial respecto a los
graduados de secundaria es comparativamente inferior. Segin el informe
Education at a glance 2008 (ocor) un titulado universitario de entre 25 y
64 afos en Espana percibe en promedio un 32% mis que otro con un nivel
de titulacion inmediatamente inferior, con independencia del tipo de estu-
ados. Desde 1997 hasta 2006 obs
nucion del 17% de esta ventaja entre un graduado en ensefanza académica
¥ un graduado con educacion secundaria. Este agravio comparativo de los
titulados superiores en términos salariales y de estabilidad ocupacional se
ha mantenido en Espaiia también entre 2008 y 2010 (Gentile, 2013)

Rentabilizar las inversiones formativas realizadas no es ficil para nues-
tros jovenes titulados superiores. En consecuencia, peligran también sus
transiciones a la vida adulta. Los universitarios que proceden de familias de
ecialmente defraudados por el sistema de ense-
fianza respecto a sus preferencias de insercion laboral (Langa, 2005; Arifio
¥ Llopis, 2011).

Es plausible creer que este juicio haya empeorado en los Gltimos afos.
Por es0, hemos querido investigar los humores y las opiniones de quienes
ha finalizado la univers 0 y enseguida se han enfrentado a un
mercado de trabajo muy poco halagiieiio.

A continuacion detallamos tres discursos que nos permiten destacar sus
fones frente a la crisis, especificando las estrategias de independencia
ades de realizarlas

dios académicos cu rvamos una dismi

ad con éxi

po
que plantean y sus posibi

2.1. La crisis como trampa

Todos los entrevistados consideran que la precariedad es la condicion
que comparte la mayoria de sus coetineos hoy en dia. En particular, siete
de ellos reconocen que Ia crisis estd desestructurando sus pautas de eman-
cipacion. Son entrevistados procedentes de familias de clase social medio-
ituacion laboral y cansados por la prolongada e
involuntaria permanencia en casa de los padres.
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Los estudios universitarios han sido opeiones ponderadas para encon-
trar un buen posicionamiento en el mercado de trabajo. Sin embargo, nada
mis acabar sus carreras, se han encontrado con el empeoramiento de la
cconomia nacional y con mayores dificultades para encontrar y mantener
un empleo. En las experiencias de trabajo que han tenido recientemente
no se han sentido valorados por
este el caso de unos licenciados en Ciencias humanas y sociales que no

itulaciones tal como se esperaban. Es

estin contentos con sus trabajos ocasionales o sin contratos y de aquellos

informitico
desempeando tareas que no corresponden a sus reales competencias.

¢ ingenieros que trabajan con contratos por obra y servicio

Acilbas a carrera, luego te quedas en paro o haciendo algo precario, que e sienta fatal.Eso
10 que hay... 10 podia preverlo cuando estaba en 1a universidad_ Mi idea exa estudio, el
curro, rabajo en algo de verdad y me voy de casa. Lo de siempre,lo normal (Ent. 4.

Haber pasado por
biando de un sector a otro G
como hosteleria y servicios de cuidado para nifios), no les permite desa-
rrollar una carrera profesional
sus expectativas laborales es algo que ellos consideran inevitable y nada
confortable:

rentes trabajos de corta duracion,a menudo cam-

cluso en los sectores menos cualificados

nific:

va. Por eso, replantear a la baj

Una carrera es algo que tiene valor,es siempre un titulo zno? Con ¢l iempo me he dado
cuenta que no siempre te sirve para algo ...J.Tienes que trabajar para comer, hay que
coger los trabajos que se ofrecen, por muy malos que sean, ya que si no, 105 van 2 coger
otros (Bnc.15).

No disponen de canales adecuados para encontrar trabajo 0 para renta-
n,
de las oferta

bilizar su o

elen acudir a sus redes familiares y de amigos para
de empleo existentes

Emprender ulteriores especializaciones, cursos de formacion o posgra-
dos representa una estrategia que ellos valoran positivamente. Continian
estudiando spara hacer algo, por lo menos dices: no estoy perdiendo el
tiempor (Ent. 4), <para acumular experiencias y acumular titulos» (Ent
12), sin la garantia de una salida inmediata y defi
sensacion de que esta
de resolverla

enterars

va, al contrario, con la

opciones puedan acentuar su frustracion en lugar

No se si

nten integrados plenamente en el mercado de trabajo y, en
consecuencia, tampoco en la sociedad. La fragilidad de su transicion forma-
boral tiene repercu
Por es0, consideran que tener un empleo estable

nes

obre el resto de sus proyectos personales
i6n minima
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¥ necesaria para construir una vida por cuenta propia y para constituir un
nuevo hogar.

se a disponibilidad salarial como mayor impedimento para
sus opciones de independencia. No tienen la garantia de una renta de tra-
bajo estable y tampoco disponen de suficientes ahorros para pagarse una
vivienda, en alquiler o de propiedad, considerando los precios elevados de
servicios y pisos en Madrid capital. Les resulta complicado hacer frente a
gastos imprevistos y en ningiin caso ven prac
tenimiento de una familia

Aplazar la salida del hogar es la Gnica solucién posible ahora, pero no
quieren abusar de sus familias demorando s en el hogar a tiem-
po indefinido porque ya han contado con su apoyo material y lo
durante los aftos de Ia universidad. Ademds, ellos entienden que sus padres
pueden cubrir sus necesidades solo de forma par ada

lan su es

able la creacion y el man-

estanci

istico

Mis padres ya tienen Ia hipoteca, mi hermanito y tal...si me marchara de casa incluso
‘podria hacerles un favor |...]. Mis padses no me han hecho flar nunca nada, me lo han
a0 1040,y €50 que no somos una familia rica... Blos no pueden hacerse cargo de mi
precariedad (Ent. 20).

Para estos entrevistados el umbral de los 30 afios marca simbolica €
inexorablemente el retraso del paso definitivo a la vida adulta. Cuanto mis
se acerca esta edad tanto mis se sienten presionados por «el tiempo que
pasa. Se trata de una preocupacion que contribuye a aumentar las tensio-
nes con los padres en casa, como resultado de un ciimulo de ansiedad y de
nerviosismo que crece cada dia

Abora Ia situacion es dificil. Mis padres saben que estoy allimite,a veces les contesto mal,
estoy nerviosa porgue no veo futuro...esa no es mi casa zentiendes? No es lo que quiero

para mi._y ellos extin nerviosos porque me ven nerviosa,es una cadena (Eat 1)

Estos entre

ados recuerdan que s
contaban con un trabajo estable, con s
ficientes para comprarse una v
comparan asi los modelos convencionales de emancipa
ciones incompletas o incumplidas que ellos estin experimentando ahora
en contra de su voluntad.

Al margen de sus diferencias personales, los jovenes que describen la
como una trampa no se sienten dueos de sus destinos y echan en
falta sus puntos de referencia para planificar los pasos a seguir, convencidos
de que sus transiciones ya no se pueden de:

padres, cuando tenian su edad,
larios mejores o por lo menos s
ienda y sustentar un m

leo familiar. §

6n con las transi

rrollar tal como hicieron sus
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Por otro lado, respecto a la configuracion de los grupos de discusion,
hemos distribuido a los jovenes en dos intervalos etireos, es decir, de dife-
rentes grupos de edad -18 a 24 afos y 25 4 29 afios- porque planteamos
que, en funcidn de estudios de jovenes analizados en el marco teorico, no
seri Io mismo un joven de 18 que uno de 29. Dicha segmentacion por edad
de la juventud también la avala el Centro de Investigaciones Sociologicas
en sus anilisis. Ademis, como se observa en el cuadro anterior, se conside-
£6 que en el intervalo de estudios superiores de 18 a 24 aiios se incluyen
4 los que tienen bachillerato, mientras que en el de 25 a 29 afios a los de
dicho nivel educativo se les incluyG en el intervalo de estudios mis bajo.
Esto se debe a que es un mérito para los de 18 a 24 aiios haber llegado a
completar bachillerato -pues han tenido menos tiempo para estudiar-
mientras que para los de 25 a 29 quizds es un nivel bajo si pensamos que
han tenido mis tiempo para finalizar sus estudios. En cuanto al sexo, todos
1os grupos de discusion han sido mixtos, puesto que en las estadisticas no
se aprecian diferencias excesiv sa de paro ni la de
ocupacion,si bien a nivel educativo tienen de media las mujeres una mayor
formacion (i, 2014, raz6n por la cual hemos formado los grupos de ma-
yores niveles formativos por una mayor cantidad de mujeres que de hom-
bres. Por Gltimo i6 la creacion de un grupo especifico de jévenes
desempleados, dado el tremendo impacto de esta lacra social en la juven-
tud santacrucera y canaria

entre sexos en la ta

e dec

4. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Los resultados los hemos divi

0 en varias secciones para asi po-
clara para el lector. De esta forma, ex-
pondremos primeramente la vision de los jovenes sobre el contexto gene-
ral de su situacion, para seguir con la percep
economica en Santa Cruz de Tenerife. Tras o anterior, realizaremos el ani
lisis de los puntos de vista de la realidad politica de los diferentes jovenes
para terminar analizando las perspectivas de futuro de los mismos

der analizarlos de una manera md

6n de la situa

4.1. Contexto general y vivencia de la situacién

Los distintos participantes parecen partir de la presuncion de que el
desempleo juvenil es una lacra generalizada, generindose un pragmatismo

9
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que se centra mis en las consecuencias que en I
habla de la dificultad de encontrar empleo con la situacion actual:

causas de la misma. Se

Yo me acuerdo que antes se podia trabajar [sin problemas, i
e ponias a rabajar (Reunion de Grupo 4, en adelante RG).

s que ibas  trabajar y

Se relaciona también con la inestabilidad laboral que afecta a los jove-
nes:antes tenia mas, siempre un trabajito de fin de semana, una sema-
nay demds... Abora nos (RG 1). Se insiste en las pocas posibilidades de
empleo, incluso en la economia sumergida:

antes, por ejemplo, [...] me salian trabajos de mozo de almacén, cosas que no son puestas
oF contrato, ese ipo de economia [...| sumergida al menos s una economia, pero ex que
yanieso RG 1),

Esta sensacion se puede corroborar con los datos oficiales, ya que segin
la Encuesta de Poblacidn Activa de 2012 del Instituto
ca (510, la tasa de paro en el drea metropolitana de Tenerife ha pasado de
del 21,75% en 2009 al 28.58% en 2013, Ello afecta especialmente a 1os j6-
venes, ya que segin los datos del Injuve (2013), la tasa de paro juvenil en
Canarias ha ido creciendo desde 2007, pasando de un 16,3% ese afio, a mis
de un 50% en la actualidad. Nada menos que pr:
joven
genera un

anario de Estadist

camente la mitad de los

en condiciones de trabajar en Canarias estin desempleados. lo que

1do de cultivo para el pesimismo.

Los procesos auto-refle: icos de los grupos de discusion
como téenica de investigacion llevan a los participantes a construir social-
mente este debate y proponer posibles hipotes:
su falta de insercion en el mercado laboral (Alonso, 1998; Conde, 2008).
Como posible casuistica, se apela a la falta de formacidn y cu n
para acceder a los puestos de trabajo:también s culpa de nosotros al no
estar bien cualificados dependiendo del puesto de trabajor (RG 3). Esta
Gltima idea se relaciona con lo que ya planteaba Younis en estudios sobre
j6venes en Canarias de que el nivel de exigencia dentro de la juventud es
bastante elevado, pues son muy poco autocomplacientes consigo mismos
¥ con su grupo: «[los jévenes] se critican muy duramente a si mismos,

vos caracteri

acerca de los motivos de

ificad

como resultado de la culpa que han interiorizado y que les ha trasmitido
la sociedads (Younis, 2000: 664). Este sentimiento viene dado en una parte
importante porque, sin hacerlo de modo explicito, los jovenes manifiestan
icas de la persona
lidad. Por ejemplo, es habitual que los jovenes que trabajan y estudian di

cuestiones rel;

as a la clase, origen social o caracteris
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gan a los que solamente estudian que se lo han dado todo hecho: que los
que se quedan en casa y no se independizan son unos vagos, etc. Hay varios
cjemplos en esta 6n en la investigacion.

Otros participantes se sitdan en el extremo opuesto al exponer la exis-
tencia de sobrecualificacion: shay mucha gente preparada, universitaria,
dos, tres carreras, idiomas, y tienen trabajos que ni siquiera antes ba-
bian pensados (RG 4). Surge, por tanto, Ia idea de la sobrecualificacién en
este contexto, y la consecuencia de aumentar el paro de los titulado
versitarios

uni-

ahora mismo te ven el curriculo  te ven que tienes un montGn de cursos y un montn de
Carreras,y te contratan antes 2 uno que tenga un ciclo superior .| Por qué? Porgue al
del ciclo superior e pagan menos que al que tiene k carrera universitaria: (RG 3).

Lo cierto es que como sefiala una de nuestras autoras referentes, desde
hace unos lustros, en el contexto espaiiol «a inflacion de titulados y la
consecuente frustracion de expectativas que ello conlleva es terreno abo-
nado para la permanente crisis de nuestro sistema de ensefianza y el inter-
able debate sobre la relacion entre educacion y empleos (Cardenal de
la Nuez, 2006: 294)

Una vivencia compartida entre muchos participantes s la dificultad de
llegar a fin de mes:

o solamente es la subida de los precios, sino la bajada de los sueldos, porque se ha que-
dado estancado. Bso es lo que [.] nos est afectando mis (RG 3).

En algunos casos, sobre todo en los grupos con integrantes de clases
¢ habla de una coyuntura extraor de impagos en algu-

En casa de mis suegros llevan tres meses sin CODFIE 0 S¢4 COSAS GUE 10 Se Veian, POrque.
ademis son empresas sGlidas en las que trabajan. [.)Y asi estd pero un monton.. por lo
menos en mi entorno, un montGn de gente (RG 4)

Ello también es relacionado por algunos con la situacion de las familias,
con los despidos generalizados y con empresas que ter

an cerrando:

gente de la familia que pricticamente se podia decir que tenian un trabajo o, ahora mis-
mo .1 no saben sillegan 4 fin de a0 en ese trabajo porque estin echando 3 un monton
de gente del trabijo (RG 3)
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Esta concatenacion de dificultades soc

les nos lleva a particularizar a
continuacion la relevancia de la ayuda familiar.

En los grupos de discusion desarrollados la generalidad de los partici-
pantes habla de un palpable descenso del poder adquisitivo y, por ende, del
nivel de vida de los habitantes de Santa Cruz de Tenerife (exceptuando los
que viven en el centro de la ciudad), y el recurso a la familia como princs
pal fuente de ayuda econdmica y hasta vital. De tal modo, se nota visible-
mente un cambio en el nivel de vida, «una reduccion de poder adquisitivo
tremendas que se refleja en necesidades bisicas: necesitas comprar [...]
material escolar y no consigues eso porque claro, en tu familia las cosas
estan ya justas para comer y vestirtes (RG 2). Este descenso del nivel de
vida se traduce en un empobrecimiento de la poblacion que acrecienta las
desigualdades sociales, sefalindose que «la clase media también es la
gran perjudicadas (RG 2).

El papel de Ia familia como colchdn amortiguador del conflicto social
se ha consolidado en un pais como Espaiia, «que combina niveles muy altos
de precariedad laboral con niveles de polarizacion y conflictividad social
relativamente bajos. Este papel le viene otorgado, ademis de por razones
que podriamos denominar culturales, por la propia estructura del sistema
de proteccion social, que promueve la dependencia familiars (Cardenal de
la Nuez, 2006:295). Es en este punto cuando sale a relucir la extraordinaria
relevancia del papel de las familias como principal recurso de ayuda de los
santacruceros, aunque algunos o extrapolan a todo el p:

1o que et sosteniendo la paz social en Espana s ayuda de [..] los
1o existiera ese apoyo estariamos en una situacion muy muy grave (RG 2).

Este sistema informal de proteccion familiar implica una ayuda directa
de los familiares y el sentimiento de proteccion por parte del integrante de
la familia que necesita ayuda. Esto es y ha sido algo tipico en Espana y se
en Canarias, en gran parte debido a su tradicional nivel de paro
estructural. No obstante, también nos encontramos ante lo que Cardenal
de la Nuez denomina paradoja familista, segin la cual esta red informal de
proteccion reduce los riesgos que puede conllevar individualizar las difi-
cultades economicas y sociales, pero en muchos casos sobrecarga de for-
ma importante a las familias con menos recursos. Es en estos
el recurso al familismo se conecta mis con el discurso de vivir al dia.
Dejando claro esto, en un aspecto en especial se destaca el papel de las
familias, que es al hablar del apoyo en el regreso a
muchos jévenes que se habian emancipado o lo habia intentado:

acenty

s0s cuando

a de los padres de
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ademis del trabajo, .| 0s que antes se habian logear
que volver a sus casas porque han perdido su trabajor (RG

dependizar después han tenido

En este sentido, cabe destacar que en el contexto espaiiol, ya con datos
de 2007, se advertia que el acceso de los jovenes a una vivienda estaba
onado por la estructura residencial -caracterizada por los elevados
precios de la vivienda-, por las condiciones economicas que se imponen
desde el mercado laboral y los requisitos de las entidades financiadoras.
Todo ello genera unos frenos estructurales que se imponen a los proyectos
dividuales, provocando en algunos casos un mayor o menor grado de
exclusion residencial, linea que relaciona la emancipacion economs
la residencial (Jiménez et al., 2008).

Ademis ales son sufridos en carne propia por los
j6venes de Santa Cruz de Tenerife, que lo interiorizan con cierta resigna
cion y frustracion, que converge en un pesimismo generalizado:

condi

ambios

Se respira & lo mejor un poco un aire de pesimismo ;no? Siempre que te encuentras con
alguien [, cuando no sabias qué decir cuando hablabas del iempo, ahora se habla de
erisis,todo ¢l mundo esti fatal (RG 1),

La consecuenc

directa de ello es una perspectiva de
ta donde la preocupacion bisica es la supervivencia del dia a

la cortoplacis-
a:

Yo'y [ mi pareja, mis que vivi,es sobrevivie Vivir con Io justo el dia a dia y intentar no
pensar en el mafana (.| Intentamos no pensar y vivi el dia a dia como podamos (RG 3).

Hay que destacar que este discurso del familismo se acentia especial
mente en los grupos de participantes con estudios primarios y 5
~clases mediasbajas-, en comparacion a 1os grupos con integrantes de ma-
yor nivel de estudios -clases medias-altas.

Es de destacar que
bien con unas expectativas de sobrevivir, de vivir el dia a dia ya que esta
acuciante situacion no permite hacer muchos planes de futuro. Con ello
en el epigrafe siguiente, que es la conformacion de las expectat
vas de futuro de la poblacion joven santacrucera

cundarios

te discurso de ayuda familiar se conecta bastante

entramo

.
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ben aguantar este cambio solamente
sin ofrecer una respuesta clara sobre su proximo futuro.

No hay una verdadera reaccion por su parte sino una aceptacion resig-
nada de la realidad. Sintetizan su estancamiento en dos formulas: «quiero
pero no puedos y ademis «tampoco sé cémo podrias. Se dan cuenta que
los caminos que pasan por el trabajo y que deben llevarlos a ser plenamen-
te emancipados les estin vetados.

Eres adulio cuando s cosas van bien, cuzndo tienes trabjo, ienes todo... cuando tienes
una familia ya te consideras Como un Adulto [...] Yo no tengo esas cosas, A0 S0y adulto, es
que asi estoy...no sé cuindo cambiard eso (Ent. 12).

Se sienten defraudados respecto a aquellas expectativas que han madu-
rado en el seno de sus familias y que se caracterizaban por pautas prees
blecidas de emancipacion. La flexibilidad no es sinnimo de oportunidad
¥ efecto de transiciones fallidas: la precariedad laboral se man;
vidas como precariedad existencial.

Las familias representan, en su opinion, las anicas fuentes disponibles de
solidaridad y apoyo. Gracias al soporte que les brindan sus padres, consi-
guen mantener un cierto pragmatismo minimalista y defensivo, limitindo-
se alo que ya tienen asegurado en el hogar. Fuera de alli, sus transiciones
parecen desligadas de cualquier proyecto profesional o personal a largo
plazo. Quedan asi suspendidos en un limbo donde se sienten victimas de
las circunstancias y espectadores pasivos del desmoronamiento de sus es-
peranzas

sino caus

fiesta en s

2.2, La erisis como obsticulo

Ocho de nuestros entrevistados reconocen la gravedad de la coyuntu-
ra economica pero se declaran optimistas porque estin involucrados en
proyectos de emancipacion coherentes con sus itinerarios formativos. Para
ellos, tener un empleo de calidad es una condicion imprescindible para
ser adultos. Su prioridad es entonces utilizar el titulo y las competencias
adquiridas en la universidad para construirse carreras profesionales que les
permitan conseguir una insercion social completa y positiva. La estabilidad
¥ la autorrealizacion son metas que quieren lograr esforzindose, con un
compromiso personal fuerte y gracias al respaldo constante ¢ incondicio-
nal de sus fam
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Mis padres cuidan de i, s una suerte, aun mds con esta ciss ...] Siempre he tenido las
ideas claras, creo que as se supera I crisis, s quieres_ es dificil,uno 1o intenta, 4 ver qué
asi... este es el espiritu, ucno esto es mi espiritu,y mis padres estin conmigo (Ent.2).

Las consecuent

s de la eri

no pasan desapercibidas, pero las gestio-
nan en el hogar y desde el hogar: 10s lazos inter-personales € intergenera
cionales en la familia configuran una red de referencia fundamental para
evitar los riesgos a los cuales podrian exponers
Reconocen que sus condiciones familiares de partida son favorables para
1o caer en la trampa de la precariedad. Sus padres tienen empleos estables,
buenas condiciones economicas y, segin cuanto nos comentan, estin vol-
cados en apoyarles para que ellos construyan su futuro rentabilizando el
nivel de estudio alcanzado.

ELapoyo a los hijos es generoso, se configura como inversion de largo
plazo y se asocia a una ética de extensa autonomia para que «constriya mi
camino yo solar (Ent. 2) o «encuentre algo bueno, algo que sea acorde
con mis estudios» (Ent. 19). La tos jovenes es quedarse en
casa hasta que consigan obtener una cierta continuidad laboral y los recur-
suficientes para emanciparse. De esta manera, pueden ahorrar
emprender cursos de especializacion o aceptar empleos en pricti
acumular experiencia; para planificar su independencia sin apuros,

Continuar forméndose significa enriquecer el bagaje de conocimientos
¥ competencias para luego distinguirse en un determinado ambito profe-
sional y contar con trayectorias laborales coherentes y congruentes con
sus estudios. Este planteamiento es manifiesto en el discurso de una joven
psicologa que acaba de tener sus primeros encargos de responsabilidad en
de dos titulados en derecho que colaboran con gabinetes
de abogados, y de otro licenciado en economia y que trabaja por obra y
servicio en una empresa. Sus condiciones laborales no son satisfactorias
desde un punto de vista salarial, sin embargo reconocen que lo que estin
aprendiendo les valdri para poder ocupar un puesto mejor pronto. La pre-
cariedad es un trimite ademis de una prueba para testar la consistencia de
sus trayectorias:

si estuvieran fuera de casa.

tencion de

una consultori

Es frustrante, pero yo me lo planteo como algo temporal, s decir st hubiera sido precario
mucho tiempo, estaria en casa lorando... me sigo viendo como una persona que se esti
formando, cads trabajo es complementario a mi formacion, o 1o veo todo negativo, es un
rimite (Bnt.17).

Las entrevistadas que comparten este discurso sefalan el mayor esfuer-
20 para cumplir con su transicion formativa y laboral respecto a sus coeti
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neos en un mercado de trabajo que, en su opinin, les excluye a priori por
ser mujeres y jovenes. En este sentido, los méritos que ellas pueden ganar
indose en los estudios o aprovechando los titulos que han conseguido
les permiten evitar discriminaciones sexistas. Cabe subrayar que las des-
ualdades de género en Espaia son patentes entre los graduados univer-
sitarios por 1o que se refiere a la existencia de una brecha salarial y de una
posibilidad relativa menor de ocupar posiciones de liderazgo en el merca-
do de trabajo. Segin I Encuesta Anual de Estructura Salarial del e de 2012
el salario medio anual femenino representa el 76,1% del masculino. Segin
la Gltima Encuesta de Estructura Salarial que el ive realiza cada cuatro afos,
en 2010 esta brecha es igual al 24,7% entre los diplomados universitarios
y al 30.3% entre los licenciados, ingenieros superiores y doctores. Acceder

10 solo monetizar la inversion en los es
igualdad de oportunidades en términos profesionales”.
demis entrevistados que comparten su punto
de vista, pretenden salvaguardar un cierto bienestar (nivel de consumo y
estilo de vida) y mejorar progresivamente respecto a sus
partida. Se trata de una I6gica selectiva y corporativa porque la identidad
social, asi como Ia forma de ser y de llegar a la edad adulta, depende de su
acceso y pertenencia a una determinada categoria profesional. Para eman-
ciparse en tiempos de crisis s necesario entonces hacer coinc
bilidad ocupacional con una carrera profesional solida

La salida del hogar, la adquisicion de una vivienda y la cons
una familia son etapas consecuentes y condicionadas a estos objetivos de
insercion laboral. La misma relacion de pareja queda afectada por una I6gi
ca que privilegia el empleo como condicion ineludible para reivindicar una
autonomia propia

udios sino tambi

efecti

Ellas, de acuerdo con 1os

tuaciones de

rla es

tucion de

No quiero que mi novio me mantenga, en 1a parefa cida uno trabaja en 1o suyo, luego es-
{amos juntos, compartmos algo,lo ponemos en comun, cada uno con su trabajo, con sus
cosas (Bnt.16).

La prioridad de un empleo seguro esti reconocida también por aquellos
istados que proceden de dos familias situadas en pos
Respecto a esto, nos encontramos con dos chicos, ami-

istintas

3 Scpin datos de la Comisin Buropea, cn 2013 <l porcentse de mujers ca los Consejos de
Administacion de los Organismos Piblicos y Empresaiales en Espina es 1155 micatess que cn los
Conscjos de Administrcion de fas Empresas el ix-35 ¢ 5.7% En ambos casos estamos
objetivos fjados por 1 Union Europes.

jos delos
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gos entre si (uno de clase medio-alta con padres licenciados y funcionarios,
yotro de clase medio-baja, su padre es un pequeiio comerciante y la madre
ama de casa) que se licenciaron en derecho y que ahora estin preparando
una oposicion para la administracion pablica

Apostamos por 1o mismo, te sicas la oposicion y tienes resuelta t vida [..] este aio I re-
duceion de las plazas ha sido brutal,y para nosotros que llevamos estudiando y espesando,
pus ha sido una putada... ¢ preparis 10s (emas, €50 s (AMbién un G510 Piea NOSOLEVS,
ung inversion (En.8)

Su transi

i6n 4 la vida adulta se corresponde con una inversion de tiem-
po, dinero y dedica
definitiva y Gptima. La crisis es un obsticulo pero no les supone un replan-
teamiento del camino a seguir, sino mis bien les proporciona unas pruebas
en el itinerario de emancipacion que han elegido y que quieren seg
desarroliando.

6n para resolver la propia insercin laboral de forma

La crisis ha sido un par6n para todos, 10 veo tmbién entre mis amigos, as cosas estin
‘muy mal, quien se salva de I crisis o tend todo mis ficil,yo lo i o tiro a toalla
(Ent.19),

Ellos asumen una postura activa y ambicios
quier estrategia de transicin se reconduce a una toma de decisiones que
conjuga la racionalidad de coste-oportunidad con una practicidad que ten-
ga efectos previsibles, ventajosos y duraderos. Mientras tanto, salir de casa
en las condiciones laborales en las que se encuentran, con Contratos tem-
porales y bajos, es una opcion poco conveniente y potencialmente
lesiva, porque podria poner en entredicho los itinerarios que han realizado
hasta la fecha, e incluso hacerles perder los beneficios esperados

Sus aspiraciones confluyen en un proyecto ordenado de estabilidad (la-
boral), prestigio (profesional) y propiedad (de una casa). Los efectos de
la crisis no llegan a ser perci
alterada esta secuencia de prioridades.

La transicién a la vida adulta implica una evolucion individual buscando
cualquier oportunidad de mejora que pueda favorecerles en la co
cién de su proyecto biogrifico. No hay tiempo para distraerse, no es acep-
table despilfarrar los esfuerzos realizados hasta la fecha, tampoco es posible
renegar las metas y las aspiraciones que consideran a su alcance. Cada uno
tiene que resolver la c
apoyo que los padres pueden proporcionarles. En esa carrera de obsticulos
saldri mejor quien supere todas las pruebas para llegar a s

adems de paciente. Cual-

ari

05 como peligros reales hasta que no esté

s confiando en si mismo, en sus medios y en el

£ adulto,
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2.3. La crisis como oportunidad

Cinco entrevistados formulan un discurso sobre su transicion a la vida
adulta en tiempos de crisis que se diferencia de las posturas que hemos
presentado hasta ahora. Son titulados superiores que proceden de familias
con una alta disponibilidad econémica y patrimonial, viven al amparo de
sus padres y construyen sus proyectos de emancipacion desde una posi-
cion social de ventaja objetiva.

“Mis padres son mi seguridad social. Eso me hace estar tranquilo [..] la crisis es chunga
pero si no fuera por ellos...estoy en una posicion mejor que otros, esto me hace pensar
posicivo (Ent.9).

En sus tes

imonios hacen hincapié en la posibilidad de aprovechar la
inestabilidad estructural en la que nos encontramos. Su Iogic
menta en la bisqueda de soluciones personalizadas para adaptarse a los
cambios del entorno socio-econdmico. Ellos mismos subrayan su
de moverse en el umbral de una sinces
luntariamente la flexibilidad como estilo de vida que caracter
imbitos de su emancipacion

umen esta perspectiva alternan estuds
jo 0 desempeian una variedad de colaboraciones laborales de corta du
cién. En sus transiciones buscan siempre beneficios tangibles, inmediatos,
con una actitud experimental, curiosa y abierta al cambio. No les preocupa
tener trayectorias profesionales acordes con los estudios; prefieren defen-
der sus deseos y vocaciones y reivindicar sus prerrogativas para ser felices
sin dejarse presionar por la crisis

se funda.

umbre continuas, as

y traba-

Lo enfoco cmo ser feliz dia a dia. Con las pequeias cosas de I vida y no aspirar a grandes
cosas Levantarme, y s n0 puedo ir & cenar 2 un restaurante Carisimo pues, voy 4 uno mas
baratito. Sin renunciar a kas cosas importantes, isfrutar del dia 2 ia (Ent.3).

Estos participantes adecuan sus itinerarios sin dejarse bloguear o des-
animar por la inseguridad del contexto actual. Insi
propension a la movilidad geogrifica, es decir vi
dades y ampliar sus experiencias. Sus transiciones residen
rizan por una reversibilidad frecuente, con salidas y vueltas intermitentes
al hogar familiar. El ocio y el consumo son una constante para ellos, inde-
pendientemente de su situacion laboral, Tales aspectos contribuyen a la
amplia heterogeneidad y compleji historias, diferenciandose de

en en su constante

jar, conocer nuevas real

les se caracte-
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€l wos (Resolucion 49.697/10). El ingreso mensual de los cooperativist:
s de una tarjeta bancaria

La estructura de funcionamiento del Programa se inicia con la convoca-
toria realizada por los gobiernos locales y I confeccion de listados de
potenciales inscriptos. Después de un proceso de evaluacion de 10s postu-
lantes (basado en una visita domicili icacion de una encuesta
socioeconomica) y a partir de la propuesta de generacion de oportunida-
des laborales por parte de los entes ejecutores, segin la situ:
rial y el alcance del accionar de la entidad, se establece una nomina de
cooperativas que podrin incluirse y deberin inscribirse en el Instituto
Nacional de Asociativismo y Economia Social (wass) y en el Registro Nacio-
nal de Efectores de Desarrollo Local y Economia Social el wos.”

A part suscribe un convenio de cooperacion entre
€l Municipio y el ps donde se detallan las distintas obras que real
los montos asignados, estableciéndose que la suma correspondiente a
mano de obra, capacitacion y adelanto de excedentes que es transferida
directamente a los asociados de las cooperativas en su cuenta bancaria

recibe en forma individual a trav

ria y en la aj

6n territo-

de es:

nstancia, s

institucional.

Siguiendo los datos disponibles, afirman que para el afio 2010, a nivel
nacional, el monto total de la ejecucion del rxr fue de ane $3.621 millones
sobre un presupuesto original de v $1.500 millones. En 2011 el presu-
puesto aprobado
destinado a Ia provincia de Buenos Aires (Fernindez, 2012: 26).*

Dicho programa s uno de los mis importantes en términos de recursos
¥ logistica y uno de los de mayor alcance en el territorio de la provincia de
Buenos Aires. De acuerdo con informes recientes, la cantidad de personas
corporadas al pr para €l 2010 era de 157.089 y, de este total, 137.291 re-
sidian en Buenos Aires. Sobre el total de la poblacion incorporada, el grupo
etario de 18 a 24 afos alcanzaba el 34%, y Ia franja de 25 a 29 aios, el 15%
De modo que ambos grupos concentran alrededor del 50% de los coopera-
tivistas (Fernindez, 2012).

cendia al axc $3.787 millones y cerca de un 70% estaba

7 Los criterios de clegibilidad de los postulantes se verifican cruzando informaciones
provenientes de la base de datos tributaria y social del Sistema de Identificacion Nacional
Tributario y Social y de la Administracion Federul de Ingresos Publicos.

& ElMinisterio de Economia y Finanzas Piblicas asigna us partidas presupuestarias (Decreto
10672009
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La implementacién es planificada por el Poder Ejecutivo Na
sus pares provinciales y municipales. Sin embargo, las tensiones verificadas
en la gestion del programa a nivel provincial 0 municipal son sei
diversos estudios y, frecuentemente, ha sido una problemitica indicada por
los militantes del movimiento bajo anilisis

Por otra parte, el programa no cuenta con reglamentos operativos que de-
finan especificamente el procedimiento de implementacion. Los gobiernos
subnacionales ofician como entes ejecutores, lo cual los hace permeables 2
las divergencias territoriales preexistentes y a las historicas formas poli
de desencuentro entre distintos actores politicos (Ferndndez, 2012).
controversias. Entre otras,

onal y por

faladas en

Pero lo cierto es que el i despierta
pese a que en las normativas aspire a alcanzar fuentes laborales dignas
¥ cooperativas sustentables, los montos mensuales son concebidos como
un ingreso social, y el estado apela a los aportes pre
el monotributo social. El sistema de salud no acompaiia totalmente la im-
plementacion, y Ia asistencia sanitaria s un punto suspensivo. Adems, la
capacitacion y las alternativas de educacion que promueve son limitadas
(Alsina y Otero, 2013).

Sin embargo, la interpelacion mis aguda es con relacion a su misma
orientacion que, siguiendo a Lo Vuolo, lejos de constituirse como una ak
ternativa de politica social, continda siendo «.._un modo estitico de regula-
cion de la cuestion socials, esta vez, bajo la gestion del empleo forzado, que
establece una relacion asalariada entre los beneficiarios y el Estado, que
fija las reglas del contrato laboral. De modo que, en la prictica, cambian +la
dominacidn que ejerce el poder del capital sobre el trabajo en el mercado,
por una dominacion ejercida por el poder politicos (Lo Vuolo, 2010:19),

La renovada institucionalidad viene a dar cuenta del papel amortiguador
que cumple el Estado, ya no entendido solo para transformar y procesar las
diferencias sociales, sino para suplir los lugares donde el mercado de em-
pleo se retira y este aparece como mercado de consumo,

Asi las cosas, el intervencionismo piblico prueba un salto cualitativo,
apoyado en la delegacion de la generacion de trabajo a los colectivos de
trabajadores conformados en cooperativas, y esta avanzada va a redefinir un
mapa territorial con notorias diferencias en lo que hace a las llegadas a los
sectores poblacionales mis vulnerables.

La pretendida prioridad que el rxr otorga a las experiencias de trabajo
colectivo se enfrenta con miltiples obsticulos y restricciones en la marcha.
Algunos de los obsticulos son las malas condiciones
los espacios para la cooperativa (falta de luz, agua, etc.) o, incluso,

infraestructurales de
falta de
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espacios para las tareas administrativas; dificultades técnicas y organizati
vas que hacen dificil la gestion de las cooperativas; problemas relacionados
con la difusion y con las posibilidades de comercializacion de las produc
ciones o servicios; bajos recursos de materiales para la ampliacion de su
desarrollo como cooperativa, etc. Otro obsticulo es sostener la demanda
de sus servicios o producciones ante la competencia que deben enfrentar
sus productos en el mercado, 1o cual hace dudosa su sustentabilidad en el
largo plazo y advierte sobre la posibilidad de una continuidad dependiente
del Estado

Para la vertiente de movimientos autonomistas como el caso bajo anili
s, el refuerzo de los proyectos de autogestion se anuda con los postulados
¥ con la estructura organizacional del trabajo territorial. Pero, en paralelo,
carga con notorias problemiticas neurdlgicas que transcienden las
trucciones colectivas y el esfuerzo de voluntades. Por ejemplo: los entre-
cruces intra ¢ intergeneracionales. Es en estos intersticios donde el desem-
pleo es un foco de interrogantes sobre los jévenes urbanos populares

cons-

LA EXPERIENCIA: JOVENES EN EL FRENTE POPULAR DARIO
SANTILLAN

Perfil del Frps’

El movimiento bajo andlisis se asienta en un primer cordon industrial al
sur de la provincia de Buenos Aires, mis precisamente en una localidad
llamada Lants. Este s un territorio que experiment6 un temprano y dind-
mico proceso de urbanizacion y presenta una marcada heterogeneidad en
su estructura social, conformada por clases medias y sectores obreros,

El movimiento reos surgia a fines de la década del noventa (1998) en los
barrios mis pobres de la zona, afectados por un proceso progresivo de
desindustrializacion durante un periodo de crisis econémica, poli
ucional que comenzG en 1os 70 y se profundizo en los 90.S
sion mixima fue el feroz deterioro laboral y un cons
pobreza estructural, exclusion y marginalidad social.

Si bien es una zona historica y icamente de emergencia priorita-
ria de intervencion estatal, a la par de la crisi

cuente avance de la

. se conformé un territorio

5 Cabe acharar que desde su fundacion hasta el 2004, este MS levaba ¢l nombre de
Movimiento de Teabajadores Desocupados de Lands (xrv),es por ello que los testimonios
de nuestros entrevistados suelen mencionar indistintamente uro o s,
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dinimica convergié en un proceso de organ:
uniones barriales llamadas «comisiones de desocupadoss. Alli, confluyeron
Vecinos sin experiencias previas de participacion y ex militantes politicos
de movimientos de extraccion izquierdista. En su mayoria, los recorridos
laborales de ambos grupos se circunscribieron a experiencias inestables ¢
inserciones precarias al mercado de trabajo. Las incipientes comisiones
sentarian las bases para la construccion de un moy
posicion heterogénea, que fue nucleando, en su mayoria, a mujeres y jove-

en re-

miento social de com-

nes de la zona,

El perfil de este ws presenta una serie de caracteri
mueve una clara linea de participacion horizontal y de construccion pol
tica, montada sobre el trabajo territorial; b) se pos
movimientos de matriz auténoma, es decir, fuera de registros partidas
sindicales ¢ institucionales, y ¢) apela a la accin directa (cortes de ruta y
piquetes), como modo de manifestacion de la protesta social

Desde sus origenes, postula como objetivos motores: trabajo, dignidad y
cambio, tanto del sistema capitalista como de los modos de relacion social
hegemonicos. Siguiendo esta orientacion, enfatiza en la creacion de grupos
de trabajo productivos-comunitarios. La apuesta esti guiada por dos 10gi
cas centrales: la autogestion y la propiedad colectiva, Ambas se correspon-
den con el ejercicio de la propia capacidad -individual y colectiva- para
gestionar recursos, administrarlos y produ
del grupo, sin subordinaciones ins
4 la autosustentacion y estableciendo la propiedad colectiva de las herra
mientas, medios de produccion y usufructo.

Las tensiones entre los subsidios estatales y la prédica de la autonomia
resultan ejes controversiales en la existencia de los movimientos de des-
ocupados de matriz autonoma. La temtica tifie las disputas politicas enta-
bladas y, es un eje abordado en el campo de las ciencias sociales (Adamos-
Ky, 2010)

Desde su génesis hasta la fecha, la institucionalizacion de los dis
programas sociales (de empleo, alimentos, salud, etc.) es un soporte b
para las acciones del ros; que ademis, por su gran enfrentamiento y capa
cidad de negociacion con el Estado, logré una gestion relativamente autg
noma de dichos programas.

Una particularidad del rwos es que objetd la principal linea de proyectos
propuestos por el gobierno nacional bajo el Programa Argentina Trabaja,
cuyo eje prioritario ~como hemos mencionado en apartados anteriores- se

iona en la corriente de

r en beneficio de los intereses

itu

onales externas; es decir, con miras

tos






OEBPS/image/904.jpg
152

encuentra en la rama de las obras piiblicas. Por el contrario, este movimien-
t0 luché contra el Estado para fortalecer los microemprendimientos que ya
estaban funcionando en su interior ¢ incluy6 un nuevo grupo de «Obras
(que ejecuta construcciones como: rampas de acceso para personas con
apacidad, ampliacion de comedores comunitarios, etc.). Todos
grupos conformaron una cooperativa de trabajo inscrita en el A y sus
trabajadores estin incorporados al rar

Puede decirse que este ws ha logrado cierta independencia en la organi-
zacién de sus proyectos productivos y en el manejo de los cooperativ
que pretende incorporar, por lo cual, la distribucion de los cupos surge 2
partir de los criterios que establecen hacia el interior de la accidn colects
va. En este sentido, el grado de compromiso, la disponibilidad de los com-
paiieros y la antigiiedad como activista, operan como criterios informales
en los que se basa la deliberacion respecto a su adjudicacion. Claro e
que después tiene que ser aprobado oficialmente por 10s organismos eje-
cutores del programa.

Los productivos el rros tienen una génesis ligada a la necesidad de dar
respuestas materiales a las problemiticas barriales y, en su mayoria, surgen
en el momento de expansion extrema de la desocupacion. Hasta hoy, pro-
mueven una forma de produccion cuasi artesanal de muy pequeiia esca
orientada a la mercantilizacion de sus productos. Actualmente, estin sus-
tentados por los recursos de la 6n publica; y algunos de tales
proyectos obtuvieron, a lo largo de su desarrollo, subvenciones en maqui-
narias o herramientas en forma irregular y eventual
r de ser experiencias originadas hace mis de una década, las pro-

productivas parecen corresponderse mds con una economia de
vencia que con el desarrollo de una red de economia s

stos

terven

LA PALABRA DE LOS JOVENES"

Caracterizacion del grupo

Nuestros entre

ados promedian los 27 aiios de edad, y sus trayecto-
rias sociales, educativas y ocupacionales presentan rasgos transversales

10 A lo argo de 105 proximos apartados se apeld a a udlizacion de nombres 0 sobrenombres
Beticios, con el objeto de mantener ¢l anonimato y preservar . identidad de los
entrevistados.
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Entre ello

s que habitan en el barrio y que sus recorridos laborales se cir-
ribieron a experiencias inestables o precarias s de muy baj
0s. Todos concluyeron el nivel p
aunque pocos obtuvieron el titulo secundario y apenas un par retomaron
sus estudios

Los jovenes llevan entre 4 meses y 13 aiios como militantes y, para el
conjunto, el s mediatizG su incorporacion como cooperativistas. Desem-
peiian sus actividades laborales en los nicleos productivos que cuentan
con entre 3 a 10 trabajadores (mujeres y varon edades) que,
como aclariramos, manejan una produccion de baja escala, vinculados a
trabajos cuasi manuales. Se trata de actividades en serigrafia, carpinte:
herreria, obra, panificacién y armado de bloques de cemento.

en tare;

Los relatos: intersecciones entre trabajo y planes

De los discursos producidos por los jovenes a lo largo de Ia
parece resultar que perciben con claridad una distancia abismal entre sus
pasos previos en el mundo laboral y la experiencia que transitan como
cooperativistas. De hecho, a Ia hora de establecer comparaciones, no du-
dan en resefiar una serie de cualidades que hacen del espacio de trabajo
del hoy un dmbito positivamente valorado. Mis que por el desafio de las
tareas que se realizan, la valoracion se asienta en la ausencia de una rigidez
iplinaria que los someta a su ocupacion. Junto a es
mia, se exaltan los lazos afectivos y el compaierismo generado.

entrevistas,

suerte de autono-

Aci nadie te va  estar diciendo jdale, andi, hacé esto, hace 0 oo Vos sabés que tenés la
obligacion, que 1o tenés que cumplic, pero no los tenés encima twyo kas 24 horis, que te
estén gritando, que te estén tratando mal.Somos todas encargadas, pero no te van a deci.
hacé esto, hacé estol.(Andrea, mujer, 26 aios. Panaderia).

.21 como que es mis sentimental l tema del wro, porque ya nos conocemos todos, so-
mos como familia ya... pasamos mayormente el tempo aci, y si 1o tenemos para hacer
nada, estamos todos ahi adelante... En el otro trabajo 10,0 al 0tro trabajo voy y teabajo
Me hablo, conozco al muchacho que trabaja conmigo, pero ex como diferente, porque a
Veces agarré laburo que no conocia y que era para trabajar... (Marcelo, varon, 21 afos.
Herreria).

En cierto modo, la reconstruccion de las trayectorias laborales, previas
al proceso de inclusion al mo ial, encuentra puntos simi
entre los varones y las mujeres del grupo, dado que los relatos describen,
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una y otra vez, pasajes por trabajos en condiciones laborales muy precarias
¥.en su mayoria, por cortos periodos.

En ¢l 2005, estuve en un kiosco trabajando. Ahi trabajaba 12 horas; de 1as 6 de la tarde &
125 6 de la maiiana, Qué se yo... atender, acomodar ks revistas, a caramelera. Estuve un
mes porque habia que estar 12 horas, mis 2 0 3 horas de viaje y,aparte,yo ya estaba en el
Movimiento y yo queria seguir estando en ¢l Movimiento (Leo, varon, 28 aos. Bloquera).

Me fui de 1o de XXX porque era muy malo el trato con I encargadh... te gritaba o te faliaba
el respeto muchas veces y er como que yo me o bancaba por mi hi... 4 veees yo no
podia todo el horario, me levantabaa las 4 de la maiana para entear  las 6 y era (odo el dia,
0 podia hacer eso porque mi hifa era chiquita (Andrea, mujer, 26 alos. Panaderia)

Se reconocen con pocas chances de competir ante posibles empleos y,
en cierta medida, parecen reticentes a la opcion de retomar las situaciones
que marcaron los tramos laborales previos. Las expectativas de reincidir en
las ofertas de trabajos disponibles son pocas y exiguas; aunque tampoco s
trata de desperdiciar las ocasionales propuestas que aparezcan en el cami
no, igados a la super-
vivencia. En breves palabras, esta disponibilidad encuentra referencia en
o que sales;se trata de ocupaciones eventuales que puedan surgir en el
ia a dia y que, por su misma transitoriedad, no resultan excluyentes de la
prictica actual. De modo que echan mano a cierta 1ogica poco planificada
de combinaciones o alternancias entre changas y planes sociales como
posibles fuentes de ingreso,

decir, hacerse de una changa o de trab;

... capaz porque me salen changas, visteZ,y a mi la plata me viene bien como a todos.
¥ qué tipo de changas?

', ponele: hay que cortar un drbol levantas una pared...changas.

(Chino, varén, 27 anos. Herreria).

me imagino fuera del wro, pero no seria 1o mismo, seria Como que recién empezaria
4 trabajar en el tema de adapiarme. No sé si aguantaria mucho... El Movimiento me dio
mucha enseianza, yo aprendi muchas cosas aci. B tema de sociabiidad con la gente.
(Luciano, varén, 27 afos. Herreri),

La experiencia actual mbién es valorada a partir de una historia com-

ha popular, que marcd a fuego la emergencia del ws en
s periodo 05 de beligerancia desde fines de los 90. La neces
dad material supone la base estructural de una dindmica de accion colec-
tiva, bajo un formato de protesta social de ac recta, en este caso, los
cortes de ruta. La alternancia entre el trabajo y la demanda son parte de un

on
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estilo propio y ambiguamente definido como una ligazon entre la neces
dad y I eleceion, entre un «aburos y un «estar,

idades en las coopera
pertenencia al colectivo y. a su vez, las expres
rechazo al empleo dependiente

Pero ademis, las act

refuerzan el sentido de

ones dan pistas de un claro

Vengo todos los dias aci... Es mi liburo. Apare 1o 10mo0 €OMO UNA.. ... €Omo una.
parte mia, digo, estar en v, digo, sali a luchar con los compa... toda Ia historia que
pasamos. No s6l0 s ¢l laburo 10 que me... digo, o que... (e ata aci. Porque si bien es-
{amos todos por una cuestion de necesidad, ;n0?, por eso salimos a pelear 0d0s juntos,
pero después... nada, estamos. Por 50, 10 que podemos generas entre nosotros, 10 que
podemos hacer de trabajo y exo....es mucho mejor poder hacerlo entre nosotros, decidic
as cosas entre nOsoLros, que el PAtFon no se te quede con..., o 5é,parte del sueldo, zno?,
como pasa en un monton de casos.Y decimos: Che, maiana vamos 2 1uchar Y no, no... no
trabajamos y 1o decidimos entre 10d0s y digo, e50.Eso €5 lo bueno de poder estar entre 1os
compaieros. Por esa eleccion mbién estoy aci (Dario, vron, 27 2it0s. Obr).

Ahora bien, I trama de los planes sociales no es una s 6n innova-
dora en el territorio y las politicas publicas (salud, alimentos), puede decir-
se que ha sido una constante en estos barrios urbanos castigados. Para la
generacion del 80 y del 90, la cuales pertenece el grupo, la experiencia
se corresponde con un escenario de yuxtaposiciones de planes y progra
mas sociales de diverso cufio. Desde los 90,a diferencia de décadas ante-
riores, se expanden aquell
ciay la contraprestacion, atienden los problemas derivados de la falta de
trabajo

Los pasajes por los planes sociales van marcando una dimension propia
en las trayectorias de los jGvenes. Los recorridos que reconstruyen nues-
tros entrevistados vienen a la par de una larga cadena de sucesivos progra
mas de politica social que fechan en las Gltimas décadas. De hecho, en los
relatos van tomando cuerpo una zaga poco diferenciada de planes sociales
que admiten periodos de discontinuidad y reingresos. Con frecuencia, pero
no univocamente, los planes aparecen ligados a la historia e su participa
ci6n con el movimiento social, mostrindolo como mediador de una parti
cular vinculacion con el Estado

Es mis, las politicas

intervenciones estatales que, entre la asisten-

sociales

n 2 la par de los recorridos de estos jove-
nes que encarnan en las trayectorias su rol como participantes. Claro que,
el caricter singular de cada historia refleja modos diverso
entre los beneficiarios, la distribug

de vineul

6n de la politica social.
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En ¢l 2000 empecé a cobear mi primer plan, que era en planes Bonaerense de 150 pesos,
que e de provincia, " y JEFES" eran de Nacion-. Después de ¢so, nos aumentaron a
200 pesos en el 2007-2008, después se me cay el plan y empecé 2 cobrar cooperativa
hace 2 aos de 1200 pesos (Walter varon, 30 aios. Serigrafa).

Ingresé al e hace doce aos por una hermani. Porque yo estaba embarazada y estaba
sin trabajo. mi hermana me dijo: vamos que... Yo estaba con un plan, 150 pesos.Y ahi
empecé,y vine aca [..]Y después en el wro Yo exa como que cobraba Plan, al estar en
negro. yo cobraba aci y era como una changuita, zentendés? Ponele que exa para ayudar
mds al comedor... (Andrea, mujer, 26 ahos. Panaderia).

En esta trama de historias entre movimientos sociales y Estado, s¢ invo-

lucran nuevos mecanismos y pactos de convivencia. La lucha politica no se
agota en las manifestaciones de protesta ino que encuentra una
Suerte de continuidad en Ia lucha por 1os cupos restrictivos de los planes
Sociales. Es en esta suma de tensiones donde tiene lugar la bisqueda por

accesos. Bl fragmento del relato expuesto a continuacion expresa con
claridad que el esfuerzo y la dedicacion se reconocen como criterios leg;
timos y claves en la competencia por su obtencion.

Por la pastcipacion, por la dedicacion que le das. Porgue 1o es que es il al ser muchos,
¥ hay pocos cupos por ingresar a prioridad s el que pasticipa, el que lucha en los cortes,
que tiene participacion en 10s trabajos. Como que le interesaria, mejor dicho,una forma de
decir. Que le interesa de verdad (Luciano, varon, 27 aos. Herreria).

ndo los dis entrevistados en las histo-

Sy durante su estadia en el rrms, €5 notorio que una serie de

ursos de lo

Hasta aqui, recos
rias de anty

términos, como la espera, la caida y la suma, cobran espacio en esa ida y
Vuelta de reiterados pasajes por la politica publica. No obstante, para algu-
S actuales parecieran adquirir un matiz bien diferente

tras el reciente rar que los incorpora en caricter de cooperativistas

Antes de ingresar al Movimiento, hacia changas semanales de albaileria, electricidad.
Eran muy de vez en cuando y ast como no seguido. Porque y0 iba al colegio, pero después
mi novia quedd embarazada y tuve que sale a busear laburo. Después... mediante mi
i, que es una de las encargadas acA, y un amigo de mi (i, yo ingresé 4 1as cooperatvas,
ingrese acd a herreria. Cuando se hizo ¢l tller de herreria,ingresé 2 uno de los talleres de

11 Programa de Emergencia Laboral/Comunitario (PEL/C), Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social. Resolucion MTEYSS N 327/95.
12 Programa de Jefes de Hogar, aumbién denominado Derecho Familiar de Inclusin Social
Plan Jefes v Jefus Desocupados, Ministerio. de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
312002

Resalucion
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herreria.Yo, antes de entrar ach, no sabia nada de herreria Aora soy como uno de los que
mds... con otro chico... de 10s que mis saben... (Marcelo, varon, 21 aios. Herreria).

Las opiniones exponen contrastes y distintos aspectos de la situacion
individual y colectiva que atraviesan. Por ejemplo, en el caso siguiente, la
tervencion estatal aparece en cierto modo invisibilizada, como logica de
soporte de las tareas de la accion colectiva que representa este mov
t0 social. Antes que el atravesamiento de los planes sociales, el énfa
puesto en la lucha social que guarda correlato con las dificiles, pero e
ideas de proyeccion a futuro.

L verdad que se me hace dificil pensar en un futuro, zno? Porque 4 veces el dia a dia
para los cambios mds pasan afos, zno? Porque miis porgue no tenemos ayuda y gener.
mos nosotros mismos las cosas que hacemos 4 pulmén, pero yo me lo sigo imaginando

como ahora, ;o? Digo, donde es que seguimos buscando la vuelta a 1o que es tzabajo y
haciendo nuestras pricticas... de chaslar,de maneras de organizarnos, e discusion, digo.
potenciar asi

Bloguera)

como son estos dos efes de lucha sin grandes saltos, 07 (Leo varon, 28 aios

i de Ia participacion militante, la incorporacion de trabajadores,
es decir, nuevas camadas que logren un ingreso laboral, tiene como contra-
ad que encierra el fenémeno persistente del desempleo. Lo
e manifiesta con contundencia entre la poblacion de los jévenes de
estos barrios pobres del conurbano bonaerense, al sur de la provincia de
Buenos Aires. La gente de afuera -afuera del movimiento y de
piblicas activas de empleo- muestra una vez mi:
fragmentaciones producidas en el mundo popular, tributarias de las trans-
formaciones en el mundo del trabajo y de sus consecuentes efectos de
saldo en la cuestion social

‘Sumar mis compaiieros y, como te diria... para poder dar mds trabajo 2 la gente porque
hay mucha desocupacion. Hay gente que por ahi no a ves y hay gente que a vemos,y eso
me llega, el hacer cosas para que una gente de afuera, que no tenga trabajo, pueda venic a
trabajar e una alegeia (Chino, varon, 27 aos. Herreria).

APUNTES FINALES

EL st tiene como intencion la inclusio
de la poblacion a través de la crea
Sociales, mutuales y cooperat

iento de las empresas
en el marco de la Economia Sox

sus
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objetivos son la creacion de puestos de trabajo, la capacitacion y la promo-
cion de la organizacion cooperativa.

En los hechos, los
el sostenimiento de la economia famil
programa, no se observan mejoras 3
econémica y social.

De acuerdo con lo analizado, las politicas publicas no parecen estar re-
virtiendo totalmente la s

\gresos mensuales que aporta son insuficientes para
. En los sectores incorporados al

enes, ni alterando sustanti
mente su situacion economica. Antes bien, sostienen un proceso de degra-
dacion en el que se encuentran sumergidos los sectores populares y
refuerzan una

Las politicas piblicas parecen contar con €scasos recursos para permi-
tir una mejo a de las condiciones de los sectores incorporados,
¥ la transitoriedad de los programas sociales y los pocos apoyos de de:
rrollo sustentable de la economia social no refuerzan la solidez de esta

ent

tad social de vulnerabilidad

sustan

En ese sentido, las cooperativas generadas se enfrentan con miltiples
obsticulos y restricciones en la marcha. Algunos de los obsticulos son las
malas condiciones infraestructurales de los espacios para la cooperativa
(falta de luz, agua, etc.) y la falta de espacios para las tareas administrativas;
los problemas relacionados con la difusion y con las posibilidades de co-
alizacion de las fabricaciones; o bajos recursos para la ampliacion de
ciones.

Otro obsticulo esti relacionado a la competencia que deben enfrentar
sus productos en el mercado. Esto hace que sea incierta su sustentabilidad
en el largo plazo y advierte sobre la posibilidad de una dependiente cont
nuidad con el Estado y el programa pblico.

Frente a ello, nos preguntamos si las cooperativas podrin ser una fuen-
te de trabajo genuino y sostenible en el largo plazo, independientes de las
fuentes de recursos estatales. Es decir, s las cooperativas lograri
tabilidad y autonomia, y si los trabajadores lograrin ingresos sustantivos a
largo plazo para el sostenimiento familiar.

No obstante, la experiencia que transitan a través de su integracion
como cooperativistas en el marco del ws es valorada positivamente por el
grupo de jovenes entrevistados n se asienta sobre todo
en los lazos afectivos que se generan entre los compaieros de los espacios
de trabajo y, a su vez, las actividades en las cooperativas refuerzan el senti-
do de pertenencia al colectivo (70s).

susten-

Esta considera






OEBPS/image/842.jpg
98 RECEACA - DO b s dokery 16055 Reseea 201165  SN: 104160 - pp. 47110

4.2. Percepcién de la situacién economica de los habitantes de Santa Cruz
de Tenerife

Los participantes de los grupos han relacionado esta situacion de crisis
con diversos factores, tanto economicos como politicos. Los
cursos mis representativos construidos en los grupos destacan la des
dencia econdmica de la ciudad de Santa Cruz de Tenerife en los dltimos
afos, el crecimiento de una economia sumergida y otras consecuenc
derivadas de la agudizacion de la crisis.

En este sentido, se detecta un discu comercial y eco-
némica que viene afectando a Santa Cruz en los dltimos aios, algo que se
comprueba por ejemplo paseando por la ciudad:

o de decadens

Santa Cruz ha perdido mucho porque ibas piscando los locales I Avenida de General
Franco |1y todos locales abiertos,con un monton de paseo, mucho transico.Vienes cua
110 aios acd,pasas por ahi,y hay mis de [...] doce locales cerrados en ese tramo (RG 1),

Lo cierto es que en los grupos se reitera la
Tenerife como ciudad de poca ac
Y0 que vivo en la zona centro por lo de cruceros y demds pero que ba
bajado un monténs (RG 3). Otra participante sefala en la misma direc-
cion que Santa Cruz tiene «cada vez mads tiendas cerradas, entonc
cierran [...] pues no entra dineror (RG 2),

Sobre la posible casuistica de Ia situacion, algun:
la poca promocion de la economia a nivel local:

agen de Santa Cruz de
dad: «se mantiene gracias al turismo

si

opiniones apuntan a

1 Cru 10 se promueve casi nada, o sea G vas  otros stios  1a gente suele sl a L1
calle un domingo, pero en Santa Cruz estd muerto y 4 cierta hora 10 hay nadie (RG 1).

Esta n de decadencia s compara en diversas
con La Laguna, que se alaba por su gestion de actividades ¢ i

situ

tervenciones

aSanta Cruz la han defado que Ia deriva la arrasteara y 1o han puesto de su parte para
sacarla adelante,ahora estin empezando & intentar otra vez dinamizar un poco Santa Cruz
pero yo pienso que van con mucho retrasor, por lo que -se ha convertido mis en capital
cultural La Laguna que Santa Cruz (RG 2).

En este descenso de la actividad econdmica han influido factores gene-
rales del pais que se han agudizado en el contexto de particular dependen-
local, como

son los siguientes: el derrumbe del sector

cio desde la banca; los
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Es decir, que la otra cara de la situacion es que andlogamente las poli
cas son una condicion de posibilidad para nichos alternativos de trabajo
colectivo. Desde aqui, el rrps, como micro contexto sociopolitico y econt-
ye una red de redes sociales, un espacio de socializacion y
lorado por el grupo de entrevistados.

Entonces, tomando en cuenta lo analizado en la experiencia que reto-
mamos, podemos concluir que Ia funcion del rxr es mi
generacion de lazos sociales y vinculos afectivos entre los companeros de
la cooperativa que la de provocar realmente una inclusion s6lida y durade-
ra tanto de las cooperativas como de los jvenes trabajadores que las inte-
gran.

Ia de estimular la
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ones piblicas para financiarse; y el paron de
ica y privada. Para comprender el descenso de la actividad
y medianas empresas, se pueden observar datos por ejemplo
del empleo registrado en el municipio, que ha descendido paulatinamente
desde 2009 de casi 120.000 personas empleadas a poco mis de 106.000 2
iedad de Desarrollo, 2013:7).

Un constante en los grupos a la hora de discutir la situacion econémica
es su falta de profundizacion en aspectos propios. Los participantes 10 aso-
estrecha relacion con factores politicos ~mala gestion pabli
corrupcion politica, etc.- y las consecuencias sociales de todo ello -empo-
brecimiento,

umento de desigualdades, aumento de delincuencia etc.-.
Dicho esto, los temas que més destacan los participantes son los impagos
de algunas empresas que generan desesperacion en muchas familias y la
economia sumergida como recurso necesario de supervivencia.

Asimismo, ha sido sorprendente la frecuencia del discurso de los impa
05 en empresas de las personas que viven en Santa Cruz de Tenerife -y su
cireulo de allegados- como una posible causa de la acentuacion de la crisis
econémica. La situacion econdmica se cataloga como bastante mala, reto-
mando lo anteriormente comentado de impagos que dificultan una vida
normal

hay un montdn de gente que esti yendo a trabajar por no perder su puesto de trabajo
porgue no te quedan otras nirices. ...| Porque no cobras prestacion, ide qué vives? 2Del
aire (RG 3),

Esa precariedad y la mala situacion laboral en forma de impagos o re-
i6n de los ingresos afecta también a los autonomos, como declara un
ante que se declara en dicha situacion laboral

o he tenido que [..] botar s precios. [...]¥ I gente ain asi te regatea:“no eso es muy
€aro seior mio? [...] No me estoy llevando yo nada, te bajo la mano de obea y atn asi t¢
pones allorar [._.1.No voy a regalae mi trabajo tampoco (RG 3).

De otro lado, el afin de buscar diversas alternativas para minimizar al
miximo los gastos se relaciona también con la cultura de la picaresca y la
economia sumergida como problema social

Ia corrupcion estd instalada desde el nivel mis bajo.Yo nunca en mi vida he ido ni a un
mecinico ni 1 un obrero que me diga si quicro Ia factura.Te lo preguntan diccctamente si
12 quiero con e 0 sin i, 0 sea, sefores, es0 ya ex una esponfa de corrupcion instalada
en el wx de 1a poblacion espatiola (RG 2).

%
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Este posible problema de la economia sumergida sale en varias o
como recurso y necesidad en una época en la que el adquisicion de un tra-
bajo formal es complicada, por 1o que se concibe como una necesidad 2
corto plazo para subsistir

iones

Yo entiendo que se tenga que perseguir porque sino estariamos todos cogiendo debajo
de la mesa como hay mucha gente. Pero es que hay mucha gente mbién [que cobra] la
ayuda minima (RG 4).

Se justifica en esa opeion con el ejemplo de trabajos puntuales: «Me sale
un cancamillo por b iy le voy a decir que no? Vs y 1o baces» (RG 3) Algo
relevante de este discurso es que se palpa en diferent
do se trata la cues i6n economica. Al tratar las expect
futuro de los jovenes sale recurrentemente a colacion, nuevamente, la eco-
sumergida como un recurso de subsistencia

s que como sefalan estudios derivados de fuentes oficiales, la exis-
de actividades economicas que no se reflejan en las estadisticas
oficiales y que constituyen la economia sumergida es algo conocido, e in-
cluso en gran medida, aceptado so V. A, 2011).
parte de aceptacion e interiorizacion social es la parte mis complicada de
combatir, como se deduce de diversas intervenciones, ya que es una fuente
bisica de supervivencia

s temas, n0 s0lo cuan-

idn de la situa ivas de

nom

almente en

4.3. Diagnéstico politico de Santa Cruz de Tenerife

La mala gestion de la politica econdmica es un tema que emerge con una
especial fuerza discursiva en 1os grupos. Asi, la critica y desconfianza hacia la
local es una constante que se mantiene en todos 10s grupos y un
ionado con los demis. Surge con una frecuencia muy
stion de la mala praxis en la politi ipal, con una elevada
desconfianza hacia la clase politica: fla ciudadania] estd basta los buevos
de los politicos y cada vez van menos a votars (RG 1), Se apela asi a la
connivencia entre los politicos en la prictica institucional, tanto en el mismo
partido como entre los partidos con representacion:

muni

la gente] se siente enganada en general y al final dice misa pues esto al carajo y 1o voy,
porque esta cansada porgue a lo mejor votas & uno después se une con el partido no s¢
qué,de que i no estas de acuerdo,y al final dices [..| me estin vacikindo 0 qué? Al final
pues a gente se cansa y 10 vota a nadie (RG 1)
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Carles Feixa. (2014): De lo Generacion @ a la # Generacin. La juventud o la era il

Ned Ediciones, Barcelona. isbs
17 marzo 2015.

Esta coleccion de articulos, reco-
pilados por el profesor de antropo-
i social en el Departamento de
geografia y sociologia de Ia Univers-
tat de Lleida, Carles Feixa, bajo el
titulo De la Generacion @ a la +
Generacion. La juventud en la era
digital, redne un conjunto de traba-
jos de investigacion obra del propio
Carles Feixa junto con otros produ:
cidos con algunos de sus colabora-
dores en los dltimos aos (Carmen
Leccardi, Oriol Romani, Pam Nilan,
Yanko Gonzilez, Ariadna Fernindez-
Planells y Monica Figueres).
bargo,y pese a la diversidad de au
torias, el trabajo responde a la
voluntad del propio Carles Feixa de
publicar de manera conjunta, y enri
quecida con otras aporta

Sin em-

jones, el

nicleo de sus trabajos dedicados a
o largo de Ia dltima década a estu
ovenes en

el contexto de la sociedad o la era
digital. Bl volumen agrupa y ordena
los trabajos mds significativos de
Carles Feixa dedicados a los estu
dios de juventud,y traslada, con una
estructura trufada de referen
su trayectoria como investigador y
antrop6logo, un conjunto de aporta-

s a

78-84-942364-6-4. Resefiado por Gonzalo Mon-
tiel Roig. Universitat Jaume 1. Resefia recibida:

marzo 2015. Reseha aceptada:

ciones sobre la_ evolucion en las
formas de socializacion que han ca
racterizado a las dltimas generacio-
nes de jovenes, a caballo entre la
globalizacion y las nuevas tecnolo-
P

neracion . Bl conjunto de los tex-

. entre la Generacion @ y la Ge-

tos tiene Ia virtud, ya conocida en
arles Feixa, de Ia lucidez y la origi-
nalidad para encarnar en metiforas
€ imigenes de la cultura popular,
teraria y cinematogrifica, las catego-
rias antropologicas y sociologicas
con Ias que define y describe a los
jovenes en su entorno y en su deve-
nir social y cultural

El volumen se organiza en cuatro
partes, y responde a una estructura
de collage, de Ia que se
Feixa para ordenar y articular la di-
versa naturaleza y enfoque de los
trabajos que se incluyen. En la pri
mera parte del volumen, se agrupan
los articulos dedicados a contextua
izar a l0s y las jovenes en la era di
gital, 1o que Feixa describe como
«pistas tedricass para comprender la
juventud. Se trata de un conjunto de
textos que, desde una mirada antro-
polégica, dan a conocer y trasladan
una perspectiva compleja y critica

rve Carles
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En este sentido, se critica también la imagen pablica de los politicos,
sobre todo por sus estrategias electoralis

Yo lo que veo es que si cuando van a haber eleceiones estin abi, que no se qué, que lim.
pian todo, que tal [..J. Luego no hacen nada, porque lucgo pasan los scis meses después
de que haya salido quien haya salido porque da igusl quien salga (RG 4).

Cabe destacar Ia falta de estudios oficiales a nivel local sobre este tipo
lo cual puede
incluso ser concebido como un sintoma de dicho fendmeno'

mo, es interesante el hecho o segiin el cual los partici
pantes sitian en dos paralelos distintos al pueblo y a los polit
do Ia falta de compromiso con la rea
que no tenemos y los politicos no se quitan ellos de nada para que ten-
gan los demis. O sea, yo sé que no vas a estar repartiendo por los ba-

de cuestiones como la desafeccion hack

idad de éstos: «siempre pringamos los

billetes, pero que puedes, creo yo, que puedes tomar medidas que
ayuden a esa gentes (RG 4). Podemos relacionarlo con la situacion general
espafiola en la que la desafeccion politica muestra niveles escandalosos, en
comparacion a lustros anteriores «segi al Europea, Espa-
ia ha sido desde hace décadas el pais con menos interés por la politica de
todos los europeos, incluyendo las nuevas democracias del este de Europa;
el promedio de de: 0 en torno al 80% que declaraba que
la politica le interesa poco o nada. [...] Es cierto que la desafeccion polit
ca ha aumentado algo en estos ltimos ai0s, pero no tanto por la crisis
econémica como por la pasividad de los partidos ante la dramitica situa
cion del desempleo y los chalaneos ante los escindalos de corrupcions,
ademis de otros factores adyacentes (Montero y Torcal, 2013)

Esta desconfianza y la desafeccion politica que en parte se deriva de la
misma se ilustra con alguna critica mis especifica, como la falta de trans-
parencia politica municipal: <bay una opacidad tremenda [...] Acceder
las cuentas piblicas del Ayuntamiento de Santa Cruz para saber en que
se invierte [...] es bastante complicador (RG 2). La sensacion que se ex-
trae de Ia aplicacion de los
generalizada en la politica a nivel local, Ia corrupcion politica y la cultura
del nepotismo tienen una En esta linea, un tema amplia-

Ia Encuesta Sox

terés se ha mo

diferentes grupos es que en esta desconfianza

T Sguiendo 3 estos autores, caendemos 11 desfeceidn poltica como el desspego y/o alcmiento de
Ciudadania de una democracia representativ con respecto  susstema poltco, miliéndose gencesh
mente por las percepeiones de icficiencia personal dnte s poltica y os polticos, el cinsmo hacis
amibos y los scntimientos combinados de impotcaci,indiferencia y aburrimicnto hicia a politica
nstitucions (Montero y Toral, 2006).
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de la realidad juvenil y del proceso
de emancipacion y transicion a la
madurez de los jovene:
un enfoque que, desde hace mis de
una década, marca la trayectoria
ador de Carles
de conceptos y categorias de
gran utilidad y flexibilidad para el
desarrollo de la investigacion en los
campos de la sociologia y antropo-
logia de la juventud, de la estructura
de la comunicacin y de la sociedad
digital. Los textos de esta primera
parte se refieren a la evolu
los modos de transicion juvenil que
han caracterizado el final del siglo
xxy el principio del xu y que,a tra-
Vés de personajes simbolicos como
Tarzan, Peter Pan y Blade Runner,
sirven a Feixa para ordenar y dar
hilo conductor al volumen. Entre los

e trata de

como inves Feixaa

travé:

ion en

textos de esta primera parte, desta-
ca el ya conocido y ampliamente
citado Generacion @: la juventud
en la era digital, en el que analiza
las transiciones tecnoldgicas de la
juventud desde los afos 80 a través
de las transformaciones en su con-

cepeion y gestion del tiempo. Ade-
mis, cabe destacar de manera muy
especial, Ia reflexion sobre el con-
cepto de genera
Carmen Leceardi, o el bien docu:

6n» firmado con

mentado estudio sobre la evolucion

de las teorias de la juventud desde
el inicio del siglo xx ha
dias, que firma junto con Yanko
Gonzilez

ta nuestros

La segunda parte del volumen re-
cupera una serie de trabajos que
Feixa define como «una serie de re-
corridos etnogrficos sobre jovenes
os €n los que desplie-
fanas. s

trata de un

gan su vida coti
conjunto de capitulos centrados fun-
damentalmente en la evolucion de
las prcticas de ocio de los jévenes y
en la descripcion de los espacios y
contextos de su actividad cotidiana.

Entre lo ar el

rticulos, cabe des
firmado por Carles Feixa bajo el titu-
1o Los jvenes en su babitacidn, un
texto fundamental sobre la transfor-

macion reciente del espacio intimo y
privado de los y las jovenes a raiz de
la irrupcion de nuevas tecnologias
de comunicacién y consumo cultu-
ral También destacan en esta segun-
da parte el capitulo Los jovenes en
las migraciones, una excelente
aproximacion a los problemas de in-
tegracion en Espana de los jovenes
inmigrantes de segunda genera
y.el clisico Los jivenes en el ciberes
pacio, en el que se reali
al papel de Ia cultura <ha
construccion del joven consumidor
digital.

La tercera parte se centra exclu-
sivamente en relatar una_ extensa

ion;

historia de v

a en la que se recons-
€ el proceso de emancipacion y
transicion hacia la madurez de la

tr

joven Groouy, en la que se encarna,
siguiendo el esquema metaférico
que ordena los textos del volumen,
la biografia de una sreplicantes,
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mente compartido entre los s la deteccion de pricticas
corruptas en la politica. Ello se relaciona constantemente con el nepotis-
mo, que a nivel canari
ses propios de los politicos como grupo o clase especifica, de:
un discurso compartido inter grupalmente mediante el eje ellos
un «ellos: que son 1os politicos, y un nosotros: que
danos. En este sentido, cuando se habla de pol
proce
rentes grupos sociales y postulando un afuera constitutivo que coh
por oposicion, Ia unidad del conglomerado discursivo. De forma que, en
este caso, definir a «elloss -los politicos-, ayuda a reforzar un nosotros:
opuesto -1a ciudadania- (Laclau, 1990). Partir e ese eje ayuda a entender
las implicaciones de los siguientes discursos de los participantes.

Hay una vision pesimista de la politica en Santa Cruz de Tenerife.
habla especialmente de la corrupcion, en relacion con la connivencs
tres grandes partidos dominantes a nivel local

se plantea como prictica habitual y con 1o intere-
arrollindose
osotros,

ienen a ser los ciuda

ca, los discursos generan

de identificacion proponiendo elementos en comin entre dife-

iona,

de

aparte de la corrupein que hay, el caciquismo y que un solo partido con sus coaliciones
por 1o que haga,aqui siempre esta Coalicion Canaria. No sé como se lo montan, gana el v
¥ se ponen con el sor,lo mismo los tres partidos lo mismo, o Gnico que ves S

o influencias, corrupeion (RG 3).

Se habla en este sentido de trifico de influencias en la clas
para influir en su circulo de amistades

16 hablas con gente que estd metida a 1o mejor en los ayuntamientos [..J,y para estar
aqui,si Pepito de tal, que conoce 4 no se quien ¥ 2 10 se cuanto y me mets. O sea, te 1o
dicen (RG 4).

En este sentido, la corrupcion politica en Canarias parece un fenomeno
instalado en el imaginario colectivo. No en vano, segin un estudio realiza-
do por el Grupo de Investigacion sobre Subdesarrollo y Atraso Social (Giss)
del departamento de geografia de la Universidad de La Laguna, Canarias
registro entre los afos 2000 y 2010 un total de 35 casos de corrupcion y
€1 39,8% de los municipios del archipi€lago se vieron afectados, 1o que re-
presenta el segundo mayor porcentaje por comunidades autonomas.: A ello
se suma que Canarias posee la tasa mis

elevada de

Diaponible ea: hup:/w o abe.cs/local canarias/ 2013062 bl coreupeion canaeas comunidades.
201306221551 hu Consultada el 25 de Diciembre de 2013
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da de la metifora del joven como
protagonista del film Blade Runner,
que trata de rehuir su inevitable y
constante acercamiento al final de
la adolescencia y la juventud.
ta de un texto que aporta una infor-
macién mu

tra-

suculenta sobre el con-
texto de consumos y pricticas
culturales de principios del siglo xx
entre Ios jovenes y nos permite aso-
marnos al modelo de transicion y
emancipacion de los y las jovenes
universitarias que han tenido la
oportunidad de completar sus estu-
dios y elegir como trayectoria vital y
laboral I emigracion en una Europa
abierta y permeable a los flujos
veniles, y enfrentarse a la dificultad
¥ los desequilibrios de la insercion
laboral juvenil en Es

Para terminar, el libro se cierra
con un capitulo Generacion = a
modo de epilogo, que ayuda a dar
unidad y cierre al conjunto del volu
men. Carles Feixa, describe aqui las

caracteristicas de la nueva trans
cion generacional que representa
una cohorte de jovenes que de
rrolla nuevas formas de pricticas
culturales y comunicativas, y que
representan también una forma di-
ferente de percibir y construir su
realidad social a través de su expe-
ienci de la
realidad multipantalla. Se trata de
jovenes marcados por una cultural
glocal, un tiempo viral, un localis-
mo global (translocalismo) y que se
mueven en el entorno hiperdigital,
més alli de la sociedad red, en una
sociedad «rizomar, policéntrica y
descentralizada. Este capitulo final
aporta claves importantes sobre el
futuro de los y las jovenes en la so-
I tiempo que abre y
sugiere nuevas lineas de investi
rias para el a
tropolgico y sociologi
lidad social y cultural de la juventud
actual y de la que esti por ver

de las redes sociales
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rrupcion inve: segin un informe del Consejo
General del Poder Judicial divulgado recientemente’

smo, son muchos los participantes que
connivencia ¢ influencia entre las lites economicas y la
nivel local

s tribunales,

lan una relacion de
élites politicas a

esa gente que tiene dinero son [0s que influyen en los politicos. En los politicos influyen
ellos, ellos tienen un buen nivel socioeconomico y van a seguie votando a ese partido
politico (RG 4.

Se sefala de modo similir que <esis persons tienen una condicion politica claa,y ¢s asi
porque es I nica forma de conseguir legar 4 eso. O sea, i puedes empezar siendo cl
mis pobre de los pobres y trabajar como un cabron y nunea vas a legar a tener un nivel
econGmico de una persona que al final e mete en politica,y es 1o malo (RG 3).

Estos intereses ya han sido mostrados
bre la relacion entre intereses econbmico
WA, 2009).

Se puede destacar por dltimo la idea que surgié repetidamente en un
grupo compuesto de personas de clases mediasbajas y con los integrantes
de menor estudio (RG ), donde se reconocia ¢ incluso se justificaba la
corrupcion, saliendo un pesimismo antropologico que habia permane
latente durante el grupo. Es otra muestra de diferencias discursivas ligadas
a posiciones sociales diferentes que apoyan la relativizacion del concepto
de juventud (Martin Criado, 1998; Bourdieu, 2002).

por algunos estudios criticos s
¥ 1 poli

o
local en Canarias

4.4. Expectativas de futuro

Al cuestionar a los

pio sobre las posibles expectati-
vas de futuro, el mensaje directo y habitual es que el futuro se ve «pésimos,
enegros o «con incertidumbres. Es sorprendente el consenso inter grupal
que se genera con esta n en un primer momento. Solo cuando se

5 as s poscen a tast mis 2l de casos de corrupeion investgados por los ebunaies Disponible
e /73 aopiaion.cs/canarias/2013/06/17)isls poseen- sl casos Corrupeon investgi-
Goweibnales/ 151772 hinl Consuliado 1 25 de Diciembre de 2015,

4 Mludimos 2 este grupo como compuesto de cluscs meditsbjas omando como Ginico indicador para
llo el mivel de estudios venes de ambos sexos de 183 24 aos con estudios hasta 1 50 0 9 medio).
asumicndo e iesgo de cacr en un scsgo de inferencia. Lo justiicamos en que. cs un grupa de edad
i a que se puden tener cstudios de mayor aivel. No contemplamos cl §upo cOMPUCSKD por
escmpicados como ms propio de chases mediasbaas o clases medids descendentes porgue ¢ de-
masiado heterognco en edad y nivel de estudios s bien el desempleo sucle Afectar ¢ mayor me
dida a persanss con un menor nivel de estudios (e 20140
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Ramén Feenstra, Denacracia movitorizada en la era de s nuera galaxia medidtics. Lo
propuesta de Jobn Keane, Baseclona, Iearia, 2012. Ramon Feenstra (2012): Democracia
‘monitorizada en Ia era de la nueva galaxia medidtica. La propuesta de John Kea-
ne, Barcelona, Learia, Resefado por Vicente Ordéhez, Universitat Jaume L. Rese-
fa recibida: 23 diciembre 2013. Resena aceptada: 28 diciembre 2014,

Publicado en mayo de 2012, De-
mocracia monitorizada en la era
de la nueva galaxia medidtica. La
propuesta de Jobn Keane constitu:
ye la Gpera prima de Ramon Feens-
tra. Fruto de una mirada que escruta
con prec
diata, sus avatares, meandros y gale-
rias, el ensayo de Ramon Feenstra
destaca por aprehender con clari
dad y precision algunos de los ele-
mentos que han sacudido, no solo
los cimientos de las democracias

i6n la realidad ms inme-

occidentales, sino también las com-
plejas estructuras del poder politico
¥ econémico naci

nal ¢ internacio-

nal

A grandes trazos, como las pince-
ladas de Benjamin Palencia, Demo-
cracia monitorizada en la era de
la nueva galaxia medidtica nos
invita a reflexionar sobre el escrut
nio piblico del poder politico en
un momento en el que los grandes
medios de comunica

experimentan un ocaso, quién sa
si definitivo, frente a 105 nuevos
nales de transmis

ca

n de la informa-

cién. Ahora bien, zqué cabe enten-
der por monitorizacion
exactamente, por democraci
torizada? Como el autor se encarga
de precisar partiendo del anilisis de

John Keane, la democracia monitori
zada se caracteriza por la expansion
de unos mecanismos examinadores
de los centros de poder, de caricter
extraparlamentario, que alteran la
estructura habitual de la democs

cia representativa. Una tendencia,
por tanto, que provoca que el papel
central jugado por los partidos poli-
icos, las elecciones o el parlamento
pierda parte de su protagonismo
democritico en beneficio de la s

ciedad civil. Ramon Feenstra no ol
vida, sin embargo, que esos mismos
centros de poder que pueden ser

monitorizados por una ciudadania
activa escrutan y monitorizan, a su

del poder Ia posibilidad de observar,
controlar y dirigir a los ciudadanos
(como actualmente ponen de relic-
ve las acusaciones de espionaje que
recaen sobre la Nsa, la Agencia Na-
cional de Seguridad norteame:

na), son esos mismos ciudadanos los
que pueden monitorizar los centros
desde los que se ejerce el poder,
denunciar sus abusos y perversio-

nes o sehalar pricticas politicas an-

idemocriticas. Frente a a lentitud,
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tratan mis

profundiza mis se implementa algin matiz segin el grupo y s
unos temas u otros, aunque esta tendenc
especialmente el futuro pesimista a corto plazo con los participantes que

general se mantiene. Se conecta
dicen vivir al dia, sobrevivir.

Como shozado ya, el enfoque en 1os jovenes sobre su futuro es
bastante pesimista. En algunos grupos sociales -los de clase mediabaja- s
conecta intimamente con la necesidad de vivir al dia. Pero este cortoplacis-

se ha

mo también se refleja en la dimension de unas necesidades b;
tas pero un horizonte muy incierto, sobre todo por la gran dificultad de
insercion laboral de los jévenes.

En este contexto de gran ¢ y social, los participantes
sefalan que de lo que se trata a corto plazo (pensamiento cortoplacista) es
de la supervivencia:

(Moderadon) Y en este contexto, ze6mo definimos buscarse la vida en el momento que
estamos actualmente?

Pues poner curriculum como un loco, buscar trabajo .|

Hacer lo que sea para sobrevivis

¥ coger 0 que estd (a0 se entiende) por ahi

Porque te ofrecen porquerizs pero tienes que entrar,porque dices es que o me quedi de
otra, mejor tener algo malo que nada, (RG 3).

Por ejemplo, en el grupo de jévenes desempleados cuando se pregunta
sobre el futuro a corto plazo, hay incluso mis consenso sobre la mala situa-
cion:

e futuro va a ser] stiper negro, 0 sea s que aqui no vas a poder hacer nada por lo menos
 corto plazo Trabajo no vas a tener y menos de 10 tuyo, imposible. y (e vas a tener que ir
fuera (RG 2)

En cuanto a una hipotética emancipacion del hogar de los padres, se
comenta la imposibilidad de acceder a la misma en la situacion actual

ahora todas as leyes que han sacado que favorecen al empresario en echarte |...] pagin-
dote cuatro perras...J. Con un sueldo hora minimo no puedes permitirte l 1ujo de salir
de [..] casa tus padres (RG 2).

Es una mi

ima que se repite en diferentes intervenciones y cuyo esp
it es compartido por la mayoria, relacionindolo con la urgencia de vivie
al di
pasado pues no sabes ya directamentes (RG 4). Ello implica una pura su-
pervivencia sin plantearse el futuro a medio o corto plazo

0 creo que vivimos el dia a dia y mafiana igual serd otro did, y
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escasez, unidireccionalidad y homo-
geneidad de la informacion oficial,
la expansion de los nuevos canales
de comunicacion ha dado paso a la
stantaneidad, fluidez, b
nalidad o heterogeneidad de una
informacion que escapa al control
de las principales corporaciones
medidticas. De todo ello se sigue el
valor positivo de la monitorizacion
Porque si los centros de poder poli
tico -y este seria el caso de Espaia-
funcionan trag
la opacidad, lamonitorizacion re-
presenta la exigencia de una mayor
transparencia en los P
En este punto uno no puede de-
de preguntar si la monitoriza-
cion seri capaz de articular un
cambio en la praxis politica. Para
Ramon Feenstra, la monitorizacion
cobra pleno sentido en la medida
en que es capaz de fomentar una
actitud critica que permita cambios
sociales significativos. Este seria el
caso de Wikileaks, profusamente

onalmente desde

suntos

analizado en el primer capitulo del
libro. El medio fundado por Julian

ralos

Assange se propuso escudrii
actores con poder con el objetivo
de aumentar una transparencia in-
formativa que ayudara a alcanzar
una mejoria de la salud democrati-

ca. Con tal fin, utilizo las posibili-
dades que ofrecian y ofrecen los
nuevos avances tecnolo;
pecialmente internet. Ahora bien: la
monitorizacion parte del principio
del acceso universal de la pobla
a los medios de comunicacion
embargo, al estudiar la poblacidn a
escala planetaria uno entiende que
la mayor parte de esa misma pobla-
cion no tiene un acceso a estos
medios. ;Qué ocurre con los otros,
con los desconectados, con las v
n suerte, sin pape-
les, con aquellos que forman el resi-
duo? En el libro se analizan, adem
de las propuestas de los tedricos
que defienden una suerte de utop:
democritica posibilitada por inter-
net, las posiciones de aquellos es-
cépticos que cuestionan la capacs
dad emancipadora de los nuevos
canales de comunicacion. Una via
intermedia, que sin abjurar de los
peligros subraya las infinitas posibs
lidades positivas de la monitoriza-
cion, es la que defiende Ramon
Feenstra. También John Keane, para
quien la democracia monitorizada
10 € 5ino una nueva forma histori
ca de democracia que articula una
pologia del es io del poder
més activa y dindmica y, por ello,
enriquecedora

das sin rostro
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Altratarse las diferentes expectativas de futuro de los jovenes santa
as que han
indirectamente como

ceros se ha cuestionado también sobre posibles alternats
surgiendo a 1o largo de la dindmica grupal, es de
via mis adecuada a Ia libre emision de los discursos. De modo que las al-
s han sido la necesidad de seguir formdndose, don-
de

ternativas mis discu
de los idiomas se ve como un elemento fundamental, y la alternati
salir fuera

Cuando hablamos de
rife, ya sea al resto de Espaia (principalmente a la Peninsula Tbérica) o al
extranjero. Establecemos este matiz porque ha sido detectado por os par-
ticipantes que por la situacion excepcional de Canar
¥ geogrifico, relacionan salir fuera con ir, por ejemplo, a vivi 2 Madrid
También en un grupo ha surgido la idea de emprender como posible alter-
nativa, aunque en menor medida. La dificultad de encontrar un empleo en
Tenerife hace que algunos de los participantes, sobre todo los que no son
titulados ni poseen algin titulo de formacion profesional, planteen la ne-
cesidad de seguir estudiando. Algunos de ellos ademis coinciden con un
perfil de ciudadano que no desea emigrar, ya sea por déficits educativos o
por cargas familiares. Una de las participantes sehala asi que

salir de la isla de Tene-

r fuera nos referim

s.en lo econmi

cada vez e estin exigiendo mis y ya que no tenemos posibilidad de trabajar.yo ereo que 1o
‘mejor es formarmos [..J,ya sea para trabajar aqui o trabajar en cualquier oteo pais (RG 3).

La formacin se plantea como necesidad para trabajar pero también
para salir fuera, donde uno de los elementos clave para poder salir, en este
caso de Espaiia, con los idiomas:«la gente estd desesperada por aprender
idiomas para irses (RG 3).

No obstante, el tema mis constante y del que mi
es salir de Tenerife para buscar un empleo y tener mejorar las expectativas

ntensidad se habla

de futuro:

i mi me offecen un puesto de trabajo en Madrid, yo cojo el primer avion y me voy. es
decit,yo no voy 4 estar aqui perdiendo mi tiempo (RG 2).

Esta determinacion para salir fuera, sobre todo al extranjero, se puede
ver en un estudio de poblacion general (no solo jovenes), realizado por la
Consultora de Recursos Humanos Adecco. Dicho estudio sefiala que entre
2008 y 2012 el nimero de canarios residentes en el extranjero ha creci
un 51,5% al pasar de 72.000 a casi 110.000 personas, unas cifras que ha-
blan por si mismas
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Jorge Arzate Salgado, Thais Maingon y Neritza Alvarado Chacin (coordinadores).
Pl scile e ibersaméris. Entre s prcarivdad y ol cambis o, México, migps, 2013, Jorge
Arzate Salgado, Thais Maingon y Neritza Alvarado Chacin (coordinadores) (2013):
Politicas sociales en iberoamérica. Entre la precariedad y el cambio social, México,
RIEPS. Rescfado por Mercedes Aleaiz, Universitat Jaume 1. Resefa recibida: 24
septiembre 2013, Resehia aceptada: 26 octubre 2013,

El texto Politicas sociales en Ibe-
roamérica. Entre la precariedad y
el cambio social es la primera pu-
blicacion de la Red Iberoamericana
para el Estudio de Politicas Sociales
(uers) formada por académicos y
académicas de Argentina, Brasil Cl
le, Colombia, Espafia, México, Portu
gal y Venezuela con el objetivo de
estudiar desde una perspectiva mul-
tidisciplinar, comparada y critica, las
s de politica social impul-
sadas y desarrolladas por distintos
gobiernos de Iberoamérica

El objetivo fundamental del tex-
to, como bien sefialan sus autores,
es el de evaluar los efectos de las
politicas sociales en térm
bienestar, democratizacion y creci
miento econdmico en el dmbito de
los paises latinoamericanos analiza-
dos

Elinterés por el tema lo exponen
los coordinadores en su introduc-
cion al contextualizar la situacion
de los cambios
ca Latina en las dltimas décadas en
referencia a que «las transiciones
politicas hacia regimenes democri-
ticos en casi todos los paises asi
como la insercion de las economias

o0 de

0s en Améri

acaect

en la economia global como expor-
tadoras de bienes primarios, mate-
ias primas, productos industrializa-
dos y mano de obrar (Arzate,
Maingon y Alvarado, 2013: 14).
Dichos cambios han tenido como
transformaciones im-
portantes en la composicion de las

cons

cuenc

estructuras sociales en los paises
referenciados. Transformaciones ma
nifestadas en una serie de aspectos
entre los que se sitian: la emergen-
cia de clases medias urbanas, la sub-
urbanizacion del campesinado trad
ibilidad de
visibles.

cional asi como la v

actores anteriormente i
Los autores no olvidan ni omiten
exposiciones la polarizacion
social existente en las sociedades;
polarizacion agudizada por la situa
cion de crisis economica internacio-
nal iniciada en 2008 y cuyos efectos
todavia se perciben en los colect

ens

vos mis vulnerables y débiles de la
sociedad: «Ante un contexto de vul-
nerabilidad social de alta complej
dad, los distintos gobiernos, conser-
y de izquierda, han
implementado  politicas
compensatorias centradas funda-
mentalmente en la lucha contra la

vadores
sociales
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Es por ello que como alternativa de futuro muchos contemplan I emigra-
cion, ya fuera de Espana:

t0da la gente que he conocido yo durante a casrera en estos aos, el noventa por ciento
et fuera (RG 3).

Y explican la alternativa a esta opeién como necesidad bisi

de encontrar empleo:

y realista

16 (.. tienes una formacion, no tienes un puesto de trabajo, pues te tienes que ir fuera.
1Yo tengo muchisimas amigas que se han ido (.| a Londres. Ha estado dos semanis
el buseando empleo, y a I tercera semana ya tienen trabajo. Y asi un montGn de gente
®G ).

Se plantea como necesidad vi
que las posibi
dose con resi

Lal no encontrar empleo en Tenerife y ver
¢ encontrarlo en un futuro tampoco s

Si en un tiempo de dos tres afos no consigo nada por aqui emigrré también que voy
hacer hay que sl sno? (RG 3).

5. CONCLUSIONES

Después de exponer un andl
gos de la investigaci
del estudio y discutir los aspectos mis destacados del mismo. Exponer es-
tos hallazgos, algunos sorprendentes y otros més esperables, nos puede
ayudar a una recapitulacion del sentido de la investigacion. En primer lugar,
la vivencia de la realidad cotidiana viene marcada por unos acontecimien-
vitales que han cambiado a partir de la crisis econdmica. La inestab
dad en el empleo, unas veces en forma de desempleo y otras veces en
forma de precariedad laboral (temporalidad, trabajo a tiempo parcial, etc.),
afecta de forma directa a la poblacion santacrucera (especialmente a los
j6venes), que pierden poder adquisitivo, lo que implica un cambio sustan-
cial en el nivel de vida. Como se ha visto a través del andlisis de 10s grupos,
onado por los participantes con el clima de pesimismo social
de la poblacion del municipio. Se recurre, por tanto, al familismo como
soporte principal de ayuda econdmica en las trayectorias de vida de Ia ju-
ventud

pormenorizado de los
n, podemos proponer las conclusiones mds relevantes
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pobrezas (Arzate, Maingon y Alvara-
do, 2013:17).

La referencia a como combatir la

pobreza,a su definicion, asi como a la

lentitud en su combate ka encuadran

en <El desencuentro entre las pol
cas sociales y las econdmicas, en don-
de las primeras tratan de remediar o
sanar la desigualdad que genera la se-
gunda y a que no se ha generado una
politica social con los pobres, de los
pobres y para ellos: (Arzate, Maingon
yAlvarado, 2013: 131).

Es pues, imprescindible, insisten
los autores, que los programas de
ienten

con las iniciativas y participacion
ciudadana en el desarrollo de sus

propuestas.

De esta manera, ademds de perse-
guir ¢l cumplimiento del objetivo de
combatir Ia pobreza y la desigualdad,
se adquiriri un mayor contenido de-

mentacion de dichas politicas.

Sobre los resultados de la imple-
mentacion de las politicas sociales
reflexionan los diversos autores pre-
guntindose si realmente han gene-
rado cambios en las situaciones de
desigualdad y violencia que atravie-
sa Ia region o han sido cuestiones
meramente burocriticas -politiza-

El texto consta de cuatro partes
cuyo nexo de unin son las divers
politicas sociales y programas de
lucha contra la pobreza entre las
que sefalan los programas Pronasol,

Progresa y Contigo en México, las
sas Misiones en Venezuela y la
de Familia: y Hambre Cero
en Brasils

cas sociales, desigualdad y cambio
socials incluye cinco articulos; la
segunda parte, <Politicas
lucha contra la pobreza y las des-
igualdades: presenta ocho articulos;
cinco son los articulos que com-
prende I tercera parte «Politicas
contra la discriminaciéns y final-
mente, la cuarta parte «Poli
compensatorias: escuela, género y
joveness contiene cuatro articulos
Las dos primeras partes, mis ge-
istas, definen las situa

ner:

nes de
desigualdad en el conjunto de The-
roamérica, centrindose en el dmb;
to de los paises pertenecientes a la
wips, 0 presentan una comparacion
entre ellos como el real
Brasil y Venezuela, en donde se ex-
pone que pese a las diferencias es-
tructurales entre os dos p:
incluyen también trazos en comin

ado entre

ente ambos.

El mis expresivo es que tanto s misiones
les que caracterizan al gobierno
de Chivez como l conjunto de nuevos
programas ejecutados por el gobierno de
Lul, sobre todo el Bolsa Familis, han
conseguido alcanzar a segmentos de
poblacidn que no se veian beneficiados
por las politicas universalistas anteriores
(Arzate, Maingon y Alvarado, 2013251,

La tercera y la cuarta parte, se
centran en el andlisis de politicas

15
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Es conveniente resaltar que no se ha detectado en la produccion discur-
siva una especial diferenciacion entre factores individuales y sociales a la
hora de an s de la crisis econdmica. La razon
principal de ello es que los participantes de los grupos asumen mediante
werte de acuerdo ticito en que la cri
1o que no cuestionan en profundidad sus causas y si, como se ha

ar las causas y consecuens

unas

es algo que les viene dado, por
isto,en

sus consecuencias.

En cuanto a la dimension politica, los jévenes se centran especialmente
en el pesimismo detectado por los santacruceros en general. Entre los
asuntos politicos que mis preocupan destaca especialmente la percepcion
de una corrupcion politica generalizada dificil de combatir, saliendo a co-
lacion el discurso de la resignacion que subraya la incapacidad de revertir
la 6n por parte del ciudadano. También se sefala una connivencia
entre los intereses econdmicos y los cargos politicos locales. En gran parte
consecuencia de todo ello es la mala imagen que tienen los participantes

de todos los politicos en general y la consustancial desafeccion y descon-
s pricticas de la clase politica
Todo este panorama y el diagndstico politico y social que hacen los

fianza hacia

j6venes santacruceros influyen decisivamente en las pocas expectativas de
futuro que ven en Santa Cruz de Tenerife, sobre todo a corto y medio plazo.
Esta vision pesimista media en la idea de la emigracion, tanto a la Peninsu-
i 1 podemos
confirmar ya que al tratarse esta cuestion, la mayoria del discurso grupal-
0 apuntaba a la necesidad de emigrar para encontrar un

I Ibérica como, sobre todo, al extranjero. Esta hipotesis

mente constru
futuro mejor.
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sectoriales contra la discriminacion
en dmbitos como la discapacidad, la
salud, la_ educacion, el género y la
juventud. En el caso del ambito edu-
cativo se exponen sendas experien-
en la provincia de Buenos Aires
(Argentina) y en Chiapas (México)
como intentos de trascender la edu-

cacion en contexto neoliberal.

Las experiencias educativas desplegadas
por los movimientos sociales logran avan.
2a en algunos casos en la configusacion
de una cultura escolar diferente, capaz
de generar una experiencia escolr y de
subjetivacion diferente que potencie 1
capacidad de autonomia de 10s sujetos,
o 0tro tipo de sociedad (Arzate, Main
gon y Alvarado, 2013:523).

a concienci luchar

Por todo ello, el texto que hemos.
resefado presenta un gran interés
para estudiantes y académicos/as de

sociologia, trabajo social, ciencias

politicas y de la administracion o de
cualquier discipl
interesada en temas poli
cos y actuaciones de los estados.
Asimismo, junto con el dmbito
académico, los gestores piblicos
tienen en este texto un documento

a de las ciencias
sociales

prescindible y til para la ge:
publi

En resumen, y para finalizar, con-
sidero que los
proporcionan, en primer luga
vision amplia y rigurosa, con multi
tud de datos empiricos, de c6mo los
distintos gobiernos latinoamerica-
nos han enfrentado desde el estado

intos articulos

; una

los cambios ocasionados con mot

vo de s n en la economia
global: y en segundo lugar, centran
también
de desigualdades ocasionadas por el
contexto de neo

que actualmente nos encontramos.

incll

interés en el

iberalismo en el
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los demis entrevistados cuyos
les y secuenciales.

La imprev s transiciones es un activo para b
tivas capaces de reforzar su autonomia y distinguirse respecto a los demds.
Aunque reconocen la intervencion de los padres como apoyo estratég
renunciable, se sienten dnicos y verdaderos responsables de
Estos entrevistados trabajan para costearse sus consumos cotidianos y se
gastan el dinero sin preocuparse del futuro. No estin orientados hacia pau-
tas preestablecidas de emancipacion, porque ya no las ven compatibles con
sus expectativas

vidas.

Vivimos en tiempos diferentes, hace veinte afos I gente se echaba novia, por asi decirlo,y
en cuatro dias pucs se casaban y empezaban a formar una familia || antes la gente solia
tener un trabajo para toda Ia vida, ahora 1o que se estd imponiendo es estar trabajando en
unsitio, maana en otro sito, pasado maana en otro entiendes? Buscas algo que e gusta,
sislle bien, i no cambias,y sigues asi.. e haces s experiencias, o piensas en montarte
una it Ent. 10).

Saben que existen todavia unos modelos convencionales de transicion
4l vida adulta, pero no se sienten obligados a seguirlos. Al contrario, otor-
gan nuevos significados a sus opciones de emancipacion: consideran que
su situacién actual se configura como una etapa distinta del ciclo vital, mis
que como una fase de mera transicion, en la que puede expresarse segin
la volatilidad de sus antojos. De hecho, estos cinco entrevistados coinciden
en una idea de sser adultoss que se aleja de los «cinones tradicionales:, por
ejemplo, considerando positivamente la convivencia entre amigos o la co-
habitaciGn entre parejas, y no les supone ningin problema dejar un trabajo
para tomarse un afio sabitico, viajar, o dedicarse a la misica, al deporte,
siempre en bisqueda de nuevos horizontes

No haber cumplido o superado los 30 aiios de edad les permite explicar
suvoluntad de sbuscar nuevas oportunidades para crecer como personas
(Ent.9), bacer tu vida sin dejar que el curro te lo estropee todo» (Ent. 3).
Esta bisqueda s sinonimo de asuncion de un espacio propio y distintivo
en la sociedad. La condicion adulta no depende de un tnico episodio con-
creto (tener un empleo, salir de casa o casarse) porque se plantea como
un proceso en continua re-definicin, donde el empleo s un componente
importante, claramente instrumental, pero no determinante.

Son conscientes de la posibilidad de encontrarse en una coyuntura pro-
blemitica y se preocupan por conciliar su indole propositiva y creativa con
un minimo de sentido prictico. Esta vision les permite no vivir la precarie-
dad como resistencs

movilidad social o como del

tamiento de su
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ALESSANDRO GENTILE Jenes itulados superiores en la ncructd de la risis

bienestar material.La inestabilidad estructural no es entonces un obsticulo,
Sino mis bien un entorno en el cual hace falta aprender a buscar nuevas
oportunidades, cada uno segin sus posibilidades y aspiraciones

Exaltan su autonomia invirtiendo compromiso y entusiasmo en el pre-
sente despreocupindose por el futuro. Afirman que «tomar las riendas de
tu vidas es algo inevitable y que pueden sostener: quien no comparte esta
perspectiva pierde su tiempo, se queda pasivo ante la crisis, y por ello, en
opinion de estos entrevistados, su posicion es objeto de estigmatizacion y
de critica

Quienes comparten esta vision confian en dejar el hogar hasta que esté
garantizado un marco de tutelas bisicas por parte de las instituciones pi
blicas. Aun asi, no expresan particular confianza en los decisores politicos
les piden mis y mejores oportunidades para no sufrir los efectos de la crisis
en términos de exclu

autorrealizacion

No quieren resignarse a la precas bilidad no es urgen-
te y tampoco representa un ideal a perseguir: quieren estar capacitados
para moverse en el entramado de riesgos que configuran su contexto de
emancipacion y aprovechar todo los que les pueda resultar conveniente ¢
interesante

Cuanto mis desatendidas les resulten estas peticiones, mis I6gico ven
buscar soluciones por cuenta propia. AEptan €stos riesgos como retos
personales. No importa recalibrar sus vidas, porque quieren decidir c6mo
enerlas y desempenarl;
pero antes es nec

cada uno est
0 aceptar los de:

lamado a buscar su salida en la
fos que esta supone.

3. PRIVACION RELATIVA E INDIVIDUALIZACION DEL RIESGO

Todos los participantes de este estudio reconocen que la situacion eco-
némica de Espana no les s indiferente. Bl proceso de emancipacion que
estin realizando s define en este contexto, por tanto su transicion a la vida
adulta se expone inevitablemente a la inestabs

A partir de aqui s interesante destacar las diferentes perspectivas de
nuestros entrevistados sobre su forma de enfrentarse a la o
argumentos utilizados para justificar su permanencia en casa de los padres
estin conectados con distintas representaciones de esta coyuntura y, por
ende, con las valoraciones personales de sus itinerarios recorridos y de los

dad estructural,

s actual. Los

o
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que les quedan por recorrer. Hemos resumido sus relatos en tres posicio-
namientos

como trampa es la expresion elocuente de la precariedad la-
boral que determina una condicion de precariedad vital. Se evidenci
malestar intenso que condiciona a estos jovenes en la posibilidad de man-
tener una cierta seguridad y estabilidad tanto en el presente como en el
futuro. Su frustracion depende de la dificultad de completar los
de emancipacion que han aprendido por costumbre y por trad;
familia y a 10 largo de sus experiencias personales. Creen que su conducta
es la correcta y la legitima, ya que estd encaminada por el itinerario forma-
tivo realizado. Acabar la educacion superior les supone haber madurado
una serie de expectativas que ahora no pueden ni saben como real
decepeion se origina de la asimetria entre los estudios cursados y las efec-
tivas oportunidades de inse

La comparacion con las generaciones anteriores es indicativa de la pri
6n que estos
rridos por sus padres.
en la formacion de nuevas familias o caracterizarse por trayectorias irre-
versibles, sostenibles desde un punto de vista prictico y, preferiblemente,
en grado de garantizarles el mismo nivel de bienestar que disfrutarian i se
quedaran en casa.

La desil
insatisfactor

La cris

un

tinerarios

cion de su

r.Su

va

ion es e

cond

ente porque s iones ocupacionales son
¥ porque las posiciones de partida, en el hogar paterno,
como las expectativas de bienestar y de promo
mis dificiles de mantener. En tales circunstancias el replanteamiento de sus
estrategias es considerado desmoralizante, ademds de inesperado e injusto.
Los padres ayudan 4 los hijos de manera determinante porque entienden
que de esta manera es posible garantizar la continuidad familiar y social
Siguiendo esta I6gica, la capacidad de hacer frente a la cri
clave para las estrategias sucesorias de cada hogar.

La frustracion del joven en su emancipacion puede convertirse, enton-
ces, en la frustracion de los padres a la hora de ver quebradas sus posibili
dades de insercion y de realizacion pes

En este ltimo punto se fundamenta también el planteamiento
sivo de aquellos otros entrevistados que planifican su proyecto biogrifico
4 partir de transiciones pautadas y vinculadas a la insercion laboral, ya que
la transicion residencial es secundaria a su estabilidad en el mercado de
trabajo. Para realizar esta trayectoria ellos persiguen una salida profesional
congruente con los estudios realizados. La familia representa un soporte

ion social, son cada vez

es un asunto

onal
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Resum

Larticle presenta una aproximacio 4 1a transicio educativa, laboral, domiciliar  familiar
de les persones joves des de Ia perspectiva de genere. L'objectiu és analitzar fins 4 quin
punt Ia millora del nivell educatiu introdueix transformacions en el caricter tradicional

ons cap a a vida adulta. Lanilisi comenca pel conjunt de factors
estructurals que poden condicionar les transicions juvenils, si bé atribueix una influéncia
central a etapa del cicle vital.A partir de ls dades de Enquesta a I Joventut de Catalunya
2012, s conclou que Tefecte cicle vital imita Fefecte generacional en 1 transformacio de
les relacions de génere entre 11 poblacic jove.

Paraules clau: Teansicions, treball, génere, cicle viul, generacio.

Analysis of youth transitions from gender approach: the limit of life cycle
versus generational change

Abstrace

“This paper focuses on educational, employment, housing and fumily transitions of young
people from the gender perspective. The aim i to analyze how the educational system ntro-
duces changes in the traditional gendered transitions 10 adulthood. For this purpose, it akes
into account structural factors with special atention to the life cycle. Based on data from the
Enquesta a k joventud de Catalunya 2012, the resuls show that the effect of life cycle limits
the effect of the generation in order to change the gender relations between young people

Keywords:Transitions, work, gender,life cycle, generation
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fundamental en cada momento para mantener esta coherencia y superar
s les va suponiendo.

Nuestros participantes reclaman el derecho de poder rentabi
pio titulo de estudio: cuanto mis logran aumentar el mérito adq
inerario académico tanto mis ven reforzada la legitimidad de sus peticio-
nes. Cabe preguntarse hasta cuindo podrin defender esta estrategi
siderando que su mismo desenlace depende de los recursos economicos y

izar €l pro-
rido en su

con-

sociles que estos jovenes tengan a su disposicion en cada hogar.
Finalmente, destacamos una tercera perspectiva entre aquellos entre-
vistados que declaran asumir sin particulares apuros 1os riesgos sociales
6mo se han multiplicado los
problemas de los jovenes espaiioles para ser autonomos ¢ independientes

en esta coyuntura economica. Sin embargo, entre estos participantes se de-
tecta una as

i6n consciente de la inestabilidad y una adaptacion a la mis-
ma sin renunciar a las propias prerrogativas. La transicion a la vida adulta ya
105, 5in0 mis
bien un proyecto individual dinimico. Estamos hablando de un recorrido
biogrifico que se redefine continuamente y cambia segin las circunstan-

no es solamente un conjunto de itinerarios fijos y preestable

cias y segin las variables perspectivas de cada joven. Reivindicar un lugar
en la sociedad significa hacer lo posible para evitar que la crisis altere el
rumbo de los intereses, de las vocaciones y de las exigencias individuales.
Por eso, la inestabilidad invita a estos entrevistados a activarse para bus-
car sus soluciones, encontrar oportunidades nuevas, caminos alternativos y,
eventualmente, originales que ellos mismos elijan perseguir.

En su opinion, la posibilidad de contar con los recursos de los padres
es meramente instrumental, de subsistencia bisica, y no los emplean para
conseguir transiciones definitivas en el mundo del trabajo o para formar
una familia, Las experiencias son enriquecedoras en la medida en que son
muchas y son coherentes con la satisfaccion inmediata de las propias exi

gencias. Esta perspectiva otorga sentido a unas relaciones de pareja mis
fluidas, sin considerar necesariamente una perspectiva de vida en comin, a
la vez que se explica por unas estrategias residenciales contingentes y flexi
bles, mis que referidas a la permanencs o hogar. La estabilidad
10 es prioritaria.

A cada perspectiva discursiva para definir el posicionamiento frente a
le corresponde una distinta capacidad negociadora del joven con
su familia. Los padres pueden atenuar el agobio de la trampa en la que se
encuentran algunos entrevistados, pero pueden también fomentar s
pacidades de reaccion, reforzando o vinculando planes de emancipacion

en un i

la crisi
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1. INTRODUCCIO

Lestudi de les transicions juvenils a la vida adulta es pot abordar des de
diverses perspectives teoriques. Un dels principals debats sorgeix entorn
de les aprox que es fixen en la capacitat d'agéncia
vers les aproximacions que parteixen de la influéncia dels factors estruc
turals. Aquesta segona perspectiva tedrica es concreta segons es posi
ccent en els aspectes culturals, socials o econdmics per tal de descriure
i explicar els patrons d’emancipacié (Gil Calvo, 2002). Alguns autors analit-
estructurals com

dividual en-

zen els canvis culturals que suposen transformacions
Vallargament de la joventut (Amnett, 2004, altres es centren en anilisis
comparades a partir dels diversos contextos institucionals i politics (Todd,
1995;Van de Velde, 2009). Al costat d'aquestes aproximacions focalitzades
itucio-

en la influéncia de les estructures -enteses en termes culturals | ins

estrictament socioecond-
interés recau en analitzar com els origens socials marquen el pas a
la vida adulta.A la prictica, aquests estudis identifiquen tipologies relatives
4 les diferents trajectories de transicié segons la influéncia que hi
exerceixen les principals variables socioeconomiques (Pollock, 2007; Se-
rracant, 2009). En aquest sentit, la classe social, Porigen geogrific i el géne-
més emprades. Lobjectiu sempre
a afecten

nals- sobre les transicions, des d'una perspectiy

re acos ser les variables d

tumen 2

passa per analitzar com aquestes condicions materials de parti
els processos d’emancipacio dels joves.

Lanilisi de les transicions juvenils des de la perspectiva de genere
Sinclou dins d'aquesta proposta. En concret, implica analitzar com el ge-
nere condiciona les oportunitats dels joves durant I'etapa del cicle de vida
que va de la dependencia de la infantesa a la autonomia de la vida adulta
La pregunta de recerca és clara i senzilla: els joves i les joves disposen de
s oportunitats per afrontar les
domiciliar i familiar?

La majoria destudis realitzats des de la perspectiva de génere apunten
un canvi generacional pel que fa a les desigualtats de génere que tendeixen
a decréixer entre els grups d'edat jove (Garcia i Merino, 2006; Moreno,
2009 Torns i Moreno, 2009). El punt d'inflexié d'aquesta tendéncia és la
ualtat d'oportunitats en a l'educacié. Laugment del nivell edu
tiu de les joves té conseqiiéncies positives sobre les seves trajectories la-
borals i provoca una ruptura amb el discurs que vincula els rols de génere
ats familiars. Per exemple, en el context de I'Estat espan-
de les generacions nascudes durant el franquisme, les ge-

les mate transicions educat

a, laboral,
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superar los obsticulos de la crisis 0 4 secundar
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En todos los casos, la fragmentacion de las trans
s muy compleja porque se acentian las diversidades adscritas individual
y socialmente. Observando los efectos de la crisis en las vivencias de los
venes que hemos entrey
bio social: por un lado, los proyectos de emancipacion estin cada vez mis
volcados hacia nuevas formas de plantear y desarrollar las tran:
vida adulta; por otro,
dades entre aquellos que logran s:
mis débiles que antes

nestabilidad

iva,

ado podemos vislumbrar un escenario de cam-

ones a la

ste cambio coincide con el aumento de las desigual-
de la coyuntura actual més fuertes
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