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1. INTRODUCCION
INTRODUCTION

AMPARO HURTADO ALBIR

Amparo.Hurtado@uab.es
Universitat Autonoma de Barcelona

ANNA KUZNIK

Anna.Kuznik@uwr.edu.pl
Uniwersytet Wroctawski

PATRICIA RODRIGUEZ-INES

Patricia.Rodriguez@uab.es
Universitat Autonoma de Barcelona

Este volumen recoge la investigacion que el grupo PACTE ha llevado a cabo
sobre nivelacion de competencias en traduccion escrita. Dicha investigacion
persigue ser un primer paso en la elaboracion de una base comun de refe-
rencia europea, de interés para el sector educativo y profesional de la traduc-
cion, comparable al Marco Comtin Europeo de Referencia para las lenguas
(MCER). Se trata del proyecto “Nivelacion de competencias en la adquisi-
cion de la competencia traductora (NACT)” (FF12013-42522-P, Ministerio
de Economia y Competitividad espanol), cuya finalidad ha sido establecer
niveles de desempeno en traduccion.! El proyecto tuvo una duracion de 4
anos (2015-2018) y en su desarrollo participaron los siguientes investigado-
res: Laura Asquerino Egoscozabal, Anabel Galan-Manas, Amparo Hurtado

1. http://grupsderecerca.uab.cat/pacte/es/proyectonact

Esta obra esta bajo una licencia de Creative Commons Reconocimiento 4.0 Internacional.
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Albir (investigadora principal), Anna Kuznik, Christian Olalla-Soler, Patricia
Rodriguez-Inés y Guadalupe Romero.

El proyecto NACT es una continuacion de las investigaciones de caradcter
experimental que el grupo PACTE, creado en 1997, ha desarrollado sobre
la competencia traductora y la adquisicion de la competencia traductora.

1.1. Justificacion de la investigacion

A diferencia de otras disciplinas, en el caso de la traduccién no existe una
base comun de referencia de descripcion de escalas de nivel, como sucede
en la ensefianza de lenguas (p. ej. el MCER).

Diversas razones justifican la necesidad de contar con un marco comuin
de referencia en traduccion:

1. Laimportancia de la formacion en traduccion. En el contexto de una
Europa multilingtie y de un mundo globalizado (con una gran movi-
lidad profesional y académica, y flujos migratorios), la formacion en
traduccion es indispensable y requiere una homogeneizacion de los
niveles de desemperio posibles.

2. Laespecificidad de la formacion en traduccion y de la competencia
traductora. La formacion en traduccion es una formacion especi-
fica, que prepara para la profesion de traductor y cuya finalidad es
desarrollar la competencia traductora. La competencia traductora
es cualitativamente diferente a la competencia bilingte, por lo que
es necesario establecer la diferencia entre niveles de competencia
linguistica (p. ej. el MCER) y niveles de competencia traductora.

3. Los diferentes niveles de formacion en traduccion existentes.
Actualmente, existen diferentes niveles de formacion en traduccion
tanto en la Universidad (diplomaturas, grados, masteres) como fuera
de la Universidad. Sin embargo, se produce una gran disparidad
de criterios en cuanto a los niveles de formacion requeridos. Con
el mismo titulo (grado, master) los niveles de formacion alcanza-
dos pueden diferir mucho segun los centros y los paises. Ademas,
en algunos paises no existe una formacion especifica en traduc-
cién, sino que dicha formacion se establece en el marco de otras
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formaciones (de lenguas, filologia, etc.) y, en consecuencia, el nivel
de formacion adquirido puede resultar muy dispar.

Los requerimientos de unificacion académica del Espacio Europeo
de Educacion Superior (EEES). El EEES comporta una homogeneiza-
cion y transparencia de los niveles de formacion alcanzados en cada
centro, que, en el caso de la traduccion, no se estan dando.

La existencia de diferentes niveles de desempeno en el ejercicio de
la profesion. En el mercado laboral existen diferentes niveles de des-
empernio y diversas especializaciones: traductores profesionales y no
profesionales de diverso tipo (traduccion juridica, técnica, literaria,
etc.) y con diferentes niveles de desempenio.

La globalizacion del mercado de la traduccion. La globalizacion tam-
bién afecta al mercado de traduccion, lo cual exige una mayor con-
crecion del nivel de desemperio que cada traductor puede garantizar,
asi como de los requisitos que hay que cumplir en cada caso.

La creciente movilidad académica y profesional en el ambito de la
traduccion. Esta movilidad requiere una concrecién y transparencia
de los niveles de desempenio posibles tanto en el ambito académico
como en el ambito profesional de la traduccion.

La descripcion de niveles de desempeiio en traduccion es, pues, indispen-
sable con el fin de que se pueda contar con un marco comun en el sector
educativo y profesional. Dicha descripcion:

Serviria de orientacion para el disefio curricular en la formacion en
traduccion: establecimiento de perfiles educativos y profesionales;
regulacion de la progresion; disefio de la evaluacion (elaboracion de
examenes y de pruebas de nivel,* disefio de evaluacion formativa y
diagnostica); elaboracion de manuales y materiales de ensefianza; etc.
Facilitaria la comparacion entre diferentes sistemas de calificacion:
determinacion de certificados; reconocimiento y convalidacion de
titulos; etc.

2. Véase en este sentido el proyecto EACT (“Evaluacion en la adquisicion de la com-
petencia traductora”), continuacion del proyecto NACT, cuya finalidad es establecer
procedimientos de evaluacion para cada nivel de competencia traductora en el marco
de la formacion de grado en traduccion en Espana. https://webs.uab.cat/eact/es/
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— Beneficiaria la regulacion de la profesion al establecer pautas que
pueden servir para el control de calidad profesional.

1.2. Objetivos del proyecto

La finalidad del proyecto NACT es establecer una propuesta de descriptores
de nivel para la traduccion escrita que sea un primer paso en la elaboracion
de una base comun de referencia europea en el sector educativo y profesional
de la traduccion, comparable al MCER en el caso de las lenguas.

Asi pues, como es propio en la elaboracion de escalas de nivel, se trata
de formular descriptores propios de cada nivel en torno a determinadas
categorias descriptivas. Las categorias descriptivas que se han usado en el
proyecto NACT son competencias, competencias especificas que conforman
la competencia traductora (véase tabla 1.1).

Tabla 1.1. Establecimiento de escalas de descriptores de nivel en
traduccion

CATEGORIAS DESCRIPTIVAS

Competencia Competencia Competencia Competencia

(a) (b) © ¢.)

NIVELES

Nivel de
traduccion

(..)

Nivel de
traduccion
4

Nivel de
traduccion
3

Nivel de
traduccion
2

Nivel de
traduccion
1
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Para ello, en el proyecto se plantearon los siguientes objetivos: (1) describir
las competencias especificas que intervienen en la adquisicion de la compe-
tencia traductora; (2) describir niveles de desempeno en traduccion.

Al tratarse de un primer paso en el establecimiento de un marco de
referencia en traduccién y tener el proyecto una financiaciéon de solo 4
anos, en el proyecto NACT no se han descrito los diversos perfiles profe-
sionales de especializacion del traductor (traduccién juridica, econémica
y financiera, técnica, cientifica, literaria, etc.), cuya descripcion requiere
otro proyecto de investigacion.® La descripcion se refiere a niveles basicos
e intermedios.

El proyecto tampoco persigue describir resultados de aprendizaje ni pro-
poner criterios para cada ciclo educativo o dmbito profesional; su finalidad
es proponer niveles de desempefio que cada contexto educativo o profesional
podria usar segun sus necesidades especificas. Ademads, la descripcion es
independiente de la combinacion linguistica y de la direccionalidad (tra-
duccion directa, traduccion inversa), asi como del nimero de horas (aspecto
curricular que puede variar segin los contextos).

1.3. Metodologia

La investigacion se encuadra en un doble marco conceptual: (1) las inves-
tigaciones sobre competencia traductora y adquisicion de la competencia
traductora; (2) las investigaciones en escalas de descriptores.

En la investigacion se han utilizado esencialmente métodos cualitativos
y también cuantitativos descriptivos. El proyecto se ha desarrollado en tres
fases:

— Fase 1 (2015-2017): Elaboracion de una primera propuesta de des-
criptores de nivel. En esta primera fase se recopilé y analiz6 docu-
mentacion curricular (de grado y master) de 18 centros europeos de

3. Véase en este sentido el proyecto europeo EFFORT (“Towards a European framework
of reference for translation”), continuacion del proyecto NACT, cuyo objetivo es revisar
la descripcion de niveles para el traductor no especialista propuesta en el proyecto
NACT y establecer una primera propuesta de descriptores para el nivel superior de
traduccion (traductor especialista). https://www.effortproject.eu/
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formacion de traductores (véase 3.4), asi como propuestas de com-
petencias requeridas del traductor desde el ambito académico y pro-
fesional (véase 3.2 y 3.3). Posteriormente, se elabor6 un documento
bilingiie (espafiol, inglés): Nivelacion de competencias en traduccion.
Propuesta 1 revisada / Establishing competence levels in translation.
Proposal 1 (revised) (PACTE 19/6/2017). Dicho documento contiene
una primera propuesta de descriptores de nivel, que incluia una
escala de tres niveles con subniveles y cinco categorias descripti-
vas (Competencia linguistica; Competencia cultural, enciclopédica
y temadtica; Competencia instrumental; Competencia provision de
servicios de traduccion; Competencia resoluciéon de problemas de
traduccion). Véase 4.2.

Fase 2 (2017-2018): Evaluacion de la propuesta de descriptores. En
esta fase se evaluo la primera propuesta de descriptores mediante el
juicio de expertos del mundo académico y del mundo profesional de
la traduccion de 16 paises europeos, que rellenaron un cuestionario
de evaluacion de la propuesta. En la evaluacion participaron: 65
docentes de traduccion, 23 traductores profesionales y 11 represen-
tantes de asociaciones profesionales de traduccion. Véase 4.3.

Fase 3 (2018-2019): Analisis de los datos obtenidos mediante el juicio
de expertos y formulacion de una segunda propuesta revisada. Véase
44y5.

El proyecto ha contado con la participacion de agentes del mundo académico
y profesional de la traduccion:*

1.

Representacion del mundo académico de la traduccion (instituciones
y docentes). En la primera fase del proyecto, se conté con la cola-
boracion de 23 centros europeos de formacion en traduccion de 15
paises (Alemania, Bélgica, Eslovenia, Espana, Finlandia, Francia,
Grecia, Holanda, Italia, Polonia, Portugal, Reino Unido, Rumania,
Suecia y Suiza). Su funcion fue proporcionar material curricular de
sus centros y actuar como panel de expertos para valorar la propuesta
de descriptores de nivel.

4. Véase al final del volumen los Apéndices.
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2. Representacion del mundo profesional de la traduccion. Para la
evaluacion de la primera propuesta de descriptores se conté con
representantes del mundo profesional de la traduccion en Europa:
asociaciones profesionales y traductores de diversos paises no espe-
cialistas en un ambito concreto (no especializados en traduccion
técnica, juridica, literaria, etc.).

Ademis, se conto con la asesoria de dos personas expertas ajenas al mundo
de la traduccion: un especialista en nivelacion y una especialista en ges-
tion de proyectos educativos. También se conté con la colaboracion de la
Direccion General de traduccion de la Comision Europea (departamento de
lengua espanola).

1.4. Estructuracion del volumen

Este volumen recoge el marco conceptual, disefio y resultados de la investiga-
cion realizada en el proyecto NACT. En primer lugar, se presentan las bases
que sustentan la investigacion: caracteristicas de la competencia traductora
y su adquisicion. En segundo lugar, se describe el marco conceptual para
la elaboracion de escalas de nivel en traduccion: se presentan los rasgos
que definen las escalas de descriptores y propuestas sobre descriptores de
competencias en traduccion (desde el mundo profesional y el mundo acadé-
mico), asi como un estudio realizado por el grupo PACTE sobre la situacion
de la nivelacion de competencias en traduccion en Europa. En tercer lugar,
se presenta la primera propuesta de descriptores de nivel elaborada en el
proyecto NACT, la evaluacion llevada a cabo mediante el juicio de expertos
y los resultados obtenidos. En cuarto lugar, se presentan las principales
modificaciones efectuadas a la primera propuesta tras el juicio de expertos
y se formula una segunda propuesta. Por ultimo, se trazan perspectivas de
la investigacion.

Al final del volumen se incluyen tres Apéndices donde constan las ins-
tituciones y personas que participaron en el proyecto, los grados y masteres
incluidos en el estudio sobre nivelacion de competencias en la formacion en
traduccion en Europa, asi como los evaluadores que participaron en el juicio
de expertos de la primera propuesta de descriptores.
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Ademas, se incluyen enlaces a documentos utilizados durante el pro-
yecto: el formulario de recogida de datos de planes de estudio y asignaturas
de grados y masteres (véase 3.4.), el documento con la propuesta de descrip-
tores de 2017 (véase 4.2) y el cuestionario de evaluacion que se utilizo en el
juicio de expertos (véase 4.3).

Las firmantes de esta publicacion estdan en contra de la discriminacion
por razones de sexo. En este sentido, el uso en el texto de género grama-
tical masculino, cuando se trate de personas o grupos de personas que no
se identifican especificamente, debe interpretarse en un sentido inclusivo
de mujeres y hombres. Si que se ha utilizado un lenguaje inclusivo en la
formulacion de la segunda propuesta de descriptores de nivel, ya que fue
propuesto por informantes del juicio de expertos y al pretenderse que dicha
propuesta sea de uso publico.
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2.1. La investigacion sobre competencias en otras disciplinas

A diferencia de la Traductologia, donde el estudio de la competencia traduc-
tora no se inicia hasta mediados de los anios 80 del siglo XX, en otras disci-
plinas existe una trayectoria mas larga de investigacion sobre la nocion de
competencia. Es el caso de la Linguistica Aplicada, la Psicologia del trabajo
y la Pedagogia.

En la Linguistica aplicada, como contraposicion a la propuesta de com-
petencia linguistica de Chomsky (1965), desde mediados de los anos 60 se
utiliza el concepto de “competencia comunicativa”, con una larga trayectoria
de analisis por autores como Hymes (1966, 1971), Canale-Swain (1980),
Canale (1983), Widdowson (1989), Spolsky (1989), Bachman (1990), etc.

En la Psicologia del trabajo a principios de 1970 el estadounidense
McClelland (1973) propone el concepto de “competencias profesionales”, al

Esta obra esta bajo una licencia de Creative Commons Reconocimiento 4.0 Internacional.
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que siguen varios estudios por autores como Boyatzis (1982, 1984), Spencer,
McClelland y Spencer (1994), etc. Se establecen asi modelos de competencias
para perfiles laborales especificos, basados en el estudio de profesionales que
desempenan bien las tareas requeridas para esos puestos. Este modelo de
gestion por competencias se utiliza en el ambito de los recursos humanos.

En la Pedagogia desde principios del siglo XXI, se ha instaurado un
modelo pedagogico conocido como “formacion por competencias”. En dicho
modelo, las competencias son el nucleo del disefno curricular y se aboga por
un modelo integrado de ensefianza, aprendizaje y evaluacion. La base de
la formacion por competencias se encuentra en las teorias del aprendizaje
cognitivo-constructivista y socio-constructivista; ademas, supone una ope-
racionalizacion de los estudios realizados en las ultimas décadas orientados
a lograr un aprendizaje mas significativo en el estudiante.

Cabe mencionar también estudios realizados en la Psicologia cognitiva.
Aunque en esta disciplina no se maneja el concepto de competencia, se rea-
lizan investigaciones sobre las caracteristicas del conocimiento experto (o
experticidad), que estudian como funciona la capacidad superior de conoci-
mientos en un ambito determinado (Ericsson & Crutcher 1990, Ericsson &
Charness 1997, Ericsson et al. 2006, etc.). Dichos estudios pueden ayudar a
analizar el nivel superior de competencia traductora. También en esta disci-
plina se establecen una serie de distinciones que son de interés para el estudio
de las competencias. Se trata de la distincion entre conocimiento declarativo
(saber qué) y conocimiento operativo o procedimental (saber como), pro-
puesta por autores como Anderson (1983)'; a esta distincion algunos autores
(Wellington 1989, Pozo & Postigo 1993) anaden el conocimiento explicativo
(saber por qué) y otros autores (Paris et al. 1983) distinguen también un
conocimiento condicional (saber cuando y por qué utilizar conocimientos).

2.2. La dificultad de investigar sobre la competencia traductora y su
adquisicion
La investigacion sobre la competencia traductora (CT) y la adquisicion de

la competencia traductora (ACT) entrafia una serie de escollos, que han
dificultado los avances en su estudio empirico.

1. Se basa en la distincion de Ryle (1949) entre saber qué y saber como.
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Campbell (1998: 18) propone algunos requisitos que deberia cumplir
un modelo de CT: (1) mostrar si la CT es divisible en componentes y, de ser
asi, describir cudles son esos componentes y sus relaciones; (2) describir el
proceso de aprendizaje de la CT; (3) incluir medios para describir las dife-
rencias entre el desempeno de diferentes traductores. Waddington (2000:
135), por su parte, plantea una serie de problemas que implica la elaboracion
de un modelo de CT: (1) es dificil conocer el nimero de sus componentes,
identificarlos claramente y la relacion entre ellos; (2) un modelo que ha sido
desarrollado para un determinado nivel de competencia no es necesaria-
mente valido para otro; (3) un modelo de CT seria, asi, incompleto sin un
modelo de su adquisicion. Ambos autores coinciden, pues, en subrayar las
dificultades que entrana la descripcion de la CT y la necesidad de describir
su proceso de adquisicion.

En Hurtado Albir (2020: 408) se plantean varias razones que dificultan
el estudio de la CT y de la ACT:

1. Lanaturaleza compleja de la CT y la ACT, asi como la complejidad
de la relacién entre sus componentes, dada la amplia gama de areas
cognitivas y actividades involucradas.

2. El cardcter procedimental y automatizado de la CT y la ACT, ya que
los conocimientos procedimentales son mds dificiles de verbalizar
y observar.

3. La heterogeneidad de la CT y la ACT, ya que la CT implica un aba-
nico de capacidades muy diversas, que ademds pueden variar segun
el ambito profesional de que se trate.

4. Ladiversificacion de la CT y la ACT, dadas las diferencias en funcion
de: las caracteristicas individuales de las personas (conocimientos,
experiencia, estilos cognitivos, etc.); la forma en que se adquiere la
CT (guiada, via ensefianza-aprendizaje; de forma autéonoma, a través
de la practica fuera del sistema de ensefianza); la direccionalidad de
la traduccion (hacia L1 o L2); las caracteristicas especificas de cada
ambito profesional (traduccion técnica, juridica, literaria, etc.).

Estas dificultades podrian explicar que, a pesar de que en la Traductologia
se han realizado grandes avances en las ultimas décadas en la investigacion
empirica, la mayoria de modelos de CT y ACT que se han propuesto no se
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han validado empiricamente, y solo se han abordado de modo empirico
aspectos parciales de la CT y de la ACT.

2.3. La competencia traductora
2.3.1. Evolucion de la investigacion y modelos existentes

A excepcion de propuestas puntuales pioneras como las de Wilss (1976)
y Koller (1979), el estudio de la competencia traductora no se inicia hasta
mediados de los anos 80 del siglo XX. Se pueden distinguir dos grandes
periodos en la evolucion de la investigacion: un primer periodo hasta fina-
les de los afios 90; un segundo periodo de consolidacion a partir del 2000.
Para una descripcion de los modelos de CT propuestos véase Hurtado Albir
2001/2011: 383-392, 2017a:18-31, 2020: 390-400.

Primer periodo: inicio de los estudios sobre la competencia traductora

En este primer periodo (hasta finales de los afos 90 del siglo XX) se pro-
ponen diversos modelos de CT. La mayoria de propuestas son modelos que
podriamos calificar de “componenciales” ya que se centran en describir
los componentes de la CT (Wilss 1976; Bell 1991; Hewson & Martin 1991;
Nord 1988/1991, 1992; Neubert 1994, 2000; Kiraly 1995; Cao 1996; Presas
1996; Hurtado Albir 1996a, 1996b, 1999; Hansen 1997; Risku 1998; PACTE
1998, 2000). Otros autores, hablan de habilidades y destrezas traductoras
(Pym 1991, 1992; Lowe 1987; Hatim & Mason 1997). También se plantean
propuestas especificas para el caso de la traduccion hacia la L2 (Beeby 1996;
Campbell 1998).
Son caracteristicas de este periodo (Hurtado Albir 2020: 395):

1. Focalizaciéon en la descripcion de componentes e inclusion de la
competencia de transferencia. La mayoria de las propuestas de este
periodo se centran en la descripcion de los componentes de la CT,
proponiendo diferentes componentes (mads alld de los estrictamente
linguiisticos): conocimientos linguisticos y extralinguisticos, habi-
lidades de documentacion y de uso de herramientas tecnologicas,
competencia de transferencia. Se pone también de relieve que estos
componentes son de diverso nivel (conocimientos, habilidades,
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destrezas, actitudes). Algunos autores inciden, ademads, en el caracter
procedimental de la CT, distinguiendo entre los componentes decla-
rativos y operativos, y resaltando la importancia del componente
estratégico (Beeby 1996; Cao 1996; Hurtado Albir 1996a, 1996b;
Presas 1996; Hatim & Mason 1997, PACTE 2000).

Es caracteristico de este periodo proponer la competencia de
transferencia como un componente de la CT.

2. Consideracion de la competencia traductora como una forma de
conocimiento experto. Algunos autores (Bell 1991; Gile 1995; Cao
1996; PACTE 2000) relacionan la CT con la experticidad. En este
periodo parecen confundirse ambos conceptos y no se indican cla-
ramente las diferencias entre ellos.

3. Planteamiento de la especificidad de la traduccion hacia la L2.
Algunos autores (Beeby 1996; Campbell 1998) consideran la espe-
cificidad de la CT en el caso de la traduccion hacia la L2.

4. Falta de estudios especificos. A excepcion de trabajos como el de Cao
(1996), Presas (1996) o Risku (1998), la mayoria de estas propuestas
iniciales de CT son propuestas puntuales que abordan el tema solo
de manera tangencial.

5. Falta de definiciones y diversidad terminologica. Si bien muchos
autores tratan la cuestion de la CT, pocos la definen; se encuentran
definiciones en Wilss (1982), Bell (1991), Cao (1996) y Hurtado Albir
(19964, 1996b). También existe diversidad en cuanto a los términos
usados para referirse a la CT: competencia de transferencia (transfer
competence) (Nord 1988/1991: 160), competencia translativa (transla-
tional competence) (Toury 1995: 250; Hansen 1997: 205; Chesterman
1997: 147; Pym 1993: 26), competencia del traductor (translator’s
competence) (Kiraly 1995: 108), habilidad de traduccion (translation
ability) (Lowe 1987: 57; Stansfield et al. 1992), experticidad en tra-
duccion (translation expertise) (Gile 1995: 4).

6. Falta de estudios empiricos. Existen algunos estudios empiricos
que analizan aspectos parciales de la CT (conocimientos linguis-
ticos, conocimientos extralingiisticos, estrategias usadas, papel de
la documentacion, habilidades y aptitudes como la creatividad y la
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emotividad, la atencion, etc.) pero no se llevan a cabo estudios empi-
ricos que analicen de modo holistico el conjunto de la CT.

Segundo periodo: consolidacion de la investigacion sobre la competencia
traductora

Con el inicio del nuevo milenio la investigacion sobre la CT adquiere una
nueva dimension. Se proponen modelos de CT desde diversas perspecti-
vas: desde una optica didactica (Kelly 2002, 2005; Gonzalez Davies 2004;
Katan 2008; EMT 2009, 2017); desde la Teoria de la relevancia (Gutt 2000;
Goncalves 2003, 2005; Alves & Goncalves 2007); desde los Estudios sobre
conocimiento experto (Shreve 2006; Gopferich 2008); desde la Gestion del
conocimiento (Risku et al. 2010); desde un enfoque profesional y compor-
tamental (Gouadec 2002, 2005, 2007; Rothe-Neves 2005).
Son caracteristicas de este periodo (Hurtado Albir 2020: 400-401):

1. Existencia de diversidad de perspectivas. Los modelos de CT se plan-
tean con finalidades diferentes: en algunos casos para ser utilizados
en el disefio curricular; otros con miras al desempeno en el mercado
laboral; o bien, con objetivos tedricos para conocer la funcion de
las competencias que identifican al traductor. Si bien la mayoria de
modelos proponen componentes similares para la CT, difieren en su
enfoque y en la terminologia utilizada, asi como en la distribucion e
importancia que se otorga a esos componentes.

Los modelos propuestos son, mayoritariamente, de caracter cog-
nitivo, pero también hay propuestas basadas en un enfoque conduc-
tual. Estos dos enfoques para estudiar la CT (lo que los traductores
necesitan saber hacer y lo que hacen) son complementarios a la hora
de describir el funcionamiento de la CT.

Esta disparidad de criterios no hace sino poner de relieve la com-
plejidad de la CT y la variedad de subcomponentes que comprende.

2. Laimportancia del componente procedimental y de la competencia
estratégica. A diferencia del periodo anterior, la mayoria de modelos
inciden en el caracter procedimental de la CT e incluyen la compe-
tencia estratégica, como elemento fundamental en la resolucion de
problemas de traduccion.
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3. Vinculacion con los Estudios de experticidad y establecimiento de
las diferencias entre CT y experticidad en traduccion. Al igual que
en el periodo anterior, algunos autores relacionan CT y expertici-
dad en traduccion (Shreve 2006; Gopferich 2008, 2009), ahora bien,
en este periodo se avanza en el establecimiento de los rasgos que
caracterizan la experticidad en traduccion y sus diferencias con la
CT (véase 2.3.2.2).

4. Inicio de la validacion empirica. Si bien la mayoria de los modelos
de CT propuestos siguen sin ser validados empiricamente, algunos
de ellos han sido objeto de validacion experimental (PACTE 2000,
2003, 2017a, etc.; Goncalves 2003, 2005; Alves & Goncalves 2007).

2.3.2. La investigacion de PACTE sobre competencia traductora

El grupo PACTE se cre6 en 1997 con el objetivo de llevar a cabo una inves-
tigacion empirica sobre la adquisicion de la competencia traductora en tra-
duccion escrita. Al no existir ningtin modelo de CT validado empiricamente,
se realizé primero una investigacion sobre la CT.

2.3.2.1. El modelo holistico de competencia traductora de PACTE

En 1998 se presento el primer modelo de CT elaborado por PACTE (PACTE
1998, 2000, 2001), que fue posteriormente modificado tras los resultados de
estudios exploratorios realizados en 2001.

Desde sus inicios PACTE ha considerado la CT como un conocimiento
béasicamente operativo, cualitativamente diferente a la competencia bilingte,
formado por varias competencias interrelacionadas, y le ha otorgado una
gran importancia al componente estratégico. Desde este punto de vista, se
ha definido la CT como el sistema subyacente de conocimientos declarativos
y fundamentalmente operativos necesarios para traducir; un conjunto, pues,
de conocimientos, habilidades y actitudes.

En el primer modelo de CT se identificaban seis competencias (PACTE
2000, 2001): competencia comunicativa en dos lenguas; competencia extra-
linguistica; competencia instrumental profesional; competencia psicofisio-
logica; competencia de transferencia; competencia estratégica.
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Entre junio de 2000 y enero de 2001, se realizaron dos series de estudios
exploratorios, cuyos resultados llevaron a revisar el modelo de CT propuesto
(PACTE 2003). Dicho modelo comprende cinco subcompetencias® y una serie
de componentes psicofisiologicos (véase figura 2.1).

Figura 2.1. El modelo de competencia traductora de PACTE (PACTE 2003,
2017a, etc.)?

SUBCOMPETENCIA SUBCOMPETENCIA
BILIMGLUE EXTRALINGUISTICA
SUBCOMPETENCIA
ESTRATEGICA
SUBCOMPE TEMCIA
SUBCOMPETENCIA . .
CONOCIMIENTOS
LSS DE TRADUCCKON
- -
|
COMPONENTES
PSICOF ISIOLGGIC 0S5

2. El término “subcompetencia” se usa unicamente en esta publicacion para referirse
al modelo de PACTE de CT y de ACT; al revisar el primer modelo de CT y formular
el modelo definitivo de CT, se consideré que era mas claro usar “subcompetencias”
en lugar de “competencias” para referirse a los componentes de la CT. Sin embargo,
en el proyecto NACT se ha usado “competencias”, al ser el término mds comun en
Traductologia y en otras disciplinas, y el que se utiliza para la elaboracion de disefos
curriculares.

3. Se citan solo las dos publicaciones mas importantes donde se describe con detalle este
modelo, si bien dicho modelo esta incluido en muchas mds publicaciones de PACTE,
ya que toda la investigacion de PACTE sobre CT se basa en ¢él.
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Se presenta a continuacion la definicion de cada uno de los componentes
que integran el modelo de CT de PACTE.

— Subcompetencia bilingtie. Conocimientos, esencialmente opera-
tivos, necesarios para la comunicacion en dos lenguas. Estd inte-
grada por conocimientos pragmaticos, sociolingiisticos, textuales
y léxico-gramaticales.

— Subcompetencia extralinguistica. Conocimientos, esencialmente
declarativos, implicitos y explicitos, acerca del mundo en general
y de ambitos particulares. Consta de conocimientos biculturales,
enciclopédicos y tematicos.

— Subcompetencia de conocimientos de traduccién. Conocimientos,
esencialmente declarativos, implicitos y explicitos, sobre los princi-
pios que rigen la traduccion y sobre aspectos profesionales. Consta de
conocimientos sobre: los principios que rigen la traduccion (unidad
de traduccion, procesos requeridos, métodos y procedimientos utili-
zados, y tipos de problemas); el ejercicio de la traduccion profesional
(mercado laboral, tipos de encargo y de destinatario, etc.).

— Subcompetencia instrumental. Conocimientos, esencialmente opera-
tivos, relacionados con el uso de las fuentes de documentacion y de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas
ala traduccion (diccionarios de todo tipo, enciclopedias, gramaticas,
libros de estilo, textos paralelos, corpus electronicos, buscadores,
etc.).

— Subcompetencia estratégica. Conocimientos operativos para garanti-
zar la eficacia del proceso traductor y resolver los problemas encon-
trados en su desarrollo. Es una subcompetencia esencial que afecta
a todas las demas y las interrelaciona, ya que controla el proceso
traductor. Sirve para: planificar el proceso y elaborar el proyecto
traductor (eleccion del método mds adecuado); evaluar el proceso
y los resultados parciales obtenidos en funcion del objetivo final
perseguido; activar las diferentes subcompetencias y compensar defi-
ciencias en ellas; identificar problemas de traduccién y aplicar los
procedimientos para su resolucion.
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— Componentes psicofisiologicos. Componentes cognitivos y actitudi-
nales de diverso tipo, y mecanismos psicomotores. Integra: compo-
nentes cognitivos como memoria, percepcion, atencion y emocion,;
aspectos actitudinales como curiosidad intelectual, perseverancia,
rigor, espiritu critico, conocimiento y confianza en sus propias
capacidades, saber medir sus propias posibilidades, motivacion,
etc.; habilidades como creatividad, razonamiento 16gico, andlisis y
sintesis, etc.

PACTE considera que las subcompetencias especificas de la CT son la com-
petencia conocimientos de traduccion, la competencia instrumental y la com-
petencia estratégica. Por esta razon, la investigacion empirica desarrollada se
ha centrado en estas competencias. Se trata, ademas, de un modelo general
de CT, que habria que adaptar a cada ambito profesional de especializacion.

2.3.2.2. Principales resultados de la investigacion experimental de PACTE sobre
competencia traductora

La investigacion experimental de PACTE se ha centrado en las tres subcom-
petencias consideradas especificas de la CT (conocimientos de traduccion,
instrumental y estratégica) y no ha abordado los componentes psicofisiolo-
gicos. La investigacion se ha realizado con seis combinaciones linguisticas
(aleman / francés / inglés — espariol / catalan) y se ha comparado la traduc-
cion hacia la L1 (traduccion directa) y hacia la L2 (traduccion inversa). En
Hurtado Albir (2017b) se recoge el conjunto de la investigacion de PACTE
sobre CT y los resultados del experimento.

En primer lugar, entre junio de 2000 y enero de 2001, se llevaron a cabo
dos series de estudios exploratorios sobre CT (PACTE 2002, 2003); en la
primera serie los sujetos eran miembros de PACTE y en la segunda los sujetos
fueron seis traductores profesionales. Posteriormente, entre febrero y abril de
2004, se realiz6 un estudio piloto con tres traductores profesionales y tres
profesores de lenguas extranjeras (PACTE 2005a, 2005b).

Estas pruebas sirvieron para afinar las hipotesis y el disefo de las varia-
bles de estudio y las tareas experimentales que se utilizaron en el experi-
mento, que se llevo a cabo entre octubre 2005 y marzo 2006. En el expe-
rimento participaron 35 traductores profesionales no especializados en un
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ambito profesional y 24 profesores de lenguas extranjeras sin experiencia
en traduccion, cuya actuacion se comparo; la L1 de los sujetos era espafiol o
catalan, y la L2 alemadn, francés o inglés.

En dicho experimento se estudiaron seis variables dependientes: cono-
cimientos de traduccion; proyecto traductor; identificacion y resolucion de
problemas; toma de decisiones; eficacia del proceso; uso de recursos ins-
trumentales. Ademads, se incluy6 un indicador transversal, la aceptabilidad
de las traducciones, cuyos resultados se cruzaron con los resultados de los
indicadores de las variables de estudio. Se analiz6 un total de 22 indicado-
res. También se analizé la actuacion de los nueve traductores que habian
obtenido los mejores resultados de aceptabilidad, para confirmar los rasgos
caracteristicos de la CT.

Los sujetos tenian que realizar las siguientes tareas: (1) una traduccion
directa (haciala L1); (2) cumplimentacion de un cuestionario sobre los pro-
blemas encontrados en la traduccion; (3) una traduccion inversa (hacia la
L2); (4) cumplimentacion de un cuestionario sobre los problemas encontra-
dos en la traduccion; (5) cumplimentacion de un cuestionario sobre cono-
cimientos de traduccion; (6) participacion en una entrevista retrospectiva.

Se uso el mismo texto (un folleto turistico) para la traduccion inversa
hacia todas las lenguas y para la traduccion directa se usaron textos paralelos
en aleman, francés e inglés (una noticia sobre virus informaticos). Las traduc-
ciones de los sujetos se usaron para medir la aceptabilidad de los resultados.
Tras la experiencia de los estudios exploratorios y de la prueba piloto se
decidio focalizar la atencion en el analisis de cinco problemas prototipicos
de traduccion de cada texto (denominados “puntos ricos”).

Los resultados obtenidos en el experimento permitieron extraer varias
conclusiones respecto al funcionamiento de la CT. Consignamos a continua-
cion los aspectos mas importantes (PACTE 2017b):

1. La CT es una competencia adquirida, diferente a la competencia
bilingtie.

2. La CT afecta al desarrollo del proceso traductor y al producto (la
calidad de las traducciones).
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La importancia de las subcompetencias conocimientos de traduc-
cion, instrumental y estratégica, y su estatus de competencias espe-
cificas de la CT.

La interrelacion de todas las subcompetencias de la CT y el papel
fundamental que desempenia la subcompetencia estratégica en el
conjunto de la CT.

La existencia de diferencias en cuanto a la direccionalidad (traduc-
cion haciala L1 y hacia la L2).

Las diferencias entre CT y experticidad en traduccion. El estudio
de los nueve mejores traductores en cuanto a la aceptabilidad de las
traducciones (PACTE 2017c) demostré claramente que en la mayoria
de indicadores los resultados de este grupo eran superiores a los del
resto de traductores®.

Ademas, los resultados permitieron identificar los rasgos que caracterizan
la CT (véase tabla 2.1)

Tabla 2.1. Rasgos distintivos de la competencia traductora (PACTE 2017b:

295)

RASGOS DISTINTIVOS DE LA SUBCOMPETENCIA
COMPETENCIA TRADUCTORA RELACIONADA

Resolver satisfactoriamente
problemas de traduccion

<> | Estratégica

Tener una concepcion dinamica
y coherente de la traduccion < | Conocimientos de traduccion
(conocimientos declarativos)

Tener un planteamiento dinamico
de la traduccion (conocimiento < | Estratégica
procedimental)

4. También se demostraron caracteristicas de este grupo que, segtn los Estudios de

experticidad, caracterizan a los expertos y que pueden, pues, servir de base para
diferenciar entre CT y experticidad en traducciéon (PACTE 2017b: 293-294): desem-
pefio superior; diferencias cualitativas en la representacion del conocimiento; mayor
estructuracion e interconexion del conocimiento; conocimientos procedimentales mas
desarrollados; uso mas eficiente de las estrategias de documentacion.
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Hacer un uso combinado y eficaz de
recursos cognitivos (apoyo interno)

y de recursos de documentacion de

diverso tipo (apoyo externo)

<> | Estratégica + instrumental

Hacer un uso eficaz de recursos
cognitivos

automatizados y no automatizados traduccion
(apoyo interno)

Estratégica + conocimientos de

Hacer un uso eficaz de los recursos
instrumentales

< | Instrumental

2.4. La adquisicion de la competencia traductora

2.4.1. Evolucion de la investigacion y modelos existentes

A diferencia de la abundancia de modelos de CT, se han propuesto muy pocos
modelos de ACT; ademds, la mayoria de ellos se basan en la observacion y
la experiencia o en estudios realizados en otras disciplinas. Cabe resaltar
los siguientes:

La traduccion natural (Harris 1977, etc.). Harris define la traduccion
natural como una capacidad innata universal que posee cualquier
hablante bilingiie y que desarrolla en circunstancia cotidianas sin
haber recibido una formacion especial para ello. Esta capacidad se
diferencia, pues, de la CT.

La socializacion del traductor (Toury 1995: 241-258). Toury considera
que en el proceso de conversion de un bilingiie en traductor desem-
pefia un papel esencial el feedback del entorno social, y denomina
ese proceso socializacion del traductor.

La traduccion construida (Shreve 1997). El desarrollo de la compe-
tencia traductora es, segun Shreve, un continuum entre la traduccion
natural y la traduccion construida (la traduccion profesional).

Los cinco estadios de Chesterman (1997: 147-149). Chesterman se
basa en los cinco pasos propuestos por Dreyfus y Dreyfus (1986)
para la adquisicion de un conocimiento experto (novato, aprendiz

5. Para una explicacion de los modelos de ACT véase Hurtado Albir 2001/2011: 402-406,
2020: 402-405; PACTE 2020: 97-100.
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avanzado, aptitud, pericia y experto) y considera que se trata de un
proceso de automatizacion gradual y de reflexion critica.

— Elmodelo conexionista (Alves & Gongalves 2007). Alves y Gongalves
parten de los enfoques conexionistas y consideran que la adquisicion
de la competencia del traductor es un proceso gradual, sistematico
y recursivo de ampliacion de las redes neuronales entre varias uni-
dades del entorno cognitivo individual.

— La emergencia de la competencia del traductor (Kiraly 2013, 2015).
Kiraly critica los modelos bidimensionales de CT, que considera
que son incapaces de captar su complejidad, y propone un modelo
cuatridimensional. Su modelo refleja la compleja interaccion entre
las competencias y su aparicion no paralela a lo largo del tiempo,
e incide en que el desarrollo de competencias es diferente en cada
individuo. Para promover el aprendizaje y el desarrollo de la compe-
tencia del traductor, se defiende la formacion basada en proyectos o
experiencias auténticas (p. ej. Kiraly & Massey 2019).

Desde los afos 80 del siglo XX se han realizado estudios empiricos sobre
cuestiones relacionadas con la ACT®. Dichos estudios se centran en la actua-
cion de estudiantes de traduccion de un nivel determinado o de diferentes
niveles, o comparan la actuacion de estudiantes de traduccion con el de
bilingtes o traductores profesionales. La mayoria de ellos se han llevado a
cabo con muestras reducidas. Ademads, dichos estudios solo tratan aspectos
particulares del proceso de la ACT (creatividad, procesos de automatizacion,
identificacion de problemas, toma de decisiones, uso de estrategias, compe-
tencia cultural, influencia del bilingiiismo, etc.), pero existe poca investiga-
cién que analice la ACT en su conjunto y con muestras grandes y represen-
tativas. Cabe mencionar dos proyectos de investigacion que han realizado
estudios longitudinales sobre la ACT: el proyecto TransComp (2008-2011,
Universidad de Graz) y el proyecto Capturing Translation Processes (CTP)
(2009-2011, ZHAW Institute of Translation and Interpreting).

6. Para una revision de la investigacion empirica realizada véase Hurtado Albir 2020:
405-407, PACTE 2020: 100-102.
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2.4.2. La investigacion de PACTE sobre adquisicion de la competencia traductora

2.4.2.1. El modelo dindmico de adquisicion de la competencia traductora de
PACTE

PACTE considera que la ACT es un proceso dindmico en espiral, no lineal,
de evolucion desde un conocimiento novato (competencia pretraductora) a
la CT (véase figura 2.2)".

Figura 2.2. Adquisicion de la competencia traductora segin PACTE (1998,
2000, 2020: 105)®

COMPETEMCIA PRETRADUCTORA

DESARROLLO E IMTEGRACION

DE LAS SUBCOMPETEMNCIAS - 44— ESTRATESIAS DE APREMNDIZAJE

Z0—0O—w—CoD0Xx

K

COMPETENCIA TRADUCTORA

PACTE (2000, 2014, 2015, 2019a, 2020: 104-105) define la ACT como:

7. El modelo se presento por primera vez (junto al primer modelo de CT) en un poster
titulado “La competencia traductora y su aprendizaje”, en el IV Congrés Internacional
sobre Traduccio, Universitat Autonoma de Barcelona, 1998.

8. Se citan solo algunas de las publicaciones de PACTE donde se presenta este modelo.
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Un proceso dinamico, en espiral, que, como todos los procesos de
aprendizaje, evoluciona desde un conocimiento novato (competen-
cia pretraductora) a la CT. Dicho proceso requiere desarrollar una
competencia de aprendizaje (estrategias de aprendizaje).

Un proceso de reestructuracion y desarrollo de las subcompetencias
y componentes psicofisiologicos de la CT.

Un proceso en el que se integran, desarrollan y reestructuran cono-
cimientos declarativos y operativos.

Un proceso en el que el desarrollo del conocimiento operativo vy,
en consecuencia, de la subcompetencia estratégica es fundamental.

El proceso de ACT comporta, pues, una evoluciéon, que comienza en una
etapa en la que solo se posee una competencia bilingtie y extralinguistica y
una habilidad rudimentaria de traduccion natural (Shreve 1997), y termina
con la adquisicion de la CT. Dicho proceso, segin PACTE implica relacio-
nes, jerarquias y variaciones en lo que respecta a las subcompetencias. Las
subcompetencias que intervienen en el proceso de ACT (PACTE 2020: 104-
105): (1) estan interrelacionadas y se compensan entre si; (2) no siempre
se desarrollan en paralelo (es decir, al mismo tiempo y ritmo); (3) estan
organizadas jerarquicamente. Ademas, el proceso de ACT:

puede no ser paralelo para la traduccion haciala Ll y la L2;

puede evolucionar a diferentes velocidades segun la combinacion
linguistica;

estd influenciado por el contexto de aprendizaje (ensefianza guiada,
autoaprendizaje, etc.) y la metodologia utilizada por los profesores;
puede variar segun la especialidad de traduccion (traduccion juri-
dica, literaria, etc.).

Obviamente, se pueden dar también diferencias individuales segtin las per-
sonas (sus conocimientos, habilidades, estilos cognitivos, etc.), dificiles de
medir en estudios como el que PACTE llevo a cabo.
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2.4.2.2. Principales resultados de la investigacion experimental de PACTE sobre
la adquisicion de la competencia traductora

Aligual que en la investigacion sobre CT, la investigacion empirica de PACTE
sobre ACT se ha centrado en las tres subcompetencias especificas de la
CT (conocimientos de traduccion, instrumental y estratégica) y no se han
estudiado los componentes psicofisiologicos; tampoco se ha estudiado la
adquisicion de estrategias de aprendizaje o la influencia del input pedagégico,
que deberian ser objeto de otras investigaciones. Como en el caso de la CT,
se ha centrado también en la traduccion no especializada. En PACTE (2020)
se recogen los resultados de la investigacion realizada’.

En el diseno experimental se utilizaron las mismas variables dependien-
tes e indicadores que en el experimento de CT y los sujetos realizaron las
mismas tareas experimentales.

Antes de llevar a cabo el experimento, en junio de 2011 se realizo
una prueba piloto con 15 estudiantes de cuarto curso de Traduccién e
Interpretacion de la Facultat de Traduccio i d’Interpretacio de la Universitat
Autonoma de Barcelona (UAB).

En cuanto al experimento, si bien lo ideal hubiera sido realizar un estu-
dio longitudinal con el mismo grupo de sujetos, esto planteaba varios pro-
blemas practicos y técnicos: dificultad de retener el mismo grupo durante
cinco afnos; necesidad de desarrollar y probar instrumentos comparables
para cada medicion; control de variables extranas (como factores externos
que pudieran afectar a las habilidades linguisticas y de traduccion de los
sujetos); cambios tecnoldgicos; etc. En consecuencia, se opto por simular un
estudio longitudinal, para lo cual se estudiaron simultaneamente grupos de
estudiantes de primero, segundo, tercer y cuarto curso y un grupo de recién
graduados; para garantizar que los estudiantes de cada grupo fueran homo-
géneos y representativos del nivel correspondiente, se utilizé un cuestiona-
rio de seleccion. Este simulacro de estudio longitudinal permitio recopilar
todos los datos en un solo mes, asi como utilizar los instrumentos validados

9. A pesar de que en el experimento se recogieron datos de traduccion haciala Ll y la
L2, en PACTE 2020, que incluye los resultados de todas las variables e indicadores,
solo se analizan los datos de la traduccion hacia la L1.
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en el experimento de CT, garantizando, ademads, que los datos de todos los
indicadores se recopilaban en las mismas condiciones.

El experimento se llevo a cabo en noviembre de 2011 con 129 estudiantes
de Traduccion e Interpretacion de primer a cuarto curso y recién graduados
de la Facultat de Traduccio i d'Interpretacié de la Universitat Autonoma de
Barcelona. Los estudiantes de primero acababan de comenzar sus estudios
y aun no habian cursado ninguna asignatura de traduccion, por lo que se
podian considerar novatos y solo poseian la competencia pretraductora; los
recién graduados habian terminado sus estudios en junio de 2011 y podian
representar el final de la formacion.

Su actuacion se comparé con la de los 35 traductores que participaron
en el experimento de CT.

Los datos recogidos permitieron identificar cuatro tipos diferentes de
evolucion en los indicadores estudiados:

— No evolucion: no hay ninguna diferencia de valores entre grupos de
primero a graduados.

— Evolucion creciente: los valores ascienden de primero a graduados,
y cada valor entre grupos es mayor o igual al precedente.

— Evolucion decreciente: los valores descienden de primero a gradua-
dos, y cada valor entre grupos es menor o igual al precedente.

— Evolucion mixta: combinacion de evoluciones crecientes y decrecien-
tes de primero a graduados.

La existencia de estos cuatro tipos de evolucion es una primera confirmacion
de que el proceso de ACT no es un proceso lineal.

Los resultados obtenidos en el experimento pusieron de relieve las
siguientes cuestiones (PACTE 2020: 211-218):

1. Aumento de la aceptabilidad de las traducciones y complejidad de los
problemas de intencionalidad. La aceptabilidad de las traducciones
va aumentado a medida que avanza la formacion; se pone de relieve,
ademas, que los problemas de intencionalidad (es decir, los relacio-
nados con la captacion de informacion del texto original) son los
mas dificiles de resolver, puesto que obtienen los niveles mas bajos
de aceptabilidad.
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2. Progresion desde una concepcion y un planteamiento “estatico” de
la traduccion (linguistico, literalista) a una concepcion y un plantea-
miento “dinamico” (textual y contextual). Esta progresion dindmica
es mads acentuada en el caso de los conocimientos procedimentales.

3. Preocupacion por la calidad linguistica del texto de llegada. La mayor
dificultad expresada por los estudiantes es la de reexpresion lingiis-
tica, lo que revela una conciencia de la necesidad de dominar bien la
lengua de llegada para traducir y a la par una inseguridad en cuanto
a conseguirlo adecuadamente.

4. Fluctuacion en la adquisicion de conocimientos procedimentales e
influencia de la subjetividad. Se produce una fluctuacion en lo que
se refiere a la adquisicion de conocimientos procedimentales para la
resolucion de problemas de traduccion (cuyos indicadores poseen en
su mayoria una evolucion mixta) e influencia de la subjetividad, ya
que los estudiantes identifican problemas de traduccion, describen
sus caracteristicas, usan procedimientos para resolverlos y valoran
la solucion obtenida en funcién de los conocimientos y habilidades
que poseen y de sus carencias, lo cual condiciona tanto sus cono-
cimientos declarativos (teorias implicitas) como sus conocimientos
operativos para la resolucion de problemas de traduccion.

5. Fluctuacion en la adquisiciéon de estrategias de resolucion de pro-
blemas de traduccion y escaso uso de apoyo interno y de automa-
tizacion. También se produce una fluctuacion en la adquisicion de
estrategias de resolucion de problemas de traduccion (en las que se
da una evolucion mixta) y escaso uso de apoyo interno (recursos
cognitivos) y de procesos automatizados. Los estudiantes movilizan
poco sus recursos cognitivos, es decir, conocimientos linguisticos y
extralinguisticos de todo tipo, asi como conocimientos de traduccion
y estrategias cognitivas (contextualizar palabras, realizar inferencias,
hacer analogias, formular hipétesis de sentido, etc.).

6. Escasoaumento de la eficacia del proceso traductor. La aceptabilidad
de las traducciones va aumentando a medida que avanza la forma-
cion, pero no la rapidez en conseguir soluciones aceptables.

7. Aumento de la eficacia en el uso de los recursos instrumentales;
fluctuaciones en la variedad de recursos usados y aumento de la
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10.

variedad de consultas. A medida que avanza la formacion se produ-
cen fluctuaciones en cuanto a la variedad de recursos usados (que
sigue una evolucion mixta) y un aumento de la variedad de consultas
(que sigue una evolucioén creciente), lo que da a entender que se va
adquiriendo un mayor conocimiento y seguridad en el uso de los
recursos externos.

Predominancia de las evoluciones de tipo mixto. La adquisicion de
los conocimientos procedimentales y el uso de estrategias no sigue
un proceso lineal y se va reestructurando a medida que avanza la
formacion, ya que la mayoria de indicadores analizados tienen una
evolucién de tipo mixto y esos indicadores se refieren fundamen-
talmente a conocimientos procedimentales (ademas, en su mayoria
estan relacionados con la subcompetencia estratégica).

Progresion desigual segun los indicadores y falta de progresion en
indicadores de tipo procedimental. Los seis indicadores en los que no
se produce progresion se refieren a conocimientos procedimentales
(estan relacionados con la subcompetencia estratégica y la subcom-
petencia instrumental); parece, pues, que los conocimientos proce-
dimentales son mas dificiles de asimilar.

Falta de relacion entre la aceptabilidad y el resto de indicadores. Esta
falta de relacion puede deberse a que cada persona, para conseguir
buenas soluciones traductoras, usa de manera diferente las subcom-
petencias de la CT y las compensa entre si segin sus necesidades,
siguiendo caminos diferentes y utilizando de manera diferente la
subcompetencia estratégica.

Los resultados obtenidos parecen confirmar, pues, el modelo de ACT de
PACTE, ya que se pudieron constatar las siguientes cuestiones (PACTE 2020:
218-219):

La ACT es un proceso dinamico, no lineal y en espiral, dado que se
pudo observar que se producia una combinacion de diferentes tipos
de evolucion, con una predominancia de evoluciones de tipo mixto,
lo cual pone de relieve la no linealidad del proceso de ACT.

La ACT comporta una evolucién desde un conocimiento novato a
la CT, ya que se pudo observar que los recursos de apoyo interno
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(cognitivos) y externos (instrumentales) se van combinando y rea-
justando, obteniendo mejores resultados de aceptabilidad a medida
que avanza la ACT.

— La ACT es un proceso de desarrollo y reestructuracion de las sub-
competencias de la CT que no es paralelo, dado que los resultados
obtenidos muestran que se van produciendo cambios en los conoci-
mientos declarativos y procedimentales a medida que avanza la ACT
y que estos cambios no se producen en paralelo.

— Laimportancia de las subcompetencias estratégica, instrumental y
conocimientos de traduccion en la ACT, ya que los indicadores ana-
lizados recogen informacion especialmente de las tres subcompeten-
cias especificas de la CT segun el modelo de PACTE y los resultados
obtenidos ponen de manifiesto su importancia.

— Laimportancia de la subcompetencia estratégica en la ACT, ya que
se pudo observar una compensacion y reajustes entre el uso de pro-
cedimientos de apoyo interno (cognitivos) y apoyo externo (instru-
mentales) para resolver problemas de traduccién, lo que subraya
la importancia de la adquisicion de la subcompetencia estratégica.
Segun el modelo de PACTE, dicha competencia monitoriza el proceso
de traduccion, activa las demds subcompetencias para resolver pro-
blemas de traduccion, compensando posibles deficiencias en cual-
quiera de esas subcompetencias, y sirve para evaluar las soluciones
de traduccion obtenidas.

Ademas, los resultados permitieron constatar que el grado de CT afecta no
solo al producto de la traduccion (la calidad de las traducciones) sino tam-
bién al desarrollo del proceso traductor (concepcion y planteamiento de la
traduccion, identificacion de problemas de traduccion, aplicacion de estrate-
gias, etc.). Por ultimo, cabe resaltar que la comparacion con los traductores
del experimento de CT permiti6 observar que las nuevas generaciones usan
mas los recursos externos y de modo mas eficaz.

Los resultados obtenidos en las distintas variables permitieron consta-
tar la influencia de la formacion recibida en la mayoria de indicadores, asi
como ciertas carencias en la formacion. A partir de estas consideraciones se
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dedujeron toda una serie de implicaciones para la formacion de traductores
(PACTE 2020: 223-225):

1.

W

o

Incidir mas en los problemas de traduccion relacionados con la inten-
cionalidad y en el desarrollo de la subcompetencia estratégica.
Enfatizar el desarrollo de la produccion escrita en L1.

Estimular mas el uso de apoyo interno (recursos cognitivos).
Fomentar la automatizacion en la resolucion adecuada de problemas
de traduccion.

Incidir en la presion de tiempo propia del mercado laboral.
Fomentar un uso mads eficaz de los recursos instrumentales.
Incrementar la prdctica deliberada de la traduccion para resolver mas
eficazmente los problemas de traduccion, con tareas de traduccion
bien estructuradas en torno a objetivos especificos, que permitan
mejorar las destrezas cognitivas, el uso mas eficaz de los recursos
instrumentales e impulsen la automatizacion en la resolucion de
problemas de traduccion.

Establecer criterios claros de nivelaciéon, dado que la investigacion
permitié constatar que la CT requiere un proceso de adquisicion
y que existen fases en su desarrollo, pero falta describir los rasgos
propios de cada fase para poder determinar niveles en la ACT. Este
es, precisamente, el objetivo del proyecto NACT.
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3.1. Escalas de descriptores

En el contexto de la formacion en lenguas, una escala de descriptores es
un “listado de especificaciones de caracter graduado —de ahi el nombre de
escala— referido a los conocimientos o actuaciones de un aprendiz en el uso
de lalengua extranjera. Generalmente las escalas de descriptores estan rela-
cionadas con diversos niveles de dominio lingtiistico y se utilizan fundamen-
talmente a la hora de disefiar cursos y programas, asi como en la descripcion
del sistema de criterios de evaluacion adoptado” (Palacios Martinez 2019).
Las escalas existentes, de manera mas o menos detallada, incluyen cate-
gorias descriptivas (en horizontal) y descriptores de nivel (en vertical), que
convergen en descriptores de lo que un sujeto es capaz de hacer en cada

Esta obra esta bajo una licencia de Creative Commons Reconocimiento 4.0 Internacional.
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categoria y nivel. En este sentido, las escalas de descriptores se centran en lo
que un individuo puede hacer (can do, en inglés, o es capaz de, en espanol), y
no tanto en los conocimientos declarativos que posea. Respecto a los niveles,
que definen una progresion, una escala puede contener tantos como sea nece-
sario, mds generales o con subdivisiones internas, para reflejar los estadios.

Probablemente la escala de nivel mas conocida, en este caso para lenguas,
y por tanto afin a la traduccion, es el Marco Comun Europeo de Referencia
para las lenguas, el MCER, desarrollado por el Consejo de Europa (Council
of Europe 2001; Instituto Cervantes 2002). La dimension vertical de este
marco estd constituida por tres grandes niveles (A, B, C, denominados usua-
rio basico, usuario independiente y usuario competente, respectivamente)
con subniveles (Al, A2, Bl, B2, C1, C2), y en la dimension horizontal se
encuentran las categorias descriptivas (competencias generales, compe-
tencias comunicativas de la lengua, estrategias comunicativas, actividades
comunicativas).

En su actualizacion (Council of Europe 2018), el MCER incorporo6 la
destreza de “Translating” en el apartado “Mediation”, asi como las compe-
tencias plurilingiie y pluricultural, aunque explicita que no se refiere a la
traduccion profesional ni a su ensefianza. La progresion de dificultad a lo
largo de los niveles se refleja, especialmente, desde la traduccion de textos
cortos con informacion clara y cercana en los niveles mas bajos hasta la
traduccion de textos mds complejos y que requieren mayor precision en los
niveles superiores.

Otras escalas de lenguas son, por ejemplo, la del United Nations Language
Framework’, cuyos niveles estan pensados, en principio, para la armoniza-
cion de la ensenanza-aprendizaje y evaluacion de lenguas. Establece cuatro
niveles (bdsico, intermedio, avanzado y experto) para cuatro categorias, que
se corresponden con las cuatro destrezas (comprension lectora, produccion
escrita, comprension auditiva y expresion oral). Los cuatro niveles de este
marco encuentran correspondencia® con los ocho niveles que establece el

1. https:/hr.un.org/page/un-language-framework
2. https://hr.un.org/sites/hr.un.org/files/Language%20Frameworks_UNLF%20
ACTFL%20CEFR_0.pdf
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American Council on the Teaching of Foreign Languages (ACTPL)’ y los
seis del MCER.

Otro ejemplo de escala para la formacion y evaluacion de lenguas, en
este caso ampliamente utilizada en Canadd con inmigrantes y estudiantes,
es la del Centre for Canadian Language Benchmarks (CCLB)*, con las cuatro
destrezas y 12 niveles (también alineados con el MCER)°.

En otro orden de cosas, cabe destacar el proyecto Tuning Educational
Structures in Europe (TUNING)®, que se inici6 en 2000 sobre competencias
generales. Tuning ha tenido un impacto importante al intentar coordinar
aspectos relevantes de la ensenanza superior a nivel europeo. Entre sus
esfuerzos, esta el de establecer ciclos y niveles dentro de la formacion supe-
rior y definir descriptores para algunas disciplinas.

En el caso de la traduccion, son muy pocos los intentos que existen de
elaborar escalas de descriptores de nivel. De entre ellas, ninguna ha sido
validada empiricamente, sus categorias y niveles no estan descritos con el
detalle suficiente y en su mayoria no describen competencias.

A continuacion, se presentan algunas propuestas realizadas desde el
mundo profesional y el mundo académico (véase 3.2 y 3.3, respectivamente).

3.2. Propuestas procedentes de organismos de acreditacion o de regulacion
profesional en traduccion

En algunos paises existen organismos, sobre todo de dambito nacional, de
acreditacion o regulacion profesional de la traduccion.

Entre ellos estd la National Accreditation Authority for Translators and
Interpreters de Australia (NAATI)". En la actualidad, NAATTI ofrece un sis-
tema de certificacion que tiene en cuenta los conocimientos, habilidades y
actitudes necesarios para ejercer como traductor o intérprete, y su existencia
es bien conocida en el ambito profesional australiano. Ofrece 11 certifi-
caciones para la interpretacion y dos para la traduccion. Estas ultimas se

3. https://www.actfl.org/assessment-research-and-development/tester-rater-certifications
4. https://www.language.ca/home/

5. https://www.language.ca/aligning-clb-and-cefr/

6. https://www.unideusto.org/tuningeu/publications.html

7. https://www.naati.com.au/become-certified/
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denominan “Recognised Practising” (traductor reconocido), que acredita mas
bien una experiencia que un nivel de competencia, y “Certified Translator”
(traductor acreditado), que certifica la capacidad para transferir mensajes
escritos de un idioma a otro con el propoésito de facilitar la comunicacion
entre un autor y un lector que no comparten la misma lengua.

Otro organismo que proporciona certificacion, en este caso disponible
en 30 combinaciones de idiomas, es la American Translators Association
(ATA)®, de EE.UU. Cuenta con un detallado baremo de correccion, pero no
establece diversas competencias ni distingue niveles. La obtenciéon de su
certificado se equipara con un nivel 3 minimo de la también estadounidense
Interagency Language Roundtable (ILR)?, que si propone rangos de niveles
y descripciones. La ILR propone 5 niveles; los niveles 0 y 1 corresponden
a desempefnio minimo, el nivel 2 a desemperio limitado, y los niveles 3, 4 y
5 a desempeiio profesional. La ILR identifica habilidades que el traductor
debe tener, si bien no se presentan como competencias ni descriptores al
uso, y especifica que la complejidad en la tarea de traduccion aumenta con
la complejidad de los textos. La ILR, en principio, estd concebida para ser
utilizada principalmente en contextos gubernamentales.

El Institute of Translation and Interpreting (ITI) es la asociacion de
profesionales de la traduccion, la interpretacion y la prestacion de servicios
linguisticos del Reino Unido que, junto a las instituciones educativas, pro-
porciona certificacion como traductor cualificado. Su prueba para la certifi-
cacion'® consiste en la traduccion de un texto que, segun el ITI, debe ser de
calidad profesional, técnicamente correcta y fiel al sentido del texto original.
Si bien del traductor se espera que sea capaz de traducir a un alto nivel pro-
fesional, el ITI no proporciona, al menos en su pagina web, la descripcion
de qué se considera como tal.

Otra asociacion britanica de profesionales de las lenguas es el Chartered
Institute of Linguists (CIOL), que ha desarrollado un sistema de evaluacion
y certificaciones para distintos niveles, perfiles (traduccion, interpretacion

8. https://www.atanet.org/certification/guide-to-ata-certification/

9. https://www.govtilr.org/Skills/AdoptedILRTranslationGuidelines.htm

10. https://www.iti.org.uk/membership/individual-membership-categories/quali-
tied-translator/qualified-translator-assessment.html
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y habilidades bilingties) y combinaciones de lenguas''. CIOL prepara y
examina a aspirantes que desean obtener cualificaciones profesionales.
Concretamente, ofrece un certificado de habilidades bilingties para trabajar
en un entorno policial, que la asociacion sitia en un nivel 3 del Regulated
Qualifications Framework (RQF), que es el marco para crear y acreditar
cualificaciones en Inglaterra, Gales e Irlanda del Norte. CIOL también
ofrece un diploma en interpretacion en los servicios publicos y en la policia,
ambos situados en un nivel 6 del RQF, que equivaldria a un nivel de grado.
Finalmente, y mds cercano a nuestros intereses, CIOL ofrece un diploma
en traduccion, situado en un nivel 7 del RQF, que equivaldria a un nivel de
master. La escala de niveles en la que se apoya CIOL, RQF, es general y se
despliega en 9 niveles de cualificacion', que van desde un nivel de entrada
hasta un nivel 8, donde los niveles 1-3 serian equiparables a ensefianza no
superior, los niveles 4-6 a ensenanza superior en general, el nivel 7 a master,
y el nivel 8 a doctorado.

También en Reino Unido, otra organizacion (o grupo de organizacio-
nes) que establece estandares ocupacionales para la traduccion, pero no
se ocupa de su certificacion, es Instructus (antes denominado Skills CFA).
Dicha organizacion establece estandares ocupacionales a nivel nacional que
definen los conocimientos, habilidades y actitudes que un trabajador debe
poseer para llevar a cabo una determinada profesion, asi como las labores
que se esperan desarrollar en dicha profesion. En 2007, Skills CFA actualizo
los estandares ocupacionales nacionales de traduccion'’; dichos estandares
distinguen entre las categorias de traductor profesional y traductor profesio-
nal avanzado, con la diferencia de que los segundos pueden manejar textos
con complejidad temadtica y actuar como mentores de colegas o estudiantes
de traduccién. La organizacion renuncia explicitamente a establecer unas
directrices mas especificas y las deja en manos de otros organismos que se
dediquen a la certificacion.

11. https://www.ciol.org.uk/ciol-qualifications

12. https://www.gov.uk/what-different-qualification-levels-mean/list-of-qualification-
levels

13. https://fs.hubspotusercontent00.net/hubfs/8304001/Translation.pdf
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La Associacao Brasileira de Tradutores e Intérpretes (ABRATES) cuenta
con un sistema de acreditacion de nivel para sus miembros', consistente en
la traduccion de tres textos cortos, en traduccion directa e inversa, y propone
criterios de correccion, si bien no establece una diferenciacion de niveles.

De manera similar, la Canadian Translators, Terminologists and
Interpreters Council (CTTIC)", que es una federacion canadiense de aso-
ciaciones de profesionales de la lengua, lleva a cabo pruebas nacionales de
certificacion de nivel de traduccion, aunque no informa de las competencias
que evalua ni si discrimina entre niveles.

En China, promovido por el Language Service Competence Accumulation
& Training, existe el China Accreditation Test for Translators and Interpreters
(CATTD), con servicios de preparacion para las pruebas, examenes y correc-
ciones computarizadas. También en China, la Translators Association of
China (TAC)', fundada en 1982, ofrece evaluacion y reconocimiento para
la traduccion, si bien sus pruebas se describen de una manera superficial.

En 2011, la Vertaalacademie Maastricht y la plataforma PsTEVIN (que
reune a las asociaciones profesionales de traductores de los Paises Bajos)
elaboraron una matriz de competencias y tres niveles, que comenzo a revi-
sarse en 2016. Las seis competencias que consideran son la competencia
traductora, la linguistica y textual, la de documentacion e investigacion,
la cultural, la tecnologica y la empresarial. En la actualidad se encuentra a
debate la posibilidad de incorporar una séptima competencia sobre deonto-
logia del traductor y, aunque ya se han descrito sus principales rasgos, aun
no han determinado sus niveles.

La AVT Pro Certification", que se encuentra en elaboracion, estd pro-
movida por la plataforma y directorio de profesionales de la traduccion
audiovisual y la localizacion conocida como The Poool, y persigue certificar
los conocimientos y habilidades linguisticos y técnicos para proporcionar
servicios linguisticos de calidad a la industria audiovisual, concretamente,
en subtitulacion, captioning y spotting. Atun no ofrece ningun descriptor ni

14. https://abrates.com.br/credenciamento/
15. http://cttic.org/

16. http://en.tac-online.org.cn/

17. https://the-poool.com/certification/
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informacion concreta sobre los criterios para el establecimiento del nivel o
niveles certificables.

En definitiva, estos son algunos ejemplos de organismos de acreditacion
o regulacion de la traduccion, que demuestran principalmente la falta de
propuestas de niveles y de descripcion de competencias. En la mayoria de
los casos la certificacion se basa en una prueba de traduccién que supone un
requisito para la admision al propio organismo, o un reconocimiento oficial
de las capacidades del usuario.

Tabla 3.1. Propuestas de categorias y niveles de traduccién de organismos
de acreditacion o de regulacion profesional

ORGANISMO CATEGORIAS UTILIZADAS NIVELES
NAATI * Competencia linguistica e Traductor
e Competencia intercultural acreditado
¢ Competencia de documentacion e Traductor

e Competencia tecnologica reconocido

¢ Competencia temdtica

¢ Competencia de transferencia

e Competencia prestacion de servicios
¢ Competencia ética

ILR ¢ No consta e Nivel 0-1
(desempeno
minimo)

e Nivel 2
(desempeno
limitado)

e Nivel 3,4, 5
(desempeno
profesional)

Skills CFA (2007) ¢ Actualizar habilidades y sistemas e Traductor

/ Instructus para gestionar tareas de traduccion profesional de

¢ Afrontar nuevos encargos de nivel avanzado
traduccion e Traductor

e Traducir textos escritos de una profesional
lengua a otra

¢ Mejorar el rendimiento como
traductor profesional/de nivel
avanzado
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Evaluar y mejorar los servicios

de traduccion para satisfacer las
necesidades del cliente

¢ Actuar como tutor de traductores
en formacion o de companeros de
profesion

Gestionar proyectos de traduccion

Vertaalacademie e Competencia traductora (traduccion |  Nivel 3
Maastricht (2011, de textos) e Nivel 2
2016) ¢ Competencia linguistica y textual e Nivel 1

e Competencia de busqueda de
informaciéon/documentacion e
investigacion

e Competencia cultural

¢ Competencia tecnologica

¢ Competencia empresarial

¢ (Competencia deontologica)

3.3. Propuestas de descripcion de niveles de competencias para la
formacion en traduccion

En lo que respecta a la descripcion de niveles de competencias para la for-
macion en traduccion ha habido varias iniciativas, que varian en el grado
de detalle.

En Espana, el Libro Blanco del Titulo de Grado en Traduccion e
Interpretacion (Mufioz Raya 2004), elaborado en 2004 con la colaboracion
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion tras con-
sultar a diversos agentes del mundo de la traduccion (egresados, emplea-
dores, autoridades del mundo académico y profesional de la traduccion)
incluye, entre otras cosas, un listado de competencias generales y especi-
ficas. Estas ultimas son: dominio de lenguas extranjeras; conocimiento de
culturas y civilizaciones extranjeras; dominio de la lengua propia, escrita
y oral; dominio de técnicas y terminologia de la traduccion especializada;
manejo de herramientas informaticas; dominio de técnicas de traduccion
asistida/localizacion; destreza para la busqueda de informacion/documen-
tacion; conocimiento de los aspectos econdmicos y profesionales; capacidad
de trabajo en equipo; capacidad de diseniar y gestionar proyectos; poseer una
amplia cultura.
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En el ambito europeo es bien conocida la propuesta de competencias
elaborada en 2009 y revisada en 2017 y 2022 por el grupo de expertos del
EMT (European Master’s in Translation)'® con el objetivo de facilitar la eva-
luacion del cumplimiento de un conjunto de resultados de aprendizaje para
el nivel de master. La primera propuesta contemplaba seis competencias:
prestacion de servicios de traduccion, lingiiistica, intercultural, de documen-
tacion, temadtica, y tecnologica. En la segunda propuesta se reducen a cinco
y se introducen modificaciones: lengua y cultura, traduccion, tecnoldgica,
personal e interpersonal, y prestacion de servicios. El renovado marco de
competencias del EMT tiene una cierta base empirica, ya que es fruto de la
consulta llevada a cabo entre los miembros de la propia red y representantes
de las industrias de la lengua. No pretende ser exhaustivo en su listado de
competencias y no establece diferentes niveles.

Un esfuerzo de gradacion es el de Cnyrim, Hagemann y Neu (2013). Su
propuesta no estd basada en datos empiricos, sino en su propia experiencia,
el modelo de competencia traductora de Risku (1998) y el marco de alfabe-
tizacion cientifica y tecnolégica de Bybee (1997). Esta propuesta de marco
de referencia de competencia traductora consta de dos categorias, la de com-
petencia traductora y la de competencia en Traductologia (conocimientos de
teoria de la traduccion, metalenguaje, etc.). En ambas se distinguen cinco
niveles, a saber, el nivel 1 o de competencia lega (lay competence), el nivel
2 o de competencia funcional basica (basic functional competence), el nivel
3 o de competencia conceptual y procedimental (conceptual and procedural
competence), el nivel 4 o de competencia multidimensional (multidimensional
competence), y el nivel 5 o de competencia autonoma y progresiva (autono-
mous and progressive competence).

Finalmente, merece la pena destacar la iniciativa conocida como
Competence Awareness in Translation (CATO), que naci6 en el seno del
EMT con el objetivo de concienciar al alumnado de traduccion sobre sus
propias competencias. Actualmente se estan analizando los datos de un
estudio empirico a nivel europeo para conocer la percepcion por parte del
alumnado de madster respecto a su adquisicion de las competencias descritas

18. https://commission.europa.eu/system/files/2022-11/emt_competence_fwk_
2022_en.pdf
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en el modelo de 2017 del EMT. En este estudio han participado 10 universi-
dades y han obtenido respuesta de 310 participantes (Froeliger 2019).

Sinos centramos en dreas de especialidad, dos proyectos europeos rela-
tivamente recientes han producido resultados pertinentes. eTransfair, por
ejemplo, ha elaborado una propuesta de competencias para traduccion espe-
cializada': competencia traductora, linguistica, inter y transcultural, de
revision y correccion, del ambito especifico, tecnoldgica, de documentacion
y terminologica, y profesional. Ahora bien, no establece niveles de actuacion
ni describe las diferentes dreas de especializacion.

PETRA-E* ha elaborado un marco para la traduccion literaria con niveles
y una aplicacion autoevaluadora. Las competencias®' que contempla son la
de transferencia, la lingtistica, la textual, la heuristica, la literaria-cultural,
la profesional, la evaluadora, y la investigadora. Se distinguen cinco nive-
les: principiante, aprendiz avanzado, profesional principiante, profesional
avanzado, experto.

Otra aplicacion autoevaluadora, pero en este caso no directamente rela-
cionada con la formacion y que no proporciona informacion de niveles, es el
Translation and Interpreting Competence Questionnaire (TICQ)** (Schaeffer
et al. 2020). Se trata de un cuestionario para recoger datos cualitativos y
cuantitativos de sujetos y facilitar la identificacion y clasificacion de perfiles.
Contiene tres secciones dedicadas a datos demograficos y linguisticos, com-
petencia en traduccién, y competencia en interpretacion, respectivamente.
Consiste en su mayoria en preguntas donde el usuario debe autoevaluarse,
es decir, autoasignarse una puntuacion dentro de una escala. El resultado,
si bien puede ser de gran utilidad para la investigacion, no establece niveles
de actuacion, mas alla de agrupar a sujetos que hayan respondido de una
manera similar.

Por ultimo, en lo que se refiere a la competencia cultural en traduc-
cién, cabe citar el marco curricular de la competencia intercultural resul-
tante del proyecto europeo PICT (Promoting Intercultural Competence in

19. https://etransfair.eu/about/intellectual-outputs/iol-competence-card

20. https://petra-education.eu/framework-literary-translation/

21. https:/petra-educationframework.eu/

22. https://traco.uni-mainz.de/ticq/?fbclid=IwAR3p0amyNQRfy4rQ_ig4Eo8YBrtDQ-
BRf_NGMoUbqrlbZh7csX-kdoRTndTc
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Translators) (Tomozeiu y D’Arcangelo 2016); las dimensiones de la competen-
cia intercultural propuestas por el proyecto INCA (Intercultural Competence
Assessment)”; y el modelo de competencia intercultural propuesto por
Yarosh y los resultados de aprendizaje descritos para cada subcompetencia
(Yarosh 2012, 2015).

Tabla 3.2. Propuestas de niveles de competencias para la formacion en

traduccion
REFERENCIA COMPETENCIAS NIVELES
Libro Blanco de ¢ Dominio de lenguas extranjeras | Grado
la traduccion e e Conocimiento de culturas y
interpretacion en civilizaciones extranjeras
Espana (2004) ¢ Dominio de la lengua propia,

escrita y oral

e Dominio de técnicas y
terminologia de la traduccion
especializada

¢ Manejo de herramientas
informaticas

e Dominio de técnicas de
traduccion asistida/localizacion

* Destreza para la busqueda de
informacién/documentacion

* Conocimiento de los aspectos

economicos y profesionales

Capacidad de trabajo en equipo

Capacidad de disenar y gestionar

proyectos
¢ Poseer una amplia cultura
EMT (2009, 2017, 2009: Master
2022) ¢ Competencia prestacion de

servicios de traduccion
» Competencia lingtistica
¢ Competencia intercultural
¢ Competencia de documentacion
* Competencia temdtica
¢ Competencia tecnologica

23. https://ec.europa.eu/migrant-integration/library-document/inca-project-intercultural-
competence-assessment_en
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2017

e Competencia linguistica y
cultural

» Competencia traductora

¢ Competencia tecnologica

* Competencia personal e
interpersonal

* Competencia prestacion de
servicios

Cnyrim, Hagemann y

* Competencia traductora

Nivel 1,

Neu (2013) ¢ Competencia en Traductologia competencia lega
* Nivel 2,
competencia
funcional basica
¢ Nivel 3,
competencia
conceptual y
procedimental
¢ Nivel 4, competencia
multidimensional
¢ Nivel 5, competencia
autéonomay
progresiva
E-TRANSFAIR * Competencia traductora Traduccion
* Competencia lingtistica especializada
e Competencia inter y
transcultural
* Competencia de revision y
correccion
e Competencia de ambito
especifico
¢ Competencia tecnologica
¢ Competencia de documentacion
y terminologica
¢ Competencia profesional
PETRA-E » Competencia de transferencia Traduccion literaria

e Competencia linguistica

¢ Competencia textual

e Competencia heuristica

e Competencia literaria-cultural
¢ Competencia profesional

¢ Competencia evaluadora

e Competencia investigadora

principiante
aprendiz avanzado
profesional
principiante
profesional
avanzado

experto
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3.4. Estudio sobre nivelacion de competencias en la formacion en traduccion
en Europa

En el marco del proyecto NACT, el grupo PACTE realiz6 un estudio a nivel
europeo sobre la situacion de las competencias y su nivelacion en los centros
de formacion en traduccion, que se describe a continuacion.

3.4.1. Andlisis de documentacion curricular de 18 centros europeos de formacion
de traductores

Como primer paso para avanzar en la elaboracion de escalas de nivel en
traduccion, durante el curso 2015-16 el grupo PACTE realiz6 un estudio con
el proposito de elaborar una base de datos para analizar las competencias,
los contenidos y la progresion que se estaban usando en ese momento en
Europa para la formacion en traduccion y asi ahondar en el conocimiento
de la situacion de las competencias en traduccion y su nivelacion. Para ello,
se recogieron datos y documentacion curricular relativa a:

1. Plan de estudios en traduccion (de grado y mdster), en especial, las
lenguas, requisitos de nivel y competencias generales y especificas
propuestos.

2. Informacion sobre asignaturas de traduccion Lengua 1 (L1) - Lengua
2 (L2), directa e inversa, general y especializada (juridica, técnica,
audiovisual, literaria, etc.), que contuvieran el inglés o el espariol
como Lengua 1 o Lengua 2, o bien como Lengua 3 (L3) siempre que
se requiriera el mismo nivel que en Lengua 2.

Para facilitar la recogida de informacion se elaboraron dos formularios en
linea. Un formulario sobre el plan de estudios (https://ddd.uab.cat/recor-
d/249773?In=es) y otro sobre las asignaturas de traducciéon que contenian
el inglés o el espafol en la combinacion linguistica (https://ddd.uab.cat/
record/249774?In=es). Estos formularios debian rellenarse en inglés o en
espariol, y al final del formulario los participantes podian adjuntar docu-
mentacion pertinente, como el plan de estudios de su centro y titulacion, la
guia de la asignatura, etc.
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La informacion que recogia cada uno de los formularios y de la que se
ofrecen resultados es la siguiente.

Formulario de analisis de planes de estudio:

Denominacion de la titulacion

Duracion en semestres

Numero de lenguas ofertadas: L1 (lengua materna), L2 (primera
lengua extranjera) y L3 (segunda lengua extranjera) en asignaturas
de traduccion

Nivel inicial requerido en L2 y L3 para cursar estudios de traduccion
Competencias generales y especificas

Formulario de analisis de asignaturas:

Nuimero de asignaturas analizadas

Semestre de inicio en traduccion directa e inversa
Progresion

Competencias generales y especificas

Objetivos de aprendizaje

Contenidos

Géneros textuales utilizados

3.4.2. Resultados de los grados

El numero de grados que participaron en el estudio fue 16 (véase Apéndice
I1.1). Se presentan en primer lugar los datos referentes a la informacion
curricular y después la informacion sobre las asignaturas.

3.4.2.1. Informacion curricular

Los datos principales obtenidos en relacion a los planes de estudio son los
siguientes.
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Denominacion y duracion de los grados

Tabla 3.3. Denominacion de los grados

Denominaciones

%

Grados cuya denominacion se refiere a filologia con o

. AN - 37,5
sin mencion directa de la traduccion ’
Grados cuya denominacion incluye traduccion e )5
interpretacion
Grados cuya denominacion se refiere a comunicacion
interlinguistica con o sin mencion directa de la 18,75
traduccion
Grados cuya denominacion incluye solamente 625
traduccion ’
Grados cuya denominacion se refiere a mediacion
interlinguistica con o sin mencion directa de la 6,25
traduccion
Otros 6,25

En cuanto a la denominacion de la titulacion (tabla 3.3), se observa una varie-
dad en las denominaciones, pero con una preferencia (37,5 %) por aquellos
grados que se refieren a filologia y, en ocasiones, mencionan la traduccion
en su nombre. Destaca el hecho de que solo un 25 % de los grados incluye
la traduccion y la interpretacion en su denominacion.

En cuanto a la duracion, la mayoria de los grados son de 180 ECTS

(68,75 %).

Lenguas ofertadas y niveles requeridos al inicio de la formacicn

Tabla 3.4. Nivel de L2 y L3 al inicio de la formacion

NIVEL DE L2 N %
Bl 2 12,5
B2 7 43,75
Depende de la lengua 2 12,5
No se requieren conocimientos previos 1 6,25
No especificado 4 25
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NIVEL DE L3 N %
Bl 1 6,25
B2 2 12,5
Depende de la lengua 1 6,25
No se requieren conocimientos previos 5 31,25
No especificado 7 43,75

En cuanto a las lenguas ofertadas, la mayoria de grados cuentan con tres L2
y, como se puede observar (tabla 3.4), exigen un nivel de entrada B2 en dicha
L2 (7 grados). Ya en el terreno de las L3, la mayoria de los grados analizados
(7) no especifican si se requieren conocimientos previos de dicha L3y 5
grados no los requieren.

Competencias especificas y resultados de aprendizaje

Tabla 3.5. Numero total de competencias especificas de todo el grado

Grado 1 33
Grado 2 8
Grado 3 27
Grado 4
Grado 5

El analisis de las competencias especificas arroja que la mayoria de grados no
incluyen una lista de estas (tabla 3.5); solo 5 grados de los 16 analizados las
incluyen y solo 4 de ellos las denominan “competencias”. Cabe destacar que
el niumero de competencias incluidas no es homogéneo entre los distintos
grados, oscilando de 33 a 5 competencias especificas.

Ademis, no todas esas competencias explicitan resultados de apren-
dizaje. Hay que resaltar que, de los 5 grados que incluyen competencias
especificas, solo 2 explicitan resultados de aprendizaje de cada competencia.
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Tabla 3.6. Numero total de competencias especificas relacionadas con la
traduccion escrita

N %
Grado 1 19 57,57
Grado 2 7 87,5
Grado 3 24 88,8
Grado 4 2 40
Grado 5 5 100

La tabla 3.6 muestra el nimero de competencias especificas excluyendo las
asignaturas de interpretacion, pero incluyendo todas las que estan vincu-
ladas con la traduccion (terminologia, documentacion, etc.). No todas las
competencias especificas que se han encontrado listadas en los grados estan
relacionadas, pues, con la traduccion.

Competencias generales y resultados de aprendizaje

Tabla 3.7. Numero total de competencias generales de todo el grado

Grado 1 6
Grado 2 19
Grado 3 29
Grado 4 3

En cuanto a las competencias generales (tabla 3.7), la mayoria de grados no
incluyen una lista (solo 4 grados la incluyen), aunque cuando si lo hacen,
se las denomina “competencias” mayoritariamente (3 de los 4 grados). Su
presencia tampoco es homogénea entre los grados, oscilando de 29 a 3 com-
petencias generales. Los resultados de aprendizaje de las competencias gene-
rales solo se incluyen en un caso.

3.4.2.2. Informacion de asignaturas

En relacion a la informacion sobre asignaturas se obtuvieron datos solo de
9 grados. De toda la informacion recabada, se analizaron 91 asignaturas de
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traduccion del inglés o el espafiol como L1 o L2. Se eliminaron del analisis
las asignaturas de traduccion C y D; las que eran mayormente de contenido
(p. €j. literatura y traduccion; teoria y metodologia de la traduccion); las
practicas curriculares; las que no eran estrictamente de traduccion (p. ej.
refuerzo de produccion escrita en lengua B); las que no estaban en el plan de
estudios; las que estaban en el plan de estudios pero no habia informacion;
las que mezclaban traduccion directa e inversa sin separar competencias,
contenidos, etc. Ademads, cuando habia informacion de asignaturas de dos
L2 (es decir, de inglés y de espanol) se analizaron ambas asignaturas.

Inicio de la formacion en traduccion

Tabla 3.8. Semestre en que se inicia la formacion en traduccién

TRADUCCION Grados de 180 créditos Grados de 240 créditos

DIRECTA N % N %

1° semestre 4 66,7 1 333

2° semestre 1 16,6 1 33,3

3° semestre 1 16,6 0 0

4° semestre 0 0 1 333

5° semestre 0 0 0 0

6° semestre 0 0 0 0

7° semestre 0 0 0 0

8° semestre 0 0 0 0

TRADUCCION Grados de 180 créditos Grados de 240 créditos

INVERSA N % N %

1° semestre 1 16,6 0 0

2° semestre 1 16,6 0 0

3° semestre 2 333 0 0

4° semestre 2 333 0 0

5° semestre 0 0 2 66,6

6° semestre 0 0 1 33,3

7° semestre 0 0 0 0

8° semestre 0 0 0 0
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Respecto al momento de inicio de la formacion en traduccion directa e
inversa (tabla 3.8), en directa no se observa gran diferencia entre aquellos
grados de 180 o de 240 ECTS, ya que casi todos ellos suelen ubicarla en el
primer o segundo semestre. Sin embargo, en traduccion inversa si se observa
una diferencia relativa, ya que en los grados de 240 ECTS la formacion
comienza mads tarde, si bien es cierto que, tanto en unos grados como en
otros dicha formacion se inicia o intensifica mds bien hacia la mitad de los
estudios.

Progresion de las asignaturas de traduccion

De los 9 grados, 7 incluyen asignaturas de traduccion general y 6 incluyen
asignaturas de especializacién en traduccion, si bien solo en 5 de ellos la
traduccion general se ofrece antes que la especializada y en 4 de ellos no se
puede deducir.

Existen 4 grados en los que se da progresion cuando hay varias asigna-
turas de traduccién directa general, en 3 de ellos no se puede deducir y en 2
no hay varias asignaturas de traduccion general. En cuanto a la traduccion
inversa, existe progresion en 2 grados, en 3 no se puede deducir y en 4 grados
no hay varias asignaturas de inversa.

En el caso de la traduccion especializada, la mayoria de grados (4) no
cuentan con varias asignaturas de este tipo. No se puede observar progresion
entre las asignaturas del mismo ambito de especializacion, ya que normal-
mente no existen varias, ni en traduccion directa (5 grados) ni en traduccion
inversa (7 grados).

Competencias especificas de las asignaturas

Si bien 8 de los 9 grados analizados recogen competencias especificas en
las asignaturas, solo en la mitad (4 grados) dichas competencias especificas
estan incluidas en el listado de competencias del grado. En la mayoria de
casos (6 grados) no se puede deducir una progresion en las competencias
especificas.

Solo en un caso las competencias especificas incluyen resultados de
aprendizaje.
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Competencias generales de las asignaturas

De los 9 grados analizados, 5 recogen competencias generales en las asig-
naturas, pero solo en 3 casos estas pertenecen al listado de competencias
generales del grado. Solo existe progresion en un grado y en 5 de ellos no
se puede deducir.

En la mayoria de casos (4 grados), las competencias generales no incluyen
resultados de aprendizaje.

Objetivos de aprendizaje de las asignaturas

Si bien la mayoria de grados analizados incluye objetivos de aprendizaje (7
grados), solo en 4 se vinculan a competencias especificas y solo en uno se
puede observar progresion.

Contenidos de las asignaturas

En casi todos los grados (8 casos) se explicitan contenidos, si bien es cierto
que solo en uno dichos contenidos se relacionan con competencias especi-
ficas, y solo en 2 se observa progresion.

Géneros textuales de las asignaturas

Algunos grados (4) explicitan los textos usados solo en algunas asignaturas;
hay 3 grados que si los explicitan en todas las asignaturas, y 2 que no lo
hacen. La mayoria (5 grados) no indican los géneros textuales utilizados en
las asignaturas. Solo en un grado se vinculan los géneros textuales utilizados
a las competencias especificas o a los objetivos de aprendizaje y en 6 grados
se hace solo en algunas asignaturas. Se observa progresion en el uso de
géneros textuales solo en 2 grados y en 3 grados solo en algunas asignaturas.

3.4.3. Resultados de los mdsteres

Para este estudio se obtuvo informacion de 26 madsteres (véase Apéndice I1.2).
Como en el caso de los grados, se presentan, en primer lugar, los datos refe-
rentes a la informacion curricular y, después, la informacion de asignaturas.
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3.4.3.1. Informacion curricular

Los datos principales obtenidos en relacion a los planes de estudio fueron
los siguientes.

Caracteristicas de los mdsteres analizados

Tabla 3.9. Denominacion y tipo de master

Denominaciones N %
Masteres cuya denominacion se refiere a filologia con o 7 26,9
sin mencion directa de la traduccion
Masteres cuya denominacion incluye traduccion general 3 11,5
o especializada e interpretacion
Masteres cuya denominacion se refiere a comunicacion 1 3,8
interlinguistica con o sin mencion directa de la
traduccion
Masteres cuya denominacion incluye solamente 7 26,9
traduccion general
Masteres cuya denominacion incluye solamente 6 233
traduccion especializada
Masteres cuya denominacion se refiere a mediacion 0 0,0
interlinguiistica con o sin mencion directa de la
traduccion
Otras denominaciones 2 7,6

En cuanto a la denominacion de la titulacion (tabla 3.9), se distribuye de
manera bastante equilibrada entre aquellos que se refieren a la filologia o
la traduccion general (7 madsteres cada uno) o la traduccion especializada
(6 masteres).

Respecto a la duracion, la mayoria de los masteres son de 120 ECTS
(69,1 %).

La mayoria de los masteres analizados (14 masteres) son de tipo genera-
lista con modulos o asignaturas de traduccion especializada, sobre todo de
contenido cientifico (13), técnico (13), juridico (11), audiovisual (8), editorial
(7) y localizacion (7). En aquellos masteres especificamente de traduccion
especializada (6 masteres), alguno de los cuales contiene mds de un ambito
de especializacion, se incluyen las siguientes especialidades de traduccion:
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cientifica (3), audiovisual (3), técnica (2), editorial (2), juridica (1), médica
(1), literaria (1), localizacion (1).

Lenguas ofertadas y nivel requerido al inicio de la formacion

Tabla 3.10. Nivel de L2 y L3 al inicio de la formacion

NIVEL DE L2 N %
Al 1 3,8
A2 0 0
Bl 0 0
B2 1 3,8
Cl 12 46,1
C2 3 11,6
Depende de la lengua 2 7.7
No se requieren conocimientos previos 3 11,6
No especificado 4 154

NIVELDE L3 N %
Bl 0 0
B2 4 154
Cl 7 26,9
C2 1 3,8
Depende de la lengua 1 3,8
No se requieren conocimientos previos 4 154
No especificado 9 347

En cuanto a las lenguas ofertadas, la mayoria de los masteres (11 de 26)
ofrecen solo una L2, pero 6 masteres ofrecen cuatro L2 y 5 ofrecen mads de
cuatro L2. Como se puede observar (tabla 3.10), la mayoria exigen un nivel
de entrada C1 en dicha L2 (12 masteres). Para las L3, la mayoria de los mas-
teres analizados (9) no especifican si se requieren conocimientos previos,
pero 7 solicitan un nivel CI.
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Competencias especificas

Tabla 3.11. Numero total de competencias especificas de todo el master

Maister 1 6
Master 2 47
Master 3 13
Master 4
Master 5
Maister 6

El analisis de las competencias especificas arroja que la gran mayoria de
masteres (20) no incluyen una lista de competencias especificas; solo 6
masteres de los 26 analizados las incluyen y solo 5 de ellos las denominan
“competencias”. Cabe destacar que el nimero de competencias incluidas no
es homogéneo entre los distintos madsteres, oscilando de 47 a 6 competencias
especificas.

Hay que resaltar que, de los 6 grados que incluyen competencias espe-
cificas, en ninguno constan resultados de aprendizaje de cada competencia.

Tabla 3.12. Numero total de competencias especificas relacionadas con la
traduccioén escrita

N %
Master 1 0 0
Master 2 47 100
Master 3 3 23,1
Maister 4 9 100
Master 5 6 100
Master 6 0 0

La tabla 3.12 muestra el numero de competencias especificas excluyendo
las asignaturas de interpretacion, pero incluyendo todas las que estan vin-
culadas con la traduccion (terminologia, documentacion, etc.). Segun las
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caracteristicas de cada master, no en todos ellos todas las competencias
especificas estan relacionadas, pues, con la traduccion.

Competencias generales

Tabla 3.13. Numero total de competencias generales de todo el master

Master 1

Master 2
Master 3
Master 4
Maister 5
Master 6

U | | W |Wu

En cuanto a las competencias generales la mayoria de masteres no incluyen
una lista (solo 6 masteres de 26), aunque cuando si lo hacen, se las denomina
“competencias” mayoritariamente (5 de los 6 masteres). Su presencia es
relativamente homogénea entre los grados, y oscilan de 7 a 3 competencias
generales (tabla 3.13).

En ningun caso constan resultados de aprendizaje de las competencias
generales.

3.4.3.2. Informacion de asignaturas

Se obtuvieron datos de 19 masteres. De toda la informacion recabada, se
analizaron 124 asignaturas de traduccion del inglés o el espafnol como L1 o
L2. Al igual que en los grados, se eliminaron del analisis las asignaturas de
traduccion Cy D; las que eran mayormente de contenido (p. ej. literatura y
traduccion; teoria y metodologia de la traduccion); las practicas curriculares;
las que no eran estrictamente de traduccion (p. ej. refuerzo de produccion
escrita en lengua B); las que no estaban en el plan de estudios; las que estaban
en el plan de estudios pero no habia informacion; las que mezclaban directa
e inversa sin separar competencias, contenidos, etc. Ademads, cuando habia
informacion de asignaturas de dos L2 (es decir, de inglés y de espanol) se
analizaron ambas asignaturas.
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Inicio de la formacion en traduccion

Tabla 3.14. Semestre en que se inicia la formacion en traduccion

TRADUCCION Madsteres de 60 Masteres de 90 Masteres de 120
DIRECTA créditos créditos créditos
N % N % N %
1° semestre 3 60 2 100 9 81,8
2° semestre 2 40 - - 1 91
3° semestre - - - - 1 9,1
4° semestre - - - - - -
TRADUCCION Masteres de 60 Masteres de 90 Masteres de 120
INVERSA créditos créditos créditos
N % N % N %
1° semestre 1 100 1 100 2 333
2° semestre - - - - 3 50
3° semestre - - - - 2 333
4° semestre - - - - | -

Respecto al momento de inicio de la formacion en traduccion directa e
inversa (tabla 3.14), en directa esta suele empezar ya desde el primer semes-
tre, independientemente del niumero de créditos del master. Sin embargo,
en traduccion inversa si se observa una pequena diferencia, ya que en 3 de
los masteres de 120 ECTS la formacion comienza en el segundo semestre.

Progresion de las asignaturas de traduccion

La mayoria de los mdsteres incluye asignaturas de traduccion general (14
de 26) y de especializacion en traduccion (17 mdsteres). Sin embargo, en la
mayoria de casos (17 masteres) no se deduce que las asignaturas de traduc-
cion general se impartan antes que las de traduccion especializada.

No es posible averiguar si se establece una progresion, ya que en la
mayoria de masteres no se ofrecen varias asignaturas de traduccion general,
ni directa (11 masteres) ni inversa (14). Tampoco hay varias asignaturas de
traduccion del mismo ambito de especializacion, ni de traduccion directa
(8 masteres) ni de inversa (13).
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Competencias especificas de las asignaturas

Aunque la mitad de masteres incluye competencias especificas en las asig-
naturas (13 masteres de 26), también es cierto que en la mayoria de ellos
(14 masteres) no existe un listado de competencias especificas del master,
por lo que no se puede observar si existe consistencia. Ademas, solo existe
progresion en 1 caso, en otro caso solo en algunas asignaturas, y en la gran
mayoria de casos (11 masteres) no se deduce que haya progresion de com-
petencias especificas en las asignaturas.

Solo en 4 masteres se incluyen resultados de aprendizaje vinculados a
competencias especificas.

Competencias generales de las asignaturas

En la mayoria de casos no existe un listado de competencias generales del
master (16 masteres), y en el caso de las asignaturas estas competencias solo
se recogen en 5 madsteres y en 2 madsteres solo en algunas asignaturas. Solo
se deduce progresion en las competencias generales en un master.

Solo en 2 masteres hay resultados de aprendizaje vinculados a compe-
tencias generales.

Objetivos de aprendizaje de las asignaturas

Aunque hay 2 mdsteres que no muestran objetivos de aprendizaje, la mayoria
si lo hace (15 masteres), si bien su disefio es dispar en 9 masteres y homo-
géneo en 8. Solo existe progresion de objetivos de aprendizaje en un master,
y no se deduce en 16.

Contenidos de las asignaturas

Aunque la mayoria de masteres explicitan contenidos (14 masteres), en 5 de
ellos no estan vinculados a competencias especificas, en 4 si lo estan, y en
8 solo en algunas asignaturas. Existe progresiéon en cuanto a los contenidos
en 5 masteres, en 2 solo en algunas asignaturas, y no puede deducirse en 10.

MonTI Special Issue 7 (2022: 41-68) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Marco conceptual de la investigacion sobre descriptores de nivel en traduccion 67

Géneros textuales de las asignaturas

Hay indicacion de los textos utilizados en las asignaturas en el caso de
9 madsteres, pero no por parte de otros 8 madsteres, y 2 solo lo indican en
algunas asignaturas. Solo 4 madsteres indican los géneros textuales que se
tratan en la mayoria de asignaturas y 5 madsteres no lo indican. En cuanto a
la vinculacion de los géneros con las competencias especificas o los objetivos
de la formacion, 5 masteres si los relacionan y 5 no. En general no se deduce
progresion (10 madsteres).

3.4.4. Principales resultados del andlisis

Los resultados de este estudio partieron de datos obtenidos de 16 grados y
26 masteres. Se indican a continuacion las principales conclusiones que se
pueden deducir del estudio efectuado.

1. En cuanto a la informacion curricular, los datos obtenidos permiten
observar claramente que la mayoria de grados y masteres no incluyen
un listado de competencias especificas, el numero oscila mucho entre
unas titulaciones y otras, y que en la mayoria de casos no se incluyen
resultados de aprendizaje.

Con las competencias generales la situacion es similar, ya que ni
grados ni masteres suelen tener un listado de competencias generales
y las competencias no suelen incluir resultados de aprendizaje. La
diferencia de nimero de competencias entre los grados es mayor que
entre los masteres.

2. En cuanto a la informacion de asignaturas se obtuvo informacion
de 9 grados y 19 madsteres. Por lo que respecta a la progresion, en
los grados si suelen darse varias asignaturas de traduccién general,
entre las que normalmente hay progresion, mientras que a nivel de
master no suele haber varias asignaturas de traduccion general. La
progresion no se puede observar normalmente entre asignaturas de
la misma especializacion ni en grado ni en master debido a que no
suele haber varias asignaturas de este tipo.

Respecto a las competencias especificas, si bien la mayoria de las
titulaciones las recogen en las asignaturas, también es cierto que en
la mayoria de casos no existe un listado de competencias especificas
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de la titulacion o las que constan en las asignaturas no estan inclui-
das en dicho listado. En la mayoria de los casos no se deduce pro-
gresion en las competencias especificas ni estas incluyen resultados
de aprendizaje. Sucede lo mismo con las competencias generales.

Aunque los objetivos de aprendizaje de las asignaturas estan
presentes en ambas titulaciones, casi nunca se puede observar
progresion.

La situacion de los contenidos y los géneros textuales tratados
es muy similar en grados y masteres. En la mayoria de casos, los
contenidos estan explicitados, aunque no vinculados a competen-
cias especificas, y la progresion no puede deducirse. La mayoria
de titulaciones no suele incluir los géneros textuales usados en las
asignaturas y cuando se indican no se observa progresion.

En resumen, falta explicitacion de las competencias; cuando se explicitan no
suelen incluir resultados de aprendizaje vinculados a ellas (lo que indica falta
de descripcion y nivelacion de las competencias); en general, no se deduce
progresion y existe disparidad de criterios en cuanto a sus caracteristicas
y numero.

Se pone de relieve, pues, la falta de homogeneizacion y las carencias en
cuanto a la descripcion y la nivelacion de competencias, y la necesidad de
avanzar en estos aspectos.
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4.1. Proceso de elaboracion de la propuesta

Esta primera propuesta se elabor6 en junio de 2017. Para consultar el docu-
mento completo, véase: https://ddd.uab.cat/record/158341?In=es. Véase tam-
bién PACTE (2018, 2019Db).

Se trata de una primera propuesta sobre descripcion de niveles de com-
petencias en traduccion. Para su elaboracion se conté con la colaboracion
de un grupo de asesores en febrero de 2017'. Ademas, de marzo a mayo de

1. Esther Adot, Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari (AQU) de Cataluna;
Alvaro Garcia Santa Cecilia, Instituto Cervantes; Dorothy Kelly, Universidad de
Granada; Catherine Way, Universidad de Granada.

Esta obra esta bajo una licencia de Creative Commons Reconocimiento 4.0 Internacional.
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2017 se realizo un debate, presencial y virtual, con los representantes de los
centros participantes en el proyecto NACT?; en marzo de 2017 se celebro
una reunion en la Universitat Autdbnoma de Barcelona con representantes de
cada institucion participante en la que se debatio la propuesta de descriptores
de nivel elaborada, y, posteriormente, se siguié debatiendo de modo virtual
hasta mayo de 2017 mediante la plataforma Slack.

4.2. Contenido de la propuesta

La descripcion se hizo desde un punto de vista académico sin perder de
vista la perspectiva profesional, ya que podria proporcionar criterios para la
empleabilidad una vez validada. La finalidad es, pues, describir niveles que
puedan servir para la ensefianza y para el ejercicio de la profesion.

En el documento que recoge la propuesta se presentan los descriptores
por categorias, por niveles y una escala global de descriptores. Ademas, se
incluyen tres Anejos:

— Anejo 1: Ejemplos de géneros textuales susceptibles de ser traducidos.
— Anejo 2: Ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos
— Anejo 3: Ejemplos de herramientas tecnologicas y funcionalidades.

Esta propuesta es la que fue evaluada en el juicio de expertos (Véase 4.3.
“Evaluacion de la propuesta: juicio de expertos”).

4.2.1. Niveles de traduccion propuestos

En la propuesta de niveles, se persiguio establecer un numero de niveles que
mostrara diferencias de progreso en la escala, asi como no exceder los niveles

2. Los centros que participaron en el proyecto son (p.o. alfabético): I6vio ITavemotio
(Ionian University); Itd-Suomen Yliopisto (University of Eastern Finland); Johannes
Gutenberg-Universitat Mainz; Open University; Stockholms Universitet; Universitatea
Alexandru Ioan Cuza; Universiteit Antwerpen; Universitat Autonoma de Barcelona;
Universita di Bologna; Université de Geneve; Universiteit Gent; Universidad
de Granada; Universitat Hildesheim; Universitat Jaume I; Univerza v Ljubljani;
Universidade Nova de Lisboa; Université Paris III; Universita del Salento; Universita
degli Studi di Trieste; University of Westminster; Uniwersytet Wroclawski; Zurcher
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften; Zuyd Hogeschool.
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que un traductor profesional es capaz de distinguir y ejercitar. Se utilizo
una escala de tres niveles, con subniveles, siguiendo el modelo del MCER.

4.2.1.1. Niveles propuestos
Los niveles propuestos son:

— Nivel traduccion C. Competencias correspondientes a cada perfil pro-
fesional (consolidacion de los ambitos de especializacion del traduc-
tor): traductor profesional especialista. Se consideran los siguientes
ambitos profesionales: traduccion juridica; traduccion econémica
y financiera; traduccion técnica; traduccion cientifica; traduccion
literaria; traduccion audiovisual (doblaje, subtitulacion, voces super-
puestas); accesibilidad (audiodescripcion, subtitulacion para sordos);
localizacion (paginas web, software, videojuegos). No se incluye la
traduccion jurada, al tratarse de una acreditacion oficial de determi-
nados paises que puede incluir cualquier ambito de especializacion
(juridico, administrativo, economico, cientifico, técnico, etc.). Este
nivel solo se describe de modo general y no se proponen descriptores
de los ambitos profesionales de especializacion.

— Nivel traduccion B. Competencias basicas de traduccion especializada
(iniciacion a los campos de especializacion del traductor): traductor
profesional generalista.

—  Nivel traduccion A. Competencias basicas de traduccion (iniciacion
a la traduccion): traductor preprofesional.

Los niveles A y B se dividen en dos subniveles: A1 y A2; Bl y B2. El nivel
C no se subdivide, ya que, como se ha indicado, consta tnicamente de una
descripcion general.

Los niveles son acumulativos, es decir, cada uno de ellos presupone el
dominio del inferior. Por esta razon, en las escalas no se repiten los descrip-
tores del nivel anterior. Estos niveles se presentan en la propuesta empezando
por el nivel Cy terminando con el nivel A, igual que se hace en la presenta-
cion de los niveles del MCER.
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4.2.1.2. Géneros susceptibles de ser traducidos en cada nivel

Para cada nivel se propusieron los textos® que se deberia ser capaz de tradu-
cir. La progresion de dificultad que se establece es de textos no especializados
a textos especializados en diversos ambitos.

—  Nivel traduccion C (traductor profesional especialista). Textos espe-
cializados de, al menos, un ambito profesional de especializacion
(ambito juridico; economico y financiero; cientifico; técnico; litera-
rio; audiovisual; accesibilidad; localizacion).

—  Nivel traduccion B2 (traductor profesional generalista). Textos semies-
pecializados (dirigidos a un publico no especializado) de, al menos,
un ambito profesional (dmbito juridico-administrativo; econémico
y financiero; técnico; cientifico; editorial no literario).

— Nivel traduccion Bl (traductor profesional generalista). Textos no
especializados de, al menos, un ambito profesional (dmbito juridi-
co-administrativo; econdémico y financiero; técnico; cientifico; edi-
torial no literario).

—  Nivel traduccion A2 (traductor preprofesional). Textos no especiali-
zados que presentan problemas de registro (tono, estilo) de diversos
tipos textuales (textos narrativos, descriptivos, expositivos, argu-
mentativos, instructivos).

— Nivel traduccion Al (traductor preprofesional). Textos no especializa-
dos en lengua estandar de diversos tipos textuales (textos narrativos,
descriptivos, expositivos, argumentativos, instructivos).

3. En esta propuesta inicial en algunas ocasiones se usé “género” para referirse a “texto”.
Esta falta de diferenciacion entre el uso de “género” y “texto” afecta especialmente al
apartado donde se definen los niveles (pag.7 del documento de 2017) y de las categorias
descriptivas utilizadas” (pags. 8 y 9 del documento de 2017), donde se hubiera tenido
que usar siempre “texto” y no “género”, excepto para referirse al anejo de ejemplos
de géneros textuales. Ademas, en el cuestionario de evaluacion de la propuesta se
formularon de modo confuso las preguntas sobre el uso de los textos para diferenciar
los niveles (véase 4.5, preguntas sobre PARTE I); se deberia haber preguntado por el
“Uso de los textos para definir los niveles” y la “Progresion de los textos susceptibles
de ser traducidos en cada nivel” y usar siempre “texto”, excepto en las dos ultimas
preguntas, ya que se refieren al anejo de ejemplos de géneros textuales.
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La propuesta incluye un anejo (Anejo 1) que recoge ejemplos de géneros tex-
tuales susceptibles de ser traducidos en cada nivel. En el nivel A, se agrupan
los géneros por tipos textuales: textos narrativos, descriptivos, expositivos,
argumentativos e instructivos. En el nivel B, por ambitos profesionales pro-
pios del traductor generalista: ambito juridico-administrativo; econémico y
financiero; técnico; cientifico; editorial no literario. En el nivel C, por ambi-
tos de especializacion profesional: ambito juridico; econémico y financiero;
cientifico; técnico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion.

Se trata siempre de géneros escritos y para ser traducidos en la modalidad
de traduccion escrita; solo en el nivel C se consideran otras modalidades de
traduccion en el ambito audiovisual, accesibilidad y localizacion. En algunos
casos, se proponen los mismos géneros en diversos niveles, pero se diferen-
cian por otras caracteristicas. En los niveles Al y A2, se diferencian por el
registro; en los niveles Bl y B2, se repiten algunos géneros (p. ej. reportaje),
que se diferencian por su caracter mas o menos especializado en cada nivel.

4.2.1.3. Especificidad del nivel C

Se considerd este nivel como un caso especial, ya que deberia incluir la des-
cripcion de cada uno de los ambitos profesionales de especializacion, lo cual
requeriria recabar informacion adicional de profesionales de cada ambito y
de masteres especializados en su formacion. Por consiguiente, se describe
solo de modo general un nivel y no se especifica lo propio de cada ambito,
excepto en lo que se refiere a la propuesta de géneros textuales. Se proponen
ejemplos de géneros textuales de cada ambito para tener un punto de refe-
rencia de hasta donde deberia llegar el nivel y tener pautas para proponer
los puntos de corte de cambio de los niveles B a C, asi como no exceder los
niveles que un traductor profesional es capaz de distinguir y ejercitar.

4.2.2. Categorias descriptivas utilizadas

Las categorias descriptivas que se usaron son competencias. Se propusieron
las siguientes competencias.

— Competencia lingiiistica. Comprension lectora en lengua de partida
y de produccion escrita en lengua meta, en relacion con los géneros
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susceptibles de ser traducidos en cada nivel y siguiendo los niveles
del MCER.

Competencia cultural, enciclopédica y temdtica. Movilizacién de cono-
cimientos sobre la cultura extranjera y la cultura propia, asi como de
conocimientos enciclopédicos (de cardcter universal) y temadticos de
ambitos especificos para resolver problemas de traduccion. Consta
de un anejo (Anejo 2) con ejemplos de conocimientos culturales y
enciclopédicos para los niveles A y B. No se establecen diferencias
entre los niveles A1 y A2, y entre los niveles Bl y B2 en cuanto al
tipo de conocimientos, al considerar que el tipo de conocimientos
extralingiiisticos requeridos para traducir los textos de esos niveles
no representan cambios sustanciales de conocimientos.
Competencia instrumental. Uso de recursos de documentacion (tipo
de recursos y de consultas) y herramientas tecnoldgicas. Consta de
un anejo (Anejo 3) que recoge ejemplos de herramientas tecnolégicas
y funcionalidades para los niveles A y B.

Competencia provision de servicios de traduccion. Gestion de asuntos
relacionados con el funcionamiento del mercado laboral y del ejer-
cicio de la profesion. Varia segun el ambito profesional y el tipo de
empleabilidad del traductor (traductor en organismos publicos, en
empresas de traduccion, auténomo, etc.). Se empieza a desarrollar
especialmente en el nivel Bl.

Competencia resolucion de problemas de traduccion. Tipo de problemas
de traduccion susceptibles de ser resueltos en cada nivel. Se consi-
dero la categoria central, que sirve de pauta para el resto de cate-
gorias, al delimitar las competencias requeridas en cada nivel. Esta
categoria descriptiva estd directamente relacionada con los textos
que se deberia ser capaz de traducir en cada nivel. Se establecié una
progresion de la dificultad de los problemas que se deberia resol-
ver en cada nivel: las interferencias lingtisticas en los niveles A (y
cambia entre Al y A2); la intencionalidad se introduce a partir de
A2; las cuestiones tematicas y derivadas de encargos profesionales
de traduccion a partir de Bl.
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Todas las categorias descriptivas estan interrelacionadas, interactiian y se
compensan entre si.

4.2.3. Principales caracteristicas de la propuesta de descriptores

La descripcion comprende (tabla 4.1): categorias descriptivas (en horizontal);
descriptores de cada nivel (en vertical).

Tabla 4.1. Categorias descriptivas y niveles de desempefio

Competencia
lingiiistica

Competencia
cultural, en-
ciclopédicay
temadtica

Competencia
instrumental

Competencia

provision de servi-
cios de traduccion

Competencia
resolucion de
problemas de
traduccion

NIVEL
TRADUCCION
C

NIVEL
TRADUCCION
B2

NIVEL
TRADUCCION
Bl

NIVEL TRA-
DUCCION A2

NIVEL
TRADUCCION
Al

Las principales caracteristicas de la propuesta de descriptores elaborada son:

1. Pretende servir para el ambito académico y profesional.

2. Esindependiente de la combinacion lingtistica, direccionalidad (tra-
duccion directa, es decir hacia la L1; traduccion inversa, es decir,
hacia la L2), ciclos educativos (grado, master) y contextos profesio-
nales (empresas de traduccion, editoriales, instituciones internacio-
nales, ONG, etc.), de modo que cada contexto educativo o profesional
podria usarla segtin sus necesidades.
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No contempla la descripcion de los diversos ambitos profesionales
de especializacion del nivel C. Se trata de un nivel especial, ya que
se deberia describir cada ambito profesional y requiere una investi-
gacion posterior. Solo se ha descrito de un modo general.

La progresion establecida en cada categoria descriptiva tiene un
caracter acumulativo, es decir, cada nivel supone el dominio del
inferior.

Todas las categorias descriptivas estan interrelacionadas, interactian
y se compensan entre si.

Se busco una formulacion de los descriptores de nivel clara, sen-
cilla y facil de observar, para facilitar su uso en diversos contextos
académicos y profesionales y que fuera facilmente inteligible por
los potenciales usuarios de las escalas (estudiantes de traduccion,
profesores de traduccion, traductores, empleadores). Por esta razon,
no se utilizan indicadores de indole mds cognitiva de gran utilidad
desde un punto de vista pedagogico, pero mas dificiles de observar.
Cada diseno curricular deberia incorporarlos segtin las necesidades
del contexto.

Al tratarse de descriptores de competencias describen capacidades
de actuacion (ser capaz de) y no conocimientos declarativos.

No se especifican grados de calidad de la traduccion segun los nive-
les, que cada contexto educativo o profesional tendria que definir
segun sus necesidades.

No incorpora la descripcion de resultados de aprendizaje ni la asig-
nacion y descripcion de tareas pedagogicas propias de cada nivel,
como podrian ser la identificacion de problemas, la traduccion de
ideas clave, la identificacion de errores, la traduccion sintética, la
correccion de textos, etc.

La propuesta incluye la descripcion de una escala global, que identifica los
rasgos esenciales de cada nivel. En la escala global propuesta, el primer
descriptor pretende ser una sintesis de qué y como se tendria que ser capaz
de traducir en cada nivel; también se especifica el nivel minimo requerido
del MCER de comprension lectora en lengua de partida y de produccion

MonTI Special Issue 7 (2022: 69-118) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Primera propuesta de descriptores de nivel. Evaluacion y resultados 77

escrita en lengua meta. Ademads, se incluyen sobre todo descriptores de la
Competencia resolucion de problemas de traduccion; se trata del segundo
o tercer descriptor, segun los niveles. También incluye un descriptor de la
Competencia instrumental y, para los niveles B1, B2 y C, de la Competencia
provision de servicios de traduccion. No se incluyen descriptores de la
Competencia cultural, enciclopédica y temadtica, ya que se recogen en los
descriptores relacionados con resolucion de problemas.

4.2.4. Descriptores por categorias

A continuacién, se presentan los descriptores para cada categoria. En la
propuesta de 2017 también se presentan los descriptores por nivel de traduc-
cion, es decir para cada nivel se incluyen los descriptores de cada categoria.

4.2.4.1. Competencia lingiiistica

COMPETENCIA LINGUISTICA
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos especializados de, al menos,
un ambito profesional de especializacion de la traduccion (juridico; econémico y
financiero; técnico; cientifico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion),
para lo que se requiere un nivel minimo de comprension lectora C2 del MCER
(puede haber caracteristicas especiales segin el ambito de especializacion).

2. Es capaz de producir en lengua meta textos especializados de, al menos, un
ambito profesional de especializacion de la traduccion (juridico; economico y
financiero; técnico; cientifico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion),
para lo que se requiere un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER (puede
haber caracteristicas especiales segun el ambito de especializacion).

[Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]
[Por desarrollar]

NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos semiespecializados
(dirigidos a un publico no especializado) de, al menos, un ambito profesional de
la traduccion (juridico-administrativo; econémico y financiero; técnico; cientifico;
editorial no literario), para lo que se requiere un nivel minimo de comprension
lectora C1 del MCER.
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2. Es capaz de producir en lengua meta textos semiespecializados (dirigidos a un
publico no especializado) de, al menos, un dmbito profesional de la traduccion
(juridico-administrativo; econémico y financiero; técnico; cientifico; editorial no
literario), para lo que se requiere un nivel minimo de produccion escrita C2 del
MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados de, al
menos, un ambito profesional de la traduccion (juridico-administrativo; econémico
y financiero; técnico; cientifico; editorial no literario), para lo que se requiere un
nivel minimo de comprension lectora C1 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados de, al menos,

un ambito profesional de la traduccion (juridico-administrativo; economico y
financiero; técnico; cientifico; editorial no literario), para lo que se requiere un nivel
minimo de produccion escrita C2 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados con
problemas de registro (tono y estilo) y de diversos tipos textuales, para lo que se
requiere un nivel minimo de comprension lectora B2 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados con problemas de
registro (tono y estilo) y de diversos tipos textuales, para lo que se requiere un nivel
minimo de produccion escrita C1 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados en lengua
estandar de diversos tipos textuales, para lo que se requiere un nivel minimo de
comprension lectora B2 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados en lengua estandar
de diversos tipos textuales, para lo que se requiere un nivel minimo de produccion
escrita C1 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]
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4.2.4.2. Competencia cultural, enciclopédica y temdtica

COMPETENCIA CULTURAL, ENCICLOPEDICA Y TEMATICA
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de movilizar conocimientos culturales, enciclopédicos y tematicos para
resolver problemas extralingiisticos explicitos e implicitos de textos especializados
propios del ambito profesional de especializacion.

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de movilizar conocimientos avanzados de las culturas implicadas e
identificar sus discrepancias para resolver problemas de referencias culturales
explicitas e implicitas en textos semiespecializados (dirigidos a un publico no
especializado) de, al menos, un ambito profesional.

2. Es capaz de movilizar conocimientos enciclopédicos avanzados para resolver
problemas enciclopédicos explicitos e implicitos en textos semiespecializados
(dirigidos a un publico no especializado) de, al menos, un ambito profesional.

3. Es capaz de movilizar conocimientos tematicos bésicos para resolver
problemas de traduccion de textos semiespecializados (dirigidos a un publico no
especializado) de, al menos, un ambito profesional.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos de este nivel en Anejo 2]
NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de movilizar conocimientos avanzados de las culturas implicadas e
identificar sus discrepancias para resolver problemas de referencias culturales
explicitas e implicitas en textos no especializados de, al menos, un ambito
profesional.

2. Es capaz de movilizar conocimientos enciclopédicos avanzados para resolver
problemas enciclopédicos explicitos e implicitos en textos no especializados de, al
menos, un ambito profesional.

3. Es capaz de movilizar conocimientos tematicos bdsicos para resolver problemas
de traduccion de textos no especializados de, al menos, un ambito profesional.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos de este nivel en Anejo 2]
NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de movilizar conocimientos basicos de las culturas implicadas e
identificar sus discrepancias para resolver problemas de referencias culturales
explicitas en textos no especializados que presentan problemas de registro.

2. Es capaz de movilizar conocimientos enciclopédicos basicos para resolver
problemas enciclopédicos explicitos en textos no especializados que presentan
problemas de registro.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos de este nivel en Anejo 2]
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NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de movilizar conocimientos basicos de las culturas implicadas e
identificar sus discrepancias para resolver problemas de referencias culturales
explicitas en textos no especializados en lengua estandar.

2. Es capaz de movilizar conocimientos enciclopédicos basicos para resolver
problemas enciclopédicos explicitos en textos no especializados en lengua estandar.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos de este nivel en Anejo 2]

4.2.4.3. Competencia instrumental

COMPETENCIA INSTRUMENTAL (RECURSOS DE DOCUMENTACION Y
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS)

NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especificos fiables del ambito
profesional de especializacion (siempre que la combinacion lingiistica y el contexto
lo permitan).

2. Es capaz de realizar consultas complejas en dichos recursos (p. ¢j. utilizando
operadores booleanos, restringiendo las busquedas por criterios, utilizando
métodos de busqueda avanzada proporcionada por los recursos, etc.), combinando
tipos de recursos y consultas.

3. Es capaz de usar funcionalidades avanzadas de las herramientas tecnologicas
especificas del ambito profesional de especializacion (siempre que la combinacion
linguistica y el contexto lo permitan).

4. Es capaz de adaptarse a nuevos recursos de documentacion y herramientas
tecnologicas.

5. Es capaz de adaptar las herramientas tecnologicas a sus necesidades (mejorar las
herramientas, alimentar bases de datos, etc.).

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables para resolver
problemas de traduccion de textos semiespecializados (dirigidos a un publico no
especializado) de, al menos, un ambito profesional; p. ej. buscadores especializados,
corpus generales y especializados, foros y blogs profesionales y especializados,
consultas a traductores expertos y expertos de otros campos (siempre que la
combinacion linguistica y el contexto lo permitan).

2. Es capaz de realizar consultas complejas en dichos recursos (p. ej. utilizando
operadores booleanos, restringiendo las busquedas por criterios, utilizando
métodos de busqueda avanzada proporcionada por los recursos, etc.), combinando
tipos de recursos y consultas.
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3. Es capaz de usar funcionalidades basicas de herramientas tecnolégicas
especializadas para resolver problemas de traduccion de textos semiespecializados
(dirigidos a un publico no especializado) de, al menos, un ambito profesional; p.
ej. buscadores especializados, traduccion asistida por ordenador, alineacion de
textos, linguistica de corpus aplicada a la traduccion (siempre que la combinacion
linguistica y el contexto lo permitan).

4. Es capaz de adaptarse a nuevos recursos de documentacion y herramientas
tecnologicas.

[Véanse ejemplos de herramientas tecnoldgicas de este nivel en Anejo 3]

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables para resolver
problemas de traduccion de textos no especializados de, al menos, un ambito
profesional; p. ej. diccionarios historicos y etimologicos, de neologismos, de argot

y coloquialismos, consultas a traductores expertos y expertos de otros campos
(siempre que la combinacion lingtistica y el contexto lo permitan).

2. Es capaz de realizar consultas complejas en dichos recursos (p. ej. utilizando
operadores booleanos, restringiendo las buisquedas por criterios, utilizando
métodos de busqueda avanzada proporcionada por los recursos), combinando tipos
de recursos y consultas.

3. Es capaz de usar funcionalidades basicas de herramientas tecnologicas avanzadas
para resolver problemas de traduccion de textos no especializados de, al menos, un
ambito profesional; p. ej. de conversion de documentos (siempre que la combinacion
lingtistica y el contexto lo permitan).

[Véanse ejemplos de herramientas tecnolégicas de este nivel en Anejo 3]

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables para resolver
problemas de traduccion de textos no especializados que presentan problemas

de registro; p. ej. diccionarios de sinénimos y anténimos, de colocaciones, de
dificultades, enciclopedias, textos paralelos, foros, blogs, listas de distribucion,
consultas orales (siempre que la combinacion linguistica y el contexto lo permitan).
2. Es capaz de realizar consultas complejas en dichos recursos (p. ej. utilizando
operadores booleanos, restringiendo las buisquedas por criterios, utilizando
métodos de busqueda avanzada proporcionada por los recursos), combinando tipos
de recursos y consultas.

3. Es capaz de usar funcionalidades avanzadas de herramientas tecnologicas bésicas
para resolver problemas de traduccion de textos no especializados que presentan
problemas de registro; p. ej. procesadores de textos, buscadores generales en
Internet (siempre que la combinacion linguistica y el contexto lo permitan).

[Véanse ejemplos de herramientas tecnoldgicas de este nivel en Anejo 3]
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NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion basicos fiables para
resolver problemas de traduccion de textos no especializados en lengua estandar;
p- €j. diccionarios bilingties o monolingtes, buscadores generales, gramaticas,
manuales de estilo, textos paralelos, consultas orales (siempre que la combinacion
linguistica y el contexto lo permitan).

2. Es capaz de realizar consultas basicas en dichos recursos (p. ej. palabra clave en
un buscador general, definicion en un diccionario monolingiie, equivalencia en un
diccionario bilingtie) con pocas combinaciones de recursos y consultas.

3. Es capaz de usar funcionalidades basicas de herramientas tecnologicas basicas
para resolver problemas de traduccion de textos no especializados en lengua
estandar; p. ej. procesadores de textos, buscadores generales en Internet, gestores de
correo (siempre que la combinacion linguistica y el contexto lo permitan).

[Véanse ejemplos de herramientas tecnoldgicas de este nivel en Anejo 3]

4.2.4.4. Competencia provision de servicios de traduccion

COMPETENCIA PROVISION DE SERVICIOS DE TRADUCCION
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de gestionar cuestiones relacionadas con el funcionamiento del mercado
laboral y el ejercicio de la profesion en el ambito profesional de especializacion de
que se trate.

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de cumplir de manera eficaz con los estandares de calidad que requiere
el mercado laboral en cada contexto para los textos traducidos por un traductor
generalista, en, al menos, un ambito profesional.

2. Es capaz de cumplir con los requerimientos deontologicos propios de la profesion
(confidencialidad, imparcialidad, no aceptar encargos para los cuales no se estd
capacitado, etc.) al llevar a cabo una tarea de traduccion y al interactuar con los
agentes implicados en el encargo de traduccion.

3. Es capaz de realizar tareas de revision y posedicion de traducciones de textos
propios de un traductor generalista, cumpliendo los estandares de calidad que
requiere el mercado laboral en cada contexto.

4. Es capaz de utilizar estrategias de mercadotecnia para captar y mantener clientes
y obtener encargos profesionales. [Si el ambito de empleabilidad lo requiere]
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5. Es capaz de negociar con los agentes implicados en el encargo de traduccion
(clientes, otros profesionales), para determinar los plazos de entrega, la tarifa, el
método de facturacion, las condiciones laborales, el tipo de contrato, los derechos y
las responsabilidades, las especificaciones del encargo, etc., y es capaz de cumplir
con las condiciones acordadas. [Si el ambito de empleabilidad lo requiere]

6. Es capaz de trabajar coordinadamente con los agentes implicados en el encargo
de traduccion (clientes, gestores de proyectos, otros traductores, correctores, etc.) y
mantener un flujo de trabajo eficaz. [Si el ambito de empleabilidad lo requiere]

7. Es capaz de determinar la rentabilidad de un encargo de traduccioén en funcion
del tiempo de dedicacion, la tarifa establecida y el plazo de entrega acordado. [Si el
ambito de empleabilidad lo requiere]

8. Es capaz de elaborar presupuestos y facturas en diversas situaciones de
traduccion segun los estandares establecidos. [Si el ambito de empleabilidad lo
requiere]

9. Es capaz de gestionar obligaciones fiscales basicas (p. ej. alta de la actividad
profesional, solicitud del registro de operadores intracomunitarios, declaraciones
trimestrales o anuales de impuestos derivados de la actividad profesional,
declaracion de retenciones, declaracion de operaciones con terceras personas),
contratos de traduccion y posibles conflictos de impago (p. ej. avisos,
requerimientos formales, procedimiento monitorio, procedimiento judicial). [Si el
ambito de empleabilidad lo requiere]

10. Es capaz de gestionar tareas administrativas relacionadas con el flujo de trabajo
(p. ej. registro y control de datos de clientes, tarifas aplicadas, encargos realizados,
estado de los pagos). [Si el ambito de empleabilidad lo requiere]

11. Es capaz de gestionar el entorno de trabajo fisico (p. ej. ubicacion del espacio de
trabajo, condiciones luminicas) y virtual (p. ej. organizacién de la pantalla, gestion
de carpetas, mantenimiento de las herramientas de trabajo).

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de distinguir los textos que puede traducir adecuadamente.

2. Es capaz de distinguir las competencias profesionales que se requieren del
traductor.

3. Es capaz de identificar los diferentes ambitos de empleabilidad del traductor:
traductor en organismos publicos y privados; traductor auténomo; empresas de
traduccion; empresas de otros sectores que necesitan servicios de traduccion; etc.
4. Es capaz de identificar los diferentes ambitos de especializacion del traductor
y sus caracteristicas especificas: traductor jurado, juridico, técnico, cientifico,
literario, audiovisual, de productos informaticos (localizador), etc.

5. Es capaz de distinguir las diferentes tareas que puede realizar el traductor:
traduccion, edicion de textos, revision y correccion de textos, asesoramiento
linguistico y cultural, gestion de proyectos, mediacion intercultural,
acompanamiento linguistico y cultural, posedicion, etc.

6. Es capaz de identificar las diferentes instituciones implicadas en el ejercicio de la
profesion y sus funciones (asociaciones y colegios profesionales).
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NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de distinguir diferentes tipos de encargo y las diferentes finalidades
que puede tener la traduccion segun los casos: cumplir la misma finalidad que el
original (traduccion equifuncional), solo informar, acompanar el texto original,
adaptar, etc.

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de distinguir el encargo de una traduccion y la finalidad que esta ha
de cumplir cuando dicha finalidad no difiere de la del texto original (traduccion
equifuncional).

4.2.4.5. Competencia resolucion de problemas de traduccion

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion propios de textos especializados
de, al menos, un ambito profesional de especializacion (juridico; econémico y
financiero; cientifico; técnico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion)
sin errores de sentido y respetando las convenciones de la lengua meta. [Véanse
ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]
2. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion en contextos
profesionales para cualquier tipo de destinatario.
3. Es capaz de resolver problemas de traduccion propios del ambito profesional de
especializacion.
[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion propios de textos
semiespecializados (dirigidos a un publico no especializado) de, al menos,

un ambito profesional (juridico-administrativo; economico y financiero;

técnico; cientifico; editorial no literario) sin errores de sentido y respetando las
convenciones de la lengua meta. [Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en
Anejo 1]

2. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion en contextos
profesionales para destinatarios no especialistas.

3. Es capaz de resolver problemas de interferencia entre las dos lenguas.

4. Es capaz de resolver problemas tematicos basicos, de discrepancia cultural y
enciclopédicos de caracter explicito e implicito.

5. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad, relacionados con dificultades
en la captacion de informacion del texto original (intertextualidad, presuposiciones,
implicaturas).
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6. Es capaz de resolver problemas de diferentes tipos de traduccion segun el encargo
(traduccion equifuncional, traduccion informativa, adaptacion, etc.).

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion propios de textos no especializados
de, al menos, un ambito profesional (juridico-administrativo; econémico y
financiero; técnico; cientifico; editorial no literario) sin errores de sentido y
respetando las convenciones de la lengua meta. [Véanse ejemplos de géneros textuales
de este nivel en Anejo 1]

2. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion en contextos
profesionales para destinatarios no especialistas.

3. Es capaz de resolver problemas de interferencia entre las dos lenguas.

4. Es capaz de resolver problemas temadticos bdsicos, de discrepancia cultural y
enciclopédicos de cardcter explicito e implicito.

5. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad, relacionados con dificultades
en la captacion de informacion del texto original (intertextualidad, presuposiciones,
implicaturas).

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion propios de textos no especializados
que presentan problemas de registro (tono, estilo) de diversos tipos textuales
(narrativos, descriptivos, expositivos, argumentativos, instructivos) sin errores de
sentido y respetando las convenciones de la lengua meta. [Véanse ejemplos de géneros
textuales de este nivel en Anejo 1]

2. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion en contextos
no profesionales para destinatarios no especialistas.

3. Es capaz de aplicar los principios metodologicos que rigen la traduccion para
resolver problemas de traduccion teniendo en cuenta las diversas caracteristicas
textuales, finalidades y destinatarios.

4. Es capaz de resolver problemas de interferencia entre las dos lenguas
(convenciones de la escritura, léxico no especializado, morfosintaxis, textualidad) y
problemas derivados de la variacion lingtistica (tono, estilo).

5. Es capaz de resolver problemas de discrepancia cultural y enciclopédicos de
cardcter explicito.

6. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad, relacionados con dificultades
en la captacion de informacion del texto original (intertextualidad, presuposiciones,
implicaturas).

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion propios de textos no especializados
en lengua estandar de diversos tipos textuales (narrativos, descriptivos, expositivos,
argumentativos, instructivos) sin errores de sentido y respetando las convenciones
de la lengua meta. [Véanse ejemplos de géneros textuales de este nivel en Anejo 1]
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2. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion en contextos
no profesionales para destinatarios no especialistas.

3. Es capaz de aplicar los principios metodologicos fundamentales que rigen la
traduccion (su finalidad comunicativa, importancia de comprender bien el texto
original y redactar bien el texto de llegada, importancia del destinatario) para
resolver problemas basicos de traduccion.

4. Es capaz de recorrer las diferentes etapas en la elaboracion de una traduccion
(comprension, reexpresion, autorrevision) realizando las tareas propias de cada una
de ellas para resolver problemas bésicos de traduccion.

5. Es capaz de resolver problemas basicos de interferencia entre las dos lenguas:
convenciones de la escritura (ortografia y tipografia), léxico no especializado,
morfosintaxis y textualidad (estructura textual, progresion tematica, coherencia y
cohesion).

6. Es capaz de resolver problemas de discrepancia cultural y enciclopédicos de
cardcter explicito.

4.2.5. Escala global

A continuacion, se presenta la escala global para cada nivel de traduccion.

ESCALA GLOBAL
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de traducir textos especializados de, al menos, un dmbito profesional
de especializacion de la traduccion (juridico; economico y financiero; técnico;
cientifico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion), para lo que se requiere
un nivel minimo de comprension lectora C2 en lengua de partida y de produccion
escrita C2 en lengua meta del MCER (puede haber caracteristicas especiales segin
el ambito de especializacion).

2. Es capaz de resolver problemas propios del ambito profesional de especializacion.
3. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables y usar
herramientas tecnologicas para resolver dichos problemas de traduccion, asi como
adaptarse a nuevos recursos de documentacion y herramientas tecnologicas.

4. Es capaz de gestionar asuntos relacionados con el funcionamiento del mercado
laboral y el ejercicio de la profesion del ambito profesional de especializacion.

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de traducir textos semiespecializados (dirigidos a un ptiblico no
especializado) de, al menos, un ambito profesional (juridico-administrativo;,
economico y financiero; técnico; cientifico; editorial no literario) en situaciones
profesionales de traduccion para destinatarios no especialistas sin cometer errores
de sentido, con correccion linguistica y adecuados al encargo, para lo que se
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requiere un nivel minimo de comprension lectora C1 en lengua de partida y de
produccion escrita C2 en lengua meta del MCER.

2. Es capaz de realizar diferentes tipos de traduccion segun el encargo.

3. Es capaz de resolver problemas de interferencia lingiistica, tematicos basicos, de
discrepancia cultural y enciclopédicos de caracter explicito e implicito, asi como de
intencionalidad.

4. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables y usar
herramientas tecnologicas para resolver dichos problemas de traduccion, asi como
adaptarse a nuevos recursos de documentacion y herramientas tecnologicas.

5. Es capaz de gestionar asuntos relacionados con el funcionamiento del mercado
laboral y el ejercicio de la profesion

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de traducir textos no especializados de, al menos, un ambito profesional
(juridico-administrativo; econémico y financiero; técnico; cientifico; editorial

no literario) en situaciones profesionales de traduccion para destinatarios no
especialistas sin cometer errores de sentido, con correccion linguistica y adecuados
al encargo, para lo que se requiere un nivel minimo de comprension lectora C1 en
lengua de partida y de produccion escrita C2 en lengua meta del MCER.

2. Es capaz de resolver problemas de interferencia linguistica, tematicos basicos, de
discrepancia cultural y enciclopédicos de caracter explicito e implicito, asi como de
intencionalidad.

3. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables y usar
herramientas tecnologicas para resolver dichos problemas de traduccion.

4. Es capaz de distinguir cuestiones basicas relacionadas con el mercado laboral de
la traduccion.

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de traducir textos no especializados con problemas de registro

en contextos no profesionales sin cometer errores de sentido, con correccion
linguistica y adecuados al encargo, para lo que se requiere un nivel minimo de
comprension lectora B2 en lengua de partida y de produccion escrita C1 en lengua
de llegada del MCER.

2. Es capaz de resolver problemas de interferencia lingiiistica, derivados de

la variacion linguistica, de discrepancia cultural y enciclopédicos de caracter
explicito, asi como de intencionalidad.

3. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables y usar
herramientas tecnologicas para resolver dichos problemas de traduccion.

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de traducir textos no especializados en lengua estandar de diversos
tipos textuales en contextos no profesionales sin cometer errores de sentido, con
correccion lingiistica y adecuados al encargo, para lo que se requiere un nivel
minimo de comprension lectora B2 en lengua de partida y de produccion escrita C1
en lengua de llegada del MCER.
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2. Es capaz de resolver problemas basicos de interferencia linguistica y problemas
culturales y enciclopédicos basicos de cardcter explicito.

3. Es capaz de identificar y usar recursos de documentacion fiables y usar
herramientas tecnologicas para resolver dichos problemas de traduccion.

4.2.6. Anejos

En este apartado se presentan los tres anejos: el Anejo 1, que recoge ejemplos
de géneros textuales susceptibles de ser traducidos en cada nivel; el Anejo 2,
con ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos propios de cada
nivel; el Anejo 3, con ejemplos de herramientas tecnolédgicas y funcionali-
dades para cada nivel.

4.2.6.1. Anejo 1: Ejemplos de géneros textuales susceptibles de ser traducidos

EJEMPLOS DE GENEROS TEXTUALES SUSCEPTIBLES DE SER TRADUCIDOS
NIVEL TRADUCCION C

Géneros textuales propios de los dmbitos profesionales de especializacion

e Juridico

Leyes, decretos, reglamentos y estatutos; denuncias, demandas, querellas,
peticiones, providencias, autos, sentencias, oficios, exhortos, notificaciones,
requerimientos, ejecuciones hipotecarias, informes periciales; escrituras, de
franquicia, de licitacion, de cesion de empresa, de opciones y futuros), poderes,
testamentos, reconocimientos de deuda; manuales didacticos, articulos de
investigacion, monografias, tesis, conferencias/ponencias.

* Economico y financiero

Plan de inversion; informes financieros, de crédito, de rating financiero; cuentas
anuales de resultados; memorias; contratos de financiacion; productos bancarios;
balances; declaraciones de impuestos; planes de negocio, pliegos para licitaciones,
polizas de seguros, presupuestos, tasaciones, contratos de reaseguro, textos
publicitarios sobre modalidades de reaseguro, manuales didacticos, articulos de
investigacion, monografias, tesis, conferencias/ponencias.

* Cientifico

Informes clinicos, catdlogos de farmacos, prospectos para el prescriptor, protocolos
de ensayo clinico, solicitudes de proyectos de investigacién, normativas, informes
meédicos, certificados médicos, ensayos clinicos, memorias de investigacion,
manuales didécticos, articulos de investigacion, monografias, tesis, conferencias/
ponencias.
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e Técnico

Planes de produccion, actas de reunion técnica, listados de piezas, solicitudes de
desarrollo del producto, patentes, garantias y normas técnicas, balances energéticos,
certificados técnicos, normas laborales, proyectos técnicos, articulos publicados en
la revista de una empresa, especificaciones técnicas, manuales didacticos, articulos
de investigacion, monografias, tesis, conferencias/ponencias.

e Literario

Comics; literatura didactica (adagios, dichos, maximas, proverbios, refranes,
sentencias); narrativa (leyendas y fabulas, cuentos, novelas); teatro (comedias,
tragedias, dramas); poesia (dramatica, lirica, épica); libretos de 6pera; ensayos,
monografias, tesis.

* Audiovisual

— Voces superpuestas: documentales, reportajes, publirreportajes, entrevistas,
debates, programas de telerrealidad, peliculas.

— Doblaje: documentales, reportajes, publirreportajes, dibujos animados, series
y telefilms, telenovelas, peliculas, teatro filmado, 6peras filmadas, textos
publicitarios, camparias publicas de informacion o prevencion, programas
de propaganda electoral, programas de entretenimiento (cocina, bricolaje,
jardineria, gimnasia, etc.), programas infantiles, programas de humor,
programas musicales.

— Subtitulacion: noticias, documentales, reportajes, publirreportajes, peliculas,
textos publicitarios, entrevistas, debates, tertulias, teatro filmado, 6peras
filmadas, campanas publicas de informacion o prevencion, programas de
propaganda electoral, programas divulgativos culturales.

* Accesibilidad

— Audiodescripcion: dibujos animados; programas infantiles; peliculas para DVD,
television o cine; teatro, teatro filmado, 6peras, operas filmadas, espectaculos
musicales y de danza; documentales, reportajes, publirreportajes; programas
divulgativos culturales; campanas publicas de informacion o prevencion, etc.;
programas de propaganda electoral; audioguias de museo; audiodescripcion
urbana (mapas tactiles, telescopios panoramicos, mupis digitales, etc.);
sistemas de localizacion y locomocion (tipo GPS) (de itinerarios urbanos,
jardines, hospitales, museos, etc.); de situaciones cotidianas (clases, reuniones,
etc.); productos web o multimedia (imagenes, figuras, logos, etc.)

— Subtitulacion para sordos: dibujos animados; programas infantiles; peliculas;
teatro, teatro filmado, operas, operas filmadas; documentales, reportajes,
publirreportajes; programas divulgativos culturales; campanas publicas
de informacion o prevencion; programas de propaganda electoral; textos
publicitarios; concursos; de situaciones cotidianas (clases, reuniones, etc.);
teleseries.

* Localizacion
Paginas web, software, videojuegos, aplicaciones para moviles, demos.
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NIVEL TRADUCCION B2

Géneros textuales semiespecializados de diferentes dmbitos profesionales (dirigidos a
un puiblico no especializado)

¢ Juridico-administrativo

Contratos (de trabajo, de arrendamiento, de alquiler, etc.); declaraciones juradas;
certificaciones de firma; cartas legales; reportajes, publirreportajes; conferencias;
manuales didécticos; articulos/libros de divulgacion; planes de estudios.

e Economico y financiero

Facturas; textos publicitarios (de fondos de inversion, cobertura de riesgo, renta
tija bursatil, financiacion de inversiones, inversion en bolsa, depositos, etc.);
comunicados de prensa; néminas; estado de cuentas bancarias; declaraciones
de la renta; ordenes de compra; notas de débito; reportajes, publirreportajes;
conferencias; manuales diddcticos; articulos/libros de divulgacion; planes de
estudios.

e Técnico

Textos publicitarios; reportajes, publirreportajes; conferencias; manuales
didacticos; articulos/libros de divulgacion; planes de estudios.

e Cientifico

Prospectos (para el paciente); consentimientos informados; folletos de salud; textos
publicitarios; reportajes, publirreportajes; conferencias; manuales didacticos;
articulos/libros de divulgacion; planes de estudios.

« Editorial no literario

Ensayos (histérico, filoséfico, literario, biografico, politico, etc.), novelas de
kiosco (del oeste, novela rosa, policiaca); guiones cinematograficos; reportajes,
conferencias, manuales didacticos, articulos/libros de divulgacion, planes de
estudios relacionados con el mundo de la edicion.

NIVEL TRADUCCION B1

Géneros textuales no especializados de diferentes dmbitos profesionales

¢ Juridico-administrativo

Certificados (académico, de matrimonio, de defuncion, de nacimiento, de
residencia, de empadronamiento, de penales, etc.); permisos de trabajo; reportajes,
publirreportajes; libros de texto de secundaria; entradas de enciclopedia general;
articulos/libros de divulgacion.

* Econdmico y financiero

Facturas de productos de uso cotidiano; textos publicitarios de seguros (de

vida, responsabilidad civil, multirriesgo, etc.), de productos bancarios (plan

de pensiones, depositos bancarios, cuentas, préstamos personales); reportajes,
publirreportajes; libros de texto de secundaria; entradas de enciclopedia general;
articulos/libros de divulgacion.
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¢ Técnico

Manuales de instrucciones; catalogos de productos (cortacésped, robot de cocina,
horno, etc.); reportajes, publirreportajes; libros de texto de secundaria; entradas de
enciclopedia general; articulos/libro de divulgacion.

* Cientifico

Prospectos (para el paciente); campanas sanitarias informativas; catdlogos

de productos (complementos nutricionales, alimentos para animales, vinos,
insecticidas, etc.); reportajes, publirreportajes; entradas de enciclopedia general,
libros de texto de secundaria; articulos/ libros de divulgacion.

* Editorial no literario

Literatura periodistica (reportajes, publirreportajes, entrevistas, cronicas
periodisticas); entradas de enciclopedia general; libros de texto de secundaria;
articulos/libros de divulgacion.

NIVEL TRADUCCION A2

Géneros textuales no especializados de diversos registros (tono, estilo)

* Narrativos
Entradas biograficas de enciclopedia; libros de historia; articulos de prensa (que
describan un acontecimiento, biografia, etc.); cuentos.

* Descriptivos

Folletos turisticos; guias turisticas; reportajes (sobre un lugar, un personaje, un
estilo musical, un grupo de poblacion, etc.); descripciones de entidades (empresas,
organismos internacionales, asociaciones, etc.), cursos y productos.

* Expositivos

Entradas de enciclopedia sobre temas generales (calentamiento global, la teoria
del big bang, la preservacion de los bosques, etc.); manuales divulgativos (de
Traductologia, Lingiistica, Filosofia, etc.).

e Argumentativos

Cartas de reclamacion; resefias de pelicula; articulos de opinion sobre temas
generales.

¢ Instructivos

Recetas de cocina; instrucciones de uso cotidiano (primeros auxilios, juegos,
ejercicio fisico, manualidades, etc.); textos publicitarios (de un producto, un
acontecimiento, un servicio, etc.); fabulas.

NIVEL TRADUCCION Al

Géneros textuales no especializados en lengua estandar de diversos tipos
textuales

* Narrativos
Entradas biograficas de enciclopedia; libros de historia; articulos de prensa (que
describan un acontecimiento, biografia, etc.); cuentos.
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¢ Descriptivos

Folletos turisticos; guias turisticas; reportajes (sobre un lugar, un personaje, un
estilo musical, un grupo de poblacion, etc.); descripciones de entidades (empresas,
organismos internacionales, asociaciones, etc.), cursos y productos.

* Expositivos

Entradas de enciclopedia sobre temas generales (calentamiento global, la teoria
del big bang, la preservacion de los bosques, etc.); manuales divulgativos (de
Traductologia, Lingiistica, Filosofia, etc.).

* Argumentativos

Cartas de reclamacion; reseias de peliculas; articulos de opinion sobre temas
generales.

¢ Instructivos

Recetas de cocina; instrucciones de uso cotidiano (primeros auxilios, juegos,
ejercicio fisico, manualidades, etc.); textos publicitarios (de un producto, un
acontecimiento, un servicio, etc.); fabulas.

4.2.6.2. Anejo 2: Ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos

EJEMPLOS DE CONOCIMIENTOS CULTURALES Y ENCICLOPEDICOS

NIVEL TRADUCCION C

Conocimientos culturales, enciclopédicos y tematicos requeridos en el ambito
profesional.

[Por desarrollar]

NIVEL TRADUCCION B2

[Como B1]

NIVEL TRADUCCION B1

Conocimientos sobre la cultura extranjera equiparables a los que poseen los

individuos de dicha cultura a nivel de ensefianza secundaria en los ambitos

siguientes:

* Medio natural. Ej.: accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. Ej.: hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

* Organizacion social. Ej.: costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

* Modelos de comportamiento, valores e ideas. Ej.: individualismo vs. colectivismo;
gestion de las emociones, del tiempo, del espacio; igualdad vs. desigualdad social
y de género; empatia hacia otros grupos sociales.
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Conocimientos avanzados sobre la cultura propia en los ambitos siguientes:

* Medio natural. Ej.: accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. Ej.: hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

* Organizacion social. Ej.: costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

* Modelos de comportamiento, valores e ideas. Ej.: individualismo vs. colectivismo;
gestion de las emociones, del tiempo, del espacio; igualdad vs. desigualdad social
y de género; empatia hacia otros grupos sociales.

Conocimientos enciclopédicos avanzados de caracter universal en los dambitos

siguientes:

e Medio natural. Ej.: accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. Ej.: hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

 Organizacion social. Ej.: costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

Conocimientos tematicos basicos en, al menos, uno de los siguientes ambitos:
juridico-administrativo; econémico-financiero; técnico; cientifico.

NIVEL TRADUCCION A2
[Como Al]

NIVEL TRADUCCION Al
Conocimientos sobre aspectos basicos de la cultura extranjera en los ambitos
siguientes:

* Medio natural. Ej.: accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

e Patrimonio cultural. Ej.: hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones.

* Organizacion social. Ej.: costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
unidades de medida.

Conocimientos sobre la cultura propia equiparables a los de la ensenianza

secundaria en los ambitos siguientes:

* Medio natural. Ej.: accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. Ej.: hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

* Organizacion social. Ej.: costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

* Modelos de comportamiento, valores e ideas. Ej.: individualismo vs. colectivismo;
gestion de las emociones, del tiempo, del espacio; igualdad vs. desigualdad social
y de género; empatia hacia otros grupos sociales.
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Conocimientos enciclopédicos generales de caracter universal equiparables a los de

la ensenanza secundaria en los ambitos siguientes:

* Medio natural. Ej.: accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. Ej.: hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

» Organizacion social. Ej.: costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

4.2.6.3. Anejo 3: Ejemplos de herramientas tecnologicas y funcionalidades

EJEMPLOS DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y FUNCIONALIDADES
NIVEL TRADUCCION C

Dominio de funcionalidades avanzadas de las herramientas especificas del ambito
profesional de especializacion.

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

Dominio de herramientas tecnologicas especializadas y sus funcionalidades basicas:

 Buscadores especializados: realizar una consulta, refinar una busqueda, buscar
por tipo de soporte, realizar una consulta mediante operadores booleanos, refinar
una busqueda mediante la restriccion de criterios de busqueda, utilizar la caché
del buscador, etc.

e Herramientas de traduccion asistida por ordenador: crear un proyecto de
traduccion, importar y exportar memorias de traduccion, analizar un texto,
pretraducir un texto, propagar traducciones de la memoria, utilizar las
herramientas de revision del programa, crear bases de datos terminologicas, etc.

* Herramientas de alineacion de textos: definir el nivel de segmentacion, alinear
documentos, exportar la alineacion, crear una memoria de traduccion a partir de
la alineacion, etc.

* Herramientas de linguistica de corpus aplicadas a la traduccion: crear listas de
términos, buscar colocaciones, extraer listas de frecuencias y concordancias,
crear corpus, etc.

* Herramientas de gestion de la contabilidad y presupuestado (si se requiere en
el ambito profesional): crear fichas de clientes, realizar recuento de palabras,
crear presupuestos y facturas, organizar las facturas, registrar los impuestos de
los bienes y prestaciones de servicios, realizar el seguimiento de las facturas
emitidas, etc.

NIVEL TRADUCCION B1

Dominio de herramientas tecnologicas avanzadas y sus funcionalidades basicas:

e Herramientas de conversion de documentos: preparar un documento para el
reconocimiento de caracteres, exportar un documento convertido, editar el
documento convertido, etc.
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NIVEL TRADUCCION A2

Dominio de herramientas tecnolégicas bésicas y sus funcionalidades avanzadas:

* Procesadores de textos: aplicar estilos y modificar estilos, utilizar herramientas
de revision avanzadas, comparar documentos, personalizar las barras de
herramientas, crear macros, crear indices de contenidos, cabeceras, referencias
cruzadas, etc.

* Buscadores generales en internet: realizar una consulta mediante operadores
booleanos, refinar una busqueda mediante la restriccion de criterios de busqueda,
utilizar la memoria caché del buscador, etc.

NIVEL TRADUCCION Al

Dominio de herramientas tecnologicas basicas y sus funcionalidades basicas:

 Procesadores de textos: abrir, guardar y dar formato al documento; utilizar las
funciones de buscar y reemplazar; utilizar el corrector ortografico; modificar el
disefio de la pagina, etc.

* Buscadores generales en internet: realizar una consulta, refinar una busqueda,
buscar por tipo de soporte como paginas web, imagenes, videos, etc.

* Gestores de correo electronico: crear carpetas, crear filtros, crear seguimientos de
correos, agrupar correos en hilos, crear reglas para el correo no deseado, etc.

4.3. Evaluacion de la propuesta: juicio de expertos

En la fase 2 del proyecto NACT (2017-2018) se procedio a la evaluacion de
la propuesta de descriptores. Durante dicha fase, expertos del mundo aca-
démico y profesional de la traduccion de varios paises europeos valoraron
la propuesta.

4.3.1. Instrumento

El instrumento que sirvio para recabar informacién de los expertos del
mundo académico y profesional de la traduccion fue un cuestionario en
linea con la aplicacion LimeSurvey.

4.3.1.1. Proceso de disefio del cuestionario

Tras el disefio de la primera version del cuestionario y con el fin de pulir
varios aspectos relacionados con su formulacién y aplicacion, entre noviem-
bre de 2017 y enero de 2018 se realizaron varias pruebas internas del instru-
mento con los miembros del grupo PACTE. Ademas, se prob¢ el cuestionario
con una persona externa al grupo, que poseia el doble perfil de traductora
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y docente de traduccion®. Asi, se creé una segunda version del cuestionario,
que es la que fue posteriormente sometida a los expertos.

4.3.1.2. Estructura del cuestionario

El cuestionario que se sometio a los expertos fue estructurado de la siguiente
manera:

— Parte introductoria. Breve presentacion del estudio; texto del con-
sentimiento informado; acceso a un tutorial sobre la propuesta de
descriptores y el cuestionario; preguntas de datos personales de los
sujetos (en caso de representar a una asociacion de traductores, el
experto tenia que introducir el nombre de la asociacion).

— Parte I. Preguntas sobre las caracteristicas generales de la propuesta,
en las cuales se pedia valoracion de los siguientes aspectos:

- pertinencia de las categorias descriptivas (competencias) y niveles
propuestos y sus denominaciones;

- utilidad del uso de géneros textuales y su progresion, incluyendo
la valoracion del Anejo 1. Ejemplos de géneros textuales susceptibles
de ser traducidos;

- denominacion y contenido del nivel C.

Esta parte del cuestionario incluia también un item opcional para

comentarios finales relativos a esta parte.

— Parte II. Preguntas sobre los descriptores propuestos para cada
competencia:

Competencia linguistica

Competencia cultural, enciclopédica y tematica

- Competencia instrumental

- Competencia provision de servicios de traduccion

- Competencia resolucion de problemas de traduccion

Para cada competencia se pedia valoracion de los siguientes aspectos:

1

4. El grupo PACTE agradece a Amaia Gomez Goikoetxea, profesora de la Facultat
de Traducci6 i d’Interpretacio de la UAB, por haber participado en la prueba del
cuestionario.
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- idoneidad de cada descriptor
- su claridad
- su adecuacion al nivel
Esta parte del cuestionario incluia también la valoracion del Anejo 2.
Ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos (en el apar-
tado de valoracion de los descriptores de la Competencia cultural,
enciclopédica y cultural) y del Anejo 3. Ejemplos de herramientas
tecnologicas y funcionalidades (en el apartado de valoracion de los
descriptores de la Competencia instrumental).

Al final de cada competencia existia la posibilidad de incluir
comentarios sobre cualquier aspecto relacionado con dicha compe-
tencia y sus descriptores.

— Parte III. Preguntas sobre la escala global, en las cuales se pedia
valoracion de los siguientes aspectos:
- idoneidad de cada descriptor de la escala global,;
- su claridad;
- su adecuacién al nivel.
Esta parte del cuestionario incluia también la posibilidad de comen-
tarios relativos a la escala global.

Finalmente se podian incluir observaciones finales relativas a toda la pro-
puesta de descriptores y al cuestionario de valoracion.

El cuestionario incluia preguntas cerradas (5i/No), de eleccion multiple
(eleccion entre varias opciones) y abiertas (formulacion libre de la respuesta);
algunas preguntas eran obligatorias y otras opcionales. En varios items, se
le pedia al sujeto que justificara su opiniéon o que propusiera una mejora
de la propuesta. Este instrumento permitié recabar datos cuantitativos y
cualitativos.

El experto podia rellenar el cuestionario en espafol o en inglés, ya que
el cuestionario de evaluacion tenia estas dos versiones lingtisticas. En total
la version electronica de este instrumento ocup6 10 pantallas completas en
LimeSurvey.

El cuestionario de evaluacion suministrado se encuentra al final de esta
seccion (véase 4.5.). Ya que varias preguntas eran repetitivas (para cada com-
petencia y descriptor), se reproduce una version abreviada del instrumento.
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La version completa del cuestionario se encuentra en este enlace: https:/
ddd.uab.cat/record/249776?In=es.

4.3.2. Seleccion de los expertos
Para la seleccion de los expertos se establecieron los siguientes requisitos.

1. Docentes (mdximo 5 por centro)

- poseer un minimo de 10 afios de experiencia en ensefianza de la
traduccion (directa o inversa);

- a ser posible tener experiencia en disefio de planes de estudios o
tareas de coordinacion de titulacion.

Era conveniente incluir perfiles variados de cada centro:

- docentes de traduccion directa e inversa;

- docentes de diversos niveles de enseiianza.

Uno de los docentes podia ser el representante del centro que habia

participado en la reunion plenaria de marzo de 2017 y en el posterior

debate por Slack.

2. Traductores generalistas de cada pais (entre 5 y 10)

- traducir en diversos ambitos, sin ser traductor especializado en un
solo ambito profesional (p. ej. traductor juridico, técnico, literario,
audiovisual, etc.);

- poseer un minimo de 10 afios de experiencia en traduccién (directa
o inversa);

- ser la traduccion su ocupacion principal;

- aser posible, seleccionar traductores de combinaciones linguisticas
variadas.

En el caso de que no se encontraran expertos con los 10 anos de
experiencia requeridos (experiencia docente o de traduccion), se
podian seleccionar expertos con menos afnos de experiencia siem-
pre que: (1) estuvieran al dia de la profesion; (2) cumplieran los
otros requisitos (la traducciéon como ocupacion principal; docencia
de la traduccion como ocupacion principal; etc.). En todos los casos
los expertos debian contar, al menos, con un minimo de 5 anos de
experiencia.
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3. Asociaciones de traductores

Las asociaciones de traductores profesionales no debian ser especia-
lizadas en un ambito (es decir, de traduccion jurada, técnica, etc.),
ya que la propuesta de descriptores no incluia la descripcion de los
perfiles profesionales de especializacion. El cuestionario de evalua-
cién podia ser rellenado por la Junta directiva o algin representante
de la misma. Si no habia asociaciones generalistas en un pais, no se
recogian datos.

Para la seleccion de los expertos se diseniaron tres cuestionarios
diferentes (en espanol y en inglés): uno para docentes, otro para
traductores y otro para asociaciones de traductores.

El cuestionario para la seleccion de docentes incluia las siguien-
tes preguntas:

- centro
- pais
- anos de experiencia en la ensefianza de la traduccion escrita
- experiencia en disefno de planes de estudio
- experiencia en coordinacion de titulacion
- experiencia profesional en traduccion
- experiencia en docencia en asignaturas de traduccion directa e
inversa
El cuestionario para la seleccion de traductores generalistas incluia
las siguientes preguntas:
- pais
lengua materna
principal lengua extranjera de la que el traductor traduce
otras lenguas de las que el traductor traduce
lenguas a las que el traductor traduce
anos de experiencia profesional en traduccion
- porcentaje total aproximado de los ingresos representado por la
traduccion
- porcentaje aproximado de la traduccion directa e inversa
- tipos de textos traducidos en traduccion directa e inversa: literarios
(novela, poesia, etc.), ensayo (historia, arte, etc.), textos divulga-
tivos (manuales de bricolaje, de cocina, etc.), turisticos (folletos,

1

1
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guias, etc.), publicitarios (folletos, anuncios, etc.), audiovisuales
(para doblaje, subtitulacion, etc.), comerciales (cartas, contratos,
etc.), economicos (informes presupuestarios, balances, etc.), juridi-
cos (sentencias, documentos notariales, etc.), cientificos (medicina,
quimica, etc.) o textos técnicos (informatica, ingenieria, etc.)

El cuestionario para la seleccion de las asociaciones no especializa-

das de traductores incluia las siguientes preguntas:

- denominacion de la asociacion

- cargo en la asociacion de la persona que rellena el cuestionario
de seleccion

- pais

- afo de fundacion de la asociacion

- nuamero actual de asociados

- ambitos profesionales que incluye la asociacion: traduccion juri-
dica, jurada, economica-financiera, técnica, cientifica, literaria,
audiovisual, accesibilidad o localizaciéon

4.3.3. Proceso de implementacion

Para la implementacion del cuestionario se conté con la colaboracién de los
23 centros colaboradores (incluyendo la UAB) mencionados en la seccion 4.1.
La seleccion de expertos se realizé mediante el cuestionario que rellanaban
los expertos interesados en completar el cuestionario de evaluacion.

De junio a septiembre de 2017, se abrié un foro en Slack para resolver
dudas de los representantes de los centros colaboradores sobre el procedi-
miento y los criterios de seleccion de expertos. Posteriormente, se contacta-
ron los representantes de los centros colaboradores para que ellos buscaran
en su entorno académico y profesional los expertos interesados en evaluar
la propuesta.

Se envio a los representantes de los centros colaboradores los enlaces
a los tres cuestionarios de seleccion de expertos, que contenian los requi-
sitos para cada perfil. Los representantes debian buscar los expertos que,
potencialmente, podian cumplir los requisitos, les enviaban el enlace y les
invitaban a rellenar el formulario correspondiente.

En el caso de que en un mismo pais hubiera varios centros colaborado-
res, era conveniente que los centros se pusieran de acuerdo para establecer
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los contactos con el fin de evitar solapamientos (sobre todo en el caso de
las asociaciones).

Cada experto rellenaba el formulario de seleccion correspondiente, y
cada centro colaborador envié a PACTE una lista con los expertos prese-
leccionados. Posteriormente, en septiembre y octubre de 2017 los miembros
del grupo PACTE comprobaron si todos los sujetos cumplian los requisitos
adecuados e hicieron la seleccion final de los expertos que mejor se adecua-
ban a los requisitos.

Finalmente, PACTE envio a los expertos aceptados el enlace al cuestiona-
rio de evaluacion de la propuesta de nivelacion. En caso de aceptar colaborar,
los sujetos formalizaban el consentimiento informado. La participacion de
los representantes de los centros colaboradores y de los expertos fue gratuita.
El grupo PACTE expidi6 un certificado de reconocimiento de colaboracion
para cada persona implicada en esta fase del estudio. Los datos se recabaron
a finales del ano 2017 e inicios del afio 2018.

Una vez recibidas las respuestas al cuestionario, se eliminaron los datos
personales y se asigné un codigo aleatorio para anonimizar las respuestas.

El cuestionario y su proceso de implementacion fue aprobado por la
Comision de Etica en la Experimentacion Animal y Humana (CEEAH) de
la UAB y se garantizo la proteccion de los datos recogidos (octubre 2017).

4.3.4. Caracteristicas de la muestra

Con el cuestionario de evaluacion se recabaron opiniones validas de 99
expertos distribuidos en los siguientes grupos:

— 65 docentes de traduccion;
— 23 traductores;
— 11 representantes de asociaciones de traductores.

En cuanto a la procedencia geografica, los expertos ejercian su profesion en
16 paises del continente europeo.” Los docentes de traduccion procedian

5. Los 16 paises de procedencia fueron: Alemania, Bélgica, Eslovenia, Espana, Estonia,
Finlandia, Francia, Grecia, Italia, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido,
Rumania, Suecia, Suiza. En esta nota y en las tablas la presentacion de los paises y de
las lenguas se hace por orden alfabético.
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principalmente de Espana, de Alemania y del Reino Unido; los traductores,
de Espana, y los representantes de las asociaciones de traductores, de Espana
y del Reino Unido (tabla 4.2)°.

Tabla 4.2. Pais de trabajo de los expertos

GRUPO PAIS %
Docentes de traduccion Alemania 154
(n=65) Bélgica 1,5

Eslovenia 3,1
Espana 24,6
Finlandia 1,5
Francia 6,2
Grecia 3,1
Italia 6,2
Paises Bajos 1,5
Polonia 7,7
Portugal 4,6
Reino Unido 123
Rumania 4.6
Suecia 1,5
Suiza 6,2
Traductores (n=23) * Alemania 43
Bélgica 4,3
Eslovenia 43
Espana 34,8
Estonia 43
Finlandia 8,7
Francia 8,7
Grecia 43
Italia 8,7
Polonia 8,7
Reino Unido 43
Rumania 43

6. En esta tabla y las siguientes se destacan en negrita los valores mas altos.
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Representantes de Alemania 9,1

asociaciones de Bélgica 91

traductores (n=11) ** Eslovenia o1
Espafia 364
Grecia 9,1
Italia 9,1
Portugal 9,1
Reino Unido 18,2

(*) La suma de porcentajes en el grupo de traductores es 99,7 % por
redondeos debidos a decimales infinitos.

(**) La suma de porcentajes en el grupo de representantes de asociaciones
de traductores es 109,2 % debido a que algtin experto marcé dos opciones.

En lo que se refiere al nimero de anos de experiencia en su profesion, la
media del grupo de traductores expertos era de 19,9 afos (desviacion estan-
dar 9,7) y la de los docentes 18,2 afos (desviacion estandar 7,0).

Las lenguas maternas de los docentes y traductores eran sobre todo el
espariol, aleman e inglés (tabla 4.3).

Tabla 4.3. Lenguas maternas (docentes y traductores)

LENGUA % (n=88)
aleman 14,8
drabe 1,1
catalan 6.8
esloveno 34
espaiiol 21,6
estonio 11
finés 34
francés 91
griego (moderno) 23
inglés 10,2
italiano 6,8
neerlandés, flamenco 34
polaco 8,0
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portugués 23
rumano 4,5
sueco 1,1

Como puede apreciarse, pues, la muestra estaba compuesta por tres grupos
de expertos que cumplian los requisitos de seleccion establecidos, ya que los
traductores y los docentes contaban en promedio con cerca de 20 anos de
experiencia laboral en su profesion y procedian de varios paises europeos.
La muestra también era muy variada en cuanto a las lenguas maternas de
los expertos.

4.4. Andlisis de datos

La informacion recogida con el cuestionario de evaluacion fue sometida a
un andlisis cuantitativo y cualitativo. Las secciones que siguen dan cuenta
de esta etapa analitica del proyecto NACT.

4.4.1. Andlisis cuantitativo

A continuacion, se presentan resultados cuantitativos obtenidos en la fase
del juicio de expertos, ordenados segun la estructura del cuestionario de
evaluacion administrado.

4.4.1.1. Valoracion de las caracteristicas generales de la propuesta

En la primera parte del cuestionario de valoracion, los expertos juzgaron
que las categorias descriptivas utilizadas (las cinco competencias) son perti-
nentes para la descripcion de niveles de competencias en traduccioén escrita
(tabla 4.4). No expresaron echar en falta alguna categoria mas. Las deno-
minaciones de las categorias descriptivas utilizadas también les parecieron
adecuadas a la mayoria.

MonTI Special Issue 7 (2022: 69-118) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Primera propuesta de descriptores de nivel. Evaluacion y resultados 105

Tabla 4.4. Pertinencia de las categorias descriptivas (competencias)

St (%)
¢Son pertinentes? 98,0
;Falta alguna categoria? 18,2
¢Sobra alguna categoria? 11,1
¢Son adecuadas las denominaciones? 76,8

Los niveles propuestos, al igual que las denominaciones de estos niveles,
parecieron a la mayoria de expertos pertinentes, completos y adecuados
(tabla 4.5).

Tabla 4.5. Pertinencia de niveles de traduccion propuestos y de sus

denominaciones
St (%)
iSon pertinentes? 90,9
¢Falta alguna categoria? 13,1
¢Sobra alguna categoria? 222
¢Son adecuadas las denominaciones? 81,8

En esta parte del cuestionario, los expertos valoraron la utilidad del uso de
géneros textuales (véase nota 39) y su progresion en la propuesta, segun el
Anejo 1. Ejemplos de géneros textuales susceptibles de ser traducidos (tabla 4.6).

Tabla 4.6. Utilidad del uso de géneros textuales y su progresion (Anejo 1)

Si (%)
¢Cree que es util el uso de los géneros textuales para definir 727
los niveles? ’
¢{Le parece bien esta progresion? 87,5
{Cree que anadir “sencillo” y “complejo” podria servir para 583
discriminar mads entre los niveles? ’
¢Habria que anadir mas ambitos de géneros? 264
¢Cree que sirve la progresion de géneros propuesta para 95.8
todas las combinaciones lingiiisticas con las que trabaja? ’
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Segun la mayoria de expertos, los géneros textuales son ttiles para definir
los niveles; ademads, la progresion de géneros textuales propuesta les parece
adecuada, completa y pertinente para todas las combinaciones lingtisticas
con las que estos expertos trabajan (tabla 4.6). Mds de la mitad (un 58,3 %)
cree que anadir los adjetivos “sencillo” y “complejo” para referirse a los textos
podria servir para discriminar mas entre los niveles.

4.4.1.2. Valoracion de los descriptores propuestos para cada competencia

En la segunda parte del cuestionario de valoracion los expertos dieron su
opinion sobre los descriptores propuestos para cada competencia en cuanto
a su idoneidad, claridad y adecuacion del nivel.

En este andlisis cuantitativo hay que tener en cuenta que en la propuesta
valorada por los expertos el niumero de descriptores varia segin la compe-
tencia y el nivel (tabla 4.7).

Tabla 4.7. Numero de descriptores por competencia y nivel de traduccion
en la propuesta valorada por los expertos

NIVEL | NIVEL | NIVEL | NIVEL | NIVEL TOTAL POR

COMPETENCIA | = - B2 | Bl | A2 | Al | COMPETENCIA

Competencia

o 2 2 2 2 2 10
linguistica

Competencia
cultural,
enciclopédica y
tematica

Competencia
instrumental

Competencia
provision de
servicios de
traduccion

Competencia
resolucion de
problemas de
traduccion

Total por nivel 12 26 19 14 14
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Los descriptores de la Competencia lingiiistica (véase 4.2.4.1) parecieron a los
expertos adecuados para describir esta competencia, claramente formulados
en la propuesta y bien situados en cuanto al nivel (tabla 4.8).

Tabla 4.8. Valoracion de los descriptores de la Competencia lingiistica

MEDIA DE RESPUESTAS
AFIRMATIVAS (%) MEDIA
Nivel | Nivel | Nivel | Nivel | Nivel | GLOBAL
C B2 Bl A2 Al

¢{Le parece que el descriptor
es adecuado para describir 859 | 81,5 78,3 854 | 83,3 829
esta competencia?
{Le parece que la
formulacion del descriptor 83,8 | 874 82,8 874 88,9 86,1
es clara?
gle parece que el descriptor | g g | g39 | g4g | 909 | 894 89,0
es propio de este nivel?

Igualmente, los descriptores de la Competencia cultural, enciclopédica y
temadtica (véase 4.2.4.2) fueron valorados positivamente (tabla 4.9) junto con
el Anejo de conocimientos culturales y enciclopédicos (tabla 4.10).

Tabla 4.9. Valoracion de los descriptores de la Competencia cultural,

enciclopédica y tematica

MEDIA DE RESPUESTAS
AFIRMATIVAS (%) MEDIA
GLOBAL
C B2 Bl A2 Al
{Le parece que el descriptor es
adecuado para describir esta 89,9 | 89,6 | 88,2 | 884 | 904 89,3
competencia?
{Le parece que la formulacion
del descriptor es clara? 7081 8LL 1 82,1 82,3 854 82,1
iLe parece que e_l descriptor es 08.0 | 92,6 | 92.6 | 934 | 934 94.0
propio de este nivel?
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Tabla 4.10. Valoracion del Anejo 2. Ejemplos de conocimientos culturales y

enciclopédicos
St (%)
{Le parece adecuado el Anejo de ejemplos de conocimientos 78.8
culturales y enciclopédicos? ’
¢Falta algun tipo de conocimiento indispensable para poder traducir 131
en cada nivel? ’

En opinion de los expertos, la Competencia instrumental (véase 4.2.4.3),
cuenta con descriptores adecuados, claramente formulados y propios de su
nivel (tabla 4.11) y el Anejo de herramientas tecnologicas y funcionalidades

(tabla 4.12) les parece adecuado.

Tabla 4.11. Valoracion de los descriptores de la Competencia instrumental

Media de respuestas afirmativas (%) Media
C B2 Bl A2 Al | global
¢Le parece que el descriptor
es adecuado para describir 93,5 92,2 89,6 90,9 91,9 91,6
esta competencia?
{Le parece que la
formulacion del descriptor 923 93,2 88,9 90,9 91,6 91,4
es clara?
¢le parece que el descriptor | g ¢ | 955 | 946 | 963 | 956 | 957
es propio de este nivel?

Tabla 4.12. Valoracion del Anejo 3. Ejemplos de herramientas tecnologicas y

funcionalidades
Si (%)
{Le parece adecuado el Anejo de ejemplos de herramientas 828
tecnologicas y funcionalidades? ’
¢Falta algun tipo de herramienta indispensable para poder traducir en 15.2

cada nivel?
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De manera muy similar, los descriptores de la Competencia provision de
servicios de traduccion (véase 4.2.4.4) son valorados muy positivamente en
cuanto a su relaciéon con la competencia, claridad y adecuacion al nivel, con
porcentajes de acuerdo superiores al 90 % en todos los casos (tabla 4.13).

Tabla 4.13. Valoracion de los descriptores de la Competencia provision de
servicios de traduccion

Media de respuestas afirmativas (%) Media
C B2 Bl | A2 | Al | global

{Le parece que el descriptor es
adecuado para describir esta 89,9 947 949 98,0 919 939

competencia?

:Le parece que la formulacion

del descriptor es clara? .0 951 | 9%3 | 949 | 949 91,6

{Le parece que el descriptor es

propio de este nivel? 93,9 88,5 90,4 94,9 92,9 92,1

Los descriptores de la Competencia resolucion de problemas de traduccion
(véase 4.2.4.5) también se considera que son muy adecuados para describir
dicha competencia, su formulacion es clara y parecen propios del nivel pro-
puesto, con porcentajes de acuerdo superiores al 90 % en todos los casos
(tabla 4.14).

Tabla 4.14. Valoracion de los descriptores de la Competencia resolucion de
problemas de traduccion

Media de respuestas afirmativas (%) Media
C B2 | Bl | A2 | Al | global
{Le parece que el descriptor es
adecuado para describir esta 943 94,5 91,1 94,8 91,2 932

competencia?

:Le parece que la formulacion

del descriptor es clara? 90,6 oL4 | 889 | 916 | 914 90.8

{Le parece que el descriptor es

propio de este nivel? 97,7 953 | 931 94,1 90,9 94,2
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Los resultados para todos los descriptores propuestos (tabla 4.15) confirman
que los expertos valoraron dichos descriptores como muy aptos para descri-
bir cada una de las cinco competencias.

Tabla 4.15. Valoracion de todos los descriptores por competencia

Media de respuestas afirmativas (%)

A . Compete-nrcia
c ' Com%)eteriaa Competencia Compgt}anga resoliucmn Media
ompetencia | cultural, instru. provision de e global
lingiiistica | enciclopédica mental servicios de | problemas
y tematica traduccion de
traduccion

¢Le parece
que el
descriptor
es adecuado 829 89,3 91,6 93,9 93,2 90,2
para
describir esta
competencia?
;Le parece
que la
g"erlmulac“’“ 86,1 82,1 91,4 91,6 90,8 88,4
descriptor es
clara?
¢Le parece
que el
descriptor 89 94 957 92,1 94,2 93,0
es propio de
este nivel?

4.4.1.3. Valoracion de la escala global

La tercera parte del cuestionario de valoracion se referia a la escala global.
La tabla 4.16 recoge el ntimero de descriptores para cada nivel.

Tabla 4.16. Numero de descriptores por nivel en la escala global

Nivel C

Nivel B2

Nivel Bl

Nivel A2

Nivel Al

Total

Numero de
descriptores

4

5

4

3

3

19
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La idoneidad de cada descriptor en la escala global, su claridad y su ade-
cuacion al nivel fueron valorados muy positivamente por los expertos, con
porcentajes de acuerdo superiores al 90 % en todos los casos (tabla 4.17).

Tabla 4.17. Valoracion de la escala global

Media de respuestas afirmativas (%)

Nivel
A2

Media

Nivel C | Nivel B2 | Nivel Bl Nivel A1 | global

iLe parece que el
descriptor define 932 954 90,4 93,3 91,2 92,7
bien este nivel?

iLe parece que la
formulacion del 90,2 91,1 89,2 91,6 89,9 90,4
descriptor es clara?

:Le parece que el
descriptor es propio 97,5 96,6 945 95,3 929 954
de este nivel?

4.4.2. Andlisis cualitativo

Dado que el cuestionario de evaluacion contenia varios items en los cuales
los expertos podian incluir libremente sus opiniones (véase 4.3.1.2. y 4.5),
los datos cualitativos recabados fueron muy ricos. Los sujetos presentaron
criticas generales en cuanto a la concepcion de los niveles y de los descrip-
tores, asi como observaciones muy concretas en cuanto a su formulacion.
Ademas, propusieron en varias ocasiones que se realizara una mayor defi-
nicion de los conceptos; igualmente, propusieron algunas modificaciones
de redaccion. Dada la riqueza de las opiniones recogidas, pero también la
variedad de las respuestas obtenidas, y a veces su naturaleza contradictoria,
los datos cualitativos se analizaron primero en bloques correspondientes
a cada parte del cuestionario, y luego de manera holistica. De este modo
se intento identificar dificultades comunes senialadas por los expertos en
apartados distintos del cuestionario con el fin de trazar pautas de mejora de
la propuesta para su futura evolucion.
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Las criticas y propuestas formuladas se han recogido en la elaboracion
de la segunda propuesta (véase 5.1, donde se explican las principales modi-
ficaciones incluidas).

4.5. Cuestionario de evaluacion de la propuesta de descriptores
abreviado

Se presenta a continuacion de forma abreviada el cuestionario que se uti-
liz6 en el juicio de expertos. Para que se pudiera consultar facilmente la
informacion, en el cuestionario se remitia a las paginas del documento de
descriptores pertinentes en cada caso y se incluian enlaces a las diversas
partes del documento (Introduccion, anejos, tablas de descriptores de cada
competencia, etc.).

El cuestionario completo puede consultarse en https:/ddd.uab.cat/
record/249776?In=es.

PARTE 1. PREGUNTAS SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LA PROPUESTA
CATEGORIAS DESCRIPTIVAS (COMPETENCIAS)

Nos gustaria saber su opinion sobre las 5 categorias descriptivas que hemos
propuesto:

— competencia linguistica

— competencia cultural, enciclopédica y tematica

— competencia instrumental

— competencia provision de servicios de traduccion

— competencia resolucion de problemas de traduccion

1. ;Son pertinentes?
St
NO

2. ;Falta alguna categoria?
S1/ ;Cual afiadiria?
NO

3. ¢Sobra alguna categoria?
SI/ ;Cual eliminaria?
NO
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4. ;Son adecuadas las denominaciones?
Si
NO / Por favor, proponga otras denominaciones.

NIVELES PROPUESTOS
Nos gustaria saber su opinion sobre los 5 niveles que hemos propuesto:

— Nivel traducciéon C (traductor profesional especialista)
— Nivel traduccion B2 (traductor profesional generalista)
— Nivel traduccion Bl (traductor profesional generalista)
— Nivel traduccién A2 (traductor preprofesional)
— Nivel traduccién Al (traductor preprofesional)

1. ;Son pertinentes?
Si
NO

2. ;Falta algun nivel?
S1/ §Cual anadiria? Por favor, proponga el nivel, su denominacién y descripcion.
NO

3. ;Sobra algun nivel?
SI/ ;Cual eliminaria?
NO

4. ;Son adecuadas las denominaciones?
Si
NO / Por favor, proponga otras denominaciones.

USO DE LOS GENEROS TEXTUALES PARA DIFERENCIAR LOS NIVELES

En nuestra propuesta uno de los elementos importantes en la discriminacion de
cada nivel se refiere a los textos que el sujeto deberia ser capaz de traducir (aunque
no es el unico aspecto que interviene, dada la interrelacion de todas las categorias
y el peso fundamental de la Competencia resolucion de problemas de traduccion).

1. ¢Cree que es util el uso de los géneros textuales para definir los niveles?
St
NO / Por qué?
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PROGRESION DE LOS GENEROS TEXTUALES SUSCEPTIBLES DE SER
TRADUCIDOS EN CADA NIVEL

La progresion que se ha establecido es de géneros no especializados a géneros espe-
cializados en diversos ambitos:

textos no especializados en lengua estandar > textos no especializados con
problemas de registro > textos no especializados de ambitos profesionales > textos
semiespecializados > textos especializados en diversos ambitos (juridico; economico
y financiero; técnico; cientifico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion).

(Puede encontrar ejemplos de géneros para cada nivel en el Anejo de ejemplos
de géneros textuales)

1. ;Le parece bien esta progresion?
St
NO / Por favor, proponga otra progresion.

2. ;Cree que anadir “sencillo” y “complejo” podria servir para discriminar mas
entre los niveles?
Por ejemplo: textos no especializados sencillos en lengua estandar > textos no espe-
cializados sencillos con problemas de registro > textos semiespecializados sencillos
> textos semiespecializados complejos > textos especializados.

St

NO

— iLe parece bien el ejemplo de progresion propuesto? (textos no especializados
sencillos en lengua estdndar > textos no especializados sencillos con problemas de
registro > textos semiespecializados sencillos > textos semiespecializados complejos
> textos especializados)

SI

NO / Por favor, haga una propuesta.
3. ;Habria que anadir mas ambitos de géneros?

SI/Indique cudl/es.
NO

4. ;Cree que sirve la progresion de géneros propuesta para todas las combinaciones
linguisticas con las que trabaja?

St

NO / ¢En qué combinaciones linguisticas no sirve? ;Por qué?
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DENOMINACION Y CONTENIDO DEL NIVEL C

En nuestra propuesta este nivel se refiere a traductor profesional especialista en un
ambito especializado. Con vistas a su futura descripcion:

1. ;Le parece adecuada la denominacion?
St
NO / Por favor, proponga otra denominacion.

2. ;Le parece adecuado el contenido de este nivel?
St
NO / Por favor, proponga un contenido.

3. Cree que los traductores generalistas con alto nivel de experticidad en un ambito
(p. ¢j. turismo) deberian ubicarse:

En el nivel B/ Por favor, justifique su eleccion.

En el nivel C/ Por favor, justifique su eleccion.

COMENTARIOS

Por favor, utilice este campo para aiadir comentarios sobre la Parte 1.

PARTE II: VALORACION DE LOS DESCRIPTORES PROPUESTOS PARA CADA
COMPETENCIA

En esta seccion nos gustaria saber su opinion sobre la idoneidad, claridad y adecua-
cion al nivel de los descriptores de cada competencia. Recuerde que los niveles son
acumulativos, es decir, cada nivel supone el dominio del inferior.

COMPETENCIA LINGUISTICA
Nivel C

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos especializados de, al menos, un
dambito profesional de especializacion de la traduccion (juridico; econémico y financiero;
técnico; cientifico; literario; audiovisual; accesibilidad; localizacion), para lo que se
requiere un nivel minimo de comprension lectora C2 del MCER (puede haber caracte-
risticas especiales seguin el dmbito de especializacion).

— ¢Le parece que el descriptor es adecuado para describir esta competencia?
SI
NO / ;Por qué no le parece adecuado?
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— ¢Le parece que la formulacion del descriptor es clara?
St
NO / Por qué no le parece clara?

— ;Le parece que el descriptor es propio de este nivel?
Si
NO / ;En qué otro nivel podria ubicarse?

[Hasta completar todos los descriptores de esta competencia para el nivel C, B2,
Bl, A2y Al]

Observaciones acerca de la competencia linguistica:

COMPETENCIA CULTURAL, ENCICLOPEDICA Y TEMATICA
[Sigue la misma estructura que para la competencia lingiiistica]
— ¢(Le parece adecuado el Anejo de ejemplos de conocimientos culturales y
enciclopédicos?
SI
NO / Por qué no le parece adecuado?

— ¢Falta algun tipo de conocimientos indispensable para poder traducir en cada
nivel?

SI/ Por favor, indique cudl/es y en qué nivel.

NO

Observaciones acerca de la competencia cultural, enciclopédica y tematica:

COMPETENCIA INSTRUMENTAL
[Sigue la misma estructura que para la competencia lingtiistica]

— ;Le parece adecuado el Anejo de ejemplos de herramientas tecnologicas y
funcionalidades?

St

NO / Por qué no le parece adecuado?

— ¢Falta algun tipo de herramientas indispensable para poder traducir en cada nivel?
Si/ Por favor, indique cudl/es y en qué nivel.
NO
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Observaciones acerca de la competencia instrumental:

COMPETENCIA PROVISION DE SERVICIOS DE TRADUCCION
[Sigue la misma estructura que para la competencia lingiiistica]

Observaciones sobre la competencia provision de servicios de traduccion:

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION
[Sigue la misma estructura que para la competencia linguistical

Observaciones sobre la competencia resolucion de problemas de traduccion:

PARTE III: ESCALA GLOBAL

En esta seccion nos gustaria saber su opinion sobre la idoneidad, claridad y adecua-
cion al nivel de los descriptores de la escala global, que identifica las caracteristicas
esenciales de cada nivel.

Nivel C

Es capaz de traducir textos especializados de, al menos, un ambito profesional de espe-
cializacion de la traduccion (juridico; econémico y financiero; técnico; cientifico; litera-
rio; audiovisual; accesibilidad; localizacion) para lo que se requiere un nivel minimo de
comprension lectora C2 en lengua de partida 'y de produccion escrita C2 en lengua meta
del MCER (puede haber caracteristicas especiales segiin el dmbito de especializacion).

- ¢{Le parece que el descriptor define bien este nivel?
SI
NO ;Por qué le parece que el descriptor no define bien el nivel?

— ;Le parece que la formulacion del descriptor es clara?
St
NO ;Por qué no le parece clara?

— ¢Le parece que el descriptor es propio de este nivel?
St
NO ;En qué otro nivel podria ubicarse?

[Hasta completar todos los descriptores de la escala global para el nivel C, B2, Bl,
A2y Al
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Observaciones acerca de la escala global:

COMENTARIOS FINALES

Si desea anadir algun comentario general antes de enviar sus respuestas, utilice

este campo.
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5.1. Principales modificaciones incluidas

El juicio de expertos sirvio para detectar, en primer lugar, la necesidad de
una mayor claridad en la formulacion de la propuesta. En este sentido, en
esta segunda propuesta:

1. Se ha hecho un gran esfuerzo por clarificar todos los conceptos
implicados: se ha ampliado la descripciéon de cada competencia
(véase 5.3); se han definido los conceptos mas importantes que se
manejan en su descripcion y en la formulacion de los descripto-
res; se ha incluido un glosario, donde se definen dichos conceptos
(véase 5.5). Este esfuerzo definidor ha servido también para aligerar
la redaccion de los descriptores, en ocasiones demasiado extensa, ya
que, a veces, se incluian dichas definiciones.

2. Se ha llevado a cabo también una profunda revisiéon terminolégica
con el fin de homogeneizar el uso de los términos y de los conceptos
que vehiculan a lo largo de toda la propuesta.

Esta obra esta bajo una licencia de Creative Commons Reconocimiento 4.0 Internacional.
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3. Seharevisado a fondo la redaccion de los descriptores en aras de una
mayor claridad en su formulacion. Esta revision ha llevado también a
eliminar algun descriptor que era redundante o ya constaba en otro
nivel, o a fusionar algunos que estaban relacionados.

Ademas, en esta revision se ha usado un lenguaje inclusivo en cuanto al
género, como solicitaban informantes del juicio de expertos.

La informacion recabada en el juicio de expertos sirvio también para
identificar una serie de puntos que era necesario revisar, que fueron objeto
de debate dentro del grupo y también de consultas puntuales a colegas.

Se presentan a continuacion las modificaciones mds importantes que se
han llevado a cabo.

5.1.1. Denominacion y contenido de los niveles de traduccion

Se mantienen los niveles de traduccién propuestos en 2017, pero se introdu-
cen algunos cambios en su denominacién y contenido.

1. Cambio en la denominacion del nivel de traduccion B (denominado
“traductor generalista” en la propuesta de 2017). En el juicio de
expertos, se plantearon las siguientes cuestiones: ;existe el traduc-
tor generalista en la vida profesional o solo en el ambito didéctico?,
ses mas dificil la tarea del traductor especialista que la del traductor
generalista? A raiz de estas consideraciones, que ponen de relieve
la ambigtiedad de la denominacion “traductor generalista”, se han
mantenido las denominaciones del nivel C (“traductor especialista”)
y del nivel A (“traductor preprofesional”), pero se ha cambiado la
denominacion del nivel B por “traductor no especialista”.

2. Limitacién a la modalidad de traduccién escrita. En la propuesta de
2017, habia discrepancia entre las modalidades de traduccion inclui-
das en los niveles A y B y las del nivel C. Aunque el nivel C solo se
describe de modo general, en el Anejo de géneros textuales suscepti-
bles de ser traducidos (Anejo 1) se mezclaban ambitos profesionales
de especializacion de la traduccion escrita (juridico, técnico, etc.) y
de otras modalidades de traduccion, ya que se anadia la traduccion
audiovisual, la accesibilidad y la localizacion. Por coherencia con el
resto de niveles, se han eliminado del nivel C todas las modalidades
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de traduccion que no son, puramente, traduccion escrita (traduccion
audiovisual, accesibilidad y localizacion) y solo se han incluido ambi-
tos profesionales de especializacion de traduccion escrita.

También se han eliminado de esta segunda propuesta las tareas
de revision y posedicion, ya que, por su importancia y entidad propia,
merecen escalas especificas de descriptores de nivel.

3. Revision de los ambitos profesionales de especializacion de la tra-
duccion. Se ha cambiado “editorial no literario” (nivel B) y “literario”
(nivel C) por “humanistico™, que permite usar el mismo ambito
profesional en los niveles By C (estableciendo una progresion en su
dificultad) e incluir, por ejemplo, turismo, publicaciones editoriales
literarias y no literarias. Esto permite incluir en el nivel C a traduc-
tores con alto nivel de experticidad en un dmbito no literario (p. ej.
turismo, ensayos, etc.)’. Si bien una denominacion para este ambito
profesional podria ser “cultural”, se ha descartado para no confundir
con la competencia cultural del traductor.

Aunque hubo informantes que proponian incluir un dmbito especifico de
“publicidad”, no se ha afiadido porque ya se incluyen ejemplos de géne-
ros publicitarios en varios de los ambitos profesionales de especializacion
propuestos.

5.1.2. Uso de los textos para discriminar niveles

Al igual que en la propuesta de 2017, se otorga mucha importancia a los
textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel. A raiz del juicio de exper-
tos y de los diversos comentarios planteados sobre este tema se ha hecho un
esfuerzo por clarificar mas esta cuestion (véase 5.2.2). Se detallan a conti-
nuacion los aspectos que se han clarificado.

1. Aunque las Humanidades incluyen las Ciencias Juridicas, en esta propuesta se con-
sidera un ambito aparte, ya que, tradicionalmente en nuestra disciplina se ha consi-
derado como un dambito profesional especifico de especializacion.

2. Pregunta del cuestionario del juicio de expertos a la que el 77,8 % respondio que estos
traductores deberian estar en el nivel C.
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1. Distincion entre dificultad general de los géneros textuales y dificul-
tad concreta de los textos. En la propuesta de 2017, al establecer la
progresion de la dificultad de los textos no se explicitaba claramente
la distincion entre géneros textuales y textos, lo cual dio pie a confu-
sion en el juicio de expertos®. Un mismo género textual puede tener
distintos niveles de dificultad segun el texto de que se trate, ya que
la dificultad de un texto depende de varios factores. En esta segunda
propuesta se ha clarificado esta cuestion (véase 5.2.2.1).

2. Definicion de la dificultad de los textos. En relacion con el punto
anterior, el juicio de expertos puso también de relieve la necesidad
de definir los factores que intervienen en la dificultad de los textos,
que es fundamental para establecer criterios de progresion textual.

3. Definicion de textos especializados, semiespecializados y no espe-
cializados. En la propuesta de 2017, no se definian estas categorias
textuales, con lo cual resultaba ambiguo su contenido y nivel de
dificultad, y hubo informantes que asi lo manifestaron. Es otra de
las cuestiones que se ha clarificado en esta segunda propuesta (véase
5.2.2.2).

4. Diferenciacion entre textos semiespecializados sencillos y complejos.
La definicion de textos especializados, semiespecializados y no espe-
cializados, y la consideracion del nivel B como traductor profesional
no especializado, ha comportado la distincion entre textos semiespe-
cializados sencillos (propios del nivel Bl) y textos semiespecializados
complejos (nivel B2), y han llevado a definir sus diferencias. Asi se
establecen mejor las diferencias entre los niveles Bl y B2, que algu-
nos informantes manifestaban que no estaban bien diferenciados en
algunas competencias.

5. Revision del Anejo de ejemplos de géneros textuales susceptibles de
ser traducidos. En funcion de los comentarios del juicio de expertos
se ha revisado el Anejo de ejemplos de géneros textuales (Anejo 1),
anadiendo y suprimiendo ejemplos y efectuando algunos cambios

3. También genero confusion la formulacion de las preguntas en el cuestionario referidas
al uso y progresion de los textos ya que las preguntas eran del tipo: “;Cree que es util
el uso de los géneros textuales para definir los niveles?”.
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de nivel. Ademds, en relacion con la revision de los ambitos profe-
sionales de especializacion de la traduccion (véase 5.1.1), el nivel
C se restringe a géneros propios de la traduccién escrita y se ha
cambiado “editorial no literario” (nivel B) y “literario” (nivel C) por
“humanistico”.

5.1.3. Denominacion de las competencias
Se ha modificado ligeramente la denominacion de dos competencias:

— La Competencia cultural, enciclopédica y tematica ha pasado a deno-
minarse “Competencia extralingtiistica”, denominacién mas sencilla
de manejar; ademads, algunos informantes manifestaban la ambigtie-
dad del término “temdtico”.

— La Competencia provisiéon de servicios de traduccion ha pasado a
denominarse “prestacion de servicios”. Se ha eliminado “de traduc-
cién”, dado que todas las tareas que realiza el traductor no son de
traduccion; ademads, se usa el término “prestacion” (en lugar de “pro-
vision”), mas correcto en espafol.

5.1.4. Competencia lingtiistica

En la caracterizacion de esta competencia se ha explicitado que comporta la
capacidad de pasar de una lengua a otra sin interferencias, ya que el separar
bien las lenguas es un aspecto fundamental para traducir bien.

Al referirse al registro linguistico en la propuesta de 2017, se menciona-
ban las categorias de tono y estilo; en esta segunda propuesta se han incluido
las categorias que se suelen incluir en este concepto (campo, modo y tono)
y el concepto de estilo se ha incluido como categoria textual.

La cuestion que planteé mds debate en el juicio de expertos en torno a
esta competencia fueron los niveles del MCER propuestos para cada nivel de
traduccion. En esta segunda propuesta no se han modificado los niveles del
MCER asignados a cada nivel en la propuesta de 2017, dado que, a pesar del
debate suscitado, no fueron cuestionados por la mayoria de expertos. Ahora
bien, se ha incidido en la necesidad de buscar un mayor consenso en esta
cuestion y se han precisado las siguientes cuestiones: se ha explicado por
qué se diferencia entre el nivel de comprension lectora y el de produccion
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escrita; se ha especificado que se trata de niveles minimos; se han planteado
los niveles del MCER como una conveniencia y no como un requisito, dada
la interrelacion y compensacion entre todas las competencias.

5.1.5. Competencia extralingiiistica

A pesar de que hubo informantes que proponian separar en varias competen-
cias los tres tipos de conocimientos propios de esta competencia (culturales,
enciclopédicos y de ambitos de especialidad), no se han separado ya que
los tres se refieren a conocimientos de tipo extralinguistico. Si bien poseen
caracteristicas diferentes, existen solapamientos entre ellos, por lo que se
han definido con mayor precision que en la propuesta de 2017.

Las modificaciones mds importantes que se han introducido en esta
competencia son:

1. Se ha cambiado la expresion “movilizar conocimientos” para refe-
rirse a los conocimientos propios de esta competencia, sefialado
como ambiguo por algunos informantes, y se ha usado “aplicar
conocimientos” en la formulacion de los descriptores, incidiendo,
ademds, en el hecho de que en esta competencia no se trata de cuan-
tos conocimientos se poseen sino mas bien de saber aplicarlos a la
hora de traducir.

2. Sehamodificado el término “conocimientos temdticos”. En su lugar,
se ha utilizado “conocimientos de ambitos especializados”.

3. Se han definido qué son conocimientos basicos y conocimientos
avanzados en cada tipo de conocimientos (culturales, enciclopédicos
y de ambitos especializados).

4. Se ha diferenciado en la formulacion de los descriptores la progre-
sion de los conocimientos culturales de la cultura propia y los de la
cultura extranjera, como se hacia en el Anejo de ejemplos de cono-
cimientos culturales y enciclopédicos (Anejo 2), unificando asi la
progresion del anejo y de los descriptores.

Ademas, se ha eliminado en la caracterizacion de la competencia y en la
formulacion de los descriptores el hecho de que se usen los conocimientos
extralinguisticos para la resolucion de problemas explicitos / implicitos,
ya que esta cuestion tiene mds que ver con la naturaleza del problema de
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traduccion que hay que resolver (y, por consiguiente, con la Competencia
resolucion de problemas de traducciéon) y no con el tipo de conocimientos
requeridos en la competencia extralinguistica.

Por ultimo, se han incluido algunas pequenas modificaciones en el Anejo
de ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos (Anejo 2), utili-
zando bdsico / avanzado para la presentacion de los ejemplos de todos los
tipos de conocimientos (en la propuesta de 2017 no se utilizaba en todos los
casos) y anadiendo algunos ejemplos.

5.1.6. Competencia instrumental

A pesar de que algunos informantes proponian separarla en dos competen-
cias (capacidad de documentacion y capacidad tecnoldgica), se ha mantenido
en una sola competencia por los solapamientos que se producen entre ellas.

Se ha incidido, como sugerian algunos informantes, en que tiene un
estatus diferente al resto de competencias, ya que su uso depende de las
carencias linguisticas y extralinguisticas de cada persona, por lo que se
puede ser un traductor altamente profesional sin poseer un nivel elevado
en esta competencia.

Se ha cambiado la denominacion “herramienta tecnologica” por su hipe-
ronimo “recurso tecnoldogico”, al ser un término mas general que incluye
recursos de documentacion tecnoldogicos y herramientas informaticas de
traduccion.

Se han mantenido los tres tipos de descriptores (recurso de documenta-
cion, consultas, recurso tecnologico), pero se han realizado modificaciones
de diverso tipo:

1. En cuanto a los recursos de documentacion: se ha eliminado “iden-
tificar” de la formulacion de los descriptores, al estar ya implicito en
su uso (si se es capaz de usar el recurso, se es capaz de identificarlo);
se ha anadido que sean “apropiados”; se ha distinguido entre recursos
de documentacion generales (nivel A) y especializados (niveles B y
C); se ha anadido (en el nivel B) la creacion de recursos documen-
tales ad hoc.

2. Enlo referente a las consultas de recursos, se ha eliminado la parte
final de los descriptores que aludia a la combinacion de tipos de
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recursos y consultas, ya que no anadia informacion clara en cuanto
a la especificidad de cada descriptor y su progresion.

3. En cuanto a los recursos tecnoldgicos, se distingue solo entre recur-
sos tecnologicos basicos y avanzados, eliminando “recursos especia-
lizados”, ya que la progresion entre recurso avanzado y especializado
era confusa. Se han anadido descriptores relacionados con el uso de
recursos tecnologicos para la prestacion de servicios en los niveles
Bl y B2, que en la propuesta de 2017 solo se recogian en el Anejo de
herramientas tecnologicas y funcionalidades (Anejo 3); igualmente,
en el nivel Al se ha anadido un descriptor relacionado con el uso de
recursos bdsicos de comunicacion, que también solo se recogia en
el anejo. Ademads, en la formulacion de los descriptores no se ha dis-
tinguido entre funcionalidades bésicas y avanzadas de los recursos,
por la dificultad de establecer limites claros y duraderos entre ellas;
el concepto de funcionalidad solo se ha mantenido en el anejo para
la descripcion de cada recurso tecnologico.

Por lo demas, se han revisado los ejemplos de recursos de documentaciéon y
tecnologicos, anadiendo ejemplos y corrigiendo algunos errores: los ejemplos
de recursos de documentacion de Bl se han pasado a A2, al ser mads pro-
pios de este nivel; se ha incluido la traduccion automatica, como proponian
informantes; etc.

Por ultimo, en lo que se refiere al Anejo 3, se han recogido las consi-
deraciones anteriormente expuestas en cuanto a los recursos tecnologicos;
ademads, se ha reorganizado la progresion y se han afiadido nuevos ejemplos.
Se han establecido asi solo dos niveles de recursos tecnolégicos y se han dado
ejemplos de funcionalidades: recursos tecnologicos basicos (niveles Al y A2);
recursos tecnologicos avanzados (niveles Bly B2). Por otro lado, recogiendo
la opinion expresada por informantes, se han incluido también ejemplos de
recursos de documentacion, por lo que ahora se trata de un Anejo de ejem-
plos de recursos de documentacion y tecnologicos.

5.1.7. Competencia prestacion de servicios

A pesar de que hubo informantes que proponian establecer solo dos niveles
(A y B, sin subniveles) en esta competencia, se ha considerado que es mejor
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mantener los cuatro niveles (Al, A2, Bl y B2), como en el resto de compe-
tencias, de modo que pueda haber una progresion en cada nivel.

Se han introducido varias modificaciones en cuanto al numero de des-
criptores y su formulacion:

1. Se ha evitado la “sobreespecificacion” que existia en muchos des-
criptores, criticada por informantes, con formulaciones muy largas y
muchos paréntesis explicativos. Para aligerar la formulacion, se han
descrito los conceptos en la caracterizacion de la competencia y los
mads relevantes se han incluido en el Glosario.

2. Se han fusionado descriptores que estaban relacionados. Asi, por
ejemplo, en el nivel B2, se han fusionado los descriptores relacio-
nados con el trabajo y negociacion con los agentes implicados en el
encargo, y también los descriptores relacionados con la elaboracion
de presupuestos.

3. Sehaeliminado en el nivel B2 el descriptor relacionado con la ejecu-
cion de tareas de revision y posedicion, ya que, como se ha explicado,
estas tareas requieren la descripcion de escalas de nivel propias.

4. Se han eliminado aquellos descriptores que ya estdn implicitos en
los de otras competencias.

5.1.8. Competencia resolucion de problemas de traduccion

En esta competencia se ha modificado la concepcion general de los des-
criptores. En la propuesta de 2017, se mezclaban descriptores que incluian
tipos de problemas de traduccion (sin establecer una progresion clara) y des-
criptores relacionados con la Competencia lingtistica; también se repetian
descriptores en algunos niveles; ademads, se incluian, en los niveles A1 y A2,
descriptores relacionados con procesos y estrategias traductoras, dificiles de
observar (lo cual se habia evitado en el resto de competencias). Todo esto
generaba confusion.
En esta segunda propuesta, se han revisado estas cuestiones:

1. Los descriptores se formulan en torno a problemas propios de los
textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel y a tipos de pro-
blemas de traduccion (linguisticos, textuales, extralingiisticos, de
intencionalidad y derivados del encargo; PACTE 2011, 2017d, 2017e).

MonTI Special Issue 7 (2022: 119-203) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



128

Hurtado Albir, Amparo & Patricia Rodriguez-Inés

Se establece la progresion considerando: los textos propios de cada
nivel; los tipos de problemas de traduccion que hay que ser capaz
de resolver en cada nivel (p. ej. los de intencionalidad se inician en
A2; los temdticos de ambitos especializados en Bl); la progresion
de cada tipo de problema de traduccion, especificando si se trata de
problemas linguisticos y textuales basicos o complejos, problemas
extralingiiisticos explicitos o implicitos y basicos o complejos, pro-
blemas de intencionalidad basicos o complejos, y problemas deriva-
dos de encargos sencillos o complejos.

Se definen los tipos de problemas de traduccion y sus niveles de difi-
cultad, evitando el uso de terminologia poco clara (p. ej. contextos
no profesionales, traduccion informativa).

No se repiten descriptores en varios niveles.

Se eliminan los descriptores no directamente observables.

5.1.9. Escala global

El juicio de expertos sirvié para detectar varios problemas en la definicion
de la escala global propuesta en 2017:

1.

No se identificaba claramente a qué competencia correspondia
cada descriptor, por lo que se producian solapamientos entre los
descriptores.

El primer descriptor de cada nivel era confuso y farragoso, y mez-
claba varias cuestiones y competencias: incluia la capacidad de
traducir textos propios de cada nivel y niveles lingtisticos reque-
ridos del MCER, pudiendo dar a entender que para traducir esos
textos solo se requieren conocimientos linguisticos; se utilizaba la
formula “sin errores de sentido, con correccion linguistica y adecua-
dos al encargo”, incluyendo, pues, aspectos de varias competencias
(resolucion de problemas de traduccion, lingiiistica y prestacion de
servicios).

No se incluian descriptores especificos de la Competencia extra-
linguistica, a los que solo se aludia en los descriptores relativos a
resolucion de problemas de traduccion.
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4. Tampoco se incluian descriptores especificos de la Competencia
linguistica, ya que se mezclaba en el primer descriptor de cada nivel.

Se ha hecho, pues, una revision profunda de la escala global. El plantea-
miento general del que se ha partido ha sido el siguiente:

— Incluir un descriptor global para cada competencia, claramente
diferenciado del resto de descriptores. En su formulacion, se han
tenido en cuenta los cambios que se han incluido al revisar cada
competencia.

— Colocar en primer lugar los descriptores relativos a la Competencia
resolucion de problemas de traduccion, lo cual sirve para clarificar
de entrada los problemas de traduccion que se ha de ser capaz de
resolver en cada nivel. En su formulacion no se ha incluido “sin
errores de sentido, con correccion linguistica y adecuados al encargo”
(como se hacia en la propuesta de 2017), ya que estd implicito en la
resolucion del problema de traduccion.

— No incluir en los niveles A, al igual que en 2017, descriptores de
la Competencia prestacion de servicios, ya que esos niveles son
preprofesionales.

5.2. Caracteristicas de la segunda propuesta

La descripcion comprende (ver tabla 5.1): categorias descriptivas (en hori-
zontal); descriptores de cada nivel (en vertical) y se cifie inicamente a la
modalidad de traduccion escrita.

Al igual que en la propuesta de 2017 (ver 4.1) se proponen tres niveles
de traduccion: nivel C, By A, con subniveles para los niveles A y B. El nivel
C solo se describe de modo general, ya que se trata de un nivel especial que
requiere una investigacion adicional, pues habria que describir previamente
cada ambito profesional de especializacion de la traduccion (traduccion juri-
dica, técnica, etc.). Las categorias descriptivas utilizadas son las mismas que
en la propuesta de 2017: Competencia linguistica, Competencia extralingiis-
tica (cuya denominacion se ha simplificado), Competencia instrumental,
Competencia prestacion de servicios (con un pequefio cambio en su deno-
minacion) y Competencia resolucion de problemas de traduccion.
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Tabla 5.1. Categorias descriptivas y niveles de desempeno

. . . | Competencia
Competencia | Competencia .| Competencia -
S P Competencia - resolucion de
linguiistica extralinguis- | . prestacion
: instrumental L problemas de
tica de servicios

traduccion

Nivel traduccion

C

Nivel traduccion

B2

Nivel traduccion

Bl

Nivel traduccion

A2

Nivel traduccion

Al

5.2.1. Niveles propuestos

Se proponen tres niveles de traduccion:

Nivel traduccion C: traductor/a especialista en, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion, pero también podria
dar cabida a traductores/as con un nivel muy alto de competencia
sin ser especialistas en algun/os ambito/s concreto/s. Se trata de la
consolidacion de los dmbitos profesionales de especializacion de
la traduccion e incluye las competencias correspondientes a cada
perfil profesional. Comprende los siguientes ambitos profesionales:
juridico, econémico-financiero, técnico, cientifico, humanistico.

Al igual que en la propuesta de 2017, no se incluye la traduccion
jurada, puesto que se trata de una acreditacion oficial que no existe
en todos los paises; ademads, su ejercicio puede incluir cualquier
ambito de especializacion (juridico, econémico, cientifico, etc.).

Este nivel solo se describe de modo general, sin proponer descrip-
tores especificos para cada ambito de especializacion. Solo en algunos
casos se ha efectuado algun tipo de descripcion mas detallada: descrip-
tores de la escala global; ejemplos de géneros textuales en el Anejo 1.
Nivel traduccion B: traductor/a no especialista. Se trata de la inicia-
cion a los ambitos profesionales de especializacion de la traduccion
e incluye competencias para traducir textos semiespecializados.
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—  Nivel traduccion A: traductor/a preprofesional. Se trata de la inicia-
cién a la traduccion e incluye competencias para traducir textos no
especializados.

Los niveles A y B se dividen en dos subniveles (Al y A2; Bl y B2)*y se pro-
ponen descriptores para cada nivel. En el caso del nivel C, al describirlo
unicamente de modo general, no se han propuesto subniveles, que en un
futuro habria que establecer.

5.2.2. Uso de los textos para discriminar niveles

Al igual que en la propuesta de 2017, se otorga una gran importancia a los
textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel, ya que los textos son el
objeto central del trabajo del traductor/a. De ahi la importancia, pues, de
describir qué textos se es capaz de traducir en cada nivel. En la propuesta se
establece una progresion entre textos no especializados, semiespecializados
y especializados.

Como los textos se agrupan en géneros, es decir, textos que comparten
la misma situacion de uso y caracteristicas de funcionamiento textual, se ha
elaborado un Anejo de ejemplos de géneros susceptibles de ser traducidos
en cada nivel (Anejo 1). Ahora bien, hay que diferenciar entre dificultad
general de los géneros (y su progresion) y dificultad concreta de los textos;
un mismo género (p. ej. receta de cocina) puede tener diversos grados de
dificultad segun los casos, dependiendo de diversos factores. En este sentido,
para la progresion de los textos hay que considerar también estos factores
de dificultad, que se detallan a continuacion.

5.2.2.1. Factores que intervienen en el establecimiento de la dificultad de los
textos para traducir

En la progresion de los textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel de
traduccion interviene el aumento de su complejidad. El nivel de dificultad®

4. En el futuro se podrian afiadir subniveles plus, como se hizo en el MCER (p. ej. B1+).

5. Cabe matizar que se usa “dificultad” en el sentido general del término. No se consi-
dera, pues, en esta cuestion la distincion que establece Nord (1988/1991: 151) entre
dificultad de traduccion (de caracter subjetivo) y problema de traduccion (de caracter
objetivo).
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de los textos para traducir depende de varios factores de complejidad que se
imbrican. Estos factores pueden ser de caracter extralinguistico, lingiistico
y textual, y de formato.

1. Dificultades de caracter extralinguistico. Las dificultades de caracter
extralingtiistico en los textos pueden ser:

Enciclopédicas. Su complejidad depende del mayor alejamiento de
experiencias cotidianas.

Culturales. Su complejidad depende del mayor alejamiento de
experiencias cotidianas y de su mayor alejamiento de la cultura
propia.

Tematicas. Su complejidad depende de si el texto estd marcado por
el campo tematico y pertenece, pues, a un dmbito especializado; su
mayor grado de especializacion; si hay mezcla de campos tematicos
(multidisciplinariedad).

En todos los casos la complejidad aumenta cuando en el texto se da
un menor grado de explicitacion del elemento extralingiiistico en
cuestion, ya que su mayor caracter implicito dificulta su compren-
sion (alusion a personajes, eventos historicos, lugares, fenémenos
cientificos, etc.).

2. Dificultades de caracter linguistico y textual. Las dificultades de los
textos de caracter linguistico y textual pueden ser de:

Vocabulario: arcaismos, alto grado de polisemia, de especializa-
cion, novedad del término, etc.

Morfosintaxis: longitud de las oraciones, grado de subordinacion,
de diversidad verbal, estructuras poco frecuentes, etc.

Variacion lingtuistica: complejidad del registro (mezcla de modos,
tonos o campos, tono hiperformal o vulgar, etc.), del estilo (ampu-
loso, obscuro), uso de dialectos geograficos, sociales, temporales,
idiolecto, etc.

Textuales: complejidad de los mecanismos de coherencia, progre-
sién tematica, cohesion, convenciones del género, relaciones inter-
textuales, densidad léxica y terminoldgica, etc.
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3. Dificultades de formato. Estas dificultades dependen del soporte
(digital o papel) y la nitidez de la presentacion del texto original.
La dificultad aumenta de formatos mas sencillos a mas complejos:
presentacion que dificulta la legibilidad, documentos protegidos,
formatos web (webs dindamicas), etc.

5.2.2.2. Textos especializados, semiespecializados y no especializados

Estos factores de dificultad (extralinguisticos, lingiisticos y textuales, y de
formato) sirven para definir los textos especializados y no especializados.
Al hablar de textos especializados / no especializados no se considera solo
el campo tematico (ciencias naturales, derecho, turismo, etc.) sino, de una
manera mas amplia, el grado de complejidad del texto en un ambito sociopro-
fesional (cientifico, juridico, humanistico, etc.), con las consiguientes dife-
rencias de dificultad extralinguistica, lingtistica y textual.

Se establece, asi, la distincion entre textos especializados, textos semi-
especializados, y textos no especializados:

— Textos especializados: textos que combinan una dificultad alta de
tipo extralinguistico, textual y lingiistico.

— Textos semiespecializados: textos que combinan una dificultad
media de tipo extralinguistico, textual y linguistico.

— Textos no especializados: textos que combinan una dificultad baja
de tipo extralinguistico y textual, y dificultades linguisticas basicas.

Los textos no especializados son los propios del nivel A ya que se trata de
un nivel preprofesional (de utilidad sobre todo en el ambito académico).
En este nivel se agrupan los textos por tipos: narrativos, descriptivos, con-
ceptuales®, argumentativos e instructivos. El objetivo es que en este nivel
se sepan traducir textos no especializados de diferentes tipos textuales, es
decir, con diferentes funciones. Al agrupar los textos por tipos textuales se
ha considerado la funcion predominante, aunque obviamente, puede haber
otras funciones secundarias, dada la multifuncionalidad de los textos.

6. En la propuesta de 2017 se us6 la denominacion “expositivos”.
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5.2.2.3. Textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel

En cuanto a su progresion, se proponen textos semiespecializados a partir
del nivel Bl para establecer la diferencia entre la traduccion profesional y no
profesional (nivel A). Se reservan los textos especializados para el nivel C.
Los textos semiespecializados son propios del nivel B, y se diferencia entre
textos semiespecializados sencillos (Bl) y semiespecializados complejos (B2).

Asi pues, se describen los textos susceptibles de ser traducidos en cada
nivel de traduccion del siguiente modo:

Nivel traduccion C (traductor/a profesional especialista). Textos
especializados de diferentes ambitos profesionales de especializa-
cion de la traduccion (juridico; economico y financiero; cientifico;
técnico; humanistico). Se trata de textos que combinan una dificultad
alta extralinguistica, textual y linguistica.

Nivel traduccion B2 (traductor/a profesional no especialista). Textos
semiespecializados complejos de diferentes ambitos profesionales
de especializacion de la traduccion (juridico y administrativo; eco-
nomico y financiero; cientifico; técnico; humanistico). Se trata de
textos que combinan una dificultad media extralingiistica, textual
y linguistica.

Nivel traduccion Bl (traductor/a profesional no especialista). Textos
semiespecializados sencillos de diferentes ambitos profesionales de
especializacion de la traduccion (juridico y administrativo; econo-
mico y financiero; cientifico; técnico; humanistico). Se trata de textos
que combinan una dificultad media-baja extralinguistica, textual y
linguistica.

Nivel traduccion A2 (traductor/a preprofesional). Textos no especia-
lizados de diversos registros (campo, modo y tono) y tipos textuales.
Se trata de textos que combinan una dificultad baja extralinguistica
y textual, y que tienen dificultades linguisticas bdsicas de registro.
Nivel traduccion A1 (traductor/a preprofesional). Textos no especia-
lizados en lengua estdndar de diversos tipos textuales. Se trata de
textos en lengua estandar que combinan una dificultad baja extra-
lingiuiistica y textual y dificultades linguisticas basicas.

MonTI Special Issue 7 (2022: 119-203) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Segunda propuesta de descriptores de nivel 135

Ademas, en cada nivel hay que contemplar el grado de dificultad de formato
de los textos, de mas sencillo a mds complejo.

5.2.2.4. Anejo de ejemplos de géneros textuales

Al igual que en la propuesta de 2017, se propone un anejo (Anejo 1) con
ejemplos de géneros textuales susceptibles de ser traducidos en cada nivel
de traduccion. Como sucede en el caso de los descriptores, cada nivel de
dominio textual supone el dominio del anterior. Este anejo puede ser de
mayor utilidad en el ambito académico.

Siguiendo las sugerencias del juicio de expertos se han anadido géneros
y se han hecho algunos cambios de nivel. La mayor diferencia respecto al
anejo de la propuesta de 2017 es que los ejemplos del nivel C se limitan a la
modalidad de traduccion escrita, por consistencia con el resto de niveles.

Se trata de ejemplos de géneros textuales, pero, obviamente, hay que
contemplar la dificultad concreta de cada texto, que, como se ha expuesto
mads arriba (véase 5.2.2.1), depende de varios factores. Conviene resaltar,
ademads, que se proponen solo algunos ejemplos de géneros, es decir, que
puede haber mads ejemplos para cada nivel.

Hay que tener en cuenta también que no todos los géneros existen en
todas las culturas. Esto es especialmente relevante en el ambito juridico,
ya que la existencia de diferentes sistemas juridicos segun los paises puede
dar lugar a géneros textuales propios; p. ej. el procedimiento monitorio solo
existe en algunos paises.

Al igual que en la propuesta de 2017, en el nivel A los ejemplos de géne-
ros textuales se agrupan por tipos textuales (narrativos, descriptivos, con-
ceptuales, argumentativos e instructivos) y en el nivel By C en torno a los
ambitos profesionales de especializacion de la traduccion. En el nivel A se
proponen los mismos ejemplos de géneros para Al y A2; lo que les diferencia
es que en el nivel Al se trata de textos en lengua estandar, y en el nivel A2,
de textos con problemas basicos de registro linguistico (campo, modo, tono).
En los niveles By C se ha intentado hacer una gradacion de dificultad en los
diversos ambitos profesionales de especializacion, si bien hay géneros que
podrian estar en otros niveles (superiores o inferiores) segun la dificultad
del texto concreto.
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Determinados géneros, por sus caracteristicas (grado de dificultad mani-
fiesto y convenciones muy estereotipadas compartidas por el conjunto de
textos que agrupan), pertenecen claramente a un nivel; p. j. en nivel C, leyes,
decretos, planes de inversion, libretos de 6pera; o en nivel A, instrucciones
de uso cotidiano. Ahora bien, dado que la dificultad de los textos depende
de muchos factores (véase 5.2.2.1), hay que tener presentes las siguientes
consideraciones:

— algunos géneros aparecen en varios niveles (p. ej. manuales de ins-
trucciones; folletos publicitarios);

— aunque se sitde un género en un nivel determinado, segun la dificul-
tad del texto puede ser usado en otros niveles superiores o inferiores
(p. ¢j. notas y comunicados de prensa, conferencias, etc.),

— en cada nivel se pueden traducir géneros de niveles inferiores si se
trata de textos que planteen mayor dificultad.

5.2.3. Categorias descriptivas

Como ya se ha indicado, las categorias descriptivas utilizadas son compe-
tencias y son las mismas que en la propuesta de 2017, con alguna pequena
modificacion en su denominacion y descripcion. En aras de una mayor cla-
ridad se ha ampliado la caracterizacion de dichas competencias (véase 5.3).

— Competencia linguistica: capacidad de comprension lectora en lengua
de partida y de produccion escrita en lengua meta para traducir; com-
porta la capacidad de pasar de una lengua a otra sin interferencias.

— Competencia extralingtistica: capacidad de aplicar conocimientos
sobre la cultura extranjera y la cultura propia, conocimientos enci-
clopédicos y conocimientos de ambitos especializados para traducir.

— Competencia instrumental: capacidad de usar recursos documen-
tales (diferentes tipos de recursos y de consultas) y recursos tecno-
logicos para traducir.

— Competencia prestacion de servicios: capacidad de gestionar los
asuntos relacionados con el ejercicio de la traduccion profesional.

— Competencia resolucion de problemas de traduccion: capacidad de
resolver problemas de traduccién presentes en los textos.

MonTI Special Issue 7 (2022: 119-203) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Segunda propuesta de descriptores de nivel 137

5.2.4. Principales caracteristicas de la propuesta

5.2.4.1. Principales caracteristicas

A continuacion, se especifican las principales caracteristicas de la propuesta
de descriptores de nivel. Para mayor claridad, se describen las caracteristicas
de la propuesta con mas detalle que en el documento de 2017, afiadiendo
algunas matizaciones e indicando modificaciones efectuadas.

1.

Se centra en la traduccion escrita. Por consiguiente, con respecto a la
propuesta de 2017, se ha eliminado todo lo que no sea estrictamente
texto escrito dentro de la traducciéon audiovisual, accesibilidad y
localizacién (que se incluian en el Anejo 1 de ejemplos de géneros en
el nivel C). También se han eliminado la posedicion y revision (que
se incluian como tareas en el nivel B2 de la Competencia prestacion
de servicios). En todos estos casos deberian elaborarse escalas de
nivel especificas. Es cierto, empero, que cada vez las fronteras entre
traduccion y posedicion seran mas difusas y desdibujadas, y habra
que considerar esta cuestion en el futuro.

Se refiere a la traduccion escrita profesional. En este sentido se dife-
rencia de otras propuestas (p. ej. “Mediation”, en CEFR Companion,
Council of Europe 2018), que no se refieren a la traduccion pro-
fesional). De ahi la importancia de incorporar una competencia
relacionada con los aspectos profesionales (a saber, la Competencia
prestacion de servicios).

Pretende servir para el ambito académico y profesional. Se trata de
una propuesta que se hace desde el ambito académico, con preten-
siones de que sea ttil en el ambito profesional, ya que podria pro-
porcionar criterios para la empleabilidad una vez validada.

En el ambito académico puede tener una utilidad directa al esta-
blecer pautas para el disefio curricular (en especial en cuanto a las
competencias implicadas, su progresion y evaluacion), asi como para
la elaboracion de pruebas de nivel.

En el ambito profesional su utilidad es mas indirecta, ya que
puede servir para normalizar niveles para el ejercicio de la profesion;
dicha normalizacion ahora no existe dada la disparidad de criterios
en los centros de formacion, que hacen que con la misma titulacion
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se puedan poseer niveles muy diferentes. Obviamente, no se trata
de que en el ambito profesional se hagan pruebas de nivel conside-
rando las escalas de descriptores que se proponen, sino de que sirva
para identificar distintos niveles de desemperio en traduccion (como
sucede, por ejemplo, con los niveles del MCER). Las pruebas de nivel
las deberian realizar las instituciones pertinentes.

Cuestion aparte son los organismos de acreditacion en traduc-
cion (p. ej. ITI en Reino Unido, ATA en EE.UU., NAATI en Australia);
dichos organismos si que podrian estar directamente implicados
en el uso del marco de traduccion y de sus escalas de descriptores.
Es independiente de la combinacion linguistica, direccionalidad (tra-
duccion hacia la L1, hacia la L2), ciclos educativos (grado, master)
y contextos profesionales (empresas de traduccion, editoriales, ins-
tituciones internacionales, ONG, etc.), de modo que cada contexto
educativo o profesional podria usarla segun sus necesidades. Cada
organismo podria establecer unos minimos (puntos de corte) para
cada nivel de competencia.

La progresion establecida en cada categoria descriptiva tiene un
caracter acumulativo, es decir, cada nivel supone el dominio del
inferior.

Al tratarse de descriptores de competencias, estos describen capa-
cidades de actuacion. Todos los descriptores se formulan, pues, en
términos de capacidad de actuacion (ser capaz de), y comportan una
aplicacion de conocimientos. Por esta razon, no se han incluido
conocimientos declarativos sobre la concepcion de la traduccion;
p- €. principios que rigen la traduccion (procesos requeridos y pro-
cedimientos utilizados), caracteristicas de la unidad de traduccion,
métodos y técnicas existentes, etc. Los conocimientos declarativos
son utiles si se es capaz de aplicarlos a la hora de traducir. En con-
secuencia, la aplicacion de los conocimientos sobre traduccion se
implementa en la Competencia resolucion de problemas de traduc-
cién para ser capaz de resolver dichos problemas adecuadamente;
la aplicacion de los conocimientos relacionados con la profesion se
incluye en la Competencia prestacion de servicios.

MonTI Special Issue 7 (2022: 119-203) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Segunda propuesta de descriptores de nivel 139

Cabe considerar, de todos modos, que hay competencias de indole
mas procedimental (p. ej. la Competencia linguistica, Competencia
instrumental y Competencia resolucion de problemas de traduccion)
y otras con mayor peso de conocimientos declarativos (como es el
caso de la Competencia extralinguistica).

7. Se ha buscado una formulacion clara y facilmente observable de los
descriptores. Al tratarse de una propuesta que pretende avanzar en
la elaboracion de un marco comun de referencia, se ha buscado una
formulacion de los descriptores de nivel que sea clara, sencilla y facil
de observar, para facilitar su uso en diversos contextos académicos
y profesionales, asi como por todos los usuarios potenciales de las
escalas (estudiantes de traduccion, docentes de traduccion, traducto-
res/as y empleadores/as). Por esta razon, no se han utilizado algunos
indicadores de indole mads cognitiva (p. ej. planificar, evaluar, justi-
ficar, usar estrategias cognitivas), de gran utilidad desde un punto
de vista pedagodgico, pero mds dificiles de observar. Asi, por ejem-
plo, en los descriptores de la Competencia instrumental no se han
introducido indicadores del tipo “planificar consultas”, “evaluar el
resultado de consultas”; o en la Competencia extralingiistica, no se
han incluido indicadores de actitudes interculturales (p. ej. mostrar
un actitud abierta hacia otras realidades culturales, ser consciente de
los estereotipos y prejuicios sobre la cultura extranjera en la cultura
propia, empatizar con la cultura extranjera); o en la Competencia
resolucion de problemas de traduccion no se han incluido descrip-
tores sobre el uso de estrategias cognitivas para la resolucion de
problemas de traduccion (como realizar inferencias, aplicar razona-
mientos deductivos e inductivos, hacer analogias, formular hipotesis
de sentido, preguntarse por la progresion y el encadenamiento de la
informacion, contextualizar, identificar elementos clave que propor-
cionan informacion, etc.), que son de gran utilidad desde un punto
de vista pedagogico, pero mas dificiles de observar. Cada disefio
curricular deberia incorporarlos segun las necesidades del contexto.

8. Todas las categorias descriptivas estdn interrelacionadas, interac-
tuando y compensandose entre si para configurar la competencia
traductora. No se trata, pues, de categorias discretas. En este sentido,
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10.

11.

12.

hay que resaltar la dificultad que comporta operacionalizarlas por
separado ya que se producen solapamientos entre ellas.

No se contempla la descripcion de los diversos ambitos profesionales
de especializacion de la traduccion del nivel C, que solo se ha des-
crito de un modo general. Solo en el caso de la escala global y el anejo
de ejemplos de géneros susceptibles de ser traducidos (Anejo 1), se
desarrolla mas este nivel con el fin de poder tener una vision global
de hasta donde ha de llegar la escala de descriptores de traduccion
escrita. Se trata de un nivel especial ya que deberia describirse pre-
viamente cada ambito profesional. Requiere, pues, una investigacion
adicional y no se ha desarrollado en esta propuesta, que se cifie a
los niveles A y B.

El nivel C, planteado como el superior en traduccion, se concibe
como un nivel de traductor/a especialista en, al menos, un ambito
profesional, pero también podria dar cabida a traductores/as con
un nivel muy alto de competencia sin ser especialistas en algtin/os
ambito/s concreto/s.

En el caso de este nivel, habria que incorporar las tareas pro-
fesionales adicionales a la traduccion de textos que son propias de
cada ambito de especializacion, como la creacion de bases de datos
terminologicas, la adaptacion, la redaccion técnica, la revision, la
posedicion, etc.

No se incluyen las subcompetencias transversales (relacionadas con
los componentes psicofisologicos del modelo de Competencia tra-
ductora de PACTE; PACTE 2003), si bien son fundamentales en el
diseno curricular de la formacion de traductores.

No se especifican grados de calidad de la traduccion segun los nive-
les. El criterio de calidad esta directamente relacionado con el con-
cepto de competencia, ya que no se puede ser competente en un
nivel si lo que se produce no es de calidad. Cada contexto educativo
o profesional tendra que definir estos grados de calidad segun sus
necesidades.

No se incorpora la descripcion de resultados de aprendizaje ni la
asignacion y descripcion de tareas pedagogicas propias de cada nivel.
La propuesta realizada no se centra en la descripcion de resultados
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de aprendizaje. Tampoco incorpora la asignacion y descripcion de
tareas pedagogicas propias de cada nivel, como podrian ser la identi-
ficacion de problemas, la traduccion de ideas clave, la identificacion
de errores, la traduccion sintética, la correccion de textos, etc. La
inclusion de resultados de aprendizaje y tareas pedagogicas para cada
uno de los niveles seria particularmente beneficiosa para el ambito
académico, pero requiere una investigacion adicional.

5.2.4.2. Posibles diferencias de nivel y peso de competencias

Cabe senalar que, como pasa en las destrezas de la lengua, pueden existir
diferencias de nivel de traduccion en una persona segun:

Cada competencia: p. ej. segun la persona se puede necesitar mas
o menos de la competencia instrumental en funcion de los conoci-
mientos lingiisticos y extralinguisticos que se posean.

La combinacion lingiistica: p. ej. una persona puede tener un nivel
C en un determinado par de lenguas y un nivel Bl en otro par.

La direccionalidad (hacia L1, hacia L2): p. ej. una persona puede
tener un nivel de traduccion C haciasu L1 y un nivel Bl haciasuL2.
El ambito profesional de especializacion de la traduccion: p. ej. una
persona puede ser especialista en un ambito (traduccion técnica) y
poseer un nivel C y no ser especialista en otro (traduccion cientifica),
poseyendo un nivel inferior. También se puede ser especialista en
una determinada variedad de traduccion dentro de un mismo ambito
(p. €j. traduccion literaria dentro del ambito humanistico) y no en
otra (traduccion filosofica).

Ademas, pueden existir diferencias de peso de competencias segin el ambito
profesional de especializacion de la traduccion y la variedad de traduccion
de que se trate (traduccion literaria, médica, etc.); p. ej. la mayor importancia
de la competencia cultural en traduccion literaria, o de la instrumental en
traduccion médica.

5.2.4.3. Escala global

Al igual que en la propuesta de 2017, se incluye una escala global (véase
5.4.3). En la descripcion de escalas de nivel conviene incluir una escala
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global que identifique los rasgos esenciales de cada nivel (véase p. ej. el
MCER) y que facilite su uso a los usuarios potenciales. En la escala global
que se propone en esta segunda propuesta, el primer descriptor pretende ser
una sintesis del tipo de problemas que deberian resolverse en cada nivel, ya
que la Competencia resolucion de problemas de traduccion es esencial en
el conjunto de competencias. Ademas, se ha incluido un descriptor general
del resto de competencias; en los niveles A, al ser preprofesionales, no se ha
incluido descriptor de la Competencia prestacion de servicios. Al tratarse de
una escala global, no se detalla cada descriptor, cuyas caracteristicas concre-
tas hay que consultar en la competencia correspondiente. Esta escala global
incluye una propuesta general de descriptores para el nivel C.

5.2.4.4. Anejos de ejemplos

Como se hizo en la propuesta de 2017, esta segunda propuesta incluye tres
anejos de ejemplos; en todos ellos se han incluido, en mayor o menor grado,
modificaciones:

— Anejo 1: Ejemplos de géneros textuales susceptibles de ser traducidos
— Anejo 2: Ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos
— Anejo 3: Ejemplos de recursos de documentacion y tecnolédgicos

5.2.4.5. Glosario. Clarificacion conceptual y terminologica

Finalmente, cabe resaltar que la revision de la propuesta incluye un glosario
que define los conceptos mas importantes usados en esta descripcion de
escalas de nivel en traduccion (véase 5.5). Dicho glosario incluye 37 entradas,
que definen 77 conceptos, agrupados en los siguientes bloques:

— Conceptos generales

— Conceptos relacionados con la nivelacion de textos

— Conceptos relacionados con la Competencia linguistica

— Conceptos relacionados con la Competencia extralinguistica

— Conceptos relacionados con la Competencia instrumental

— Conceptos relacionados con la Competencia prestacion de servicios

—  Conceptos relacionados con la Competencia resolucion de problemas
de traduccion
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5.3. Categorias descriptivas. Caracterizacion de las competencias

Como ya se ha indicado, la revision de la propuesta de 2017 ha servido para
ampliar la caracterizacion de cada competencia e incluir algunas modifica-
ciones respecto a aquella propuesta.

5.3.1. Competencia lingtiistica

Esta competencia incluye la capacidad de comprension lectora en lengua de
partida y de produccion escrita en lengua meta para traducir. Se describe
en términos de comprension lectora y de produccion escrita, en relacion
con los textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel y siguiendo los
niveles del MCER. Comporta la capacidad de pasar de una lengua a otra sin
interferencias. Para descriptores de esta competencia véase 5.4.1.1.

Se establece la progresion en funcion de los textos propios de cada nivel:
textos no especializados en lengua estandar; textos no especializados de
diversos registros linguisticos (campo, modo y tono); textos semiespeciali-
zados sencillos; textos semiespecializados complejos; textos especializados.

En este sentido, se especifican los niveles de comprension lectora y de
produccion escrita del MCER que serian propios de cada nivel de traduccion.
Si bien ambos procesos (lectura y escritura) estan intimamente relaciona-
dos, el nivel de produccion escrita requiere un dominio mayor de la lengua,
por lo que, en general, se han estipulado niveles superiores a los de lectura.
Para los niveles de traduccion A se propone un nivel de comprension lectora
B2 del MCER y C1 de produccion escrita; para los niveles de traduccion B
se propone un nivel de comprension lectora C1 del MCER y un nivel de
produccioén escrita C2; para el nivel de traduccion C se propone un nivel de
comprension lectora y de produccion escrita C2 del MCER'. De todos modos,
por su importancia, los niveles del MCER propios de cada nivel requeririan
tal vez de una mayor buisqueda de consenso en el ambito académico y pro-
fesional de la traduccion.

7. Segun la informacion recopilada por PACTE en el curso 2015-2016 en 16 grados 'y 26
masteres de formacion en traduccion de 18 centros europeos de 14 paises (véase 3.4),
el 43,75 % de los centros requieren un nivel B2 de entrada para la L2 en los grados;
para el master un 46,1 % requiere un nivel C1 de L2.
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Cabe considerar también que los niveles del MCER estan disefiados para
el caso de lenguas extranjeras y que en el caso de la traduccion una de las dos
lenguas es, por lo general, una L1. Ahora bien, se ha considerado pertinente
usar los niveles del MCER, ya que gozan de consenso para la nivelacion de
lenguas. Se trata siempre de niveles minimos del MCER y que, obviamente,
en el caso de L1 serian superables.

Dada la interrelacion de todas las competencias, los niveles del MCER
no serian un requisito indispensable para poseer un nivel de competencia
traductora, siempre que se sea capaz de resolver los problemas de traduccion
propios del nivel en cuestion (véase 5.3.5). Del mismo modo, una persona
podria tener un buen nivel de lenguas (L2 y L1) y no por ello ser capaz de
traducir bien.

5.3.2. Competencia extralingiiistica

Esta competencia se refiere a la aplicacion de conocimientos extralinguisticos
de tres tipos para traducir: (a) conocimientos sobre la cultura extranjera y la
cultura propia, (b) conocimientos enciclopédicos (de caracter general sobre
el mundo), y (¢) conocimientos de ambitos especializados. Para descriptores
de esta competencia véase 5.4.1.2.

Si bien existen solapamientos entre los tres tipos de conocimientos, en
los descriptores se han separado dado que: (a) son de indole diferente; (b)
tienen diferente incidencia segin el &mbito profesional de especializacion de
la traduccion y la variedad de traduccion de que se trate (traduccion médica,
traduccion literaria, etc.).

En consecuencia, aunque, estrictamente hablando, los conocimientos
culturales y los conocimientos de ambitos especializados formarian parte de
los conocimientos enciclopédicos, se han elaborado descriptores especificos
en ambos casos:

1. Enlo que se refiere a los conocimientos culturales, por la importan-
cia que tiene lo cultural al traducir, puesto que entran en contraste
dos culturas. Ademds, se ha diferenciado entre los conocimientos
de la cultura propia y de la cultura extranjera, y se han establecido
gradaciones diferentes.
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En cuanto a los conocimientos de ambitos especializados, por la
importancia que tienen dichos conocimientos en la traduccion espe-
cializada. Dichos descriptores se incluyen a partir del nivel B1, que
es cuando se inicia la traduccion de textos semiespecializados.

Cabe resaltar que lo importante en esta competencia no es cuantos cono-
cimientos se poseen sino que se sepan aplicar al traducir. En su correcta
aplicacion desempenia un papel fundamental la interrelacion con la com-
petencia instrumental, que sirve para compensar eventuales carencias de
conocimientos.

Conocimientos extralingiiisticos bdsicos y avanzados

En el establecimiento de la dificultad de la aplicacion de estos conocimientos
se considera si se trata de conocimientos basicos o avanzados.
En el caso de los conocimientos culturales y enciclopédicos:

Se consideran conocimientos basicos los que son cercanos a expe-
riencias cotidianas y los que son equiparables a los que se adquie-
ren en la enseflanza secundaria. En el caso de la cultura extran-
jera se establece una progresion de conocimientos relacionados con
experiencias cotidianas a conocimientos propios de la ensenanza
secundaria.

Se consideran conocimientos avanzados los que son superiores a los
propios de la ensenanza secundaria; ademas, en el caso de los cono-
cimientos culturales, se contempla que tengan un mayor alejamiento
de la cultura propia.

En el caso de los conocimientos de @mbitos especializados:

Se consideran conocimientos basicos los que son propios del nivel
de iniciacion en cada ambito de especializacion.

Se consideran conocimientos avanzados los que son cercanos a los
del especialista de cada ambito y requieren, pues, un mayor grado de
especializacion de los conocimientos o se da una mezcla de campos
tematicos (multidisciplinariedad).
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Anejo de ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos

En el Anejo 2 se recogen algunos ejemplos de conocimientos culturales y
enciclopédicos para los niveles A y B. No se han establecido diferencias entre
Al y A2 ni entre Bl y B2 en cuanto al tipo de conocimientos, al considerar
que el tipo de conocimientos extralinguisticos requeridos para traducir los
textos de esos niveles no representan cambios sustanciales; ademads, seria
dificil garantizar cambios importantes en dichos conocimientos desde el
punto de vista del aprendizaje de la traduccion.

Cabe resaltar, por ultimo, que la complejidad de los conocimientos extra-
lingiiisticos requeridos no siempre estd en relacion con el nivel de comple-
jidad del texto (no especializado, semiespecializado, especializado). En un
texto no especializado (p. ej. un articulo de prensa que describa un aconte-
cimiento) puede aparecer un elemento que requiere la aplicacion de cono-
cimientos culturales avanzados (p. ej. un hecho histérico poco conocido)
o de un ambito especializado (p. ej. una jurisprudencia). En consecuencia,
aunque en la propuesta la progresion de la dificultad de los conocimientos
extralinguisticos requeridos se hace en relacion con la progresion de los
textos, no es una relacion univoca y puede haber excepciones.

5.3.3. Competencia instrumental

Esta competencia se refiere al uso de recursos de documentacion (diferentes
tipos de recursos y de consultas) y recursos tecnologicos. El Anejo 3 recoge
ejemplos de recursos de documentacion y tecnologicos y sus funcionalidades
para los niveles A y B. Para descriptores de esta competencia véase 5.4.1.3.

Relacion con los niveles de dificultad de los textos

El uso de esta competencia depende de los textos que hay que traducir y
del tipo de tarea (p. ej. traduccion sintética, adaptada a un publico infantil).
El caracter auxiliar de esta competencia, que estd al servicio de las demas,
justifica que su uso y su progresion se establezcan en relacion con el nivel
de dificultad de los textos (no especializados, semiespecializados, espe-
cializados) y los respectivos problemas de traducciéon que comportan. Se
trata de resolver necesidades o carencias a la hora de traducir textos de un
determinado nivel.
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El uso de un recurso puede ser mas o menos complejo segun la dificultad
de los textos que deben traducirse (p. ej. es mas facil usar un diccionario
monolingte general para traducir un texto en lengua estandar que un dic-
cionario terminolégico de un dmbito especializado para traducir un texto
especializado). Ademads, en muchos casos el uso de un recurso (p. ej. corpus
electronicos) puede resultar mds o menos dificil dependiendo de para qué se
use (p. ej. es mds sencillo extraer unas concordancias simples que extraer
una lista de palabras clave, para lo que hace falta un corpus de referencia),
asi como del tipo de tarea (p. ej. es mas facil usar un diccionario bilingute
general para traducir un texto sin cambio de publico o funcion que cuando
si que se requieren esos cambios).

Capacidades que integra

Esta competencia integra la capacidad de documentacion y la capacidad
tecnologica, que son habilidades diferenciadas: la primera estd relacionada
con el manejo de recursos de documentacion, la segunda con el manejo
de programas informaticos. Si bien se trata de capacidades diferenciadas,
existen solapamientos entre ellas que hacen que se junten en una misma
competencia:

— Ambas cumplen la misma funcion, que es ayudar en el proceso de
traduccion y compensar deficiencias en otras competencias (falta de
conocimientos linguisticos o extralingiiisticos o deficiencias en su
aplicacion para la resolucion de problemas de traduccion).

— Lasdos estan relacionadas y se solapan, ya que actualmente la mayo-
ria de recursos de documentacion estan informatizados y son tecno-
logicos. Por ejemplo, un buscador es un recurso tecnologico y tam-
bién de documentacion; otro ejemplo es un diccionario (electronico)
o una memoria de traduccion o un traductor automatico, que son
recursos tecnoldgicos y a la vez pueden servir para documentarse.
En este sentido, en algunos casos, se incluyen en ambos tipos de
recursos.

Por otro lado, como en el resto de competencias, usar adecuadamente la
competencia instrumental (que supone un apoyo externo para el traductor/a)
requiere también capacidades cognitivas relacionadas con el procesamiento
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de informacion (memoria, resolucion de problemas, razonamiento, esta-
blecimiento de analogias, etc.) para que realmente el recurso elegido sea
apropiado y se utilice de modo eficaz. En este sentido, cabe considerar que se
hace un uso eficaz de los recursos cuando existe una relacion optima entre
el numero de busquedas y consultas realizadas y el tiempo empleado para
la obtencion de la informacion pertinente.

Tipos de descriptores y progresion

Para mayor claridad se distinguen tres tipos de descriptores en cada nivel:
tipo de recurso de documentacion; tipo de consulta; tipo de recurso tecno-
logico. Cabe considerar, sin embargo, que existen solapamientos entre ellos,
que se agudizan a medida que el nivel es mds alto, ya que los recursos estan
mas integrados.

Dado que no existe la misma variedad de recursos segun cada combi-
nacion linguistica y que también varia la disponibilidad de recursos segun
el contexto profesional, es decir, el régimen de actividad laboral (p. ej. auto-
nomo), la fuente del trabajo (p. ej. tipo de empresa), y el ambito profesional
de especializacion de la traduccion, se ha matizado esta cuestion en algunos
descriptores. A partir del nivel B1, en el caso de los recursos de documenta-
cion se matiza si en el contexto profesional de que se trate existe disponibi-
lidad de dichos recursos; en el caso de los recursos tecnologicos se afiade la
matizacion de si el contexto profesional lo requiere.

1. Descriptores sobre el tipo de recurso de documentacion en cualquier
tipo de formato (electronico o no). Por ejemplo, diccionarios de sino-
nimos y anténimos, de colocaciones, de dificultades, enciclopedias,
textos paralelos, foros, blogs, listas de distribucion, consultas orales.

Se ha estipulado, ademas, que el recurso sea fiable y apropiado:
- Se considera que un recurso es fiable cuando posee autoria de
reconocido prestigio en el ambito pertinente que garantiza poten-
cialmente la calidad del recurso.
- Se considera que un recurso es apropiado cuando resulta adecuado
pararesolver el tipo de dificultad de que se trate (lingiistica, extra-
linguistica, etc.).
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Se ha establecido una distincion entre recursos de documentacion

generales y especializados.

- Se consideran recursos de documentacion generales aquellos que
sirven para traducir textos no especializados en ningtin ambito
en concreto. Por ejemplo, diccionarios bilingties o monolingtes,
buscadores generales, gramaticas, manuales de estilo generales,
textos paralelos, diccionarios de sinénimos y anténimos, de colo-
caciones, de dificultades, diccionarios historicos y etimologicos,
de neologismos, de argot y coloquialismos, enciclopedias, textos
paralelos, corpus generales, foros, blogs, listas de distribucion, etc.
Se distribuyen entre los niveles Al y A2 segtin las caracteristicas
de los textos susceptibles de ser traducidos.

- Se consideran recursos de documentacion especializados aquellos
que sirven para traducir textos especializados (juridicos, técnicos,
cientificos, etc.). Por ejemplo, buscadores especializados, corpus
especializados, foros y blogs profesionales y especializados, con-
sultas a traductores/as y a profesionales de otros campos de cono-
cimiento, etc. Se incluyen a partir de Bl.

En el Anejo 3 se recogen ejemplos de progresion de recursos de

documentacion.

2. Descriptores sobre el tipo de consulta realizada en esos recursos.
La progresion se establece aqui desde consultas basicas a consultas
complejas.

- Se considera consulta basica usar el elemento de buisqueda direc-
tamente en el recurso (p. ej. introducir una palabra clave en un
buscador general, buscar su definicion en un diccionario mono-
lingtie o su equivalencia en un diccionario bilingtie).

- Se considera consulta compleja utilizar diversos parametros para
refinar y acotar la busqueda (p. ej. utilizar operadores booleanos,
restringir las busquedas por criterios, utilizar otros métodos de
busqueda avanzada proporcionada por los recursos).

3. Descriptores sobre el tipo de recurso tecnoldgico. Se distinguen dos
tipos de recursos tecnoldgicos: (a) recursos para aumentar la eficacia
en relacion con la documentacion que se necesita para traducir (p. ej.
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uso de corpus electronicos) o con el volumen de trabajo de traduc-

cion (p. ej. memorias de traduccion); (b) recursos para la prestacion

de servicios (p. ej. programas de mensajeria, uso de redes sociales,
uso de recursos de gestion de la contabilidad).

No se separan tecnologias relacionadas con la documentacion y
tecnologias para la traduccion debido también al solapamiento que,
como ya se ha explicado, se produce hoy dia entre ellas. Tampoco se
separan recursos usados en el desarrollo del proceso de la traduccion
y en relacion con el producto de la traduccion, ya que se solapan; su
separacion seria ttil solo desde el punto de vista pedagogico.

Se distingue entre recurso tecnolégico basico y avanzado:

- Se consideran recursos tecnoldgicos basicos los que pueden ser
utilizados por un usuario/a general (p. ej. procesadores de textos,
conversores de archivos, buscadores generales en Internet, corpus
generales, programas de mensajeria); se incluyen en los niveles A1
y A2. Se anade la traduccion automatica por su presencia creciente
en el mundo de la traduccion, profesional y no profesional; se ha
incluido en el nivel A2 (y no en el nivel A1) para posibilitar que la
persona tenga mas experiencia en traduccion y un espiritu critico
para valorar la calidad del resultado.

- Se consideran recursos tecnologicos avanzados aquellos que
requieren un conocimiento mayor y mas especializado por parte
del usuario/a (p. ej. buscadores especializados, traduccion asistida
por ordenador, alineacion de textos, corpus especializados); se
incluyen en los niveles B1, B2 y C.

Para cada recurso tecnoldgico se consideran sus funcionalidades, es decir
el abanico de funciones que posee el recurso. A diferencia de la propuesta
de 2017, no se diferencia entre funcionalidades basicas y avanzadas, ya que
el hecho de que una funcionalidad se considere basica o avanzada puede
cambiar segun la velocidad con la que se integra la tecnologia en la vida
cotidiana, la dinamica de cada pais, etc.

El Anejo 3 recoge ejemplos de progresion de recursos tecnologicos y

funcionalidades para este tipo de descriptor.
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Capacidad de creacion y adaptacion a nuevos recursos

Dado que los recursos tecnologicos al servicio de la traduccion cambian
continuamente y que algunos son especificos de determinados ambitos pro-
fesionales de especializacion, para que realmente su uso sea eficaz, conviene
que el traductor/a desarrolle la capacidad de adaptacion a nuevos recursos
tecnologicos y funcionalidades. En este sentido, usar bien los recursos pro-
pios de cada nivel supone desarrollar una capacidad de adaptacion a nuevas
versiones, otras marcas, etc. Esta capacidad deberia desarrollarse desde el
nivel Al (p. ej. ser capaz de adaptarse a un tipo de software similar pero de
otra empresa, o adaptarse a nuevas versiones). Por otro lado, en los niveles
avanzados (B2 y C) deberia desarrollarse también la capacidad de adaptacion
de los recursos tecnologicos a las propias necesidades del traductor/a, en aras
también de su eficacia (p. ej. entrenar un sistema de traduccion automatica).

Del mismo modo, a partir de Bl deberia desarrollarse la capacidad de
crear recursos documentales ad hoc: glosarios, bases de datos terminologicas,
corpus, memorias de traduccion, etc. En B2 puede aumentarse la dificultad
en la creacion de estos recursos; p. ej. en Bl se puede crear una base de datos
muy sencilla con solo términos y definiciones, y en B2 pueden anadirse otros
campos, como contextos, equivalentes, sinénimos, etc.

Anejo de ejemplos de recursos de documentacion y tecnologicos

En el Anejo 3, a diferencia de la propuesta de 2017 que solo recogia ejemplos
de recursos tecnologicos, se recogen ejemplos de recursos de documentacion
y tecnolégicos, dado el solapamiento que se produce entre ellos.

No se han establecido diferencias entre A1 y A2 ni entre Bl y B2 en
cuanto al tipo de recursos tecnologicos, dada la dificultad de establecer
una progresion clara por la rapidez con que evolucionan y las diferencias
en cuanto a la digitalizacion de la sociedad segun los paises. Ademads, seria
dificil observar cambios importantes desde el punto de vista del aprendizaje
de la traduccion.

Cabe considerar que, dada la rapidez con la que surgen nuevos recursos
al servicio de la traduccion y evolucionan los ya existentes, el contenido del
Anejo 3 deberia revisarse con cierta periodicidad.
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Estatus especial de esta competencia

Esta competencia tiene un estatus diferente al resto, ya que esta al servicio
de las demds competencias, dado que su uso depende de las carencias lin-
guisticas y extralinguisticas de cada persona, y sirve de ayuda en la presta-
cion de servicios y en la resoluciéon de los problemas que se encuentran en
la traduccion de los textos. Al depender su uso de las carencias linguisticas
y extralinguisticas, se podria tener, por ejemplo, un nivel Al en esta com-
petencia y niveles superiores en otras competencias, y tener perfectamente
aptitud para trabajar a un nivel altamente profesional.

Ademas, en lo que se refiere a la capacidad tecnologica, su nivel de
dominio dependera del contexto profesional. Asi, un traductor/a que trabaja
por cuenta propia puede necesitar usar pocos recursos tecnologicos para
desarrollar correctamente el proceso de traduccion (p. ej. no necesita usar
una memoria de traduccion), a diferencia de un traductor/a en plantilla que
deba usar determinados recursos tecnologicos de la empresa o institucion
en la que trabaja (p. ej. si la empresa siempre trabaja con un determinado
programa de traduccion asistida). Sin embargo, la persona que traduce por
cuenta propia necesitara el uso de tecnologia para su prestacion de servicios
(gestion de la facturacion, promocion, etc.).

Debido al estatus especial de esta competencia, especialmente en lo que
se refiere al uso de los recursos tecnologicos, no en todos los casos cada nivel
supone la asuncion del anterior al completo. Puede haber especializacion en
un recurso (p. ej. usar un programa de traduccion asistida) sin necesaria-
mente dominar un recurso menos especializado (p. ej. usar recursos tecno-
logicos para la gestion de la fiscalidad). Por consiguiente, la progresion que
se establece en esta competencia es, sobre todo, util para el ambito educativo.

5.3.4. Competencia prestacion de servicios

Esta competencia incluye la gestion de asuntos relacionados con el ejercicio
de la traduccion profesional. Varia segtin el ambito profesional de especiali-
zacion de la traduccion, la fuente de trabajo y el régimen de actividad laboral
del traductor/a, por lo que habra que considerar los descriptores pertinentes
segun el caso de que se trate. Por esta razon en algunos descriptores se ha
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indicado entre corchetes “si el contexto profesional lo requiere”. Para des-
criptores de esta competencia véase 5.4.1.4.

Dicha competencia se inicia en el nivel B1. En el nivel A, al ser preprofe-
sional, unicamente se incluyen aspectos basicos relacionados con los encar-
gos de traduccion; los niveles By C son profesionales y en ambos se han de
cumplir los requisitos profesionales propios de cada nivel. En los niveles Bl
y B2, se incorporan aspectos relacionados con el ejercicio de la profesion de
traductor/a no especialista; se reservan para el nivel C los aspectos propios
del traductor/a especialista en sus diversos ambitos.

Distribucion por niveles

Se considera que es propio del nivel de traduccion Bl el conocimiento de los
siguientes aspectos relacionados con la profesion®:

— Competencias necesarias para el ejercicio de la profesion: compe-
tencia linguistica y extralinguistica, competencia tecnologica y de
documentacion, conocimientos de la profesion, etc.

— Fuentes de trabajo: organismos publicos y privados de ambito local
e internacional (p. ej. administracion local, ministerios, servicios
culturales, sanitarios, judiciales o educativos, organismos interna-
cionales, despachos de abogados, ONG); empresas de traduccion;
empresas de otros sectores que necesitan servicios de traduccion
(p. ¢j. editoriales, empresas de servicios linguisticos, empresas de
ambitos especializados); particulares; etc.

— Posibles ambitos de especializacién en traduccién: traduccién jurada,
juridica y administrativa, economica y financiera, cientifica, técnica,
literaria, audiovisual (voces superpuestas, doblaje, subtitulacion),
localizacion (traduccion de productos informaticos), accesibilidad
(audiodescripcion para invidentes, subtitulacion para sordos).

— Régimen de actividad laboral: autonomo, en plantilla, funcionario,
en sociedad.

8. Se describen tnicamente los conceptos fundamentales usados en la definicion de los
descriptores.
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— Tareas susceptibles de desempeiio: traduccion, edicion de textos,
revision y correccion de textos, asesoramiento lingiistico y cultu-
ral, gestion de proyectos, mediacion intercultural, acompanamiento
linguistico y cultural, posedicion, transcreacion, etc.

— Instituciones implicadas en el ejercicio de la profesion: Federacion
Internacional de Traductores (FIT), asociaciones profesionales nacio-
nales y locales, colegios profesionales, asociaciones de empresas de
traduccion, etc.

Se considera que es propio del nivel de traduccion B2 ser capaz de gestionar:

— Requerimientos deontoldgicos: cumplir los codigos deontologicos
establecidos por las asociaciones profesionales de traduccion (p. ej.
Carta del traductor, FIT): confidencialidad, imparcialidad, no aceptar
encargos para los cuales no se estd capacitado, juzgar la necesidad
de un seguro de responsabilidad civil, etc.

— Obligaciones fiscales bdsicas: gestionar facturas, tramitar el alta de
la actividad profesional, la solicitud del registro de operadores intra-
comunitarios, declaraciones trimestrales o anuales de impuestos
derivados de la actividad profesional, declaracion de retenciones,
declaracion de operaciones con terceras personas, etc.; obviamente,
dichas obligaciones pueden variar segun los paises.

— Posibles conflictos de impago: avisos, requerimientos formales, pro-
cedimiento monitorio, procedimiento judicial, etc.

— Tareas administrativas relacionadas con el flujo de trabajo: gestionar
el registro y control de datos de clientes, las tarifas aplicadas, los
encargos realizados, el estado de los pagos, etc.

— Entorno de trabajo fisico (p. ej. ubicacion del espacio de trabajo,
condiciones luminicas) y virtual (p. ej. organizacion de la pantalla,
gestion de carpetas, mantenimiento de las herramientas de trabajo).

También se incluyen en este nivel las siguientes capacidades: uso de estra-
tegias de marquetin; coordinacion con los agentes implicados en el encargo
de traduccion (p. ej. clientes, gestores/as de proyectos, otros traductores/as,
correctores/as); elaboracion de presupuestos.

Por ultimo, se incluyen, ademads de la traduccion, otras tareas relaciona-
das con ella que se ejercen en la practica profesional: tareas de documentacion
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para otras personas (p. ej. alineacion de textos, limpieza de memorias de
traduccion, elaboracion de glosarios).

5.3.5. Competencia resolucion de problemas de traduccion

Esta competencia se refiere a la capacidad de resolver problemas de tra-
duccion presentes en los textos: linguisticos, textuales, extralinguisticos,
de intencionalidad y derivados del encargo. Esta competencia: (a) supone
una aplicacion e integracion de las otras competencias; (b) incluye la reso-
lucion de problemas de traduccion a lo largo de todas la fases del proceso
traductor (comprension, reexpresion, revision); (¢c) comporta la aplicacion
de estrategias de apoyo interno (de tipo cognitivo) y de apoyo externo (rela-
cionadas con la competencia instrumental); (d) requiere la aplicacion de
conocimientos ya adquiridos o de los que se adquieren mediante los recursos
instrumentales; (e) esta directamente relacionada con la dificultad de los
textos que se deberia ser capaz de traducir en cada nivel. Para descriptores
de esta competencia véase 5.4.1.5.

Para su progresion se ha contemplado la dificultad de los textos que se
deberia ser capaz de traducir en cada nivel (véase 5.2.2.1) y la dificultad
de los diferentes tipos de problemas de traduccion (linguisticos, textuales,
extralingiisticos, etc.).

Caracteristicas de los descriptores y su progresion. Tipos de problemas de
traduccion

Para la concepcion de los descriptores se ha partido de la consideracion de
los problemas de traduccion, es decir, dificultades de caracter objetivo a la
hora de traducir un texto.

Si bien en la aplicacion del resto de competencias también pueden darse
problemas (p. ej. dificultad de acceso a ciertos recursos tecnolégicos en
el caso de la Competencia instrumental), la Competencia resolucion de
problemas de traduccion supone la capacidad de resolver problemas de
traduccion presentes en los textos. Dicha resolucion es independiente de
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que un elemento del texto represente o no una “dificultad”® para el sujeto.
Determinado elemento del texto puede no representar dificultad para un
sujeto y que este lo resuelva automaticamente, o bien que tenga que ayudarse
de su competencia instrumental para resolverlo; lo que cuenta es la capacidad
de resolver adecuadamente los problemas de traduccion que se consideran
propios del nivel. En consecuencia, en la redaccion de los descriptores de
la Competencia resolucion de problemas de traduccion no se contempla
el procedimiento seguido para resolverlos (p. ej. uso de recursos de docu-
mentacion, de conocimientos linguisticos o extralinguisticos propios, de
estrategias cognitivas) sino el resultado obtenido, es decir que se sea capaz
de resolver bien el problema de traduccion en cuestion.

Se distinguen varios tipos de problemas de traduccion: linguisticos, tex-
tuales, extralinguisticos (culturales, enciclopédicos y tematicos de ambitos
especializados), de intencionalidad y derivados del encargo (Hurtado Albir
2001/2011; PACTE 2011, 2017d, 2017e). Cabe considerar que en una misma
unidad de traduccion puede darse la conjuncion de varias de estas categorias,
lo cual aumenta su complejidad; los problemas de traduccion pueden poseer,
pues, un caracter multidimensional.

Se establece una progresion de la dificultad en cuanto al tipo de proble-
mas que deberian resolverse en cada nivel. En este sentido, por su dificultad,
los problemas de intencionalidad se introducen a partir del nivel A2'°, y las
cuestiones tematicas relacionadas con ambitos de especializaciéon a partir
del nivel B1.

1. Problemas linguisticos
Son problemas de traduccion relacionados con el codigo lingtistico,
fundamentalmente en el plano léxico y morfosintactico. Derivan

9. Ver en este sentido la distincion de Nord (1988/1991: 151) entre “dificultad de traduc-

cion” (de caracter subjetivo) y “problema de traduccion” (caracter objetivo).

10. Segun los resultados obtenidos en el experimento de PACTE sobre la adquisicion de
la Competencia traductora (véase PACTE 2020), los problemas de intencionalidad
son los mas complejos de resolver por los estudiantes: los valores de aceptabilidad
alcanzados en este tipo de problemas comparados con el resto son los mas bajos al
inicio y al final de la formacion y donde difieren mas los graduados/as y los traduc-
tores/as profesionales, ya que los traductores/as resuelven este tipo de problemas
con mayor facilidad.
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en gran parte de las diferencias entre las lenguas y pueden causar
interferencias. Pueden ser de comprension y de reexpresion.

Son problemas lingiiisticos basicos los relacionados con el uso de
lalengua estandar: convenciones de la escritura (ortografia y tipogra-
fia), léxico no especializado, morfosintaxis. Su dificultad va aumen-
tando a medida que aumenta la complejidad de los textos: textos de
diversos registros, textos semiespecializados, textos especializados.

2. Problemas textuales
Son problemas de traduccion relacionados con cuestiones de cohe-
rencia, progresion temdtica, cohesion, estructura textual, tipologias
textuales (convenciones de género) y estilo. Derivan de las diferen-
cias de funcionamiento textual entre las lenguas y pueden causar
interferencias. Pueden ser de comprension y de reexpresion.

Son problemas textuales basicos los relacionados con el uso de la
lengua estandar. Su dificultad va aumentando a medida que aumenta
la complejidad de los textos: textos de diversos registros, textos semi-
especializados, textos especializados.

3. Problemas extralingiiisticos

Son problemas de traduccion que remiten a cuestiones culturales,

enciclopédicas y temdticas de ambitos especializados (conceptos

especializados). Pueden ser culturales, enciclopédicos y tematicos
de ambitos especializados.

Su dificultad depende de su menor o mayor grado de explicita-
cion en el texto. Los problemas extralinguisticos explicitos son mds
facilmente identificables en el texto; los problemas extralinguisticos
implicitos son mas dificiles de identificar en el texto (alusiones a
personajes, eventos historicos, lugares, fenomenos cientificos, etc.).
Su progresion se establece, pues, en funcion de si el problema es
explicito/implicito y si es basico/complejo.

- Problemas culturales. Son problemas extralinguisticos de tra-
duccion relacionados con las diferencias culturales. Su dificul-
tad depende de su menor grado de explicitacion en el texto y de
su mayor alejamiento de la cultura propia. Son problemas basi-
cos los que requieren la aplicacion de conocimientos cercanos a
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experiencias cotidianas y de conocimientos equiparables a los que
se adquieren en la ensefianza secundaria. Son problemas complejos
los que son mas lejanos a la cultura propia y requieren la aplica-
cion de conocimientos superiores a los propios de la ensefianza
secundaria.

Problemas enciclopédicos. Son problemas extralingtisticos de tra-
duccion relacionados con conocimientos de caracter general sobre
el mundo. Su dificultad depende de su menor grado de explicita-
cion en el texto y del mayor alejamiento de experiencias cotidianas.
Son problemas bdsicos los que requieren la aplicacion de conoci-
mientos cercanos a experiencias cotidianas y de conocimientos
equiparables a los que se adquieren en la ensefianza secundaria.
Son problemas complejos los que requieren la aplicacion de cono-
cimientos superiores a los propios de la ensefianza secundaria.
Problemas temdticos de ambitos especializados. Son problemas
extralinguisticos de traduccion relacionados con los diferentes
campos tematicos de los ambitos especializados (juridico; eco-
nomico y financiero; cientifico; técnico; humanistico). Su dificul-
tad depende de su menor grado de explicitacion en el texto, del
mayor grado de especializacion y de la mezcla de campos tematicos
(multidisciplinariedad). Son problemas bdsicos los que requieren
la aplicacion de conocimientos propios de nivel de iniciacion a
cada ambito de especializacion; son problemas complejos cuando
requieren la aplicacion de conocimientos cercanos a los del espe-
cialista y remiten a varias disciplinas.

4. Problemas de intencionalidad
Son problemas de traduccion relacionados con dificultades en la
captacion de informacion del texto original (intertextualidad, actos
de habla, presuposiciones, implicaturas, etc.). Su dificultad depende
del grado de explicitacion de la informacion en el texto. Son pro-
blemas basicos los que tienen un mayor grado de explicitacion en
el texto; son problemas complejos los que tienen un menor grado
de explicitacion. Pueden deberse a razones linguisticas (p. ej. juego
de palabras), textuales (p. ej. relacion intertextual a una estructura
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textual) o extralinguisticas (p. ej. alusion a personajes, eventos his-
toricos, fenémenos cientificos).

5. Problemas derivados del encargo
Son problemas de traduccion derivados de las caracteristicas del
destinatario, de la finalidad de la traduccion y del contexto y circuns-
tancias en que se efectua la traduccion. Afectan a la reformulacion.
Su dificultad depende de diversos aspectos:

a.

Requerimientos de la tarea encomendada que suponen un cambio
de finalidad y destinatario: traduccion de un texto especializado
para el gran publico, adaptacion de un clésico de la literatura para
ninos, adaptacion de una obra de teatro o de la publicidad de un
producto al contexto sociocultural de llegada, etc.

b. Plazos de entrega ajustados, que implican mayor rapidez en el

desarrollo de la tarea traductora.
. Inexistencia de documentacion fiable y coherente relativa al texto
original.

d. Circunstancias especificas del texto original: falta de legibilidad

del texto original (presencia de sellos, escritura manual, etc.); falta
de informacion en el texto original (falta de ilustraciones, image-
nes, etc.); texto incompleto; inclusion de varios idiomas; falta de
calidad linguistica del texto original; modificaciones sucesivas del
texto por parte del cliente; etc.

. Condicionamientos especificos en la realizacion del encargo: difi-
cultad de acceso a la persona que encarga la traduccion; traduc-
cion en equipo; etc.

Se consideran encargos sencillos cuando no intervienen estos aspectos. Se
consideran encargos complejos cuando se combinan varios de los aspectos
enumerados; el grado de complejidad aumenta con el numero de elementos
que se combinan. Obviamente, en la progresion de la dificultad del encargo
interviene el grado de dificultad de los textos (textos en lengua estandar, de

diversos

registros, semiespecializados, especializados).
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5.4. Descripcion de niveles de competencias en traduccion

Se presentan a continuacion los descriptores de las escalas de nivel. En
primer lugar, se incluyen los descriptores para cada categoria descriptiva:
Competencia linguistica, Competencia extralingiistica, Competencia ins-
trumental, Competencia prestacion de servicios y Competencia resolucion de
problemas de traduccion. En segundo lugar, los descriptores para cada nivel,
incluyendo todas las categorias: nivel de traduccion C, nivel de traduccion
B2, nivel de traduccion Bl, nivel de traduccion A2 y nivel de traduccion Al.
En tercer lugar, se presentan los descriptores de la escala global. Por ultimo,
se incluyen los tres anejos de ejemplos que complementan la propuesta.

5.4.1 Descriptores por categorias

5.4.1.1. Competencia lingiiistica

COMPETENCIA LINGUISTICA
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos especializados de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de comprension lectora C2 del MCER; puede
haber caracteristicas especificas segin el ambito de especializacion, que requieran
conocimientos linguisticos especificos del ambito (terminologia, fraseologia,
colocaciones, etc.).

2. Es capaz de producir en lengua meta textos especializados de, al menos,

un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER; puede
haber caracteristicas especificas segin el ambito de especializacion, que requieran
conocimientos linguisticos especificos del ambito (terminologia, fraseologia,
colocaciones, etc.).

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
[Por desarrollar]

NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos semiespecializados
complejos de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion,
para lo que seria conveniente poseer un nivel minimo de comprension lectora C1
del MCER.
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2. Es capaz de producir en lengua meta textos semiespecializados complejos de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos semiespecializados sencillos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que
seria conveniente poseer un nivel minimo de comprension lectora C1 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos semiespecializados sencillos de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados de
diversos registros y de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer
un nivel minimo de comprension lectora B2 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados de diversos
registros y de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de produccion escrita C1 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados en lengua
estandar de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de comprension lectora B2 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados en lengua estandar
de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer un nivel minimo
de produccion escrita C1 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

5.4.1.2. Competencia extralingiiistica

COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados culturales, enciclopédicos y de
ambitos especializados para la traduccion de textos especializados propios de, al
menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion.

[Por desarrollar]
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NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados de la cultura propia y
conocimientos basicos de la cultura extranjera (equiparables a los de
ensefianza secundaria) e identificar sus discrepancias para la traduccion de
textos semiespecializados complejos de, al menos, un dambito profesional de
especializacion de la traduccion.

2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos avanzados para la traduccion
de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de ambitos especializados para

la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo

2]

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados de la cultura propia y
conocimientos basicos de la cultura extranjera (equiparables a los de ensefianza
secundaria) e identificar sus discrepancias para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion.

2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos avanzados para la traduccion
de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de ambitos especializados para

la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo
2]

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de la cultura propia y conocimientos
basicos de la cultura extranjera (cercanos a experiencias cotidianas) e identificar
sus discrepancias para la traduccion de textos no especializados de diversos
registros.

2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos basicos para la traduccion de
textos no especializados de diversos registros.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo
2]
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NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de la cultura propia y conocimientos
basicos de la cultura extranjera (cercanos a experiencias cotidianas) e identificar
sus discrepancias para la traduccion de textos no especializados en lengua estandar.
2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos basicos para la traduccion de
textos no especializados en lengua estandar.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo
2]

5.4.1.3. Competencia instrumental

COMPETENCIA INSTRUMENTAL
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados, fiables y apropiados,
para la traduccion de textos especializados de, al menos, un ambito profesional

de especializacion de la traduccion. [Si la combinacion lingiiistica y el contexto
profesional lo permiten]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion
especializados para la traduccion de textos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos avanzados de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion. [Si la combinacion lingtiistica y el
contexto profesional lo permiten y el contexto profesional lo requiere]

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados, fiables y apropiados
para la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion (p. ej. diccionarios de ambitos
especializados, buscadores especializados, corpus especializados, consultas

a traductores/as y a profesionales de otros campos de conocimiento). [Si la
combinacion lingiiistica y el contexto profesional lo permiten]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion
especializados para la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos avanzados para la traduccion de

textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion (p. ej. sistemas de traduccion asistida). [Si la
combinacion lingiiistica y el contexto profesional lo permiten y el contexto profesional lo
requiere]

MonTI Special Issue 7 (2022: 119-203) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



164 Hurtado Albir, Amparo & Patricia Rodriguez-Inés

4. Es capaz de crear recursos documentales ad hoc para la traduccion de
textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion. [Si el contexto profesional lo requiere]

5. Es capaz de adaptar recursos tecnologicos a las propias necesidades del
traductor/a, en aras de su eficacia (p. ej. entrenar un sistema de traduccion
automatica).

6. Es capaz de usar recursos tecnologicos de gestion de la contabilidad y
presupuestado para la prestacion de servicios (p. ej. programas para crear
presupuestos y facturas). [Si el contexto profesional lo requiere]

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados, fiables y apropiados
para la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion (p. ej. diccionarios de ambitos
especializados, buscadores especializados, corpus especializados, consultas

a traductores/as y a profesionales de otros campos de conocimiento). [Si la
combinacion lingiiistica y el contexto profesional lo permiten]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion
especializados para la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al
menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos avanzados para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion (p. ej. sistemas de traduccion asistida). [Si la combinacion lingiiistica
y el contexto profesional lo permiten y el contexto profesional lo requiere]

4. Es capaz de crear recursos documentales ad hoc para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion. [Si el contexto profesional lo requiere]

5. Es capaz de usar recursos tecnoldgicos de comunicacion y promocion para

la prestacion de servicios (p. ej. redes sociales especificas de traduccion). [Si el
contexto profesional lo requiere]

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnologicos para este nivel en Anejo
3]

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de usar recursos de documentacion generales, fiables y apropiados para
la traduccion de textos no especializados de diversos registros (p. ej. diccionarios
historicos y etimologicos, de neologismos, de argot y coloquialismos, sistemas de
traduccion automatica). [Si la combinacion lingiiistica lo permite]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion generales
para la traduccion de textos no especializados de diversos registros.
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3. Es capaz de usar recursos tecnologicos basicos para la traduccion de textos
no especializados de diversos registros (p. ej. procesador de textos, traductor
automatico). [Si la combinacion lingiiistica lo permite]

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de usar recursos de documentacion generales, fiables y apropiados para
la traduccion de textos no especializados en lengua estandar (p. ej. diccionarios
bilingties o monolingties, buscadores generales, gramaticas, manuales de estilo,
textos paralelos). [Si la combinacion lingiiistica lo permite]

2. Es capaz de realizar consultas bdsicas en recursos de documentacion generales
para la traduccion de textos no especializados en lengua estandar.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos basicos para la traduccion de textos no
especializados en lengua estandar (p. ej. procesador de textos). [Si la combinacion
lingiiistica lo permite]

4. Es capaz de usar recursos tecnologicos basicos de comunicacion (p. ej. programas
de mensajeria; plataformas de intercambio de archivos).

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]

5.4.1.4. Competencia prestacion de servicios

COMPETENCIA PRESTACION DE SERVICIOS
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de gestionar todos los asuntos relacionados con el ejercicio de la
profesion propios del traductor/a especialista en, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

[Por desarrollar]
NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de cumplir con los requerimientos deontologicos propios de la profesion
al llevar a cabo una tarea de traduccion y al interactuar con los agentes implicados
en el encargo de traduccion.

2. Es capaz de realizar tareas relacionadas con la traduccion encargadas por otros,
como alineacion de textos, limpieza de memorias de traduccion, elaboracion de
glosarios, etc.

3. Es capaz de utilizar estrategias de mdrquetin para obtener encargos profesionales.
[Si el contexto profesional lo requiere]
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4. Es capaz de trabajar coordinadamente y negociar con los agentes implicados

en el encargo de traduccion, para determinar los plazos de entrega, las tarifas, el
método de facturacion, el tipo de contrato, los derechos y las responsabilidades,
las especificaciones del encargo, etc., y es capaz de cumplir con las condiciones
acordadas y mantener un flujo de trabajo eficaz. [Si el contexto profesional lo
requiere]

5. Es capaz de elaborar presupuestos para tareas diversas con tarifas que tengan
en cuenta la rentabilidad del encargo (es decir, el tiempo de dedicacion, el nivel de
dificultad y el plazo de entrega). [Si el contexto profesional lo requiere]

6. Es capaz de gestionar obligaciones fiscales basicas, contratos de traduccion y
posibles conflictos de impago. [Si el contexto profesional lo requiere]

7. Es capaz de gestionar tareas administrativas relacionadas con el flujo de trabajo.
[Si el contexto profesional lo requiere]

8. Es capaz de gestionar el entorno de trabajo fisico y virtual.

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de identificar las competencias profesionales que se requieren del
traductor/a.

2. Es capaz de identificar las diferentes fuentes de trabajo y régimen de actividad
laboral del traductor/a y su incidencia en el ejercicio de la profesion.

3. Es capaz de identificar los diferentes ambitos en que se puede especializar un
traductor/a y sus caracteristicas.

4. Es capaz de identificar las diferentes tareas que puede realizar el traductor/a.

5. Es capaz de identificar las diferentes instituciones implicadas en el ejercicio de la
profesion (asociaciones y colegios profesionales) y sus funciones correspondientes.

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de identificar diferentes tipos de encargo con diferentes finalidades de la
traduccion: cumplir la misma finalidad que el original (traduccion equifuncional),
solo informar, acompanar el texto original, adaptar, etc.

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de identificar las caracteristicas del encargo de una traduccion cuando
la finalidad no difiere de la del texto original (traduccién equifuncional).
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5.4.1.5. Competencia resolucion de problemas de traduccion

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion (lingiiisticos, textuales,
extralinguisticos, de intencionalidad y derivados del encargo) propios de textos
especializados de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la
traduccion (juridico; econémico y financiero; cientifico; técnico; humanistico).

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
[Por desarrollar]

NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos de textos semiespecializados
complejos de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.
2. Es capaz de resolver problemas textuales de textos semiespecializados complejos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de resolver problemas tematicos basicos de ambitos especializados

de caracter explicito e implicito, asi como problemas culturales y enciclopédicos
complejos de caracter explicito e implicito de textos semiespecializados complejos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

4. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad complejos de textos
semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

5. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion complejos
en textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos de textos semiespecializados
sencillos de, al menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion.
2. Es capaz de resolver problemas textuales de textos semiespecializados sencillos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de resolver problemas tematicos basicos de ambitos especializados de
cardcter explicito, asi como problemas culturales y enciclopédicos complejos de
cardcter explicito de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

4. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad basicos de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccién.
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5. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion sencillos
de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos de textos no especializados de
diversos registros.

2. Es capaz de resolver problemas textuales de textos no especializados de diversos
registros.

3. Es capaz de resolver problemas culturales y enciclopédicos basicos de caracter
explicito e implicito de textos no especializados de diversos registros.

4. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad basicos de textos no
especializados de diversos registros.

5. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion sencillos de
textos no especializados de diversos registros.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos bdsicos de textos no especializados
en lengua estandar.

2. Es capaz de resolver problemas textuales basicos de textos no especializados en
lengua estandar.

3. Es capaz de resolver problemas culturales y enciclopédicos basicos de caracter
explicito de textos no especializados en lengua estandar.

4. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion sencillos de
textos no especializados en lengua estandar.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

5.4.2. Descriptores por nivel

5.4.2.1. Nivel traduccion C

NIVEL TRADUCCION C
COMPETENCIA LINGUISTICA

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos especializados de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de comprension lectora C2 del MCER; puede
haber caracteristicas especificas segun el ambito de especializacion, que requieran
conocimientos linguisticos especificos del ambito (terminologia, fraseologia,
colocaciones, etc.).
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2. Es capaz de producir en lengua meta textos especializados de, al menos,

un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER; puede
haber caracteristicas especificas segtin el ambito de especializacion que requieran
conocimientos linguisticos especificos del ambito (terminologia, fraseologia,
colocaciones, etc.).

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
[Por desarrollar]

COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

1. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados culturales, enciclopédicos y de
ambitos especializados para la traduccion de textos especializados propios de, al
menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion.

COMPETENCIA INSTRUMENTAL

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados, fiables y apropiados,
para la traduccion de textos especializados de, al menos, un ambito profesional

de especializacion de la traduccion. [Si la combinacion lingistica y el contexto
profesional lo permiten]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion
especializados para la traduccion de textos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos avanzados de, al menos, un dmbito
profesional de especializacion de la traduccion. [Si la combinacion lingiiistica y el
contexto profesional lo permiten y el contexto profesional lo requiere]

[Por desarrollar]
COMPETENCIA PRESTACION DE SERVICIOS

1. Es capaz de gestionar todos los asuntos relacionados con el ejercicio de la
profesion propios del traductor/a especialista en, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

[Por desarrollar]
COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion (lingiisticos, textuales,
extralinguisticos, de intencionalidad y derivados del encargo) propios de textos
especializados de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la
traduccion (juridico; econémico y financiero; cientifico; técnico; humanistico).
[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

[Por desarrollar]
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5.4.2.2. Nivel traduccion B2

NIVEL TRADUCCION B2
COMPETENCIA LINGUISTICA

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos semiespecializados
complejos de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion,
para lo que seria conveniente poseer un nivel minimo de comprension lectora C1
del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos semiespecializados complejos de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

1. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados de la cultura propia y
conocimientos basicos de la cultura extranjera (equiparables a los de
ensefianza secundaria) e identificar sus discrepancias para la traduccion de
textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos avanzados para la traduccion
de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de ambitos especializados para

la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo

2]
COMPETENCIA INSTRUMENTAL

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados, fiables y apropiados
para la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion (p. ej. diccionarios de ambitos
especializados, buscadores especializados, corpus especializados, consultas

a traductores/as y a profesionales de otros campos de conocimiento). [Si la
combinacion lingiiistica y el contexto profesional lo permiten]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion
especializados para la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al
menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos avanzados para la traduccion de

textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion (p. ej. sistemas de traduccion asistida). [Si la
combinacion lingiiistica y el contexto profesional lo permiten y el contexto profesional lo
requiere]
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4. Es capaz de crear recursos documentales ad hoc para la traduccion de
textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion. [Si el contexto profesional lo requiere]

5. Es capaz de adaptar recursos tecnologicos a las propias necesidades del
traductor/a, en aras de su eficacia (p. ej. entrenar un sistema de traduccion
automatica).

6. Es capaz de usar recursos tecnologicos de gestion de la contabilidad y
presupuestado para la prestacion de servicios (p. ej. programas para crear
presupuestos y facturas). [Si el contexto profesional lo requiere]

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]

COMPETENCIA PRESTACION DE SERVICIOS

1. Es capaz de cumplir con los requerimientos deontologicos propios de la profesion
al llevar a cabo una tarea de traduccion y al interactuar con los agentes implicados
en el encargo de traduccion.

2. Es capaz de realizar tareas relacionadas con la traduccion encargadas por otros,
como alineacion de textos, limpieza de memorias de traduccion, elaboracion de
glosarios, etc.

3. Es capaz de utilizar estrategias de marquetin para obtener encargos profesionales.
[Si el contexto profesional lo requiere]

4. Es capaz de trabajar coordinadamente y negociar con los agentes implicados

en el encargo de traduccion, para determinar los plazos de entrega, las tarifas, el
método de facturacion, el tipo de contrato, los derechos y las responsabilidades,
las especificaciones del encargo, etc., y es capaz de cumplir con las condiciones
acordadas y mantener un flujo de trabajo eficaz. [Si el contexto profesional lo
requiere]

5. Es capaz de elaborar presupuestos para tareas diversas con tarifas que tengan
en cuenta la rentabilidad del encargo (es decir, el tiempo de dedicacion, el nivel de
dificultad y el plazo de entrega). [Si el contexto profesional lo requiere]

6. Es capaz de gestionar obligaciones fiscales basicas, contratos de traduccion y
posibles conflictos de impago. [Si el contexto profesional lo requiere]

7. Es capaz de gestionar tareas administrativas relacionadas con el flujo de trabajo.
[Si el contexto profesional lo requiere]

8. Es capaz de gestionar el entorno de trabajo fisico y virtual.

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION

1. Es capaz de resolver problemas lingtiisticos de textos semiespecializados
complejos de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.
2. Es capaz de resolver problemas textuales de textos semiespecializados complejos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.
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3. Es capaz de resolver problemas tematicos basicos de ambitos especializados

de caracter explicito e implicito, asi como problemas culturales y enciclopédicos
complejos de caracter explicito e implicito de textos semiespecializados complejos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

4. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad complejos de textos
semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

5. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion complejos
en textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

5.4.2.3. Nivel traduccion Bl

NIVEL TRADUCCION Bl
COMPETENCIA LINGUISTICA

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos semiespecializados sencillos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que
seria conveniente poseer un nivel minimo de comprension lectora C1 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos semiespecializados sencillos de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion, para lo que seria
conveniente poseer un nivel minimo de produccion escrita C2 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

1. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados de la cultura propia y
conocimientos basicos de la cultura extranjera (equiparables a los de ensefianza
secundaria) e identificar sus discrepancias para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccién.

2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos avanzados para la traduccion
de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de ambitos especializados para

la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo
2]
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COMPETENCIA INSTRUMENTAL

1. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados, fiables y apropiados
para la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion (p. ej. diccionarios de ambitos
especializados, buscadores especializados, corpus especializados, consultas

a traductores/as y a profesionales de otros campos de conocimiento). [Si la
combinacion lingiiistica y el contexto profesional lo permiten]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion
especializados para la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al
menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos avanzados para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion (p. ej. sistemas de traduccion asistida). [Si la combinacion lingiiistica
y el contexto profesional lo permiten y el contexto profesional lo requiere]

4. Es capaz de crear recursos documentales ad hoc para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion. [Si el contexto profesional lo requiere]

5. Es capaz de usar recursos tecnologicos de comunicacién y promocion para

la prestacion de servicios (p. ej. redes sociales especificas de traduccion). [Si el
contexto profesional lo requiere]

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]

COMPETENCIA PRESTACION DE SERVICIOS

1. Es capaz de identificar las competencias profesionales que se requieren del
traductor/a.

2. Es capaz de identificar las diferentes fuentes de trabajo y régimen de actividad
laboral del traductor/a y su incidencia en el ejercicio de la profesion.

3. Es capaz de identificar los diferentes ambitos en que se puede especializar un
traductor/a y sus caracteristicas.

4. Es capaz de identificar las diferentes tareas que puede realizar el traductor/a.

5. Es capaz de identificar las diferentes instituciones implicadas en el ejercicio de la
profesion (asociaciones y colegios profesionales) y sus funciones correspondientes.

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos de textos semiespecializados
sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.
2. Es capaz de resolver problemas textuales de textos semiespecializados sencillos
de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccion.

3. Es capaz de resolver problemas tematicos basicos de ambitos especializados de
caracter explicito, asi como problemas culturales y enciclopédicos complejos de
cardcter explicito de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.
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4. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad basicos de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion.

5. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion sencillos

de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

5.4.2.4. Nivel traduccion A2

NIVEL TRADUCCION A2
COMPETENCIA LINGUISTICA

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados de
diversos registros y de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer
un nivel minimo de comprension lectora B2 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados de diversos
registros y de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de produccion escrita C1 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

1. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de la cultura propia y conocimientos
basicos de la cultura extranjera (cercanos a experiencias cotidianas) e identificar
sus discrepancias para la traduccion de textos no especializados de diversos
registros.

2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos basicos para la traduccion de
textos no especializados de diversos registros.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo
2]

COMPETENCIA INSTRUMENTAL

1. Es capaz de usar recursos de documentacion generales, fiables y apropiados para
la traduccion de textos no especializados de diversos registros (p. ej. diccionarios
historicos y etimologicos, de neologismos, de argot y coloquialismos, sistemas de
traduccion automatica). [Si la combinacion lingiiistica lo permite]

2. Es capaz de realizar consultas complejas en recursos de documentacion generales
para la traduccion de textos no especializados de diversos registros.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos basicos para la traduccion de textos

no especializados de diversos registros (p. ej. procesador de textos, traductor
automatico). [Si la combinacién lingiiistica lo permite]

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]
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COMPETENCIA PRESTACION DE SERVICIOS

1. Es capaz de identificar diferentes tipos de encargo con diferentes finalidades de la
traduccion: cumplir la misma finalidad que el original (traduccion equifuncional),
solo informar, acompanar el texto original, adaptar, etc.

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos de textos no especializados de
diversos registros.

2. Es capaz de resolver problemas textuales de textos no especializados de diversos
registros.

3. Es capaz de resolver problemas culturales y enciclopédicos basicos de caracter
explicito e implicito de textos no especializados de diversos registros.

4. Es capaz de resolver problemas de intencionalidad basicos de textos no
especializados de diversos registros.

5. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion sencillos de
textos no especializados de diversos registros.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

5.4.2.5. Nivel traduccion Al

NIVEL TRADUCCION Al
COMPETENCIA LINGUISTICA

1. Es capaz de comprender en lengua de partida textos no especializados en lengua
estandar de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de comprension lectora B2 del MCER.

2. Es capaz de producir en lengua meta textos no especializados en lengua estandar
de diversos tipos textuales, para lo que seria conveniente poseer un nivel minimo
de produccion escrita C1 del MCER.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]
COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

1. Es capaz de aplicar conocimientos basicos de la cultura propia y conocimientos
basicos de la cultura extranjera (cercanos a experiencias cotidianas) e identificar
sus discrepancias para la traduccion de textos no especializados en lengua estandar.
2. Es capaz de aplicar conocimientos enciclopédicos basicos para la traduccion de
textos no especializados en lengua estandar.

[Véanse ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos para este nivel en Anejo

2]
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COMPETENCIA INSTRUMENTAL

1. Es capaz de usar recursos de documentacion generales, fiables y apropiados para
la traduccion de textos no especializados en lengua estandar (p. ej. diccionarios
bilingties o monolingties, buscadores generales, gramaticas, manuales de estilo,
textos paralelos). [Si la combinacion lingiiistica lo permite]

2. Es capaz de realizar consultas basicas en recursos de documentacion generales
para la traduccion de textos no especializados en lengua estandar.

3. Es capaz de usar recursos tecnologicos basicos para la traduccion de textos no
especializados en lengua estandar (p. ej. procesador de textos). [Si la combinacion
linguiistica lo permite]

4. Es capaz de usar recursos tecnologicos basicos de comunicacion (p. ej. programas
de mensajeria; plataformas de intercambio de archivos).

[Véanse ejemplos de recursos de documentacion y tecnoldgicos para este nivel en Anejo
3]

COMPETENCIA PRESTACION DE SERVICIOS

1. Es capaz de identificar las caracteristicas del encargo de una traduccion cuando
la finalidad no difiere de la del texto original (traduccién equifuncional).

COMPETENCIA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE TRADUCCION

1. Es capaz de resolver problemas lingiiisticos basicos de textos no especializados
en lengua estandar.

2. Es capaz de resolver problemas textuales basicos de textos no especializados en
lengua estandar.

3. Es capaz de resolver problemas culturales y enciclopédicos basicos de caracter
explicito de textos no especializados en lengua estandar.

4. Es capaz de resolver problemas derivados de encargos de traduccion sencillos de
textos no especializados en lengua estandar.

[Véanse ejemplos de géneros textuales para este nivel en Anejo 1]

5.4.3. Descriptores de la escala global

ESCALA GLOBAL
NIVEL TRADUCCION C

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion lingiisticos, textuales,
extralinguisticos (culturales, enciclopédicos y tematicos de ambitos especializados),
de intencionalidad y derivados del encargo, propios de textos especializados de,

al menos, un ambito profesional de especializacion de la traduccién (juridico;
economico y financiero; cientifico; técnico; humanistico).
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2. Es capaz de aplicar conocimientos linguisticos para la traduccion de textos
especializados de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la
traduccion, para lo que seria conveniente poseer un nivel minimo de comprension
lectora C2 en lengua de partida y de produccion escrita C2 en lengua meta del
MCER.

3. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados culturales, enciclopédicos y de
ambitos especializados para la traduccion de textos especializados de, al menos, un
ambito profesional de especializacion de la traduccion.

4. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados fiables y apropiados
y recursos tecnologicos, asi como de crear recursos documentales ad hoc para

la traduccion de textos especializados de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

5. Es capaz de gestionar asuntos relacionados con el ejercicio de la profesion de, al
menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion.

NIVEL TRADUCCION B2

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion lingiisticos, textuales,
extralinguisticos (culturales, enciclopédicos y tematicos de ambitos especializados),
de intencionalidad y derivados del encargo, propios de textos semiespecializados
complejos de, al menos, un ambito profesional de especializacion de la

traduccién (juridico y administrativo; econémico y financiero; cientifico; técnico;
humanistico).

2. Es capaz de aplicar conocimientos linguisticos para la traduccion de

textos semiespecializados complejos de, al menos, un dmbito profesional de
especializacion de la traduccion, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de comprension lectora C1 en lengua de partida y de produccion escrita C2
en lengua meta del MCER.

3. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados de la cultura propia y
conocimientos enciclopédicos avanzados, asi como conocimientos basicos

de la cultura extranjera y de ambitos especializados para la traduccion de

textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito profesional de
especializacion de la traduccion.

4. Es capaz de usar recursos de documentacion de ambitos especializados fiables y
apropiados y recursos tecnologicos, asi como de crear recursos documentales ad hoc
para la traduccion de textos semiespecializados complejos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

5. Es capaz de gestionar asuntos relacionados con el ejercicio de la profesion y de
realizar diferentes tipos de tareas segun el encargo.

NIVEL TRADUCCION B1

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion lingiisticos, textuales,
extralinguisticos (culturales, enciclopédicos y tematicos de ambitos especializados),
de intencionalidad y derivados del encargo, propios de textos semiespecializados
sencillos de, al menos, un dmbito profesional de especializacion de la traduccion
(juridico y administrativo; economico y financiero; cientifico; técnico;
humanistico).
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2. Es capaz de aplicar conocimientos linguisticos para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion, para lo que seria conveniente poseer un nivel minimo de
comprension lectora C1 en lengua de partida y de produccion escrita C2 en lengua
meta del MCER.

3. Es capaz de aplicar conocimientos avanzados de la cultura propia 'y
conocimientos enciclopédicos avanzados, asi como conocimientos basicos de

la cultura extranjera y de ambitos especializados para la traduccion de textos
semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito profesional de especializacion
de la traduccion.

4. Es capaz de usar recursos de documentacion especializados fiables y apropiados
y recursos tecnologicos, asi como de crear recursos documentales ad hoc para

la traduccion de textos semiespecializados sencillos de, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion.

5. Es capaz de identificar asuntos basicos relacionadas con el ejercicio de la
profesion.

NIVEL TRADUCCION A2

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion lingtisticos, textuales,
extralinguisticos (culturales y enciclopédicos), de intencionalidad y derivados del
encargo, propios de textos no especializados de diversos registros (campo, modo y
tono) de diversos tipos textuales.

2. Es capaz de aplicar conocimientos linguisticos para la traduccion de textos no
especializados de diversos registros, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de comprension lectora B2 en lengua de partida y de produccion escrita C1
en lengua meta del MCER.

3. Es capaz de aplicar conocimientos culturales y enciclopédicos bésicos para la
traduccion de textos no especializados de diversos registros.

4. Es capaz de usar recursos de documentacion generales fiables y apropiados y
recursos tecnologicos para la traduccion de textos no especializados de diversos
registros.

NIVEL TRADUCCION Al

1. Es capaz de resolver problemas de traduccion lingiisticos, textuales,
extralinguisticos (culturales y enciclopédicos) y derivados del encargo, propios de
textos no especializados en lengua estandar de diversos tipos textuales.

2. Es capaz de aplicar conocimientos linguisticos para la traduccion de textos no
especializados en lengua estandar, para lo que seria conveniente poseer un nivel
minimo de comprension lectora B2 en lengua de partida y de produccion escrita C1
en lengua meta del MCER.

3. Es capaz de aplicar conocimientos culturales y enciclopédicos basicos para la
traduccion de textos no especializados en lengua estandar.

4. Es capaz de usar recursos de documentacion generales fiables y apropiados y
recursos tecnologicos para la traduccion de textos no especializados en lengua
estandar.
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5.4.4. Anejos

5.4.4.1. Anejo 1: Ejemplos de géneros textuales susceptibles de ser traducidos

EJEMPLOS DE GENEROS TEXTUALES SUSCEPTIBLES DE SER TRADUCIDOS
NIVEL TRADUCCION C

Ejemplos de géneros textuales especializados de diferentes dmbitos profesionales de
especializacion de la traduccion

e Juridico

Leyes, decretos, reglamentos; 6rdenes ministeriales; denuncias, querellas,
demandas, providencias, autos, sentencias, recursos, oficios, exhortos,
notificaciones, requerimientos; contratos, escrituras notariales, poderes,
testamentos, informes y cartas legales; reconocimientos de deuda; libros de texto
universitarios, articulos especializados, monografias, tesis, conferencias/ponencias.

e Economico y financiero

Planes de inversion; informes financieros, de crédito, de solvencia; cuentas anuales
de resultados; memorias; contratos de financiacion; productos bancarios; balances;
declaraciones de impuestos; planes de negocio, pliegos para licitaciones, polizas

de seguros, presupuestos, tasaciones, contratos de reaseguro; libros de texto
universitarios, articulos especializados, monografias, tesis, conferencias/ponencias.
e Cientifico

Informes clinicos, catdlogos de farmacos, prospectos para el prescriptor, protocolos
de ensayo clinico, solicitudes de proyectos de investigacion, normativas, informes
meédicos, certificados médicos, ensayos clinicos, memorias de investigacion; libros
de texto universitarios, articulos especializados, monograﬁas, tesis, conferencias/
ponencias.

e Técnico

Manuales de instrucciones especializados (de equipos médicos, de instalaciones,
etc.); planes de produccion, actas de reunion técnica, listados de piezas,

solicitudes de desarrollo del producto, patentes, garantias y normas técnicas,
balances energéticos, certificados técnicos, normas laborales, proyectos técnicos,
especificaciones técnicas; libros de texto universitarios, articulos especializados,
monografias, tesis, conferencias/ponencias.

* Humanistico

Textos literarios (comics, literatura didactica, narrativa, teatro, poesia etc.);
libretos de opera; ensayos; libros de texto universitarios, articulos especializados,
monografias, tesis, conferencias/ponencias.
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NIVEL TRADUCCION B2

Ejemplos de géneros textuales semiespecializados complejos de diferentes dmbitos
profesionales de especializacion de la traduccion

e Juridico y administrativo

Contratos (de trabajo, de compraventa, de arrendamiento, etc.); declaraciones
juradas; certificaciones de firma; cartas legales; resoluciones judiciales; poderes;
contenido de paginas web de despachos de abogados; articulos/libros de
divulgacion, planes de estudios, conferencias.

* Economico y financiero

Facturas; folletos publicitarios (de fondos de inversion, cobertura de riesgo,

renta fija bursatil, financiacion de inversiones, inversion en bolsa, depdsitos,
etc.); nominas; estado de cuentas bancarias; 6rdenes de compra; notas de débito;
contenido de paginas web de entidades financieras; articulos/libros de divulgacion,
planes de estudios, conferencias.

* Cientifico

Prospectos (para el paciente); consentimientos informados; folletos de salud;
reportajes, publirreportajes, folletos publicitarios; contenido de paginas web de
entidades; articulos/libros de divulgacion, planes de estudios, conferencias.

* Técnico

Manuales de instrucciones; reportajes, publirreportajes, folletos publicitarios;
contenido de paginas web de empresas; articulos/libros de divulgacion, planes de
estudios, conferencias.

e Humanistico

Ensayos (historico, filosofico, literario, biografico, politico, etc.), novelas de kiosco
(del oeste, novela rosa, policiaca); guiones cinematograficos; guias turisticas;
reportajes, publirreportajes, folletos publicitarios; contenido de paginas web de
entidades; articulos/libros de divulgacion, planes de estudios relacionados con el
mundo de la edicién, conferencias.

NIVEL TRADUCCION B1

Ejemplos de géneros textuales semiespecializados sencillos de diferentes dmbitos
profesionales de especializacion de la traduccion

e Juridico y administrativo

Certificados (académico, de matrimonio, de defuncion, de nacimiento, de
residencia, de empadronamiento, de penales, etc.); hojas de reclamacion; solicitud
de permisos (de residencia, de estancia, etc.); reportajes, publirreportajes, folletos
publicitarios de servicios juridicos; notas y comunicados de prensa; contenido de
paginas web de despachos de abogados; entradas de enciclopedia general, libros de
texto de secundaria, articulos/libros de divulgacion.
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* Economico y financiero

Facturas de productos de uso cotidiano; folletos publicitarios de seguros (de vida,
responsabilidad civil, etc.), de productos bancarios (plan de pensiones, depositos
bancarios, cuentas, préstamos personales); reportajes, publirreportajes; notas

y comunicados de prensa; contenido de paginas web de entidades financieras;
entradas de enciclopedia general, libros de texto de secundaria, articulos/libros de
divulgacion.

* Cientifico

Prospectos (para el paciente); campanas sanitarias informativas; catdlogos

de productos (complementos nutricionales, alimentos para animales, vinos,
insecticidas, etc.); folletos de salud; reportajes, publirreportajes, folletos
publicitarios de medicamentos, complementos alimenticios, cosméticos, etc.; notas
y comunicados de prensa; contenido de paginas web de entidades; entradas de
enciclopedia general, libros de texto de secundaria, articulos/ libros de divulgacion.
* Técnico

Manuales de instrucciones; catdlogos de productos (cortacésped, robot de cocina,
horno, etc.); reportajes, publirreportajes; folletos publicitarios de productos
(aparatos, maquinas herramientas, etc.); notas y comunicados de prensa; contenido
de paginas web de empresas; entradas de enciclopedia general, libros de texto de
secundaria, articulos/libro de divulgacion.

* Humanistico

Literatura periodistica (reportajes, entrevistas, cronicas periodisticas); guias
turisticas; reportajes, publirreportajes, folletos publicitarios (de exposiciones,
museos, editoriales, etc.); notas y comunicados de prensa; contenido de paginas
web de entidades; entradas de enciclopedia general, libros de texto de secundaria,
articulos/libros de divulgacion.

NIVEL TRADUCCION A2"

Ejemplos de géneros textuales no especializados de diversos registros (campo, modo,
tono) y tipos textuales

* Narrativos

Entradas biograficas de enciclopedia; libros de divulgacion de historia; articulos de
prensa (que describan un acontecimiento, biografia, etc.); notas y comunicados de
prensa; cuentos.

11. Como ya se ha indicado (véase 5.2.2.4), se proponen los mismos ejemplos de géneros
para Al y A2;lo que les diferencia es que en el nivel Al se trata de textos en lengua
estandar y en el nivel A2 de textos con problemas basicos de registro linguistico.
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¢ Descriptivos

Folletos turisticos; reportajes (sobre un lugar, un personaje, un estilo musical,
un grupo de poblacion, etc.); descripciones de entidades (empresas, organismos
internacionales, asociaciones, etc.), cursos y productos.

e Conceptuales

Entradas de enciclopedia sobre temas generales (calentamiento global, la teoria
del big bang, la preservacion de los bosques, etc.); libros de divulgacion (de
Traductologia, Lingiistica, Filosofia, etc.).

* Argumentativos

Cartas de reclamacion; resefias de peliculas; articulos de opinion sobre temas
generales.

¢ Instructivos

Recetas de cocina; cartas comerciales; instrucciones de uso cotidiano (primeros
auxilios, juegos, ejercicio fisico, manualidades, etc.); folletos publicitarios (de un
producto, un acontecimiento, un servicio, etc.).

NIVEL TRADUCCION Al

Ejemplos de géneros textuales no especializados en lengua estdandar de diversos tipos
textuales

e Narrativos

Entradas biograficas de enciclopedia; libros de divulgacion de historia; articulos de
prensa (que describan un acontecimiento, biografia, etc.); notas y comunicados de
prensa; cuentos.

* Descriptivos

Folletos turisticos; reportajes (sobre un lugar, un personaje, un estilo musical,
un grupo de poblacion, etc.); descripciones de entidades (empresas, organismos
internacionales, asociaciones, etc.), cursos y productos.

 Conceptuales

Entradas de enciclopedia sobre temas generales (calentamiento global, la teoria
del big bang, la preservacion de los bosques, etc.); libros de divulgacion (de
Traductologia, Lingiistica, Filosofia, etc.).

* Argumentativos

Cartas de reclamacion; resefas de peliculas; articulos de opinion sobre temas
generales.

¢ Instructivos

Recetas de cocina; cartas comerciales; instrucciones de uso cotidiano (primeros
auxilios, juegos, ejercicio fisico, manualidades, etc.); folletos publicitarios (de un
producto, un acontecimiento, un servicio, etc.).
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5.4.4.2. Anejo 2: Ejemplos de conocimientos culturales y enciclopédicos

EJEMPLOS DE CONOCIMIENTOS CULTURALES Y ENCICLOPEDICOS

NIVEL TRADUCCION C

Conocimientos avanzados culturales, enciclopédicos y de ambitos especializados
requeridos en el ambito profesional.
[Por desarrollar]

NIVEL TRADUCCION B2

[Como Bl1]

NIVEL TRADUCCION B1

Conocimientos basicos sobre la cultura extranjera (equiparables a los que poseen
las personas de dicha cultura a nivel de ensefianza secundaria) en los ambitos
siguientes:

* Medio natural. P. ej. accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. P. ej. hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
edificios, fiestas y tradiciones, arte y literatura, cultura popular, gastronomia,
vestimenta.

* Organizacion social. P. ej. costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

* Modelos de comportamiento, valores e ideas. P. ej. individualismo vs.
colectivismo; gestion de las emociones, del tiempo, del espacio; igualdad vs.
desigualdad social y de género; empatia hacia otros grupos sociales; gestos.

Conocimientos avanzados sobre la cultura propia en los ambitos siguientes:

e Medio natural. P. ej. accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. P. ej. hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

e Organizacion social. P. ej. costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

* Modelos de comportamiento, valores e ideas. P. ej. individualismo vs.
colectivismo; gestion de las emociones, del tiempo, del espacio; igualdad vs.
desigualdad social y de género; empatia hacia otros grupos sociales.

Conocimientos enciclopédicos avanzados de caracter universal en los ambitos

siguientes:

* Medio natural. P. ej. accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

e Patrimonio cultural. P. ej. hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

* Organizacion social. P. ej. costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

Conocimientos basicos de ambitos especializados en, al menos, uno de los

siguientes ambitos: juridico y administrativo; econémico y financiero; cientifico;

técnico; humanistico.
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NIVEL TRADUCCION A2

[Como Al]

NIVEL TRADUCCION Al

Conocimientos basicos de la cultura extranjera (cercanos a experiencias cotidianas)

en los ambitos siguientes:

* Medio natural. P. ej. accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. P. ej. hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones.

e Organizacion social. P. ej. costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc,;
unidades de medida.

Conocimientos basicos sobre la cultura propia (equiparables a los de la ensefianza

secundaria) en los ambitos siguientes:

* Medio natural. P. ej. accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. P. ej. hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
edificios, fiestas y tradiciones, arte y literatura, cultura popular, gastronomia,
vestimenta.

* Organizacion social. P. ej. costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

* Modelos de comportamiento, valores e ideas. P. ej. individualismo vs.
colectivismo; gestion de las emociones, del tiempo, del espacio; igualdad vs.
desigualdad social y de género; empatia hacia otros grupos sociales; gestos.

Conocimientos enciclopédicos basicos de caracter universal (equiparables a los de

la ensenanza secundaria) en los ambitos siguientes:

* Medio natural. P. ej. accidentes geograficos, ciudades, clima, flora y fauna.

* Patrimonio cultural. P. ej. hechos historicos, creencias religiosas, monumentos,
fiestas y tradiciones, arte y literatura.

* Organizacion social. P. ej. costumbres; sistema politico, legal, educativo, etc.;
organizacion territorial; unidades de medida.

5.4.4.3. Anejo 3: Ejemplos de recursos de documentacion y tecnologicos

EJEMPLOS DE RECURSOS DE DOCUMENTACION Y TECNOLOGICOS
NIVEL TRADUCCION C

Recursos de documentacion y recursos tecnologicos propios del ambito profesional
de especializacion.
[Por desarrollar]

NIVEL TRADUCCION B2

Como Bl
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NIVEL TRADUCCION B1

Recursos de documentacion especializados y recursos tecnologicos avanzados:

Diccionarios, glosarios y bases de datos de ambitos especializados (juridico,
técnico, etc.)

Repositorios especializados; foros y blogs profesionales y especializados;
consultas a traductores/as y a profesionales de otros campos de conocimiento;
programas para crear mapas conceptuales o redes semanticas, etc.

Buscadores especializados en internet. Funcionalidades: refinar una buisqueda
mediante la restriccion de pardmetros, utilizar la memoria caché del buscador,
etc.

Corpus de ambitos especializados. Funcionalidades: crear listas de términos,
crear corpus, etc.

Recursos de traduccion asistida por ordenador. Funcionalidades: crear un
proyecto de traduccion, importar y exportar memorias de traduccion, analizar
un texto, pretraducir un texto, propagar traducciones de la memoria, utilizar los
recursos de revision del programa, crear bases de datos terminologicas, etc.
Recursos de alineacion de textos. Funcionalidades: definir el nivel de
segmentacion, alinear documentos, exportar la alineacion, crear una memoria de
traduccion a partir de la alineacion, etc.

Recursos de gestion de la contabilidad y presupuestado. Funcionalidades: crear
fichas de clientes, crear presupuestos y facturas, organizar las facturas, registrar
los impuestos de los bienes y prestaciones de servicios, realizar el seguimiento de
las facturas emitidas, etc.

Recursos tecnologicos de comunicacion y promocion para la prestacion de
servicios. Funcionalidades: crear y administrar un perfil en redes sociales de
traduccion.

NIVEL TRADUCCION A2

Recursos de documentacion generales y recursos tecnologicos basicos:

Diccionarios historicos y etimologicos, de neologismos, de argot y
coloquialismos, etc.
Sistemas de traduccion automatica.

NIVEL TRADUCCION Al

Recursos de documentacion generales y recursos tecnologicos basicos:

Diccionarios bilingiies o monolingiies, de sinonimos y anténimos, de
colocaciones, de dificultades; gramaticas; manuales de estilo; enciclopedias;
directorios generales; repositorios de textos; textos paralelos; buscadores de
colocaciones; foros; blogs; listas de distribucion; revisores en linea; etc.
Buscadores generales en internet. Funcionalidades: realizar una consulta, refinar
una busqueda (por tipo de soporte, por dominio, etc.).

Corpus generales. Funcionalidades: extraer listas de palabras y concordancias;
buscar colocaciones, etc.
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¢ Procesadores de textos. Funcionalidades: dar formato al documento; utilizar las
funciones de buscar y reemplazar; utilizar el corrector ortografico y gramatical,
usar opciones de diseno, vista; aplicar estilos; utilizar recursos de revision;
comparar documentos; personalizar las barras de herramientas; crear macros;
crear indices de contenidos, cabeceras, referencias cruzadas, etc.

Programas de mensajeria. Funcionalidades: crear carpetas, crear filtros, crear
seguimientos de correos, agrupar correos en hilos, crear reglas para el correo no
deseado, enviar archivos grandes, etc.

Recursos de intercambio y conversion de archivos. Funcionalidades: convertir
un archivo a otro formato, enviar un archivo de grandes dimensiones, preparar
un documento para el reconocimiento de caracteres, exportar un documento
convertido, editar el documento convertido, etc.

5.5. Glosario. Clarificacion conceptual y terminologica

Este glosario incluye 37 entradas que definen 77 conceptos relacionados
con la descripcion de escalas de nivel efectuada. Dichos conceptos se han
agrupado en 7 bloques (véase tabla 5.2):

— Conceptos generales

— Conceptos relacionados con la nivelacion de textos

— Conceptos relacionados con la Competencia linguistica

— Conceptos relacionados con la Competencia extralinguistica

— Conceptos relacionados con la Competencia instrumental

— Conceptos relacionados con la Competencia prestacion de servicios

— Conceptos relacionados con la Competencia resolucion de problemas
de traduccion

Las entradas de cada bloque no se muestran por orden alfabético, sino, para
mayor claridad, en funcion de su implicacion y jerarquia en las definiciones
de los conceptos propios de cada bloque.
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Tabla 5.2. Términos definidos en el glosario

CONCEPTOS GENERALES

Competencia
Competencia traductora
Niveles de competencia traductora
- Nivel traduccion C
- Nivel traduccion B
- Nivel traduccion A
Traductor/a profesional
Ambitos profesionales de especializacion de la
traduccion
Contexto profesional

CONCEPTOS
RELACIONADOS CON LA
NIVELACION DE TEXTOS

Tipos textuales
- Texto narrativo
- Texto descriptivo
- Texto conceptual
- Texto argumentativo
- Texto instructivo
Géneros textuales
Dificultad de los textos
- Dificultades de caracter extralinguistico

- Dificultades de caracter linguistico y textual

- Dificultades de formato
Especializacion de los textos

- Textos especializados

- Textos semiespecializados

- Textos no especializados

Textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel

- Textos de nivel traduccion C

- Textos de nivel traduccion B2
- Textos de nivel traduccion Bl
- Textos de nivel traduccion A2
- Textos de nivel traduccion Al

CONCEPTOS Competencia linguistica
RELACIONADOS CON LA Interferencia linguistica
COMPETENCIA Lengua estandar
LINGUISTICA Registro linguistico

- Campo

- Modo

- Tono (tenor)
CONCEPTOS Competencia extralinguistica
RELACIONADOS CON LA Conocimientos enciclopédicos
COMPETENCIA Conocimientos culturales
EXTRALINGUISTICA Conocimientos de dambitos especializados
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CONCEPTOS Competencia instrumental
RELACIONADOS CON LA Recurso de documentacion
COMPETENCIA - Recurso de documentacion apropiado
INSTRUMENTAL - Recurso de documentacion fiable

- Recurso de documentacion general
- Recurso de documentacion especializado
Consulta
Recurso tecnologico
Funcionalidades de un recurso tecnologico
CONCEPTOS Competencia prestacion de servicios
RELACIONADOS CON LA Fuentes de trabajo
COMPETENCIA Régimen de actividad laboral

PRESTACION DE SERVICIOS

Tareas susceptibles de desempefio
- Tareas relacionadas con la mediacion
linguistica
- Tareas administrativas relacionadas con el
flujo de trabajo
Obligaciones fiscales basicas
Requerimientos deontologicos

CONCEPTOS
RELACIONADOS CON LA
COMPETENCIA
RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE
TRADUCCION

Competencia resolucion de problemas de
traduccion
Problemas de traduccion
Problemas de traduccion linguisticos
Problemas de traduccion textuales
- Estructura textual
- Progresion tematica
- Coherencia textual
- Cohesion textual
- Estilo
Problemas de traduccion extralinguisticos
- Problemas culturales
- Problemas enciclopédicos

- Problemas temadticos de ambitos especializados

Problemas de intencionalidad
- Intertextualidad
- Acto de habla
- Presuposiciones
- Implicaturas
Problemas de traduccion derivados del encargo
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5.5.1. Conceptos generales
Competencia:

“Conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para des-
empenar una ocupacion dada y la capacidad de movilizar y aplicar estos
recursos en un entorno determinado, para producir un resultado definido”
(Yaniz y Villardon 2006: 23).

Competencia traductora:

Sistema subyacente de conocimientos, habilidades y actitudes necesarios
para traducir; requiere conocimientos declarativos y fundamentalmente ope-
rativos (PACTE 2017e: 320).

Niveles de competencia traductora:
Niveles de desempefio en traduccion escrita propuestos en el proyecto NACT.

— Nivel traduccion C: traductor/a especialista en, al menos, un ambito
profesional de especializacion de la traduccion, pero también podria
dar cabida a traductores/as con un nivel muy alto de competencia
sin ser especialistas en algtin/os ambito/s concreto/s. Se trata de la
consolidacion de los ambitos profesionales de especializacion de la
traduccion e incluye las competencias correspondientes a cada perfil
profesional. Comprende los siguientes ambitos profesionales: juri-
dico, economico-financiero, técnico, cientifico, humanistico.

— Nivel traduccion B: traductor/a no especialista. Se trata de la inicia-
cion a los ambitos profesionales de especializacion de la traduccion
e incluye competencias para traducir textos semiespecializados.

— Nivel traduccion A: traductor/a preprofesional. Se trata de la inicia-
cion a la traduccion e incluye competencias para traducir textos no
especializados.

Traductor/a profesional:

Persona que realiza traducciones regularmente de modo eficaz con encargos
profesionales.
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Ambitos profesionales de especializacion de la traduccion:

Ambitos socioprofesionales que requieren tareas de traduccion. Para la
modalidad de traduccion escrita se distinguen los siguientes ambitos: juri-
dico y administrativo; economico y financiero; cientifico; técnico; humanis-
tico. Estos son los ambitos que se incluyen en esta propuesta de descriptores
de nivel.

Otros ambitos de especializacion, no incluidos en esta propuesta de des-
criptores ya que se cifie a la traduccion escrita, son: la traduccion audiovisual
(voces superpuestas, doblaje, subtitulacion), la localizacion (traduccion de
productos informaticos) y la accesibilidad (audiodescripcion para inviden-
tes, subtitulacion para sordos). Tampoco se ha incluido la traduccion jurada
(cuya denominacion cambia segun los paises hispanohablantes), ya que se
trata de una acreditacion oficial, que no existe en todos los paises y que puede
incluir la traduccion de textos propios de diversos ambitos de especializacion
(juridico, administrativo, econémico, cientifico, etc.).

Contexto profesional:

Comprende el régimen de actividad laboral (p. ej. autonomo), la fuente del
trabajo (p. ej. tipo de empresa) y el ambito profesional de especializacion de
la traduccion (p. ej. juridico, técnico).

5.5.2. Conceptos relacionados con la nivelacion de textos
Tipos textuales:

Clasificacion de los textos a partir de la funcion textual dominante. Existen

diversos tipos textuales: narrativos, descriptivos, conceptuales, argumenta-
tivos e instructivos (Hurtado Albir 2001/2011: 642).

— Texto narrativo: la funcion dominante es presentar en el tiempo
sujetos, hechos u objetos.

— Texto descriptivo: la funcion dominante es presentar y caracterizar
en el espacio sujetos, objetos o situaciones.

— Texto conceptual: la funcion dominante es el andlisis o sintesis de
conceptos, sin valorarlos.
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— Texto argumentativo: la funcion dominante es la valoracion de con-
ceptos o creencias.
— Texto instructivo: la funcion dominante es crear un comportamiento.

Géneros textuales:

Agrupaciones de textos que comparten la misma situacion de uso, con emi-
sores y receptores particulares, que pertenecen a un mismo modo textual
y, a veces, campo, y que tienen caracteristicas textuales convencionales,
especialmente de superestructura y de formas linguisticas fijas; generalmente
comparten la(s) misma(s) funcion(es) y el tono textual. Pueden dividirse, a su
vez, en subgéneros y agruparse en torno a categorias supragenéricas. Existen
diversos géneros escritos (técnicos, cientificos, literarios, etc.), audiovisuales
y orales (Hurtado Albir 2001/2011: 637).

Dificultad de los textos:

La dificultad de los textos remite a factores de caracter extralinguistico, lin-
guistico y textual, y de formato. Para su definicion se considera “dificultad”
en el sentido general del término; no se considera, pues, en esta cuestion la
distincion que establece Nord (1988/1991: 151) entre dificultad de traduc-
cion (de caracter subjetivo) y problema de traduccion (de caracter objetivo).

— Dificultades de caracter extralingiistico. Las dificultades de los
textos de cardcter extralingtistico pueden ser:

- Enciclopédicas: su complejidad depende del mayor alejamiento de
experiencias cotidianas.

- Culturales: su complejidad depende del mayor alejamiento de
experiencias cotidianas y de su mayor alejamiento de la cultura
propia.

- Tematicas: su complejidad depende de si el texto estd marcado por
el campo tematico y pertenece, pues, a un campo especializado; su
mayor grado de especializacion; si hay mezcla de campos tematicos
(multidisciplinariedad).

En todos los casos la complejidad aumenta cuando se da un menor grado de
explicitacion del elemento extralinguistico en cuestion en el texto, ya que
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su mayor cardcter implicito dificulta su comprension (alusion a personajes,
eventos historicos, lugares, fenomenos cientificos, etc.).

Dificultades de caracter linguistico y textual. Las dificultades de los

textos de caracter linguistico y textual pueden ser de:

- Vocabulario: arcaismos, grado de polisemia, de especializacion,
novedad del término, etc.

- Morfosintaxis: longitud de las oraciones, grado de subordinacién,
de diversidad verbal, estructuras poco frecuentes, etc.

- Variacion linguistica: complejidad del registro (mezcla de modos,
tonos o campos, tono hiperformal o vulgar, etc.), del estilo (ampu-
loso, obscuro), uso de dialectos geograficos, sociales, temporales,
idiolecto, etc.

- Textuales: complejidad de los mecanismos de coherencia, progre-
sion temdtica, cohesion, convenciones del género, relaciones inter-
textuales, densidad léxica y terminologica, etc.

Dificultades de formato. Las dificultades de los textos relacionadas

con el formato dependen del soporte (digital o papel) y la nitidez de

la presentacion del texto original. La dificultad aumenta de formatos
mas sencillos a mas complejos: presentacion que dificulta la legibi-
lidad; documentos protegidos; formatos web (webs dinamicas), etc.

Especializacion de los textos:

Para la definicion de la especializacion de los textos no se considera solo
el campo tematico (ciencias naturales, derecho, turismo, etc.), sino, de una
manera mas amplia, el grado de complejidad del texto en un ambito sociopro-
fesional (cientifico, juridico, humanistico, etc.), con las consiguientes dife-
rencias de dificultad extralingiiistica, linguistica y textual.

Textos especializados: Textos que combinan una dificultad alta de
tipo extralingiiistico, textual y lingiiistico.

Textos semiespecializados: Textos que combinan una dificultad
media de tipo extralingtistico, textual y linguistico.

Textos no especializados: Textos que combinan una dificultad baja
de tipo extralinguistico y textual, y dificultades lingiisticas basicas.
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Textos susceptibles de ser traducidos en cada nivel:

Para el establecimiento de los textos susceptibles de ser traducidos en cada
nivel de traduccion hay que considerar su grado de especializacion y su grado
de dificultad extralinguistica, linguistica y textual.

Textos de nivel traduccion C (traductor/a profesional especialista):
Textos especializados de diferentes ambitos profesionales de espe-
cializacion de la traduccion (juridico; econémico y financiero; cien-
tifico; técnico; humanistico). Se trata de textos que combinan una
dificultad alta extralinguistica, textual y linguistica.

Textos de nivel traduccion B2 (traductor/a profesional no especia-
lista): Textos semiespecializados complejos de diferentes ambitos
profesionales de especializacion de la traduccion (juridico y adminis-
trativo; economico y financiero; cientifico; técnico; humanistico). Se
trata de textos que combinan una dificultad media extralinguistica,
textual y linguistica.

Textos de nivel traduccion Bl (traductor/a profesional no especia-
lista): Textos semiespecializados sencillos de diferentes ambitos
profesionales de especializacion de la traduccion (juridico y admi-
nistrativo; economico y financiero; cientifico; técnico; humanistico).
Se trata de textos que combinan una dificultad media-baja extralin-
guistica, textual y linguistica.

Textos de nivel traduccion A2 (traductor/a preprofesional): Textos
no especializados de diversos registros (campo, modo y tono) y tipos
textuales. Se trata de textos que combinan una dificultad baja extra-
linguiistica y textual, y que tienen dificultades lingiisticas bésicas
de registro.

Textos de nivel traduccion Al (traductor/a preprofesional): Textos
no especializados en lengua estandar de diversos tipos textuales. Se
trata de textos en lengua estandar que combinan una dificultad baja
extralingiiistica y textual y dificultades linguisticas basicas.

Ademas, en la progresion de los textos hay que contemplar el grado de difi-
cultad de formato, de mas sencillo a mas complejo.
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5.5.3. Conceptos relacionados con la Competencia lingiiistica
Competencia linguistica:

Capacidad de comprension lectora en lengua de partida y de produccion
escrita en lengua meta para traducir. Comporta la capacidad de pasar de
una lengua a otra sin interferencias.

Interferencia linguistica:

Desvio de la norma de una lengua por influencia de otra.

Lengua estandar:

Uso de la lengua sin variedades dialectales ni de registro.

Registro linguistico:

Variedades funcionales de la lengua asociadas a un contexto de uso deter-
minado; integra las categorias de campo, modo y tono (Hurtado Albir
2001/2011: 635).

— Campo: Variacion del uso de la lengua segtin el marco profesional o
social; p. ej. cientifico, técnico, juridico.

— Modo: Variaciéon del uso de la lengua segtin el medio material, es
decir, escrito, hablado, audiovisual, con todas las subdivisiones posi-
bles: textos escritos para ser leidos para si mismo, textos escritos para
ser leidos en publico en voz alta, para ser dichos como si no estu-
vieran escritos, textos orales espontaneos, textos orales preparados,
etc. Puede ser simple (cuando interviene solo un medio) y complejo
(cuando intervienen varios).

— Tono (tenor): Variacion del uso de la lengua segun la relacion entre
emisor y receptor, que abarca todo el continuum de categorias desde
el discurso mas formal al mas informal (vulgar, informal, formal,
solemne).
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5.5.4. Conceptos relacionados con la Competencia extralingiiistica
Competencia extralingtistica:

Capacidad de aplicar conocimientos culturales (de la cultura extranjera y la
propia), enciclopédicos y de ambitos especializados para traducir.

Conocimientos enciclopédicos:

Conocimientos de caracter general sobre el mundo. Se consideran conoci-
mientos enciclopédicos bdsicos los conocimientos cercanos a experiencias
cotidianas y equiparables a los que se adquieren en la ensefianza secundaria.
Se consideran conocimientos enciclopédicos avanzados los conocimientos
superiores a los propios de la ensefianza secundaria.

Conocimientos culturales:

Conocimientos sobre la cultura extranjera y la cultura propia. Se consideran
conocimientos culturales basicos los conocimientos cercanos a experiencias
cotidianas y equiparables a los que se adquieren en la ensefianza secunda-
ria. Se consideran conocimientos culturales avanzados los conocimientos
superiores a los propios de la ensenianza secundaria y que tienen un mayor
alejamiento de la cultura propia.

Conocimientos de ambitos especializados:

Conocimientos de un campo tematico especializado (juridico; econémico y
financiero; cientifico; técnico; etc.). Se consideran conocimientos de ambitos
especializados basicos los conocimientos propios del nivel de iniciaciéon en
cada ambito de especializacion. Se consideran conocimientos de ambitos
especializados avanzados los conocimientos cercanos a los del especialista
de cada ambito; comportan un mayor grado de especializacion y puede darse
una mezcla de campos tematicos (multidisciplinariedad).

5.5.5. Conceptos relacionados con la Competencia instrumental
Competencia instrumental:

Capacidad de usar recursos de documentacion (diferentes tipos de recursos
y de consultas) y recursos tecnolégicos para traducir. Esta competencia tiene
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un caracter auxiliar (pues esta al servicio de las demas) y su uso depende
de los textos que hay que traducir y del tipo de tarea que hay que realizar.

Recurso de documentacion:

Medios y documentos en cualquier tipo de soporte o formato que sirven para
encontrar informacion pertinente a la hora de traducir.

— Recurso de documentacion apropiado: Recurso adecuado para resol-
ver el tipo de dificultad de que se trate (linguistico, cultural, de
campo tematico, etc.).

— Recurso de documentacion fiable: Recurso con autoria de reconocido
prestigio en el ambito pertinente que garantiza, potencialmente, su
calidad.

— Recurso de documentacion general: Recurso que sirve para traducir
textos no especializados en ninguin &mbito en concreto. Por ejemplo,
diccionarios monolingiies o bilingiies, buscadores generales, gra-
maticas, manuales de estilo, textos paralelos, diccionarios de sino-
nimos y antonimos, de colocaciones, de dificultades, diccionarios
historicos y etimolégicos, de neologismos, de argot y coloquialismos,
enciclopedias, textos paralelos, corpus generales, foros, blogs, listas
de distribucion.

— Recurso de documentacion especializado: Recurso que sirve para
traducir textos especializados (juridicos, técnicos, cientificos, etc.).
Por ejemplo, buscadores especializados, corpus especializados, foros
y blogs profesionales y especializados, consultas a traductores/as y a
profesionales de otros campos de conocimiento, etc.

Consulta:

Busqueda en cualquier tipo de recurso de documentacion para satisfacer una
necesidad de informacion a la hora de traducir. Se considera consulta basica
usar el elemento de busqueda directamente en el recurso; p. ej. introducir
una palabra clave en un buscador general, buscar su definicién en un diccio-
nario monolingtie o su equivalencia en un diccionario bilingtie. Se considera
consulta compleja usar diversos parametros para refinar y acotar la bus-
queda; p. ej. utilizar operadores booleanos (AND, OR, NOT, etc.), restringir
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las busquedas por criterios, utilizar otros métodos de busqueda avanzada
proporcionada por los recursos.

Recurso tecnologico:

Medio que se sirve de la tecnologia para realizar u optimizar tareas relaciona-
das con la traduccion. Se considera recurso tecnologico basico el recurso que
puede ser utilizado por un usuario/a general; p. ej. procesadores de textos,
conversores de documentos, buscadores generales en Internet, gestores de
correo. Se considera recurso tecnologico avanzado el recurso que requiere
un conocimiento mayor y mds especializado por parte del usuario/a; p. ej.
buscadores especializados, traduccion asistida por ordenador, alineacion de
textos, programas de gestion de corpus.

Funcionalidades de un recurso tecnolégico:

Abanico de funciones que posee un recurso. Por ejemplo, un programa de
traduccion asistida puede tener funcionalidades de alineacion de textos,
control de calidad, traduccion automatica. Para la progresion en el uso del
recurso, hay que considerar el grado de dificultad de sus funcionalidades, ya
que unas podran ser utilizadas por cualquier usuario/a (p. ¢j. en un procesa-
dor de textos, dar formato al documento, utilizar las funciones de buscar y
reemplazar, utilizar el corrector ortografico, modificar el disefio de la pagina)
y otras expanden las posibilidades de uso de ese recurso (p. ej. en un pro-
cesador de textos, utilizar herramientas de revisién avanzadas, comparar
documentos, crear macros, referencias cruzadas).

5.5.6. Conceptos relacionados con la Competencia prestacion de servicios
Competencia prestacion de servicios:

Capacidad de gestionar los asuntos relacionados con el ejercicio de la tra-
duccion profesional. Varia segtin el ambito profesional de especializacion
de la traduccion, la fuente de trabajo y el régimen de actividad laboral del
traductor/a.
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Fuentes de trabajo:

Entidades o personas susceptibles de encargar una traduccion: Organismos
publicos y privados de ambito local e internacional (p. ej. administracion
local, ministerios, servicios culturales, sanitarios, judiciales o educativos,
organismos internacionales, despachos de abogados, ONG); empresas de
traduccion; empresas de otros sectores que necesitan servicios de traduccion
(p. ¢j. editoriales, empresas de servicios linguisticos, empresas de ambitos
especializados); particulares; etc.

Régimen de actividad laboral:

Formas de relacion laboral que pueden darse en el ejercicio de la profesion:
auténomo, en plantilla, funcionario, en sociedad.

Tareas susceptibles de desempeno:

— Tareas relacionadas con la mediacion linguistica: Actividades que
puede desempenar el traductor/a en el ejercicio de la profesion; p.
ej. traduccion, edicion de textos, revision y correccion de textos,
asesoramiento linguistico y cultural, gestion de proyectos, mediacion
intercultural, acompanamiento linguistico y cultural, posedicioén,
transcreacion.

— Tareas administrativas relacionadas con el flujo de trabajo: Gestion
del registro y control de datos de clientes, tarifas aplicadas, encargos
realizados, estado de los pagos, etc.

Obligaciones fiscales basicas:

Gestion de facturas, tramitacion del alta de la actividad profesional, solicitud
del registro de operadores intracomunitarios, declaraciones trimestrales o
anuales de impuestos derivados de la actividad profesional, declaracion de
retenciones, declaracion de operaciones con terceras personas, etc. Dichas
obligaciones fiscales pueden variar segtn los paises.
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Requerimientos deontologicos:

Codigos deontologicos establecidos por las asociaciones profesionales de
traduccion (p. ej. Carta del traductor, FIT): confidencialidad, imparcialidad,
no aceptar encargos para los cuales no se esta capacitado, juzgar la necesidad
de un seguro de responsabilidad civil, etc.

5.5.7. Conceptos relacionados con la Competencia resolucion de problemas de
traduccion

Competencia resolucion de problemas de traduccion:

Capacidad de resolver problemas de traduccion presentes en los textos. Esta
competencia: (a) supone una aplicacion e integracion de las otras compe-
tencias; (b) incluye la resolucion de problemas de traduccion a lo largo de
todas la fases del proceso traductor (comprension, reexpresion, revision);
(c) comporta la aplicacion de estrategias de apoyo interno (de tipo cogni-
tivo) y de apoyo externo (relacionadas con la competencia instrumental);
(d) requiere la aplicacion de conocimientos ya adquiridos y de los que se
adquieren mediante los recursos instrumentales; (e) esta directamente rela-
cionada con la complejidad de la dificultad de los textos que se deberia ser
capaz de traducir en cada nivel.

Problemas de traduccion:

Dificultades de cardcter objetivo a la hora de traducir un texto. Los pro-
blemas de traduccion pueden ser: linguisticos, textuales, extralingiisticos
(culturales, enciclopédicos y tematicos de ambitos especializados), de inten-
cionalidad y derivados del encargo. En una misma unidad puede darse la
conjuncion de varias de estas categorias, lo cual aumenta su complejidad; los
problemas de traduccion pueden poseer, pues, un caracter multidimensional
(Hurtado Albir 2001/2011; PACTE 2011, 2017d, 2017e).

Problemas de traduccion lingiiisticos:

Problemas de traduccion relacionados con el codigo lingtistico, fundamen-
talmente en el plano léxico y morfosintactico. Derivan en gran parte de las
diferencias entre las lenguas y pueden causar interferencias. Pueden ser de
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comprension y de reexpresion (Hurtado Albir 2001/2011: 640; PACTE 2011,
2017e: 320).

Se consideran problemas lingtiisticos bésicos los relacionados con el uso
de la lengua estandar: convenciones de la escritura (ortografia y tipogra-
fia), léxico no especializado, morfosintaxis. Su dificultad va aumentando a
medida que aumenta la complejidad de los textos: textos de diversos regis-
tros, textos semiespecializados, textos especializados.

Problemas de traduccion textuales:

Problemas de traduccion relacionados con cuestiones de coherencia, progre-
sion temdtica, cohesion, estructura textual, tipologias textuales (convencio-
nes de género) y estilo. Derivan de las diferencias de funcionamiento textual
entre las lenguas y pueden causar interferencias. Pueden ser de comprension
y de reexpresion (Hurtado Albir 2001/2011: 640; PACTE 2011, 2017e: 320).

Se consideran problemas textuales basicos los relacionados con el uso
de la lengua estdndar. Su dificultad va aumentando a medida que aumenta
la complejidad de los textos: textos de diversos registros, textos semiespe-
cializados, textos especializados.

— Estructura textual: Principios jerarquicos de composicion del texto.

— Progresion tematica: Articulacion de la evolucion informativa de los
textos; esta evolucion se estructura en la progresion entre informa-
cion conocida (tema) e informacion nueva (rema). Existen diversos
patrones de progresion tematica segun el tipo textual (narrativo,
descriptivo, conceptual, argumentativo, instructivo) (Hurtado Albir
2001/2011: 640).

— Coherencia textual: Estructuracion global de la informacion de los
textos.

— Cohesion textual: Relacion entre las unidades semanticas y sintdc-
ticas de los textos, se expresa mediante mecanismos referenciales
(p. €j. uso de pronombres personales, de sinonimos) y conectores
de diverso tipo.

— Estilo: “Variacion en el uso linguistico debida a la eleccion consciente
entre toda la gama de recursos gramaticales y léxicos para alcanzar
algun efecto” (Hatim y Mason 1990: 304). Las elecciones pueden
ser: usar vocabulario sencillo, culto o especializado; predominancia
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de determinadas estructuras; frases cortas o complejas; claridad u
obscuridad expositiva; etc. Se producen asi efectos estilisticos de
diverso tipo: claro u obscuro; prolijo o conciso; ampuloso o telegra-
fico; natural o hieratico y arcaico; etc.

Problemas de traduccion extralingtisticos:

Problemas de traduccion que remiten a cuestiones culturales, enciclopédicas
y tematicas de ambitos especializados (conceptos especializados) (Hurtado
Albir 2001/2011: 639; PACTE 2017e: 320). Se pueden clasificar en problemas
culturales, enciclopédicos y tematicos de ambitos especializados. Su dificul-
tad depende de su menor o mayor grado de explicitacion en el texto original.
Los problemas extralingiiisticos explicitos son mads facilmente identificables
en el texto; los problemas extralingiiisticos implicitos son mds dificiles de
identificar en el texto (alusiones a personajes, eventos historicos, lugares,
fenomenos cientificos, etc.). Su progresion se establece en funcion de si el
problema es explicito/implicito y si es basico/complejo.

— Problemas culturales: Problemas extralingiisticos de traduccion
relacionados con las diferencias culturales. Su dificultad depende
de su menor grado de explicitacion en el texto y de su mayor aleja-
miento de la cultura propia. Se consideran problemas bésicos los que
requieren la aplicacion de conocimientos cercanos a experiencias
cotidianas y de conocimientos equiparables a los que se adquieren
en la ensefianza secundaria. Se consideran problemas complejos los
que son mds lejanos a la cultura propia y requieren la aplicacion de
conocimientos superiores a los propios de la ensefianza secundaria.

— Problemas enciclopédicos: Problemas extralinguisticos de traduc-
cion relacionados con conocimientos de caracter general sobre el
mundo. Su dificultad depende de su menor grado de explicitacion en
el texto y del mayor alejamiento de experiencias cotidianas. Se con-
sideran problemas basicos los que requieren la aplicacion de cono-
cimientos cercanos a experiencias cotidianas y de conocimientos
equiparables a los que se adquieren en la ensefianza secundaria. Se
consideran problemas complejos los que requieren la aplicacion de
conocimientos superiores a los propios de la ensefianza secundaria.

MonTI Special Issue 7 (2022: 119-203) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



202 Hurtado Albir, Amparo & Patricia Rodriguez-Inés

— Problemas tematicos de ambitos especializados: Problemas extralin-
guisticos de traduccion relacionados con los diferentes campos tema-
ticos de los ambitos especializados (juridico; econémico y financiero;
cientifico; técnico; humanistico). Su dificultad depende de su menor
grado de explicitacion en el texto, del mayor grado de especializacion y
de la mezcla de campos tematicos (multidisciplinariedad). Se conside-
ran problemas basicos los que requieren la aplicacion de conocimientos
propios de nivel de iniciacion a cada ambito de especializacion. Se con-
sideran problemas complejos cuando requieren la aplicacion de cono-
cimientos cercanos a los del especialista y remiten a varias disciplinas.

Problemas de intencionalidad:

Problemas de traduccion relacionados con dificultades en la captacion de
informacion del texto original (intertextualidad, actos de habla, presupo-
siciones, implicaturas) (Hurtado Albir 2001/2011: 639; PACTE 2017e: 320).
Su dificultad depende del grado de explicitacion de la informacion en el
texto. Se consideran problemas basicos los que tienen un mayor grado de
explicitacién en el texto. Se consideran problemas complejos los que tienen
un menor grado de explicitacion. Pueden deberse a razones linguisticas (p.
ej. juego de palabras), textuales (p. ej. relacion intertextual a una estructura
textual) o extralinguisticas (p. ej. alusion a personajes, eventos histéricos,
fenomenos cientificos).

— Intertextualidad: Dependencia de un texto respecto a otro (Hurtado
Albir 2001/2011: 638). Permite que los textos sean reconocidos con
arreglo a su dependencia de otros textos al remitir a un conjunto de
sistemas de significacion: convenciones de cada género textual, citas,
alusiones literarias, proverbios, etc. En un texto pueden darse signos
intertextuales y también cadenas de intertextualidad.

— Acto de habla: Accion pretendida al emitir una realizacion linguis-
tica. Segun Traugott y Pratt (1980) existen actos de habla represen-
tativos (afirmar, contar, insistir, etc.), expresivos (lamentar, admi-
rar, etc.), veredictivos (evaluar, estimar, etc.), directivos (mandar,
rogar, desafiar, etc.), obligativos (prometer, jurar, comprometerse,
etc.) y declarativos (bendecir, bautizar, destituir, etc.) (Hurtado Albir
2001/2011: 633).
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Presuposiciones: Conocimientos compartidos por el emisor y los
receptores.

Implicaturas: Contenidos implicitos comunicados en un texto que
producen inferencias en el receptor.

Problemas de traduccion derivados del encargo:

Problemas de traduccion derivados de las caracteristicas del destinatario, de
la finalidad de la traduccion y del contexto y circunstancias en que se efectua
la traduccion. Afectan a la reformulacion (Hurtado Albir 2001/2011: 640;
PACTE 2017e: 320). Su dificultad depende de diversos aspectos:

1.

Requerimientos de la tarea encomendada que suponen un cambio de
finalidad y destinatario: traduccion de un texto especializado para
el gran publico, adaptacion de un cldsico de la literatura para nifos,
adaptacion de una obra de teatro o de la publicidad de un producto
al contexto sociocultural de llegada, etc.

Plazos de entrega ajustados (que implican mayor rapidez en el desa-
rrollo de la tarea traductora).

Inexistencia de documentacion fiable y coherente relativa al texto
original.

Circunstancias especificas del texto original: falta de legibilidad del
texto original (presencia de sellos, escritura manual, etc.); falta de
informacion en el texto original (falta de ilustraciones, imagenes,
etc.); texto incompleto; inclusion de varios idiomas; falta de calidad
linguistica del texto original; modificaciones sucesivas del texto por
parte del cliente; etc.

Condicionamientos especificos en la realizacion del encargo: difi-
cultad de acceso a la persona que encarga la traduccion; traduccion
en equipo, etc.

Se consideran encargos sencillos cuando no intervienen estos aspectos. Se
consideran encargos complejos cuando se combinan varios de los aspectos
enumerados; el grado de complejidad aumenta cuantos mas elementos se com-
binan. En la dificultad del encargo interviene también el grado de dificultad
de los textos (textos no especializados en lengua estandar, textos no especiali-
zados de diversos registros, textos semiespecializados, textos especializados).
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En este ultimo capitulo se plantean algunas perspectivas de la investigacion
sobre el establecimiento de niveles de desempefio en traduccion, a la par que
se indican las dificultades que todo ello genera.

6.1. Perspectivas
6.1.1. Necesidad de una validacion a mayor escala

En primer lugar, cabe resaltar que la primera propuesta elaborada en el
proyecto NACT en 2017 solo fue examinada por 99 expertos del mundo aca-
démico y profesional de la traduccion (véase 4.3). La segunda propuesta que
aqui se ha presentado (véase capitulo 5), surgida de ese juicio de expertos,
deberia someterse a una validacién a mayor escala, garantizando una gran
representatividad geografica y lingiistica y de todos los sectores implicados
(formadores de traductores, traductores, asociaciones de traductores, orga-
nismos de acreditacion en traduccion e instituciones linguisticas, emplea-
dores) con el fin de afinar mas la propuesta y obtener un mayor consenso.

Esta obra esta bajo una licencia de Creative Commons Reconocimiento 4.0 Internacional.
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Precisamente, uno de los objetivos del proyecto europeo EFFORT (“Towards
a European framework of reference for translation”) era realizar una valida-
cion a gran escala de la propuesta elaborada en el proyecto NACT para los
niveles de traduccion By A, pero no se ha recibido financiacion para realizar
dicha validacién y, en su lugar, se realizard una revision interna entre los
socios del consorcio.

Los puntos que merecen ser examinados son:

1. Las categorias descriptivas propuestas, sus denominaciones y sus
caracteristicas: Competencia lingiistica, Competencia extralinguis-
tica, Competencia instrumental, Competencia prestacion de servi-
cios y Competencia resoluciéon de problemas de traduccion.

2. Los niveles de traduccion propuestos, sus denominaciones y sus
caracteristicas: nivel de traduccion C (traductor profesional especia-
lista), nivel de traduccion B (traductor profesional no especialista),
nivel de traduccion A (traductor preprofesional).

3. Laconveniencia del uso de los textos para distinguir entre niveles de
traduccion, la progresion que se propone y la distincion entre textos
especializados, semiespecializados y no especializados.

4. Los descriptores que se proponen para cada competencia.

5. Laescala global.

6. Los tres anejos de ejemplos.

También se deberia observar la conveniencia de distinguir mas subniveles
en cada nivel.

Otra cuestion que requiere de un mayor consenso es el establecimiento de
niveles lingtisticos del MCER para cada nivel de traduccion. En la segunda
propuesta surgida del juicio de expertos se ha planteado la conveniencia
(y no requisito) de poseer determinados niveles lingtisticos minimos del
MCER para cada nivel de traducciéon. Dichos niveles minimos son: para
el nivel de traduccion C, comprension lectora C2 y produccion escrita C2,;
para los niveles de traduccion B2 y B1, comprension lectora C1 y produccion
escrita C2; para los niveles de traduccion A2 y Al, comprension lectora B2
y produccion escrita C1. Sin embargo, es una cuestion que, especialmente
para el ambito académico, requeriria de una mayor reflexion y consenso.
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6.1.2. Descripcion de las competencias transversales (generales)

El proyecto NACT se ha centrado en la descripcion y progresion de las
competencias especificas que configuran la competencia traductora y que
distinguen al traductor del no traductor; no se han incluido las denomina-
das competencias transversales o generales. Seria necesario describir, pues,
por su importancia en el &mbito académico para la elaboracion de disefios
curriculares para la formacion de traductores, cudles son las competencias
generales implicadas y cudl seria su progresion, estableciendo los consiguien-
tes descriptores para cada nivel.

6.1.3. Descripcion de resultados de aprendizaje propios de cada nivel

La propuesta realizada no se centra tampoco en la descripcion de resultados
de aprendizaje. La descripcion de resultados de aprendizaje es, sin embargo,
de gran importancia para el ambito académico; cada contexto educativo
deberia, por lo tanto, definirlos segin sus necesidades y las caracteristicas
particulares de su disefio curricular.

6.1.4. Asignacion y descripcion de tareas pedagogicas propias de cada nivel

Tampoco se ha incorporado en la propuesta de NACT la asignacion y descrip-
cion de tareas pedagogicas propias de cada nivel: identificacion de proble-
mas, traduccion de ideas clave, identificacion de errores, traduccion sintética,
correccion de textos, etc. La inclusion de tareas pedagogicas para cada uno
de los niveles seria particularmente beneficiosa para el ambito académico, y
requiere, pues, de una investigacion adicional.

6.1.5. Establecimiento de grados de calidad de la traduccion segiin los niveles

En el proyecto NACT no se han especificado grados de calidad de la tra-
duccioén seguin los niveles. Se ha considerado que el criterio de calidad esta
directamente relacionado con el concepto de competencia, ya que no se
puede ser competente en un nivel si la traduccion que se produce no es de
calidad. Ahora bien, cada contexto educativo o profesional podria definir
esos grados de calidad segtin sus necesidades.
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6.1.6. Establecimiento de pruebas de nivel

El establecimiento de escalas de descriptores es solo un primer paso para la
valoracion de niveles de competencia. Como sucede en otras disciplinas (p.
ej. la didactica de lenguas) es necesario establecer pruebas que sirvan para
evaluar el desarrollo de las competencias propio de cada nivel.

Una iniciativa en este sentido es el proyecto EACT (“Evaluacién en la
adquisicion de la competencia traductora”), continuacion del proyecto NACT,
que persigue establecer procedimientos de evaluacion para cada nivel de
competencia traductora en el marco de la formacion de grado en traduccion
en Espana.

6.1.7. Descripcion del nivel de traduccion C

Como se ha explicado, en el proyecto NACT el nivel de traduccion C solo
se ha descrito de un modo general, por lo que habria que avanzar en la des-
cripcion de este nivel superior de traduccion. Dicho nivel se ha definido en
el proyecto NACT como “traductor profesional especialista”, considerando
varios ambitos profesionales de especializacion de la traduccion escrita:
juridico; econémico y financiero; cientifico; técnico; humanistico.

La descripcion de este nivel superior de traduccién supondria
previamente:

— Indagar cudles son actualmente las caracteristicas de los ambitos pro-
fesionales de especializacion de la traduccion (ambitos mas deman-
dados, sectores emergentes, etc.).

— Describir las competencias propias de cada ambito profesional de
especializacion.

— Identificar los géneros textuales traducidos en cada ambito.

— Identificar los campos tematicos traducidos en cada ambito.

— Establecer los recursos instrumentales propios de cada ambito.

— Describir los agentes implicados en cada caso.

— Identificar las tareas profesionales adicionales a la traduccion de
textos que son propias de cada ambito (creacion de bases de datos
terminolégicas, adaptacion, redaccion técnica, revision, posedicion,
etc.).
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Esta descripcion serviria para poder establecer, posteriormente, niveles de
desempeno, con posibles subniveles y elaborar descriptores de cada subnivel.

Dos cuestiones importantes requieren de una profunda reflexion en lo
que se refiere a la descripcion de este nivel. En primer lugar, cabe preguntarse
como dar cabida también en este nivel a traductores sin especializacién en
ningun dambito concreto, pero con un alto grado de competencia y de qué
modo se incluiria. En segundo lugar, hay que reflexionar sobre los subniveles
posibles en este nivel y cudles serian las caracteristicas del subnivel mas alto,
cuyas caracteristicas se relacionarian con las de experticidad en traducciéon.

La descripcion del nivel de traduccion C requiere, pues, de una investi-
gacion adicional. El proyecto europeo EFFORT (“Towards a European fra-
mework of reference for translation”), continuacion del proyecto NACT, tiene
precisamente el objetivo de establecer una primera propuesta de descriptores
para este nivel superior de traduccion y, como ya se indicado, revisar la des-
cripcion de los niveles de traduccion B y A propuesta en el proyecto NACT.

6.2. Dificultades

La investigacion para avanzar en la elaboraciéon de un marco comun europeo
de referencia en traduccion no estd exenta de dificultades de diverso tipo.
En primer lugar, cabe resaltar las caracteristicas intrinsecas de la CT y
de la ACT que dificultan su estudio (véase 2.2) y, por ende, el avance en la
elaboracion de escalas de descriptores de nivel. Cabe destacar dos aspectos:

— La complejidad de la relacion entre todos los componentes de la
CT, dada la amplia gama de dreas cognitivas y de actividades que
se involucran. Como se ha indicado (véase 5.2.4.1), las categorias
descriptivas utilizadas (competencias) al elaborar escalas de descrip-
tores de nivel en traduccion no son categorias discretas, por lo que
es dificil operacionalizarlas y se producen solapamientos entre ellas.

— La heterogeneidad de la CT y la ACT, ya que comportan una gama
de capacidades de diverso tipo, lo que dificulta también su opera-
cionalizacion. Dichas capacidades, ademds, varian segun el ambito
profesional de especializacion de la traduccion; de ahi, la necesidad
de avanzar en la descripcion del nivel C de traduccion.
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En segundo lugar, otro factor que dificulta la elaboracion de escalas de des-
criptores de nivel en traduccion es la falta de estudios empiricos sobre la
CT yla ACT (véase 2.3.1 y 2.4.1, respectivamente). Esta carencia de conoci-
miento empirico del funcionamiento de la CT y de su proceso de adquisicion
redunda en una falta de datos empiricos a la hora de describir las categorias
descriptivas y elaborar sus descriptores de nivel.

En tercer lugar, y probablemente a consecuencia de lo anterior, hay que
mencionar la falta de tradicion en Traductologia, a diferencia de otras disci-
plinas, en la elaboracién de escalas de descriptores de nivel (véase 3.2y 3.3).
En el caso de la did4ctica de lenguas existe una larga tradicion de elaboracion
de niveles (y de pruebas de nivel) para diversas lenguas, lo que facilito la
tarea a la hora de elaborar el MCER para las lenguas. Esta falta de tradicion
que existe en Traductologia en la elaboracion de escalas de descriptores de
nivel es un obstdculo mas en el avance de la investigacion, a la par que pone
de relieve la necesidad de progresar en ella.

Por ultimo, hay que mencionar el hecho de que una escala de descripto-
res de nivel en traduccion ha de ser util tanto para el ambito académico como
para el ambito profesional de la traduccion. Ello supone, pues, involucrar a
todos los sectores implicados, como tnica garantia de conseguir consensos
amplios y representativos que aseguren su utilidad. Este involucramiento
no es tarea facil si no se consigue una concienciacion de su importancia, asi
como un aval de las instituciones académicas y profesionales implicadas.

A ello hay que anadir la necesidad de concienciar a las instituciones
europeas de la necesidad de contar en el caso de la traduccion profesional con
un marco de referencia, comparable al MCER, dada la especificidad e impor-
tancia de la traduccion y de la formacion de traductores en el contexto de una
Europa multilingiie y de un mundo globalizado, asi como los requerimientos
de unificacion académica del Espacio Europeo de Educacion Superior.

El proyecto NACT ha perseguido ser un primer paso en la elaboracion de
una base comun de referencia europea de escalas de descriptores de nivel en
traduccion. El camino queda abierto para futuras investigaciones.
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— Faculty of Translation Studies, Linguistics and Cultural Studies,
Johannes Gutenberg Universitait Mainz, Germesheim (Hansen-
Schirra, Silvia; Hofmann, Sascha)

BELGICA

— Vakgroep Vertalen, Tolken en Communicatie, Universiteit Gent
(Vandepitte, Sonia, también en representacion del EMT)

— Faculteit Letteren en Wijsbegeerte, Universiteit Antwerpen (Robert,
Isabelle; Schrijver, Iris)

ESLOVENIA

— Filozofska Fakulteta, Univerza v Ljubljani (Kocijancic Pokorn, Nike)

ESPANA

— Facultat de Traduccié i d’'Interpretacio, Universitat Autonoma de
Barcelona (Grupo PACTE: Asquerino Egoscozabal, Laura; Galan-
Manas, Anabel; Hurtado Albir, Amparo; Kuznik, Anna; Olalla-Soler,
Christian; Rodriguez-Inés, Patricia; Romero, Lupe)

— Facultad de Traduccién e Interpretacion, Universidad de Granada
(Way, Catherine)

— Facultat de Ciencies Humanes i Socials, Universitat Jaume I (Agost,
Rosa)

FINLANDIA

— Filosofinen tiedekunta, It4-Suomen Yliopisto, University of Eastern
Finland (J4iskelainen, Riitta)

FRANCIA

— Ecole Supérieure d’Interpretes et de Traducteurs, Université Paris
111 (El Qasem, Fayza)
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GRECIA
—  Zyol lotopiag & Metdppaong — Atepunveiog, [ovio [Movemiotuio,
Ionian University (Parianou, Anastasia)
HOLANDA

— Faculteit International Business and Communication, Maastricht
(Verbeeck, Dirk)

ITALIA

— Dipartimento di Interpretazione e Traduzione, Universita di Bologna
(Bazzocchi, Gloria; Tonin, Raffaella)

— Dipartimento di Studi Umanistici, Universita del Salento (De
Laurentiis, Antonella)

— Scuola Superiore di Lingue Moderne per Interpreti e Traduttori,
Universita degli Studi di Trieste (Lozano Miralles, Helena)

POLONIA
— Wydzial Filologiczny, Uniwersytet Wroctawski (Kuznik, Anna, tam-
bién como miembro del Grupo PACTE)
PORTUGAL
— Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, Universidade Nova de
Lisboa (Araujo Branco, Isabel)

REINO UNIDO

— School of Languages and Applied Linguistics, Open University
(Hubscher-Davidson, Severine)

— School of Humanities, University of Westminster (Huertas Barros,
Elsa)
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RUMANIA

— Facultatea de Litere, Universitatea Alexandru Ioan Cuza (Dimitriu,
Rodica)

SUECIA

— Tolk-och dversittarinstitutet, Stockholms universitet (Norberg, Ulf)

SUIZA

— Faculté de traduction et d’interprétation, Université de Geneve
(Prieto, Fernando)

— Institut fiir Ubersetzen und Dolmetschen (IUED), Ziicher Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften (Angelone, Erik; Ehrensberger-
Dow, Maureen en representacion del EST)

— También colabor6 el Departamento de lengua espafola de la Direccion
General de traduccion de la Comision Europea (Montoliu, César).

— Parala elaboracion de la primera propuesta de descriptores se conto
con la colaboracion de un grupo de asesores: Esther Adot (Agencia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalufia); Alvaro Garcia
Santa Cecilia (Instituto Cervantes); Dorothy Kelly (Universidad de
Granada); Catherine Way (Universidad de Granada).

APENDICE II. GRADOS Y MASTERES PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO
SOBRE NIVELACION DE COMPETENCIAS EN LA FORMACION EN
TRADUCCION EN EUROPA

I1.1. Grados

1. Laurea Triennale in Mediazione Linguistica Interculturale,
Dipartimento di Interpretazione e Traduzione, Universita di Bologna

2. Traducao, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, Universidade
Nova de Lisboa

3. Grado en Traduccion e Interpretacion, Facultad de Traduccion e
Interpretacion, Universidad de Granada

4. Traduccion e Interpretacion, Facultat de Ciencies Humanes i Socials,
Universitat Jaume I
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Grau en Traduccio i Interpretacio, Facultat de Traduccio i d'Inter-
pretacio, Universitat Autonoma de Barcelona

LMA (Applied Modern Languages, Facultatea de Litere, Universitatea
Alexandru Ioan Cuza

Bachelor of Arts in Multilingual Communication, Faculté de traduc-
tion et d’interprétation, Université de Geneve

BA in English language and translation, Filosofinen tiedekunta, Ita-
Suomen Yliopisto, University of Eastern Finland

BA in German language, Filosofinen tiedekunta, Ita-Suomen
Yliopisto, University of Eastern Finland

BA in Russian language, Filosofinen tiedekunta, Itd-Suomen
Yliopisto, University of Eastern Finland

Internationale Kommunikation und Ubersetzen (IKU), Institut fur
Uber-setzungswissenschaft und Fachkommunikation, Universitat
Hildesheim

BSc Translation Studies (French/German/Spanish), Languages and
Translation Studies, School of Languages, Aston University

Laurea Treinnale in Comunicazione Interlinguistica Applicata,
Scuola Superiore di Lingue Moderne per Interpreti e Traduttori,
Universita degli Studi di Trieste

Kandidatprogram i sprak och oversattning, Tolk-och oversattarins-
titutet, Stockholms universitet

English studies, translation specialisation, Wydziat Filologiczny,
Uniwersytet Wroclawski

Translation and Interpreting, XyoAn Iotopiag & Metdppoaong —
Aeppnveiag, Iovio Iavemiotio, Ionian University

11.2. Masteres

1.

Laurea Magistrale in Traduzione Specializzata, Dipartimento di
Interpretazione e Traduzione, Universita di Bologna

Lingue Moderne, Letterature e Traduzione [LM-37], Dipartimento
di Studi Umanistici. Universita del Salento

Traduzione tecnico-scientifica e interpretariato, Dipartimento di
Studi Umanistici. Universita del Salento
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Master de Traduction Editoriale Technique et Economique, Ecole
Supérieure d’Interpretes et de Traducteurs, Université Paris III
Traducao, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, Universidade
Nova de Lisboa

Maister Universitario en Traduccion Profesional, Facultad de
Traduccion e Interpretacion, Universidad de Granada

Traduccion médico-sanitaria, Facultat de Ciéncies Humanes i
Socials, Universitat Jaume I

Master Tradumatica: Tecnologies de la Traduccio, Facultat de
Traduccio i d’'Interpretacio, Universitat Autonoma de Barcelona
Master Oficial - Traduccio, Interpretacio i Estudis Interculturals,
Facultat de Traduccio i d’Interpretacio, Universitat Autonoma de
Barcelona

Maister en Traduccion Audiovisual, Facultat de Traduccio i d’Inter-
pretacio, Universitat Autonoma de Barcelona

Maister en Traduccion Juridica e Interpretacion Judicial, Facultat
de Traduccié i d'Interpretacio, Universitat Autonoma de Barcelona
MA in Translation and Terminology, Facultatea de Litere,
Universitatea Alexandru Ioan Cuza

Master of Arts in Translation/Madster en Traduccion, Faculté de tra-
duction et d’interprétation, Université de Geneve

MA in English language and translation, Filosofinen tiedekunta,
Itd-Suomen Yliopisto, University of Eastern Finland

MA in German language and translation, Filosofinen tiedekunta,
Ita-Suomen Yliopisto, University of Eastern Finland

MA in Russian language and translation, Filosofinen tiedekunta,
Ita-Suomen Yliopisto, University of Eastern Finland

Masters Degree Programme in Translation Studies and Translation
Technology, Filosofinen tiedekunta, Itd-Suomen Yliopisto, University
of Eastern Finland

MA in Translation, Filozofska fakulteta, Univerza v Ljubljani

MA in Applied Linguistics, Institut fur Ubersetzen und Dolmetschen
(IUED), Zucher Hochschule fur Angewandte Wissenschaften
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Internationale Fachkommunikation — Sprachen und Technik (SuT),
Institut fir Ubersetzungswissenschaft und Fachkommunikation,
Universitat Hildesheim

MA Text and Translation in the Media, Institut fir Ubersetzungs-
wissenschaft und Fachkommunikation, Universitat Hildesheim
MSc Translation in a European Context, Languages and Translation
Studies, School of Languages, Aston University

Laurea magistrale in traduzione specialistica e interpretazione di
conferenza, Scuola Superiore di Lingue Moderne per Interpreti e
Traduttori, Universita degli Studi di Trieste

Masterprogram i oversattning, Tolk-och oversattarinstitutet,
Stockholms universitet

English studies, translation specialisation, Wydzial Filologiczny,
Uniwersytet Wroctawski

Spanish studies, translation spacialisation, Wydzial Filologiczny,
Uniwersytet Wroctawski

APENDICE III. EVALUADORES DEL JUICIO DE EXPERTOS DE LA
PRIMERA PROPUESTA DE DESCRIPTORES (2017)

Docentes de traduccion

Alexa Alfer (University of Westminster, Reino Unido)

Erik Angelone (Zurcher Hochschule fir Angewandte Wissenschaften, Suiza)
Isabel Aradjo (Universidade Nova de Lisboa, Portugal)

Silvia Bernardini (Universita di Bologna, Italia)

Francesca Bianchi (Universita del Salento, Italia)

Hansjorg Bittner (Universitat Hildesheim, Alemania)

Marceline Blangé (ITV Hogeschool voor Tolken & Vertalen, Paises Bajos)
Lindsay Bywood (University of Westminster, Reino Unido)

Elisa Calvo Encinas (Universidad Pablo de Olavide, Espana)

Carmen Canfora (Johannes Gutenberg-Universitat Mainz, Alemania)
Esperanza Cantallops (Universitat Potsdam, Alemania)

Maria Zulmira Castanheira (Universidade Nova de Lisboa, Portugal)
Marie-Paule Chamayou (ESIT Sorbonne Nouvelle Paris 3, Francia)
Isabelle Collombat (ESIT Sorbonne Nouvelle Paris 3, Francia)
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Piotr Czajka (Uniwersytet Wroctawski, Polonia)

Christina Dechamps (Universidade Nova de Lisboa, Portugal)

Olivier Demissy-Cazeilles (Université de Geneve, Suiza)

Rodica Dimitriu (Universitatea Alexandru Ioan Cuza din lasi, Rumania)
Daniela Dobos (Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iasi, Rumania)
Fayza El Qasem (ESIT Sorbonne Nouvelle Paris 3, Francia)

Silvia Gamero Pérez (Universitat Jaume I, Espana)

Michat Garcarz (Uniwersytet Wroctawski, Polonia)

Bogumit Gasek (Uniwersytet Wroctawski, Polonia)

Teodora Ghiviriga (Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iasi, Rumania)
Anna Gil-Bardaji (Universitat Autonoma de Barcelona, Espana)
Andrea Goin Othon (Université de Geneve, Suiza)

Gabriele Grauwinkel (Universitat Autonoma de Barcelona, Espafia)
Severine Hubscher-Davidson (The Open University, Reino Unido)
Saskia Huc-Hepher (University of Westminster, Reino Unido)

Elsa Huertas Barros (University of Westminster, Reino Unido)

Marta Inigo Ros (Université de Geneve, Suiza)

Jacek Karpinski (Uniwersytet Wroctawski, Polonia)

Panagiotis Kelandrias (Ionian University, Grecia)

Gerald Kreissl (Universitiat Hildesheim, Alemania)

Minna Kumpulainen (Itd-Suomen Yliopisto, Finlandia)

Danio Maldussi (Universita di Bologna, Italia)

Carme Mangiron (Universitat Autonoma de Barcelona, Espana)

Josep Manuel Marco Borillo (Universitat Jaume I, Espana)

Gary Massey (Zurcher Hochschule fur Angewandte Wissenschaften, Suiza)
Roberto Menin (Universita di Bologna, Italia)

Marian Moron (Universidad Pablo de Olavide, Espana)

Georgia Nikoloydi (Ionian University, Grecia)

Ulf Norberg (Stockholms universitet, Suecia)

Maria Dolores Oltra Ripoll (Universitat Jaume I, Esparia)

Mariana Orozco (Universitat Autonoma de Barcelona, Espana)
Concepcion Otero Moreno (Universitat Hildesheim, Alemania)
Anastasia Parianou (Ionian University, Grecia)

Silvia Parra Galiano (Universidad de Granada, Espana)

Gunhilt Perrin (Université de Geneve, Suiza)

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



218 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

Nike K. Pokorn (Univerza v Ljubljani, Eslovenia)

Marisa Presas (Universitat Autonoma de Barcelona, Espana)
Fernando Prieto Ramos (Université de Geneve, Suiza)

Detlef Reineke (Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Espana)
Sara Rovira (Universitat Autonoma de Barcelona, Espana)
Annette Sabban (Universitat Hildesheim, Alemania)

Lola Sanchez (Universidad de Granada, Granada)

Kim Schulte (Universitat Jaume I, Espafia)

Sarah Signer (Johannes Gutenberg-Universitat Mainz, Alemania)
Elzebieta Skibifiska-Cienska (Uniwersytet Wroctawski, Polonia)
Anna Vermeulen (Universiteit Gent, Bélgica)

Marta Villacampa Bueno (Université de Geneve, Suiza)

Juliet Vine (University of Westminster, Reino Unido)

Catherine Way (Universidad de Granada, Espana)

Eva Weismann (Universita di Bologna, Italia)

Marija Zlatnar Moe (Univerza v Ljubljani, Eslovenia)

Traductores profesionales

Eugenia Arrés (Espana)

Samantha Cayron (Suiza)

Angel Cendén Maroto (Espana)

Danielle Conge (Francia)

Liesbet Coppens (Bélgica)

Luisa Cotta-Ramusino (Italia)

Isabelle Croix (Francia)

Joanna Filipiak (Polonia)

Susanne Heizmann (Alemania)

Andrea Hunziker (Suiza)

Annely Jauk (Estonia - Comision Europea)
Olesia Mihai (Rumania)

César Montoliu (Espana - Comision Europea)
Tim Morgan (Reino Unido)

Clelia Morigi (Italia)

David Nieto-Rasifiski (Polonia)

Dorothy Ann Pattinson (Reino Unido)
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Vera Pejovi¢ (Eslovenia - Comision Europea)
Timoteo Alba Rabasco (Espafia)

Nekane Ramirez de la Piscina Audicana (Espana)
Anibal Rubio (Espana)

Riikka Valkeavaara (Finlandia)

Arja Wilkinson (Finlandia)

Asociaciones profesionales de traductores

Asetrad (representada por Jordi Batlle), Espana

Associacio Professional de Traductors i Interprets de Catalunya (represen-
tada por la junta de la asociacion), Espana

Association of Scientific and Technical Translators of Slovenia (representada
por Alfred Leskovec), Eslovenia

Associazione Italiana Traduttori e Interpreti (representada por Sandra
Bertolini, Sandro Corradini y Orietta Olivetti), Italia

Bundesverband der Dolmetscher und Ubersetzer - BDU (representada por
Cornelia Groethuysen), Alemania

Chambre belge des traducteurs et interprétes - CBTI/BKVT (representada
por Guillaume Deneufbourg), Bélgica

Chartered Institute of Linguists (CIOL) (representado por Karen Stokes),
Reino Unido

CIOL Translation Division (representada por Rosario Lawrence), Reino
Unido

Dolmetscher- und Ubersetzervereinigung - DUV (representada por Jaime
Calvé), Suiza

Institute of Translation and Interpreting (representada por Sarah Griffin
Mason), Reino Unido

Panhellenic Association of Translators (representada por Dimitra Stafylia),
Grecia

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



220 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALVES, Fabio & José Luiz GONCALVES. (2007) “Modelling translator’s compe-
tence: relevance and expertise under scrutiny.” En: Gambier, Yves; Miriam
Shlesinger & Radegundis Stolze (eds.) 2007. Translation Studies: Doubts and
Directions. Selected Papers from the IV Congress of the European Society for
Translation Studies. Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins, pp. 41-55.

ANDERSON, John Robert. (1983) The Architecture of Cognition. Cambridge:
Harvard University Press.

BEEBY, Allison. (1996) Teaching Translation from Spanish to English [Didactics of
Translation Series 2]. Ottawa: University of Ottawa Press.

BELL, Roger Thomas. (1991) Translation and Translating. Londres: Longman.

BYBEE, Rodger. (1997) Achieving Scientific Literacy: From Purposes to Practices.
Portsmouth, NH: Heinemann.

CAMPBELL, Stuart. (1998) Translation into the Second Language. Londres:
Longman.

CA0, Deborah. (1996) “Towards a model of translation proficiency.” Target 8:2,
pp. 325-340.

CHESTERMAN, Andrew. (1997) Memes of Translation. Amsterdam & Filadelfia:
John Benjamins.

CNYRIM, A.; Susanne HAGEMANN & Julia NEU, J. (2013) “Towards a Framework
of Reference for Translation Competence”. En: Kiraly, Don; Silvia Hansen-
Schirra & Karin Maksymski (eds.) New Prospects and Perspectives for
Educating Language Mediators, Tubingen: Verlag, 9-34.

COUNCIL OF EUROPE. (2001) Common European Framework of Reference for
Languages (CEFRL). Estrasburgo: Languages Policy Division.

CouNnciL OF EUROPE. (2018) Common European Framework of Reference for
Languages: Learning, Teaching, Assessment. Companion volume with new des-
criptors. Estrasburgo: Language Policy Programme.

DREYFUS, Hubert Lederer & Stuart E. DREYFUS. (1986) Mind Over Machine.
Oxford: Blackwell.

EMT. (2009) Competences for professional translators, experts in multilingual and
multimedia communication. Bruselas: European Master’s in translation EMT.
Version electronica: <https:/commission.europa.eu/system/files/2022-11/
emt_competence_fwk_2022_en.pdf>

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://commission.europa.eu/system/files/2022-11/emt_competence_fwk_2022_en.pdf
https://commission.europa.eu/system/files/2022-11/emt_competence_fwk_2022_en.pdf

Apéndices, bibliografia y bionotas 221

EMT. (2017) EMT Competence Framework 2017. Version electronica: <https://
ec.europa.eu/info/sites/info/files/emt_competence_fwk_2017_en_web.pdf>

ERICSSON, K. Anders & Robert J. CRUTCHER. (1990) “The nature of exceptional
performance.” En: Baltes, Paul B.; David L. Featherman & Richard M. Lerner
(eds.) 1990. Lifespan Development and Behavior. Hillsdale: Lawrence Erlbaum
Associates, pp. 188-218.

ERICSSON, K. Anders & Neil CHARNESS. (1997) “Cognitive and developmental
factors in expert performance.” En: Feltovich, Paul J.; Kenneth M. Ford &
Robert R. Hoffman (eds.) 1990. Expertise in context: Human and machine.
Cambridge: MIT Press, pp. 3-41.

ERICSSON, K. Anders; Neil CHARNESS; Paul J. FELTOVICH & Robert R. HOFFMAN.
(2006) The Cambridge Handbook of Expertise and Expert Performance.
Cambridge: Cambridge University Press.

FROELIGER, Nicolas. (2019) “Are We Getting It Right for our Translation
Programs... A Tentative Method to Measure if we are.” En: Koletnik,
Melita & Nicolas Froeliger (eds.) 2019. Translation and Language Teaching
— Continuing the Dialogue. Cambridge: Cambridge Scholars Publishing, pp.
215-237.

GILE, Daniel. (2009/1995) Basic Concepts and Models for Interpreter and Translator
Training. 2*ed. Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins.

GONCALVES, José Luiz. (2003) O desenvolvimento da competéncia do tradutor:
investigando o processo a través de um estudo exploratorio-experimental. Tesis
doctoral. Belo Horizonte: FALE/UFMG.

GONCALVES, José Luiz. (2005) “O desenvolvimiento da competéncia do tradutor:
em busca de parametros cognitivos.” En: Alves, Fabio; Célia Magalhaes &
Adriana Pagano (eds.) 2005. Competéncia em traducdo: cognicdo e discurso.
Belo Horizonte: Editora UFMG, pp. 59-90.

GONZALEZ Davies, Maria. (2004) “Undergraduate and postgraduate transla-
tion degrees: Aims and expectations.” En: Malmjkaer, Kirsten (ed.) 2004.
Translation as an Undergraduate Degree. Amsterdam & Filadelfia: John
Benjamins, pp. 67-81.

GOPFERICH, Susanne. (2008) Translationsprozessforschung: Stand-Methoden-
Perspektiven. Translationswissenschaft 4. Tubinga: Narr.

GOPFERICH, Susanne. (2009) “Towards a model of translation competence
and its acquisition: The longitudinal study TransComp.” En: Gopferich,
Susanne; Arnt Lykke Jakobsen & Inger M. Mees (eds.) 2009. Behind the Mind:

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/emt_competence_fwk_2017_en_web.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/emt_competence_fwk_2017_en_web.pdf

222 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

Methods, Models and Results in Translation Process Research. Copenhague:
Samfundslitteratur, pp. 12-38.

GOUADEC, Daniel. (2002) Profession: traducteur. Paris: La Maison du Dictionnaire.

GOUADEC, Daniel. (2005) “Modélisation du processus d’exécution des traduc-
tions.” Meta 50:2, pp. 643-655.

GOUADEC, Daniel. (2007) Translation as a Profession. Amsterdam & Filadelfia:
John Benjamins.

GUTT, Ernst August. (2000) “Issues of translation research in the inferential
paradigm of communication.” En: Olohan, Maeve (ed.) 2000. Intercultural
faultlines - Research models in Translation Studies 1: Textual and Cognitive
Aspects. Manchester: St. Jerome Publishing, pp. 161-179.

HANSEN, Gyde. (1997) “Success in translation.” Perspectives: Studies in
Translatology 5:2, pp. 201-210.

HARRIS, Brian. (1977) “The importance of natural translation.” Working Papers
on Bilingualism 12, pp. 96-114.

HATIM, Basil & Ian MASON. (1990) Discourse and the Translator. Londres:
Longman.

HATIM, Basil & Ian MASON. (1997) The Translator as Communicator. Londres &
Nueva York: Routledge.

HEWSON, Lance & Jacky MARTIN. (1991) Redefining Translation. The Variational
Approach. Londres & Nueva York: Routledge.

HURTADO ALBIR, Amparo. (1996a) “La ensenianza de la traduccion directa ‘gene-
ral’. Objetivos de aprendizaje y metodologia.” En: Hurtado Albir, Amparo
(ed.) 1996. La ensefnanza de la traduccion [Col. Estudis sobre la traduccio 3].
Castellon: Universitat Jaume I, pp. 31-55.

HURTADO ALBIR, Amparo. (1996b) “La cuestion del método traductor. Método,
estrategia y técnica de traduccion.” Sendebar 7, pp. 39-57.

HURTADO ALBIR, Amparo (dir.) (1999) Ensenar a traducir. Metodologia en la for-
macion de traductores e intérpretes. Madrid: Edelsa.

HURTADO ALBIR, Amparo. (2011/2001) Traduccion y Traductologia. Introduccion
a la Traductologia. 5% ed. rev. Madrid: Catedra.

HURTADO ALBIR, Amparo. (2017a) “Translation and Translation Competence.”
En: Hurtado Albir, Amparo (ed.) 2017. Researching Translation Competence
by PACTE Group. Amsterdam: John Benjamins, pp. 3-33.

HURTADO ALBIR, Amparo. (2017b) (ed.) Researching Translation Competence by
PACTE Group. Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins.

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Apéndices, bibliografia y bionotas 223

HURTADO ALBIR, Amparo. (2020) “Translation competence and its acquisition.”
En: Alves, Fabio & Arnt Lykke Jakobsen (eds.) 2020. The Routledge handbook
of Translation and Cognition. Londres: Routledge, pp. 389-414.

INSTITUTO CERVANTES. (2002) Marco comiin europeo de referencia para las lenguas.
Madrid: MECD, Anaya.

KATAN, David. (2008) “University training, competencies and the death of the
translator. Problems in professionalizing translation and in the translation
profession.” En: Musacchio, Maria Teresa & Genevieve Henrot Sostero (eds.)
2008. Tradurre: Formazione e Professione. Padova: CLEUP, pp. 113-140.

KELLY, Dorothy. (2002) “Un modelo de competencia traductora: bases para el
diseno curricular.” Puentes 1, pp. 9-20.

KELLY, Dorothy. (2005) A Handbook for Translator Trainers. Manchester: St
Jerome.

KIRALY, Don. (1995) Pathways to Translation. Pedagogy and Process. Kent: The
Kent State University Press.

KIRALY, Don. (2013) “Towards a View of Translator Competence as an Emergent
Phenomenon: Thinking outside the Box(es) in Translator Education.” En:
Kiraly, Donald; Silvia Hansen-Schirra & Karin Maksymski (eds.) 2013.
New Prospects and Perspectives for Educating Language Mediators. Tubinga:
Gunter Narr, pp. 197-224.

KIRALY, Don. (2015) “Occasioning translator competence: Moving beyond
social constructivism toward a postmodern alternative to instructionism.”
Translation and Interpreting Studies 10:1, pp. 8-32.

KIRALY, Don & Gary MASSEY. (eds.) (2019) Towards Authentic Experiential
Learning in Translator Education. Newcastle upon Tyne: Cambridge Scholars
Publishing.

KOLLER, Werner. (1979) Einfiihrung in die Ubersetzungswissenschaft. Heidelberg:
Quelle und Meyer.

LOWE, Pardee. (1987) “Revising the ACTFL/ETS scales for a new purpose:
Rating skill in translating.” En: Rose, Marilyn Gaddis (ed.) 1987. Translation
Excellence: Assessment, Achievement, Maintenance [American Translators
Association Series 1]. Nueva York: Suny Binghamton Press, pp. 53-61.

MURNOZ RAYA, Eva (coord.) (2004) Libro Blanco. Titulo de Grado en Traduccion e
Interpretacion. Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion,
y Universidad de Granada. Version electronica: <http://www.aneca.es/var/
media/150288/libroblanco_traduc_def.pdf>

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


http://www.aneca.es/var/media/150288/libroblanco_traduc_def.pdf
http://www.aneca.es/var/media/150288/libroblanco_traduc_def.pdf

224 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

NEUBERT, Albrecht. (1994) “Competence in translation: a complex skill, how to
study and how to teach it.” En: Snell-Hornby, Mary; Franz Pochhacker &
Klaus Kaindl (eds.) 1994. Translation Studies. An Interdiscipline. Amsterdam
& Filadelfia: John Benjamins, pp. 411-420.

NEUBERT, Albrecht. (2000) “Competence in language, in languages, and in trans-
lation.” En: Schaffner, Christina & Beverly Adab (eds.) 2000. Developing
Translation Competence. Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins, pp. 3-18.

NORD, Christiane. (1988) Textanalyse und Ubersetzen. Heidelberg: J. Groos
Verlag. Citado por la traduccion inglesa de Christiane Nord: Text analysis
in Translation. Amsterdam: Rodopi, 1991.

NORD, Christiane. (1992) “Text analysis in translator training.” En: Dollerup,
Cay & Anne Loddegaard (eds.) 1992. Teaching Translation and Interpreting.
Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins, pp. 39-48.

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Berenguer, L., Ensinger, D., Fox, O., Martinez
Melis, N., Neunzig, W., Orozco, M., Presas, M. (1998) “La competencia tra-
ductora y su aprendizaje: Objetivos, hipdtesis y metodologia de un proyecto
de investigacion.” Poster, IV Congrés Internacional sobre Traduccio. Barcelona:
Universitat Autonoma de Barcelona.

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Berenguer, L., Ensinger, D., Fox, O., Martinez
Melis, N., Neunzig, W., Orozco, M., Presas, M. & Vega, F. (2000) “Acquiring
translation competence: Hypotheses and methodological problems in a
research project.” En: Beeby, Allison; Doris Ensinger & Marisa Presas (eds.)
2000. Investigating Translation. Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins,
Pp- 99-106. Version electronica: <https:/ddd.uab.cat/record/158625?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Berenguer, L., Ensinger, D., Fox, O., Martinez
Melis, N., Neunzig, W., Orozco, M. & Presas, M. (2001) “La Competencia
traductora y su adquisicion.” Quaderns 6, pp. 39-45. Version electronica:
<https://ddd.uab.cat/record/2736?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fernandez, M., Fox, O., Neunzig, W.,
Orozco, M., Presas, M., Rodriguez-Inés, P. & Romero, L. (2002) “Exploratory
tests in a study of translation competence.” Conference Interpretation
and Translation 4:2, pp. 41-69. Version electronica: <https://ddd.uab.cat/
record/150335?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fernandez, M., Fox, O., Neunzig, W.,,
Orozco, M., Presas, M., Rodriguez-Inés, P. & Romero, L. (2003) “Building
a translation competence model.” En: Alves, Fabio (ed.) 2003. Triangulating

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://ddd.uab.cat/record/158625?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/2736?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/150335?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/150335?ln=es

Apéndices, bibliografia y bionotas 225

Translation: Perspectives in Process Oriented Research. Amsterdam &
Filadelfia: John Benjamins, pp. 43-66. Version electronica: <https:/ddd.
uab.cat/record/158624?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fernandez, M., Fox, O., Kozlova, 1., Neunzig,
W., M., Presas, M., Rodriguez-Inés, P. & Romero, L. (2005a) “Primeros
resultados de un experimento sobre la Competencia Traductora.” En:
Romana Garcia & Maria Luisa (ed.) 2005. II AIETI. Actas del II Congreso
Internacional de la Asociacion Ibérica de Estudios de Traduccion e Interpretacion.
Madrid: AIETI, pp. 573-587. Version electrénica: <https://ddd.uab.cat/
record/158341?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fernandez, M., Fox, O., Kozlova, 1., Neunzig,
W., M., Presas, M., Rodriguez-Inés, P. & Romero, L. (2005b) “Investigating
translation competence: Conceptual and methodological issues.” Meta 50:2,
pp. 609-619. Version electronica: <https://ddd.uab.cat/record/137444?n=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fernandez, M., Fox, O., Kuznik, A., Neunzig,
W., Rodriguez-Inés, P., Romero, L. & Wimmer, S. (2011) “Results of the
Validation of the PACTE Translation Competence Model: Translation
Problems and Translation Competence.” En: Alvstad, Cecilia; Adelina Hild
& Elisabet Tiselius (eds.) 2011. Methods and Strategies of Process Research.
Amsterdam: John Benjamins, pp. 317-343. Version electronica: <https:/ddd.
uab.cat/record/158621?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Castillo, L., Fox, O., Galain-Manas, A.,
Kuznik, A., Massana, G., Neunzig, W., Olalla, Ch., Rodriguez-Inés, P.,
Romero, L., Taffarel, M. & Wimmer, S. (2014) “First Results of PACTE
Group’s Experimental Research on Translation Competence Acquisition: The
Acquisition of Declarative Knowledge of Translation.” MonTI Special Issue 1,
pp. 85-115. Version electronica: <https:/ddd.uab.cat/record/131930?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Castillo, L., Fox, O., Galan-Manas, A.,
Kuznik, A., Massana, G., Neunzig, W., Olalla, Ch., Rodriguez-Inés, P. &
Romero, L. (2015) “Results of PACTE’s Experimental Research on the
Acquisition of Translation Competence: the Acquisition of Declarative and
Procedural Knowledge in Translation. The Dynamic Translation Index.”
Translation Spaces 4:1, pp. 29-53.

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch., Rodriguez-
Inés, P. & Romero, L. (2015/2021) “Formulario de informacion curricular
sobre la formacion de traductores en Europa. Informacion sobre planes de

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://ddd.uab.cat/record/158624?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/158624?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/158341?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/158341?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/137444?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/158621?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/158621?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/131930?ln=es

226 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

estudio (grado y master) de traduccion (PACTE, NACT 2015)” / “Curricular
information questionnaire on translator training in Europe. Information
about translation curricula (BA and MA) (PACTE, NACT 2015)”. Version
electronica: < https:/ddd.uab.cat/record/249773?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch., Rodriguez-
Inés, P. & Romero, L. (2015/2021) “Formulario de informacién curricular
sobre la formacion de traductores en Europa. Informacion sobre asignatu-
ras de traduccion con inglés o espafiol (L1 o L2) (PACTE, NACT 2015)” /
“Curricular information questionnaire on translator training in Europe.
Information about translation courses in English and/or Spanish (L1 or
L2) (PACTE, NACT 2015)”. Version electronica: < https:/ddd.uab.cat/
record/249774In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fox, O., Kuznik, A., Neunzig, W., Rodriguez-
Inés, P., Romero, L. & Wimmer, S. (2017a) “PACTE Translation Competence
model.” En: Hurtado Albir, Amparo (ed.) 2017. Researching Translation
Competence by PACTE Group. Amsterdam: John Benjamins, pp. 35-41.

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fox, O., Kuznik, A., Neunzig, W., Rodriguez-
Inés, P, Romero, L. & Wimmer, S. (2017b) “Conclusions.” En: Hurtado Albir,
Amparo (ed.) 2017. Researching Researching Translation Competence by PACTE
Group. Amsterdam: John Benjamins, pp. 281-302.

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fox, O., Kuznik, A., Neunzig, W., Rodriguez-
Inés, P., Romero, L. & Wimmer, S. (2017¢) “The performance of the top-ran-
king translators.” En: Hurtado Albir, Amparo (ed.) 2017. Researching
Translation Competence by PACTE Group. Amsterdam & Filadelfia: John
Benjamins, pp. 269-280.

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fox, O., Kuznik, A., Neunzig, W., Rodriguez-
Inés, P., Romero, L. & Wimmer, S. (2017d) “Identification and Solution of
Translation Problems.” En: Hurtado Albir, Amparo (ed.) 2017. Researching
Translation Competence by PACTE Group. Amsterdam: John Benjamins, pp.
171-1809.

PACTE. Hurtado Albir, A., Beeby, A., Fox, O., Kuznik, A., Neunzig, W., Rodriguez-
Inés, P., Romero, L. & Wimmer, S. (2017e) “Glossary”. En: Hurtado Albir,
Amparo (ed.) 2017. Researching Translation Competence by PACTE Group.
Amsterdam: John Benjamins, pp. 309-322.

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch., Rodriguez-
Inés, P. & Romero, L. (2017/2021) “Primera propuesta de nivelacion de

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://ddd.uab.cat/record/249773?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/249774?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/249774?ln=es

Apéndices, bibliografia y bionotas 227

competencias en traduccion (PACTE, NACT 2017)” / “First proposal of com-
petence levels in translation (PACTE, NACT 2017)”. Version electronica:
<https://ddd.uab.cat/record/249775n=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch., Rodriguez-
Inés, P. & Romero, L. (2017/2021) “Cuestionario de evaluacion de la primera
propuesta de nivelacion de competencias en traduccion (PACTE, NACT
2017)” / “Evaluation questionnaire of First proposal of competence levels
in translation (PACTE, NACT 2017)”. Version electrénica: <https:/ddd.uab.
cat/record/249776?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch., Rodriguez-
Inés, P. & Romero, L. (2018) “Competence Levels in Translation: Working
Towards a European Framework.” The Interpreter and Translator Trainer 12:2,
pp. 111-131. Version electrénica: <https://ddd.uab.cat/record/194868?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Neunzig, W., Olalla, Ch.,
Rodriguez-Inés, P. & Romero, L. (2019a) “Evolution of the Efficacy of the
Translation Process in Translation Competence Acquisition. Results of the
PACTE Group’s Experimental Research.” Meta 64:1, pp. 242-265. Version
electronica: <https:/ddd.uab.cat/record/232932?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch., Rodriguez-
Inés, P. & Romero, L. (2019b) “Establecimiento de niveles de competencias
en traduccion. Primeros resultados del proyecto NACT.” Onomagzein 43, pp.
1-25. Version electronica: <https://ddd.uab.cat/record/210792?In=es>

PACTE. Hurtado Albir, A., Galan-Manas, A., Kuznik, A., Olalla, Ch. & Rodriguez-
Inés, P. (2020) Translation competence acquisition. Design and results of the
PACTE group’s experimental research. The Interpreter and Translator Trainer
14:2 (Numero especial), pp. 95-233. Version electrénica: <https://ddd.uab.
cat/record/233035?In=es>

PALACIOS MARTINEZ, Ignacio (dir.); Rosa ALONSO ALONSO; Mario CAL VARELA;
Yolanda CALVO BENZIES; Francisco Xabier FERNANDEZ POLO; Lidia GOMEZ
GARCIA; Paula LOPEZ RUA; Yonay RODRIGUEZ RODRIGUEZ & José Ramoén
VARELA PEREZ. (2019) Diccionario electronico de enseiianza y aprendizaje
de lenguas. Version electrénica: <https:/www.dicenlen.eu/es/diccionario/
entradas/escala-descriptores>

PARIS, Scott. G.; Marjorie Y. LIPSON & Karen K. WIXSON. (1983) “Becoming a
Strategic Reader.” Contemporary Educational Psychology 8, pp. 293-316.

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://ddd.uab.cat/record/249775?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/249776?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/249776?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/194868?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/232932?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/210792?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/233035?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/233035?ln=es
https://www.dicenlen.eu/es/diccionario/entradas/escala-descriptores
https://www.dicenlen.eu/es/diccionario/entradas/escala-descriptores

228 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

P0z0, Juan Ignacio & Yolanda POSTIGO. (1993) “Las estrategias de aprendi-
zaje como contenido del curriculo.” En: Monereo Font, Carles (ed.) 2000.
Estrategias de aprendizaje. Barcelona: Domenech, pp. 47-64.

PRESAS, Marisa. (1996) Problemes de traduccio i competencia traductora. Bases
per a una pedagogia de la traduccio. Barcelona: Universitat Autonoma de
Barcelona. Tesis doctoral.

PYM, Anthony. (1991) “A Definition of translational competence, applied to
the teaching of translation.” En: Jovanovic, Mladen (ed.) 1991. Translation:
A Creative Profession: 12th World Congress of FIT. Proceedings. Belgrado:
Prevodilac, pp. 541-546.

PyM, Anthony. (1992) “Translation error analysis and the interface with language
teaching.” En: Dollerup, Cay & Anne Loddegaard (eds.) 1992. Teaching
Translation and Interpreting. Training, Talent and Experience. Amsterdam &
Filadelfia: John Benjamins, pp. 279-290.

PyM, Anthony. (1993) Epistemological problems in translation and its teaching.
Teruel: Caminade.

Risku, Hanna. (1998) Translatorische Kompetenz. Kognitive Grundlagen des
Ubersetzens als Expertentdtigkeit. Tubinga: Stauffenburg.

Risku, Hanna; Angela DICKINSON & Richard PIRCHER. (2010) “Knowledge in
translation practice and translation studies: Intellectual Capital in Modern
Society.” En: Gile, Daniel; Gyde Hansen & Nike K. Pokorn (eds.) 2010. Why
Translation Studies Matters. Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins, pp.
83-96.

ROTHE-NEVES, Rui. (2005) “A abordagem comportamental das competéncias.
Aplicabilidade aos estudos da traducdo.” En: Alves, Fabio; Célia Magalhaes
& Adriana Pagano (eds.) 2005. Competéncia em traducdo: coghicdo e discurso.
Belo Horizonte: Universidade Federal de Minas Gerais, pp. 91-107.

RYLE, Gilbert. (1949) The Concept of Mind. Chicago: University Press.

SCHAEFFER, Moritz; David HUEPE; Silvia HANSEN-SCHIRRA; Sascha HOFMANN;
Edinson MUNOz; Boris KOGAN; Eduar HERRERA; Agustin IBANEZ &
Adolfo M. GARCIA. (2020) “The Translation and Interpreting Competence
Questionnaire: an online tool for research on translators and interpreters.”
Perspectives 28:1, pp. 90-108. Version electronica: <https://www.tandfonline.
com/doi/abs/10.1080/0907676X.2019.1629468?journal Code=rmps20>

SHREVE, Gregory M. (1997) “Cognition and the evolution of translation compe-
tence.” En: Danks, Joseph H.; Gregory M. Shreve; Stephen B. Fountain &

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178


https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/0907676X.2019.1629468?journalCode=rmps20
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/0907676X.2019.1629468?journalCode=rmps20

Apéndices, bibliografia y bionotas 229

Michael McBeath (eds.) 1997. Cognitive processes in translation and interpre-
ting. Thousand Oaks: Sage, pp. 120-136.

SHREVE, Gregory M. (2006) “The deliberate practice: translation and expertise.”
Journal of Translation Studies 9:1, pp. 27-42.

STANSFIELD, Charles; Mary Lee SCOTT & Dory Mann KENYON (1992) “The mea-
surement of translation ability.” The Modern Language Journal 76:4, pp.
455-467.

TOMOZEIU, Daniel; Kaisa KOSKINEN & Adele D’ARCANGELO. (2016) “Teaching
intercultural competence in translator training.” The Interpreter and
Translator Trainer 10:3, pp. 251-267.

TOURY, Gideon. (2012/1995) Descriptive Translation Studies and Beyond. 2* ed.
Amsterdam & Filadelfia: John Benjamins.

TRAUGOTT, Elisabeth Closs & Mary Louise PRATT. (1980) Linguistics for Students
of Literature. Nueva York: Harcourt Brace Jovanovitch.

WADDINGTON, Christopher. (2000) Estudio comparativo de diferentes métodos
de evaluacion de traduccion general (ingles-espaiiol). Madrid: Universidad
Pontificia de Comillas.

WELLINGTON, Jerry J. (1989) Skills and Processes in Science Education. A Critical
Analysis. Londres: Routledge.

WILSs, Wolfram. (1976) “Perspectives and limitations of a didactic framework for
the teaching of translation.” En: Brislin, Richard W. (ed.) 1976. Translation
Applications and Research. Nueva York: Gardner, pp. 117-137.

YANIZ, Concepcion & Lourdes VILLARDON. (2006) Planificar desde competencias
para promover el aprendizaje. Bilbao: Universidad de Deusto.

YAROSH, Maria. (2012) Translator intercultural competence: the concept and means
to measure the competence development. Bilbao: Universidad de Deusto. Tesis
doctoral.

YAROSH, Maria. (2015) “Translator Intercultural Competence: A Model, Learning
Objectives, and Level Indicators.” En: Cui, Ying & Wei, Zhao (eds.) 2015.
Handbook of Research on Teaching Methods in Language Translation and
Interpretation. Hershey: IGI Global, pp. 160-178.

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



230 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

NOTAS BIOGRAFICAS / BIONOTES

AMPARO HURTADO ALBIR (ORCID: 0000-0002-4362-7183) es doctora en
Traductologia por la ESIT de la Université Paris III, traductora del francés
al espanol y catedratica de Traduccion e Interpretacion en la Universitat
Autonoma de Barcelona. Ha sido la investigadora principal del grupo PACTE
desde su creacion en 1997. Ha dirigido 10 proyectos de investigacion finan-
ciados sobre didactica de la traduccion, competencia traductora, su adquisi-
cion, nivelacién y evaluacion. Ha sido la investigadora principal del proyecto
NACT; actualmente dirige los proyectos EACT (Evaluacion en la adquisicion
de la competencia traductora) y EFFORT (Towards a European framework of
reference for Translation). Autora de mds de 100 publicaciones sobre teoria
de la traduccion, didactica de la traduccion y competencia traductora. Entre
ellas, cabe destacar: La notion de fidélité en traduction (1990); Ensenar a tradu-
cir (1999); Traduccion y Traductologia (2001; 2017, 9% ed.); Aprender a traducir
del francés al espaiiol. (2015); Researching Translation Competence by PACTE
Group (ed., 2017). Dirige la serie Aprender a traducir.

AMPARO HURTADO ALBIR (ORCID: 0000-0002-4362-7183) holds a PhD
in Translation Studies from the ESIT of the Université Paris III, she is a
French-Spanish translator and professor of translation and interpreting at
the Universitat Autonoma de Barcelona (UAB). She has been the principal
investigator of the PACTE research group since its creation in 1997. She has
supervised 10 funded research projects about the didactics of translation,
translation competence, as well as its acquisition, levels and evaluation.
She was the principal investigator of the NACT project, and she currently
leads the EACT (Evaluation in the Acquisition of Translation Competence)
and EFFORT (Towards a European framework of reference for Translation)
projects. She is the author of over 100 publications about translation theory,
the didactics of translation and translation competence, including La notion
de fidélité en traduction (1990); Enseiar a traducir (1999); Traduccion y
Traductologia (2001; 2017, 9™ ed.); Aprender a traducir del francés al espanol.
(2015); and Researching Translation Competence by PACTE Group (ed., 2017).
She is also director of the Aprender a traducir series.

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



Apéndices, bibliografia y bionotas 231

ANNA KuzNIK (ORCID: 0000-0002-3567-5118) esta trabajando en el
Departamento de Filologia Romadnica de la Universidad de Wroctaw
(Polonia) desde el afio 2011. Doctora del programa de Traduccion y Estudios
Interculturales, con Mencién de Doctorado Europeo, por la Universitat
Autonoma de Barcelona en 2010. Miembro del grupo de investigacion PACTE
(desde 2005 hasta 2021); miembro del Centro de Investigacion Cognitiva
sobre la Lengua y la Comunicacion establecido en la Facultad de Letras de
la Universidad de Wroctaw. Coordinadora de contactos con los empleado-
res. Traductora-intérprete jurada de francés y espanol; miembro experto
de la asociacion polaca TEPIS/Asociacion Polaca de Traductores Jurados
y Especializados. Los intereses investigadores de Anna Kuznik se centran
en la organizacion del trabajo en los servicios de traduccién; contenido de
puestos de trabajo de los traductores; formacion de traductores integrada a
los servicios de traduccion; metodologia de investigacion empirica en traduc-
tologia; sociologia del trabajo y andlisis organizacional aplicados al estudio
de la traduccion.

ANNA KuzNIK (ORCID: 0000-0002-3567-5118) is assistant professor at the
Institute of Romance Studies of the University of Wroctaw (Poland) since
2011. She was awarded a European PhD in Translation and Intercultural
Studies by the Universitat Autonoma de Barcelona in 2010. Member of PACTE
research group (since 2005 to 2021); member of the Centre for Cognitive
Research on Language and Communication established at the Faculty of
Letters, University of Wroctaw. Coordinator for cooperation with stake-
holders. Certified translator and interpreter of French and Spanish. Expert
member of TEPIS/Polish Association of Sworn and Specialised Translators.
Her research interests focus on work organisation in translation services,
work content of translators’ jobs, in-service training of translators, empirical
methodology in translation studies, sociology of work and organizational
analysis applied to translation studies.

PATRICIA RODRIGUEZ-INES (ORCID: 0000-0001-7160-3827) es doctora en
Teoria de la Traduccion y profesora en el Departamento de Traduccion,
Interpretacion y Estudios de Asia Oriental de la Universitat Autonoma de
Barcelona. Sus intereses de investigacion incluyen la formacion de traducto-
res, la linguistica de corpus aplicada a la traduccion, asi como la competencia

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



232 Hurtado Albir, Amparo; Anna Kuznik & Patricia Rodriguez-Inés

traductora, su adquisicion y nivelacion. Su tesis doctoral, sobre el desarro-
llo de la competencia en el uso de corpus electronicos para la formacion
de traductores, recibio el premio extraordinario de doctorado, la mencion
de Doctor europeo y el premio AIETI a la mejor tesis del bienio 2007-08.
Ha sido miembro del grupo PACTE, presidenta de la red de investigadores
TREC y miembro de la junta directiva de la asociacion académica AIETI. Ha
participado en una veintena de proyectos financiados de todos los niveles
y es autora de mds de 50 publicaciones sobre diddctica de la traduccion,
corpus y competencia traductora. Actualmente es la investigadora principal
del grupo FORTI (Formacién en Traduccién e Interpretacion) y co-lidera
el proyecto europeo EFFORT (Towards a European framework of reference
for Translation).

PATRICIA RODRIGUEZ-INES (ORCID: 0000-0001-7160-3827) holds a PhD in
Translation Studies and is a senior lecturer in the Department of Translation,
Interpreting and East Asian Studies of the Universitat Autonoma de Barcelona.
Her research interests include translator training; corpus linguistics applied
to translation; and translation competence, its acquisition and its levels. Her
doctoral thesis on developing competence in the use of electronic corpora for
translator training earned her a special PhD award from the UAB, the title of
European Doctor, and AIETT’s prize for the best thesis read in the 2007-08
period. She has been a member of the PACTE research group, chair of the
TREC researcher network, and member of the management committee of
the AIETI academic association. She has participated in 20 regional, national
and international funded projects and is the author of over 50 publications
about translator training, corpora and translation competence. She is the
principal investigator of the FORTI (Translator and Interpreter Training)
group and currently co-coordinates the European project EFFORT (Towards
a European framework of reference for Translation).

MonTI Special Issue 7 (2022: 210-232) | ISSN-e: 1989-9335 | ISSN: 1889-4178



AIMS / OBJETIVOS / OBJECTIUS

MonTI (Monographs in Translation and Interpreting) is an academic, peer-re-
viewed and international journal fostered by the three public universities
with a Translation Degree in the Spanish region of Valencia (Universitat
d’Alacant, Universitat Jaume I de Castello and Universitat de Valencia).

Each issue will be thematic, providing an in-depth analysis of transla-
tion- and interpreting-related matters that meets high standards of scientific
rigour, fosters debate and promotes plurality. Therefore, this journal is ad-
dressed to researchers, lecturers and specialists in Translation Studies.

MonTI will publish one issue each year, first as a hard copy journal and
later as an online journal.

In order to ensure both linguistic democracy and dissemination of the
journal to the broadest readership possible, the hard-copy version will pub-
lish articles in German, Spanish, French, Catalan, Italian and English. The
online version is able to accommodate multilingual versions of articles, and
it will include translations into any other language the authors may propose
and an attempt will be made to provide an English-language translation of
all articles not submitted in this language.

Further information at:

http://dti.ua.es/es/monti-english/monti-contact.html
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MonTI es una revista académica con vocacion internacional promovida por
las universidades publicas valencianas con docencia en traduccion e inter-
pretacion (Universidad de Alicante, Universidad Jaume I de Castellon y Uni-
versidad de Valencia).

Nuestra revista pretende ante todo centrarse en el analisis en profun-
didad de los asuntos relacionados con nuestra interdisciplina a través de
monograficos caracterizados por el rigor cientifico, el debate y la pluralidad.
Por consiguiente, la revista estd dirigida a investigadores, docentes y especia-
listas en estudios de traduccion.

MonTI publicara un ntmero monografico anual, primero en papel y a
continuacion en edicion electronica. Igualmente y con el fin de alcanzar un
equilibrio entre la maxima pluralidad linguistica y su 6ptima difusion, la
version en papel admitird articulos en alemdn, castellano, catalan, francés,
italiano o inglés, mientras que la edicion en Internet aceptara traducciones
a cualquier otro idioma adicional y tratara de ofrecer una version en inglés
de todos los articulos.

Mas informacion en:

http://dti.ua.es/es/monti/monti.html
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MonTI és una revista academica amb vocacié internacional promoguda per
les universitats publiques valencianes amb docéncia en traducci6 i interpre-
tacié (Universitat d’Alacant, Universitat Jaume I de Castell6 i Universitat de
Valencia).

La nostra revista pretén sobretot centrar-se en I'analisi en profunditat dels
assumptes relacionats amb la nostra interdisciplina a través de monografics
caracteritzats pel rigor cientific, el debat i la pluralitat. Per tant, la revista va
dirigida a investigadors, docents i especialistes en estudis de traduccio.

MonTI publicara un numero monografic anual, primer en paper i a con-
tinuacié en edicio electronica. Igualment, i a fi d’aconseguir un equilibri
entre la maxima pluralitat linguistica i la seua difusio optima, la versio en
paper admetra articles en alemany, castella, catala, frances, italia o angles,
mentre que l'edicio en Internet acceptara traduccions a qualsevol altre idio-
ma addicional i tractara d’oferir una versio en angles de tots els articles.

Més informacio a:

http://dti.ua.es/es/monti-catalan/monti-contacte.html
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