MARIA JESUS IZQUIERDO'

La teoria y el método en la investigacion
sobre la desigualdad sexual’,?

Quisiera tomar cuatro puntos de partida para abrir la reflexién en torno a la
teoria y el método en el estudio de la desigualdad sexual, en tanto que activi-
dad principal de un Seminario de Estudios de la Mujer:

1. No es posible adoptar una actitud neutral ante el conocimiento.

2. Es preciso partir negando las apariencias.

3. El objeto de estudio no viene dado sino que debe ser construido.

4. Es necesario tener presente la totalidad de la realidad social.

No es posible adoptar una actitud neutral ante el conocimiento, porque el
ser humano es un ser con necesidades y deseos, que pone en marcha sus capa-
cidades para satisfacerlos y la ciencia tiene un valor utilitario en el sentido de
que es uno de los medios de que nos dotamos para garantizar que pase aquello
que deseamos, o evitar que ocurra lo que no deseamos. Si consideramos la cien-
cia como saber ttil no tiene sentido pretender que se adopte una actitud neutral
y tampoco tiene sentido parcelar la realidad para conocerla en términos de
dreas que tratamos o areas que no tratamos: «Yo me dedico a estudiar la indus-
tria y ta te dedicas a estudiar el comercio, o yo estudio los aspectos fisicos y ti
estudias los aspectos psiquicos». Tampoco tiene demasiado sentido parcelar el
conocimiento en funcién de las perspectivas que se adoptan, el punto de vista
desde el cual se mira: punto de vista histérico, sociolégico, etc.

Si queremos conocer porque reconocemos en nosotros/as deseos y necesi-
dades y los queremos realizar (entendiendo por «nosotres» una pluralidad de
individues, o bien individues agrupades que reconocen intereses comunes), si
es eso lo que nos mueve y no creo posible que sea otra cosa, entonces no tiene
sentido parcelar la realidad, porque para operar sobre «la realidad» se ha de co-
nocer en su globalidad y no algunos de sus aspectos, o desde algunas de las
perspectivas posibles ofrecidas por lo que llamamos conocimiento cientifico.

* Profesora de la Universidad Auténoma de Barcelona.

1 Con el fin de sefialar el sexismo en el lenguaje y evitar al mismo tiempo soluciones sexistas con-
sistentes en ponerlo todo en femenino, he optado por usar la letra -e- en lugar de -a- y de la -o-
como terminacion aplicada a los substantivos, pronombres, adjetivos o articulos, en los casos en
que me refiera a personas de ambos sexos.

2 Elarticulo que se presenta en las siguientes paginas, es la transcripcion revisada del seminario
impartido en el Seminari d’Investigacié Feminista de la Universitat Jaume I, el dia 23 de enero
de 1992.
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Realizar una accién de conocer, empieza por iniciar una acciéon de re-conoci-
miento de aspiraciones, deseos... y eso vale también para la tarea de descubrir
porqué nuestros deseos personales son lo que son, cémo se han determinado
histéricamente. Por otra parte, las aspiraciones y los deseos que manifestamos
tienen mucho que ver con la identidad social que nos conferimos y nos confie-
ren. Qué aspectos detectamos que son elementos bésicos en la configuracion de
nuestra identidad. Podemos experimentar aspiraciones personales, en el caso
de quienes trabajamos en la universidad, por ejemplo: que la gente diga que
somos muy listes, y que se nos ha de consultar antes de actuar porque posee-
mos las verdades de la vida, que nos admiren o que nos quieran... o ganar dine-
ro en cantidad. Pretendemos alguna de esas cosas y probablemente todas a la
vez, y esas pretensiones determinan nuestra actividad intelectual.

En cuanto a la identidad colectiva, cuando une persone se pone en marcha
para conocer la realidad, si se describiera, qué dirfa de si, ;que es mujer, el tipo
de familia que tiene en funcién de su origen social, el lugar en que ha nacido, el
tipo de intereses, su ideologfa...? Todo ese tipo de hechos tiene que ver con la
identidad que cada persone tiene, y varia en su composicion segtn la riqueza y
complejidad de sus condiciones de existencia. Pero junto a la identidad indivi-
dual hay un sentimiento de pertenencia «nosotres», que se construye a partir de
elementos que reconocemos como comunes entre nosotres mismes y les demas.
En funcién de que nos reconocemos mujeres, o que trabajamos en la universi-
dad, o que tenemos un trabajo remunerado o todas esas cosas a la vez, decimos
«nosotras» y no «yo». El «nosotres» se puede construir también a partir de per-
tenecer a un partido politico, y por lo que nos ocupa en este caso el «nosotras»
se construye por tener conciencia de la desigualdad de las mujeres. Cuanto mas
simple y més unidireccional sea nuestra identidad de «nosotres» mas lejos esta
la identidad «nosotres» de la identidad «yo», porque la identidad «yo» es una
identidad extremadamente compleja y en consecuencia mds tensién se puede
producir entre la accién de «nosotres», la acciéon como colectivo que busca unos
objetivos sociales, y la accién como individue que sélo se siente identificade
parcialmente con ese colectivo.

Miramos el mundo desde un lugar social, y ese lugar es una construccion
social, ;qué quiere decir un lugar social? Que por nuestros cuerpos, durante
nuestro proceso de crecimiento y desarrollo han pasado una serie de vivencias
que son comunes a la humanidad en un cierto lugar y en un cierto momento
histdrico, pero que por cada une de nosotres han pasado de un modo determi-
nado. Incluso nuestra apariencia fisica y diferencias anatémicas por razon de
sexo, han podido determinar que ciertas cosas nos pasasen solo a las mujeres,
otras nos pasasen de un modo mas agudo o un tercer grupo de cosas no llega-
ran a pasarnos.

Hay un doble plano, el de los intereses personales y el de los intereses colec-
tivos. Entendiendo que la pertenencia a una determinada colectividad no equi-
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vale a la identidad que tiene cada une de nosotres, y entendiendo ademas que
cuando une persone se integra en una colectividad a partir de un rasgo y un
solo rasgo, en el fondo esta violentando tremendamente su identidad, porque
hay demasiada diferencia entre si misme y esa colectividad que en funcién de
un rasgo, por ejemplo: ser de clase obrera, o ser mujer, o tener una ideologia
conservadora.

Cabe reflexionar que se estin moviendo todo el tiempo esos dos niveles, y
aquello a lo que aspiramos desde cada uno de ellos. Como individue podemos
estar deseando cosas que favorecen el orden establecido, luchamos para cam-
biarlo. Este un es caso tipico en las mujeres. Como individues, el mensaje en
una sociedad como la nuestra es bien evidente «si no tienes trabajo, si no tienes
ingresos propios suficientes, en una sociedad en que los intercambios sociales
se realizan en base a la disponibilidad de dinero, porque el intercambio es bési-
camente intercambio de mercancias, no has alcanzado el estatuto de persone».
Porque lo que te permite ser persone es tener medios de cambio y los medios de
cambio te los da un trabajo remunerado, por lo tanto la aspiraciéon de mujer es
tener un trabajo remunerado tan bien pagado como sea posible. Sin embargo
esta demanda de cada mujer puede ser contradictoria con las aspiraciones de
las mujeres como colectividad.

Es l6gico que cada mujer luche por un trabajo. Sin embargo la lucha de las
mujeres como colectivo no tiene por qué ser por la obtencién de un empleo re-
munerado, sino por una transformacion profunda de las relaciones de produc-
cién, para dar un espacio a aquello que caracteriza al colectivo «mujeres», ha-
ciendo que en nuestras vidas, en la de las mujeres y en la de los hombres, las
actividades mercantiles ocupen cada vez menos espacio.

Segiin desde donde miramos, segtin cémo nos definimos, asi sera el tipo de
conocimiento que producimos. No se puede producir conocimiento cientifico -a
menos que se esté realizando un ejercicio de autoengafio- si no se parte de
hacer consciente cudl es el lugar que ocupamos en el mundo y cuales son nues-
tras aspiraciones. Y este trabajo de toma de conciencia tiene lugar a dos niveles:
como individue y como miembre de una colectividad. Es un ejercicio de definir
la propia identidad y de identificar la colectividad a la que cada cual se siente
asociade, la colectividad de la que se forma parte.

La parcelacion disciplinaria, la construccion de disciplinas que abordan el
mismo objeto de estudio desde distinta perspectiva e incluso pretenden parce-
lar la realidad para apropiarse de ella es un ejercicio intelectual, evidentemente.
Sin embargo no es un ejercicio intelectual neutro en sus efectos, la forma en que
miramos la realidad determina el tipo de relaciones que establecemos con la
misma. El tratamiento intelectual que le demos se traduce en actos: puede aca-
bar siendo real lo que pretendiamos que es la realidad, aunque no lo sea. Para
mi la pregunta es ;qué efectos tienen las ideas sobre la realidad? y no jcémo de
exactas son nuestras ideas? De entrada hemos de tener en cuenta que se trata
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de una realidad dotada de conciencia la que estudiamos, que piensa, desea, y
puede o no enterarse de lo que pensamos sobre ella, ya que se trata de los seres
humanos.

La parcelacion tiene lugar a dos niveles, por perspectiva a adoptar, o aspec-
to de la realidad a estudiar. Para entender la parcelacién disciplinaria hay que
buscar sus origenes: el proceso de divisién del trabajo que tiene lugar en las so-
ciedades industriales. Generalmente cuando pensamos en el origen del capita-
lismo, cuando se le pregunta a la gente dice: «jcon la maquina!». jNo!, en el ori-
gen de la revolucion industrial estd una revolucion previa que es la agricola, y
la maquina es consecuencia de esta revolucién, no origen. Después se produce
todo el proceso de mecanizacién. Se inicia en el textil que es un sector que en su
momento estaba muy poco mecanizado, todo lo contrario de lo que ocurre
ahora. Se establece un nexo entre el incremento de la productividad del trabajo
y el origen del capitalismo y se dice que obedece a la divisién del trabajo. Pero
la divisién del trabajo tuvo otras consecuencias aunque no fueran previstas. Al
margen de si la division del trabajo aumenta la productividad y por ello la pro-
ductividad cientifica, no hay una relacién directa ni inmediata ni segura entre
la parcelacién del trabajo y el incremento de la capacidad de producir cosas,
puede haberla o no. Pero de lo que no hay duda es de que cuando se parcela el
trabajo se pierde el control del producto. No sabes lo que haces, no sabes el uso
que se dard, y llega un momento en que si tuvieras que hacer el producto ente-
ro no lo podrias hacer, porque ya no sabes hacerlo.

Trasladémonos al territorio en que nos movemos, que es el territorio de la
produccién de conocimiento. ;Qué quiere decir que se ha perdido el control del
producto? Aunque le cientifigue produce conocimiento, no sabe. Teniendo in-
formacion amplia y sofisticada sobre una parcela de la realidad, o desde una
perspectiva especifica, no se puede decir que conozca propiamente la realidad.
Porque la realidad no se somete a los procedimientos disciplinarios, a las parce-
laciones a las especializaciones. Y conocer parceladamente es no saber. ;Esto
significa que nadie sabe lo que pasa? No, lo que significa es que la comunidad
cientifica estd situada al servicio de quien practica la politica, sobre todo en la
medida en que les cientifigues pretendan que producen conocimiento en estado
puro y no es cosa suya el modo en que se use.

Cuando le gente se une en un Seminario de Estudios de la Mujer, lo hace
porque estd comprometide con el mundo, y si estd comprometide con el
mundo. El primer ejercicio que a mi entender se deberia realizar serfa un ejerci-
cio de integracion cientifica. Lo que pasa es que se trata de un ejercicio comple-
jo. La dificultad de funcionamiento de los equipos interdisciplinarios obedece a
motivos de caracter politico y no como generalmente se argumenta a motivos
cientificos. No es cierto que une psicélogie no se entienda con une economiste.
Ciertes psicélogues no se entienden con ciertes economistes y otres se entienden
muy bien. De hecho hay muchas posibilidades de que une se entienda mejor
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con algunes persones de otras disciplinas que con un niimero de persones de fu
propia disciplina, hay que reflexionar porqué.

En el terreno de las ciencias sociales hay una fractura paradigmatica, lo cual
significa que no hay una sola manera de examinar los procesos psiquicos, ni
una sola manera de examinar lo social, las relaciones sociales, las instituciones
sociales, ni de examinar las actividades econdémicas, la administracion de recur-
sos escasos. Hay toda una serie de paradigmas, una parte de los cuales se basan
en el positivismo y la biisqueda del consenso y la estabilidad social, y otros pa-
radigmas que_ponen el acento en el reconocimiento de los conflictos, entendien-
do que enfrentar los conflictos es una base de dinamizacion de la sociedad, de
transformacién de la sociedad. Hay quien al mirar la sociedad lo que piensa es
que ya esta bien, que es mejor que no cambie. Y hay gente a le que no le gusta la
sociedad en que estd viviendo y cualquier tipo de analisis que realiza de la
misma es en la direccién de poner sobre la mesa, siempre, constantemente, los
elementos que la ponen en crisis y los que piensa favorecen su transformacién.

Mi hipétesis de trabajo es que una parte importante del fracaso de los equi-
pos interdisciplinarios es que la gente no ha hablado claro de cuéles son sus as-
piraciones politicas, se dice que estamos al final de las ideologias y lo que a mi
me parece es que estamos al fin de la expresion clara de la ideologia que tiene
cada une de nosotres. Cuando un sefior se propone como candidato a rector no
se hace publico si es de derechas o de izquierdas, le candidate no te dice de qué
partido es o con quién simpatiza. Se supone que la Universidad (todo esto es el
resultado de un proceso insidioso de poner el conocimiento al servicio del
poder dominante) estd al margen para su gobierno, de preferencias partidarias.
(Quién pierde cuando no se explicitan ideologias?, le gente que no esta de
acuerdo con el modo en que marchan las cosas. ;Y quién gana? Les otres, por-
que cuando figura que las ideologias no son relevantes lo que se pretende es
que todes tengamos la misma, la dominante.

Los fracasos que se han producido en los equipos interdisciplinarios son de-
bidos a que se ha evitado enfrentar las posturas ideoldgicas, o se ha intentado
adoptar actitudes tolerantes en relacion a las distintas ideologias, y eso no es
posible si de verdad se piensa en un equipo que produzca resultados, que lleve
a término objetivos, que consolide realizaciones.

Una base para la construccién del trabajo interdisciplinario, cosa que en el
caso del Seminario de Estudios de la Mujer se tiene en cuenta puesto que hay
gente de distintas Facultades, seria explicitar la posicion que se tiene sobre la
posicién de la mujer en la sociedad, respecto de los modos de integracion de la
mujer en la sociedad y respecto de la propia sociedad, su funcionamiento, su
estructura. Es muy importante poner todo esto de manifiesto, porque en buena
medida hay una relacién entre la manera en que nos ponemos en el mundo y el
tipo de formacién que hemos adquirido en cada disciplina. Si se comparten as-
piraciones politicas -no estoy diciendo partidarias- sino deseos respecto de lo
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que es el mundo y lo que deberia ser, es probable que se produzca una con-
fluencia de los paradigmas hermanos de cada disciplina:

12. Un grupo de investigadoras de diferentes dreas que comparten actitudes,
aspiraciones intenciones comunes respecto del mundo.

22, Reconocen y pueden ayudarse mutuamente a reconocer que cada disci-
plina esté fracturada paradigmaticamente. Podria ser que el tipo de formacién
recibido y aquello de lo que se sabe mas pertenezca a un paradigma que no co-
rresponde a la manera de ver el mundo coherente con las propias aspiraciones
politicas. Podria ocurrir que gente con ideologia de derechas haya recibido for-
macién en el paradigma critico o inversamente, gente de izquierdas haya reci-
bido su formacién en el paradigma conservador, o en el liberal.

El acto de construccién del «nosotras» las investigadoras del Seminario de
Estudios de la Mujer, implicard una revision critica de la formacion recibida, de
lo que se sabe y de lo que se deberia aprender en la propia disciplina a la que
cada investigadora se halla adscrita. En sus inicios esta labor puede representar
un nuevo compromiso de estudio mds que de produccién de conocimiento.

El primer paso que se da en un Seminario de Estudios de la Dona es recoger
la bibliografia critica sobre «El patriarcado», pero esta bibliografia critica se ins-
cribe en un paradigma mas amplio, en un paradigma critico. El punto comiin
minimo entre las investigadoras, es el rechazo de la desigualdad social de las
mujeres, por lo tanto el tipo de paradigma que debe buscarse en cada disciplina
es un paradigma critico, que ponga en crisis la realidad existente, en el terreno
de la historia, de la sociologia, de la economia o de la psicologia.

El primer choque en la actividad transdisciplinaria no se tiene con nuestra
comparfiera, sino con una misma y con el propio proceso de formacién. Si el pa-
radigma que corresponde a la propia ideologia respecto de la situacién social
de las mujeres es el radical, el primer trabajo es el de reciclaje adquiriendo la
formacién correspondiente a ese paradigma, no sélo en el campo de la mujer,
sino en general.

Si se consigue identificar el paradigma hermano en cada disciplina, puede
decirse que se ha dado el salto a la transdisciplinariedad, porque el eje articula-
dor no serian las diferentes disciplinas sino el paradigma comtin y su presencia
en cada una de ellas.

Tercer esfuerzo, conocer la identidad de «la mujer». Frecuentemente cuando
nos juntamos las mujeres a trabajar sobre estos temas hay un doble trabajo:
(quiénes somos nosotras? ;cuél es la esencia de la mujer? y por otra parte, qué
es lo que nos gusta de la sociedad. A mi entender una persona que se plantea
poner en crisis la realidad, no gasta energias sobre las esencias sino sobre las
contingencias, es decir, sobre las cosas que no siempre estan o las que pueden
cambiar. La esencia serfa Io constante, lo que se ha mantenido a lo largo de la
historia; y la contingencia seria aquello que esta o no esta. El foco de atencién se
sittia, si no simplemente sobre las contingencias, sobre las esencias en lo que
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tienen de historicas. Esto significa que la esencia de la feminidad de la mujer en
el capitalismo es una y en las sociedades agricolas es otra... no digo que no
haya esencias, lo que digo es que la esencia es cambiante, en el sentido de que
es historica.

La necesidad de superar las apariencias para producir conocimiento es otro
problema que se plantea. Si la realidad coincidiera con las apariencias no seria
necesaria la ciencia. Si las cosas son lo que parecen no hace falta teoria ni méto-
do, simplemente se abren mucho los ojos, se graban conversaciones, se va
mucho por la calle, se estd en los mercados... El problema es que si se le recono-
ce estatuto al conocimiento cientifico es porque la realidad y las apariencias no
coinciden, son dos cosas diferentes, y hay pensadores que opinan que la apa-
riencia es la realidad invertida. A la mujer se la presenta como la reina de la
casa porque es la esclava, el matrimonio es la salida para la mujer porque es el
tinel sin salida. La esencia de la feminidad ni la busques, si te piden que la bus-
ques mira en sentido contrario a donde se supone que esta. Dale el esquinazo a
lo que se te propone y mira en direccién contraria. Si nada méas captas la apa-
riencia no puedes entrar en contacto con lo que realmente son las cosas y por lo
tanto no las puedes cambiar.

En relacién a la confusién que puede existir entre las apariencias y la reali-
dad, me querria entretener todavia mas porque es de las cosas mas complicadas
que hay. Superar las apariencias y entrar en contacto con la realidad es compli-
cado, porque nuestros sentidos, razén y conocimientos, son limitados. No pode-
mos conocerlo todo, y por todo no me refiero a que no podamos conocer la reali-
dad en su totalidad, sino que aunque la fragmentemos, ningtin aspecto de la
realidad lo conocemos bien, del todo, por pequefia que sea la parcela en que ha-
yamos delimitado la realidad. Tirar por el camino de la parcelacién disciplinaria
es como si se dijera: «como soy tan limitade y la realidad es tan inmensa, en
lugar de pretender que puedo llegar a conocer cualquier aspecto de la realidad
econémica, voy a saber todo lo relativo al sector primario». «Mire Vd., se con-
centre en el sector primario, contemple la economia en su conjunto, en todas las
ciencias humanas Vd. nunca sabra del todo las cosas por pequefias que sean».

El problema no es propiamente cémo de grande es nuestro objeto de estu-
dio, sino cémo de limitada es nuestra capacidad de conocer. Parcelando es
como si intentdaramos eludir el problema de fondo, nuestra limitada capacidad
para conocer. Pero una cosa si que hay que tener en cuenta respecto de la res-
ponsabilidad de quien produce conocimiento y lo transmite y es que tiene con-
secuencias, aunque debido a que trabaja parcelariamente las desconozca. Tanto
si dices que la tierra es redonda como si dices que es plana, lo que digas tendrd
consecuencias sobre la tierra y sobre las relaciones que establezcas con otres
seres humanes en la tierra. Aunque con la parcelacion disciplinaria se produce
una renuncia implicita y seguro que no deliberada a conocer la realidad, aun-
que no la podamos conocer si que la podemos afectar, lo cual es una paradoja.
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Un ejemplo del poder de las apariencia en relacién a la realidad, es que con-
tinuamos diciendo que el sol sale y se pone si todes sabemos que la tierra gira
alrededor del sol. Seré la tierra la que sale y se pone respecto del sol. Nos referi-
mos a las apariencias especialmente en tanto beneficie la imagen que tenemos
de nosotres mismes. Parece que el sol sale y se pone, en consecuencia, aunque
no tengamos dudas respecto del hecho de que la tierra gira alrededor del sol,
continuamos diciendo lo mismo que deciamos cuando nuestro conocimiento
afirmaba lo contrario. Las apariencias pueden mas que la realidad.

Otro ejemplo en relacién a la confusion entre las apariencias y la realidad: si
suelto el lapiz, se desplaza hasta la mesa o hasta el suelo, y nosotres decimos
que el lapiz se ha caido. Pero el lapiz no se ha caido, lo que ha ocurrido es que
el lapiz y la tierra se han atraido mutuamente y como la tierra tiene mas capaci-
dad de atraccién que el 1apiz, el lapiz se ha desplazado hacia la tierra, pero la
tierra también se ha desplazado un poquito hacia el lapiz. Los movimientos, las
fuerzas no estan presentes solamente en los seres humanos sino en todas las
fuerzas de la naturaleza y la tendencia a suponer inaccién en las cosas es una
suposicién equivocada. :

El tipo de apariencia que se nos ha enganchado a la piel, coincide con la idea
de que estamos en el centro del mundo. Eso favorece que tomemos por real lo
aparente. Pero refiramoslo al estudio de la mujer, lo que es y lo que hace. Cuan-
do se le supone algo esencial a la mujer, lo més facil es afirmar que somos ma-
ravillosas y que no hemos jugado ningtin papel en el mundo en que vivimos,
sobre todo en los aspectos que rechazamos (como nos representamos la rela-
cién entre el lapiz y la tierra). Lo que ocurre es que resulta contradictorio decir
que somos maravillosas y al mismo tiempo afirmar que somos el producto de
una relacién de desigualdad y sumisién. Si es maravilloso ser mujer y la mujer
se ha producido en condiciones de opresién, acabariamos diciendo que la opre-
sién es maravillosa, porque hace de la gente seres maravillosos. La opresion
nos ha hecho maravillosas, tiernas, amorosas, comprensivas, sensibles, etc. etc.
De donde, de las relaciones de opresién y dominacién debemos eliminar las
partes «malas» y conservar las partes «buenas».

Traslademos esto al terreno de las ciencias sociales, al terreno de las relacio-
nes humanas. ;Qué decimos cominmente? Que la gente se casa porque esta
enamorada, que las mujeres quieren a los hijos porque son mas sensibles y que
los hombres son més agresivos; repetir como un magnetofén lo que se ve mi-
rando, no requiere construccién de un marco tedrico, ni método. Un, trabajo ba-
sico a realizar es negar la apariencia y entender que una parte muy importante
del conocimiento es conocimiento de la apariencia creyendo que se trata de co-
nocimiento de la realidad. Hay un ejercicio consistente en formular una activi-
dad critica sistemética del conocimiento, ser activo ante el conocimiento, asu-
mir la fase cientifica del conocimiento, dar el salto del saber revelado al saber
cientifico. Si recorddis como se ha venido caracterizando la fase del saber reve-
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lado, supone que la capacidad de conocer el mundo es una cosa al alcance del
creador del mundo, y saber es recibir las revelaciones del sabedor/creador. Por
lo tanto se adopta una actitud de televidente ante el conocimiento.

Entrar en la fase del conocimiento cientifico -hay que recordarlo porque to-
davia no estamos en ella-, no es sentarse ante un libro o ante la tele, o ante una
persona que te habla, sino cuestionar lo que dice averiguar, en qué se funda-
menta para decirlo, ver el proceso que ha seguido para poder decir lo que dice.
Porque estamos suponiendo que les que escuchan tienen capacidad de saber,
como la tiene le persona que produce y/o transmite conocimiento.

Pero como decia al principio, el punto de partida para la produccién de co-
nocimiento es el compromiso con la realidad. A grandes rasgos hay tres formas
de conocimiento con compromiso politico:

1. El compromiso con la realidad existente. Tanto maés cientifica se considera
una aportacion cuanto mas exactamente de cuenta de lo que hoy es la realidad.
Creo que cuando se estudia la realidad «tal cual es» es porque «se quiere que
sea tal cual es».

2. Otra forma de mirar: No se quiere la realidad tal cual es y se pretender cons-
truir una realidad nueva. De donde la actividad cientifica no radica en producir
exactamente la realidad, en dar cuenta exacta de los hechos, sino de dar cuenta
exacta de aquello que hace que las cosas no sean, que dejen de ser lo que son para
pasar a ser otra cosa. Si en lugar de presentar la familia como el tipo de asociacién
a través del cual individuos de distintas edades y sexos maximizan su utilidad en
-]la medida en que se complementan, seria centrarse en las relaciones de poder en
el seno de la familia, y en la apropiacion que se produce a través de la familia de
los derechos de le individue por parte de los varones adultos, lo que ocurre es que
se estd participando en generar un tipo de conciencia que puede contribuir a que
la familia patriarcal desaparezca o se transforme. Sera cientifico lo que se propone
en tanto conduzca o ayude a generar un tipo de conciencia que haga que la fami-
lia desaparezca o se transforme. Sera cientifico si conduce a un tipo de accién poli-
tica que haga que la familia sea lo que se anticipa que podria y deberia ser.

3. Tercera posibilidad, se rechaza la realidad tal cual es en la actualidad y se
prefiere el modo en que era antes. En la ideologia conservadora hay procesos
que son cercanos a los de la ideologia radical, porque critica la realidad existen-
te, solo que unos van adelante y otros van hacia atrds. PROBLEMA: todos dicen
ir hacia delante, por consiguiente no esta nada claro dénde esta el delante y
donde el detrds, y en términos de la situacién de la mujer tampoco, pero ese es
otro tema. :

DEBATE

Pregunta: Evidentemente, el juego de las apariencias se presenta indescifra-
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ble y, a la vez, peligroso. ;Qué via podria posibilitarnos su desenmascara-
miento?

Respuesta: Creo que hay un doble trabajo, no creo que por una mayor acumu-
lacién de datos sobre la apariencia se conozca mejor la realidad. Y sin embargo
de hecho el positivismo ha sido muy titil en el conocimiento cientifico. Cuando
opongo positivismo a ciencia radical, lo hago pensando que ha sido muy ttil el
proceso que se ha dado: partiendo de un estado de precariedad absoluto de los
seres humanos, que conducia a que al intentar explicarse las cosas (similarmen-
te a lo que ocurre con los ninos) se les suponia a los seres inanimados fuerzas e
intenciones. En esa fase se estd dando un salto de gigante en la medida en que
se intenta establecer una conexion entre lo que ha ocurrido y quién/porqué ha
hecho que ocurriera.

Tomar el saber como el producto de un acto de revelaciéon es probablemente
la forma mds paralizante de adquirir conocimiento. Las construcciones que se
hacen de dios son demasiado antropomorficas, de dénde, al margen de si existe
o no existe dios, lo que parece que ha ocurrido es que hemos proyectado nues-
tra imagen sobre una idea. Ahi es terrible, porque se supone que las cosas
pasan debido a que un espiritu dotado de intenciones hace que ocurran, de tal
manera que estamos desplazando nuestra voluntad a un ser que suponemos
superior, y que es una proyeccion nuestra. Esto tiene un efecto de paralisis
sobre nosotras.

La sociografia: cuantas sefioras trabajan y cudntas no, cuantas estdn ocupa-
das y cuédntas no, aunque luego o a la vez se someta a critica el concepto de
ocupacion, o de paro .. y se redefinan esos conceptos, obviamente es utilisimo.
La pregunta que formularia es ;no os parece que en este momento en cuanto a
las apariencias de la realidad social, es decir aquello que se nos presenta, tene-
mos un nivel de conocimiento bastante amplio, aunque evidentemente se pu-
diera llegar méas mejor?

Podriamos hacer un ejercicio mixto. Ir con la maquina fotogréfica y dotarnos
de un marco tedrico que nos haga mirar las fotografias de otra manera, e inclu-
so admitir que no todo puede ser fotografiado.

DEBATE

Pregunta: Si para trabajar juntas hemos de empezar por definirnos qué es lo
que queremos y en qué posicién politica no encontramos. ;Eso se concretaria
en esta universidad, por ejemplo en una actividad mas inmediata, como por
ejemplo cambiar los planes de estudios?

Respuesta: A esto me queria referir cuando hablaba de mujer y universidad,
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pero evidentemente hay muchas vertientes en las que trabajar. Una vertiente
son las condiciones de elaboracion de las tesis doctorales, otra los contenidos
androcéntricos de las disciplinas, la construccién de planes de estudios, la rela-
cién entre universidad y mundo sindical, y mundo politico y mundo asociati-
vo, las tareas de extension universitaria. Hay un compromiso académico y un
compromiso social, y de hecho el compromiso académico es social. Eso repre-
senta que en este grupo hay una forma de mirar el mundo y una definicion del
papel de la universidad en el mundo, y una definicién del significado y conte-
nido de las diversas disciplinas.

Si no se actia de esta manera se corre el riesgo de que los seminarios de es-
tudios de la mujer se constituyan para conseguir recursos, parcelas de poder, y
no tengan nada que ver con la liberacién de la mujer. Puede llegar a ocurrir que
tengan propositos estrictamente corporativos. Lo cual no estd mal, porque si se
montan otras corporaciones la fuerza de los hechos lleva a que se dé respuesta
con las mismas armas que les demas utilizan. Pero en cambio no me parece
adecuado crear confusién sobre la intencionalidad de seminarios formados con
estos propositos, o suporer que esa es la tinica orientacion que pueden tener los
seminarios.

Pregunta: ;No crees que si se pretende comunicar los conocimientos de cada
disciplina a las demas compafieras formadas en otras disciplinas se corre el
riesgo de que una disciplina se imponga sobre las demas como ocurre con las
ideologias?

Respuesta: Ocurre que las que estamos aqui en principio estamos en contra de
la divisién sexual del trabajo. ;Significa eso que es la tinica forma de division
del trabajo en la que estamos en desacuerdo? Hay un doble mensaje: cierta
forma de organizar la sociedad desfavorece a un grupo de individues de un
modo particular, por lo cual se organizan y se resisten a esa situacién, pero ade-
mas, desde esa posicion donde las contradicciones de la sociedad se hacen mas
patentes, estds en condiciones de lanzar una critica global a la sociedad que
permita que otros colectivos sociales, que no padecen tu forma especifica de do-
minacién y discriminacién se unan a ti. En el trabajo de superar la parcelacion
disciplinara se pueden unir otras personas, y no solo las mujeres. Es una forma
de hacer politica. Hacer politica no es tinicamente salir con una pancarta a la
calle y pedir que a fulanita le den una catedra (que también lo es), es resistirse a
lo que se nos impone, y lo que se nos impone es que cada una sepa de un troci-
to, con lo cual no domina la realidad y la domine en cambio quien controla las
condiciones en las que se producen los respectivos trocitos, y la manera como
se cortan. Parece que el ambiente social se hace mas progresista porque es posi-
ble leer determinadas tesis, jalguien sabe qué uso van a tener de verdad des-
pués?. En la practica estas a la vez trabajando en una universidad, responsable
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de una asignatura y quieres hacer una carrera académica y por otra parte como
mujer sientes que vives unas ciertas problematicas, eso te hace mirar el mundo
de otro modo, y eso se puede traducir en acciones que afecten mas alla de tu
problematica especifica. Yo estoy haciendo una propuesta desde una posicion
politica, eso esté clarisimo. ;Es peligroso? Dirfa lo contrario, lo peligroso seria
no intentarlo. No es peligroso, es limitado, porque no damos més de si y no
conseguimos lo que nos proponemos del modo en que lo imaginamos.

Pregunta: Tu planteamiento, mas que disgregador, lo entiendo como una jerar-
quizacién de intereses. No se trata de homogeneizar el seminario. Cada une
desde lo que somos vamos a ver si podemos establecer una linea de valores del
funcionamiento o de las aportaciones que pueda hacer el seminario a esta uni-
versidad. Probablemente la diferencia de posiciones de cada una de nosotras
respecto del seminario deberfa abrir el abanico de posibilidades del seminario.
Hay como un miedo a la posibilidad de que en cuanto no haya una afinidad
comun y concreta, haya la posibilidad de disgregarse o haga de esto un foro de
discusiones tan complejas o tan encontradas que al final nos haga perder el
tiempo. Veo mds operativo y mas rico trabajar desde la diferencia que desde la
homogeneidad.

Respuesta: No pretendo dar directrices sino abrir una reflexién: qué quiere
decir poner en marcha un seminario, en qué medida vuestra practica coincide
con vuestras aspiraciones, u os desdobldis de tal manera que cara el exterior
predicais unas ciertas aspiraciones que no se realizan en vuestra practica coti-
diana. Ya sabemos suficiente sobre el trabajo interdisciplinario como para saber
como de frecuentemente fracasa, para plantearnos la necesidad de trabajar
desde otro lado. He dejado de hablar de otra forma que hace operativo el traba-
jo interdisciplinario, una consiste en la organizacion horizontal, donde a partir
de un objetivo comtn se traspasan las barreras de las disciplinas con todas sus
implicaciones. La otra es la transdisciplinariedad vertical. De hecho los equipos
interdisciplinarios que funcionan hasta la fecha estan organizados conforme a
criterios de transdisciplinariedad vertical. Recibes una subvencién en la que se
te pide algo concreto que presupone un cierto paradigma y por lo tanto no te
peleas con el paradigma porque no tienes opcion.

Hay dos extremos en lo que es un Seminario de Estudios de la Mujer: Cor-
poracién que tiene por finalidad defender los intereses de las personas que per-
tenecen al sexo hembra, y que actiia en los territorios de profesorado, alumna-
do o lo que sea, construyendo parcelas especificas con asignaturas especificas,
etc. Otra via serfa la que mas he enfatizado durante mi exposicién: Aportar co-
nocimiento y hacer propuestas para transformar la sociedad, poniendo en el
centro de las reflexiones la existencia de relaciones de dominacién entre los
hombres y las mujeres y la divisién sexual del trabajo en todas sus expresiones.
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Hay ademas una tercera via: que se produzca una dependencia tal de las
instituciones que os unifiquen las propias instituciones. Que os caiga un encar-
go y hagais, penséis y trabajéis, desde el grupo politico que haya en el poder.

LA TEORIA DE LA DESIGUALDAD

Son dos las principales cuestiones que subyacen a la construccion de la teo-
ria sobre la desigualdad sexual:

1. Ser mujer es tan bonito teniendo en cuenta que estamos sometidas a las
relaciones de desigualdad ;cémo de bonito es?

2. Por el hecho de ser mujer estoy viendo las cosas de un modo en que t no
las estas viendo y por lo tanto méas vale que me escuches, porque a ti te intere-
sa, no porque a mi me conviene.

(Cudl es el mensaje que se emite? «Hombres, como sois muy buenos, y si no
vamos a conseguir que lo sedis, y nosotras que sufrimos mucho, vamos a cam-
biar el mundo porque a nosotras nos interesa y porque vosotros sois buenos.
Eso no funciona, se puede intentar... pero...

Yo propondria otras formas de trabajo. ;Somos capaces de detectar algo de
lo que estéd ocurriendo en relacién a las mujeres que sea el indicador de un pro-
blema de alcance general, 0 no? Y una vez detectado, hablar de eso a les otres.
Hay que transmitir dos mensajes simultdneamente: uno que configura al grupo
«mujer» como grupo de presién, de lucha y otro que consigue extender la aso-
ciacién mas alla de las mujeres, que favorece el establecimiento de una politica
de alianzas.

La experiencia que probablemente todas hemos vivido, las mujeres en la
universidad, es que al manifestar sensibilidad y conciencia en relacién a la desi-
gualdad de la mujer, les demas identifican esa conciencia clasificindonos como
«seccion femenina», entendiendo por «seccién mujeres» todo lo que tenga que
ver con que la mujer sufre muchisimo. Cuando se producen actos de sufrimien-
to de la mujer se pasa a la seccion correspondiente, que somos nosotras. Cuan-
do vas por el departamento y sale una noticia en el periédico o se publica un
cierto libro, se lo pasan a «la seccién femenina» que es la que se ocupa de estos
asuntos... y eso se presenta como un indicador de que el feminismo ha penetra-
do en el departamento en cuestion. Esto significaria implicitamente que se esta
suponiendo algo: las mujeres quieren cambiar el mundo porque el mundo es
muy incomodo para ellas, y los hombres son tan sensibles al sufrimiento de la
mujer que aunque no tengan nada que ganar, e incluso seria probable que per-
dieran alguna cosa, estdn dispuestos a perder parte de lo que tienen, justamen-
te porque son buenos.

Creo que es importante detenerse a reflexionar sobre los criterios de bien y
mal para ver como se construyen psiquicamente. Une dice «quiero cambiar el
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mundo», -«y Vd. porqué lo quiere cambiar»,- «pues mire, porque no me va
nada bien». Es lo del chiste que dice: «bérreme del partido comunista porque
me ha tocado la loteria», o su contrario «aptinteme en el partido comunista que
soy pobre».

Le gente: a) Quiere cambiar el mundo porque le conviene. b) Quiere cambiar
el mundo porque es muy buena. ;Quiere esto decir que no le conviene, o que el
criterio de conveniencia actia a otro nivel?. Cuando queremos ser buenos, en el
fondo hay una figura de autoridad, hay un criterio de autoridad de qué esta
bien y qué esta mal. Y se supone que hay alguna relacién entre respetar ese cri-
terio de autoridad y el mejoramiento de nuestra situaciéon. La mejora no se pro-
duce porque hacemos cosas para estar mejor, sino que hacemos cosas para que
quien pueda hacer que estemos mejor acttie en el sentido de que estemos mejor.
Es una forma indirecta de conseguir lo que nos proponemos, es una forma de
actuacion interesada de segundo grado. La actuacién interesada de primer
grado seria «hago esto para conseguir aquello». La segunda seria «quiero esto,
pero la forma de conseguirlo es que quien lo puede conseguir, que no soy yo,
me quiera y por ello se cuide de que yo esté bien. Y para que me quiera tengo
que ser buene». Esta es una actuacion infantil, evidentemente, le criature quiere
ser buene por muchos motivos, pero en el fondo en el fondo porque o es buene
0 se muere, porque necesita de les demés radicalmente, si no le cuidan morira.

Cuando nos planteamos abordar el problema de la desigualdad de la mujer,
lo primero que hay que hacer es plantearse porqué nos preocupa el tema. Y a
nosotras que nos va tan bien, que trabajamos en la universidad, que ganamos lo
suficiente para pagar el alquiler, podria ser que nos lo plantedaramos porque
somos solidarias, o podria ser por egoismo, debido al efecto etiquetaje: como
sucede que el género va asociado al sexo y el sexo es etiqueta externa, podria
ser que algunos aspectos de la desigualdad de las mujeres nos llegaran a noso-
tras porque confunden nuestro sexo con nuestro género. Habremos observado
que cuando las mujeres alcanzamos una cierta posicién de poder en la socie-
dad, en ese sentido una posicién «masculina», hay ocasiones en que recibimos
un tratamiento «de mujer» que se modifica en el momento en que queda esta-
blecido cudl es nuestro género, cuando se evidencia que nuestra posicién social
es «masculina». Un sefior no nos va a tratar igual si es conserje y ti eres profe-
sora o diriges un seminario, a menos que no se haya dado cuanta de que eres
profesora. Ha visto una mujer de mediana edad que podria ser su «parienta» y
no a un superior jerarquico en la estructura de la universidad.

Podriamos considerar que somos solidarias con las que sufren cosas que no-
sotras ya no sufrimos, y lo que principalmente sufrimos de la desigualdad se-
xual es el efecto etiquetaje, segtin el cual las mujeres recibimos el trato que co-
rresponde al aspecto fisico que tenemos, hay el prejuicio de que el aspecto que
tenemos corresponde a cierta posicion social. Se nos trata en funcién del lugar
social que se nos supone, y el lugar social que se nos supone tiene que ver con
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el hecho de que nos reconozcan como mujeres. Pero en el caso del ejemplo que
acabo de mencionar el mensaje que enviamos es: «no se fie de las apariencias,
yo socialmente soy un hombre, y a Vd. le voy a meter un paquete por meterse
conmigo, porque dentro de la escala social hombre yo estoy en una posicién su-
perior a Vd».

Otra posibilidad es que efectivamente ocupemos posiciones de género feme-
nino -como por ejemplo ser amas de casa- en cuyo caso actuariamos en defensa
de nuestros propios intereses, al luchar contra la desigualdad social de la
mujer. La tercera posibilidad seria la de los hombres en posiciones sociales
«masculinas». Debido a sus principios éticos, supuestamente, que aunque sal-
gan perdiendo al aceptar el derecho a la igualdad de las mujeres, estdn dispues-
tos a ceder posiciones de poder porque mas que sus intereses materiales inme-
diatos lo que valoran es la valoracién que de ellos se hace. Valoran que se diga
que son buenos, justos, que acttian conforme a principios éticos de igualdad.

Una tarea que deberiamos desarrollar las mujeres para tener éxito con nues-
tras propuestas de transformacién del mundo seria romper con esta especie de
apariencia de motivaciones y argumentar las razones por las cuales estdn impli-
cados los intereses de los hombres y de las mujeres (en tanto que seres huma-
nos) en la transformacién de la sociedad aunque la base de su compromiso sea
distinta en uno y otros caso. Este es a mi entender el eje principal para estructu-
rar la teoria de la desigualdad social de la mujer.

La desigualdad de las mujeres es un problema para las mujeres y es un sin-
toma de otro problema. No hace falta que me extienda argumentando porqué
es un problema para las mujeres, incluso en la vida académica podemos obser-
var la desigualdad, por ejemplo cuando hacemos el doctorado. En la vida aca-
démica el hombre es una especie de ser que pasa por un periodo durisimo e im-
portantisimo cuando hace el doctorado, porque estas cosas entre los hombres
son importantisimas, y entonces los padres, los hijos, las mujeres, ponen mucho
algodén a su alrededor (sé que estoy generalizando, me podéis mostrar casos
en que no es asi, pero esto que digo es muy frecuente). Se crea todo un tejido de
apoyo para que acabe su tesis y la lea, de hecho es muy importante para la
gente que le rodea.

Cuando una mujer prepara una tesis se pone en crisis toda su red de rela-
ciones y recibe presiones de muchos tipos. Probablemente no se le diga que re-
nuncie a preparar la tesis, lo que se le dice es: «prepara la tesis, por cierto el
nifio se ha resfriado, prepara la tesis pero yo estoy muy triste, o voy a salir esta
noche con los amigos a cenar» («a ver si me pone cuernos, porque tltimamen-
te no estoy por él»). En la mujer es un ir contra corriente escribir la tesis o tener
un trabajo, o progresar en el trabajo o participar politicamente. Esto esta claro,
a las mujeres hay motivos por los cuales nos convendria acabar con este estado
de cosas.

Lo que ya es mas complejo es examinar la cuestion de la desigualdad como
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sintoma y no como problema. Es un problema para las mujeres, es un sintoma
de un problema de alcance general. Podriamos decir que tiene alcance general
en tanto entendamos por qué la mujer esta en una posicién desigual. ;Porque
somos desiguales, estamos desvalorizadas? ;De qué depende el valor que tiene
la gente?: del dinero que gana, del reconocimiento social que recibe lo que hace,
o de la capacidad de conseguir que las cosas sean como quiere. Ese es el valor
de la gente: dinero, prestigio, poder. Aunque estas tres cuestiones se pueden
presentar en dosis variables, en ultima instancia, la posicion en sociedad esta
vinculada a la posibilidad o imposibilidad que se tenga de hacer lo que se
desea incluso con la oposicién de los demas.

Examinemos qué hacen las mujeres ya que nuestra posicion social depende
sobre todo de lo que hacemos. En tltima instancia, y sin negar la interrelacion
existente entre el orden de valores y la estructura de la sociedad, el valor que se
nos atribuye procede del lugar que ocupamos en la produccién de nuestra pro-
pia existencia, considerando que al producir nuestra existencia también produ-
cimos la sociedad de la que formamos parte.

Lo que es propio del género femenino, no de las hembras de la especie, sean
actividades practicadas por las mujeres o por los hombres, es la produccién de
vida humana en tanto que vida humana. Eso es el elemento de género, el cultu-
ral, el social que es especifico. Cuando pensamos en la posicién de la mujer, en
tltima instancia estamos pensando en eso. Como es un elemento de género
hemos de aceptar que no se produce una concordancia rigida entre el sexo y el
género. Y es obvio que hay hombres que ocupan posiciones de género femeni-
no, como hay mujeres que ocupan posiciones de género masculino. Las muje-
res, donde quiera que se encuentren producen vida humana, el género masculi-
no es producir y administrar riqueza. Si los hombres tienen mas valor social
que las mujeres, lo que esta informacién aporta al conocimiento de la estructura
de la sociedad es que las cosas y su administracién son mas importantes que las
personas, y eso nos afecta a todos: mujeres y hombres.

Ocurre que genéricamente lo masculino es considerado superior a lo feme-
nino, la estructuracion de la sociedad estd en funcién de la produccion, gestion
y administracion de riqueza y no de la satisfaccién de las necesidades huma-
nas. Visto desde esta perspectiva es dificil suponer que la lucha contra la divi-
sion sexual del trabajo sea una lucha que sélo afecte a las mujeres, afecta de
base y radicalmente a todo el género humano. Es un planteamiento tan funda-
mental, que a mi entender corta la divisién de la sociedad en clases. Es un pro-
blema anterior a las clases (aunque ademds las hay) o es un problema anterior
al racismo (aunque también lo hay), y anterior a la conservacién del planeta
(aunque también éste sea un problema).

En la construccién del conocimiento sobre la situacién social de las mujeres
hay dos trabajos a realizar: estudiar las posiciones de sexo y estudiar las posi-
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ciones de género. Es decir, utilizar correctamente una serie de herramientas, de
conceptos tedricos, que a mi me parece que los estamos usando mal. He obser-
vado que se ha hecho muy extensivo el uso del término género y todo lo que se
ha hecho ha sido substituir el término sexo por el término género, sin usar con-
ceptualmente el género.

Si alguna cosa creo que es importante respecto de la teoria de la desigualdad
es usar correctamente los conceptos de sexo y de género. El concepto de género
y la desigualdad de género es la via a través de la cual incidimos socialmente,
damos cuenta de la situacién de la sociedad cuando la sociedad es sexista, y el
concepto de sexo es el que nos permite dar cuenta de la situacién especifica de
las hembras de la especie.

Dicho en otros términos: los seminarios de estudio de la mujer, son semina-
rios de estudio de la situacién social, psiquica, econémica e histérica de las
hembras, por una parte, y seminarios de estudio de lo femenino por la otra.

Lo que puede ocurrir es que pueden acabar siendo seminarios de estudio de
la hembra, en tanto primen los aspectos de sexo sobre los de género. Mi pro-
puesta seria que abordaran los dos aspectos, lo cual significaria estudiar cudl es
la posicién de les persones en la estructura de la sociedad en funci6n de su sexo,
y como se construyen psiquicamente a partir de las diferencias anatémicas. Su
presencia en las instituciones, en las actividades productivas, el nivel de ingre-
sos que tienen, su participacién politica. Esto atafieria a los problemas de la de-
sigualdad sexual. También habria que estudiar lo otro: el género. La tinica defi-
nicién de género operativa que se me ocurre es la que ya he mencionado:
Producir vida humana en tanto que vida humana, sea cobrando o no cobrando,
producir y administrar riqueza sea 0 no cobrando, seria la frontera del género,
femenino y masculino. En ese caso habria que encaminar el trabajo a ver si lo
social se estructura al servicio de la produccion de la vida humana o si por el
contrario se estructura al servicio de los objetos que les seres humanes produce.

Desigualdad de sexo es que haya pocas mujeres en términos relativos ocu-
pando puestos directivos, o que las mujeres obtengan un salario inferior a los
hombres por el mismo tipo de trabajo, o que no accedan a las carreras de mas
prestigio social.

Estudiar la desigualdad de género seria -ignorando factores de sexo- estu-
diar como se trata la vida humana y qué posicion tienen las personas que se de-
dican a ello, o cudl posicién se ocupa cuando se producen cosas y se administra
la riqueza, en tanto cuidar de la vida humana es la actividad de género femeni-
no y producir y administrar riqueza la actividad de género masculino.

¢Cual es la situacién dominante en la universidad en relacion al estudio de
la desigualdad social de la mujer? Todavia no se ha implantado el concepto de
género como concepto tedrico operativo, tinicamente se ha suplantado la pala-
bra sexo por la palabra género. Creo que este error favorece la adopcion de acti-
tudes corporativas de sexo (a la vez que estas actitudes favorecen que se pro-
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duzca la confusién que sefialamos) y no analisis globales de la sociedad desde
el punto de vista de las personas que predominantemente se han hecho cargo
de la produccién de vida humana.

Cuando decimos que hablamos desde la mujer, realmente lo que estd ocu-
rriendo es que hablamos «de la mujer», no «desde la mujer», y diré algo mas,
hablamos «de la mujer desde el hombre». Porque las referencias que hacemos a
la mujer son para sefialar que no ocupa posiciones de género masculino, en
lugar de poner en el centro del anélisis el hecho de que no se valoren las posi-
ciones de género femenino (pretendemos que haya guarderias para ir a trabajar
no que el trabajo se organice de modo que sea posible cuidar de los nifos). A
través de los conceptos de sexo y de género, podemos hablar de la estructura
de la sociedad en términos de division sexual del trabajo y por otra parte de la
estructura en términos de organizacién de géneros. Suponiendo que no hay ne-
cesariamente una correspondencia entre sexo y género. Hay una dictadura de
género y una jerarquia de género.

Hay una dictadura porque les persones no tenemos la posibilidad de desa-
rrollar nuestras capacidades individualmente, cada une de un modo especifico,
sino que por el contrario si nacemos hembras se potencian en nosotras ciertas
capacidades o se asignan espacios especificos en que desarrollarlas (el hogar,
las relaciones afectivas) y si nacemos machos son otras las capacidades y/o los
lugares que se determinan para nosotres. El hecho de que cuando un hombre
dice sentirse mujer y decide llevar a sus tltimas consecuencias esa afirmacion,
acabe sometiéndose a una operacién de castracién, que no de cambio de sexo,
ya que es imposible cambiar el sexo de las personas, es un indicador de la dic-
tadura de género. En tanto tiene que haber una correspondencia entre el sexo y
el género, si se desea hacer cosas que no corresponden al propio sexo, es mas
aceptable que se cambie de sexo que admitir que la relacién entre sexo y género
es una construccion social y por tanto socialmente modificable. La existencia de
soluciones quirtrgicas a ese problema, en substitucién de las soluciones socia-
les, es un claro indicador de la dictadura.

En cuanto a la jerarquia, ésta no nos remite simplemente a la idea de que es
mejor lo femenino que lo masculino, o ser hombre que ser mujer, sino que tiene
su expresion fundamental en el hecho de que la cantidad de recursos econémi-
cos que se asignan a las actividades de produccién de vida humana (que son
las consideradas femeninas socialmente) y la cantidad de recursos que se dedi-
can a fines que no son directamente la produccién de vida humana son distin-
tos, siendo superiores los segundos. A mi entender el orden de valores y con él
la jerarquia de los géneros, tiene que ver con el modo en que se asignan los re-
cursos materiales y humanos, y no con declaraciones de principios que no afec-
ten al modo en que se administran los recursos escasos. Es en la eleccién entre
formas alternativas de administrar los recursos donde se pone de manifiesto
qué es mejor qué, o qué es mas deseable que qué.
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Pregunta: ;No crees que decir esto es adoptar el punto de vista masculino?.

Respuesta: Es muy interesante lo que has planteado. No se si recordaréis las
que tengais alguna formacién marxista, que nos poniamos muy criticas por el
hecho de que Marx dice que el trabajo doméstico no tiene valor. Después de
muchos afios dandole vueltas, llego a la conclusion de que tiene razén. Las
cosas tienen dos tipos de valor, valor de uso y valor de cambio y el trabajo do-
meéstico tiene valor de uso pero no lo tiene de cambio. Pero en nuestra socie-
dad el valor de uso es subjetivo, el que le confiere a las cosas cada une de noso-
tres. El valor de uso de un vaso de agua es altisimo si tengo sed y es muy bajo
si no tengo sed, o es muy alto si me encanta el agua y es muy bajo si me encan-
ta el vino. Y lo mismo ocurre con el retrato de mi abuela, si lo pierdo es un dis-
gusto de muerte, pero a vosotras no os importa nada, y es légico, o sélo os im-

_porta en la medida en que sepais que lo aprecio mucho y os importe mi
bienestar. El valor de uso serfa el espacio de nuestra subjetividad, sin negar
que nuestra subjetividad estd construida socialmente. El valor de cambio es el
espacio de lo social, es el acuerdo general de qué es mas importante que qué, y
eso se expresa en cantidad de dinero. El dinero es la medida del valor. No me
importa contar en dinero, tanto es asi que me propongo contar el nivel de
amor a los nifios en cantidad de dinero. Y lo que encuentro es que no coinci-
den las manifestaciones verbales que hacemos de amor a los nifios, con la can-
tidad de dinero que le pagamos a le gente que los cuida. ;Cémo hablamos de
amor a los nifios si el coste de producir a las personas que los cuidan es tan
bajo, y el coste de hacer a la persona que hace puentes es tan alto?. Medir asf
los valores es una herramienta de transformacion porque las ideas que se de-
sarrollan en un sistema social y el conflicto objetivamente existente entre esas
ideas y lo que es la realidad material, es lo que lo destruye; no hay que inven-
tarse cosas nuevas, sino mirar de otro modo las que hay. Lo que hay que hacer
es usarlas de otra manera.

Como el rey es el mercado vamos a ver el orden de valores a través de los
precios y dejarnos de encuestas: «;Vd. quiere mucho a los nifios», «iSi, si, los
quiero mucho, y los viejecitos son un encanto!». Nada de nifios que quiero
mucho y de viejecitos que son un encanto, cudnto dinero ponemos en los viejos
y en los nifos. Leyendo EI Capital me di cuenta que es fundamental que hable-
mos del dinero, y hablemos del mercado y del valor de cambio, y que nos deje-
mos de la historia del valor de uso, no porque carezca de importancia, sino por-
que el valor de uso es valor de la subjetividad, no es intercambiable, esa es la
gracia, no la intercambies, y habla directamente del valor de cambio.

Ademas de los conceptos de sexo y de género, otro concepto critico es el de
patriarcado. El de patriarcado es un concepto que nos remite a relaciones de
poder y de dominacion que van mds alld del sexo. Remite a la estructura de la
sociedad. La sociedad se estructura por la existencia de unos seres que tienen
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poder en la medida en que se les nombra padres, y que por consiguiente no
pueden existir sin los hijos, que es el producto de la paternidad y sin las perso-
nas que los hacen padres. Remite a relaciones de poder del patriarca respecto
de los no patriarcas. Patriarcado implica produccion y apropiacion de seres hu-
manos en base a relaciones de parentesco. Por lo tanto requiere el producto y lo
que hace posible que lo produzca, lo que los convierte en padres. Insisto en lo
que los convierte en padres, porque un padre sélo lo es si es nombrado, no hay
otra. Quien le nombra es la madre. El patriarcado es un sistema de dominacion
que se construye sobre la base de que las mujeres nombran padre a un hombre.
Este concepto tiene extensiones psicolégicas y sociales.

Pregunta: Desde ese punto de vista ;no seria importante que los hijos llevaran
el apellido de la madre? Para romper el papel de padre, porque necesita el re-
flejo de los hijos y que los hijos ademas sean suyos.

Respuesta: O no darles apellido, me parece mds adecuado no darles apellido,
porque si no estamos haciendo un matriarcado, y yo creo que el resultado de la
lucha de las mujeres contra el patriarcado, no es produciendo un sistema anti-
némico de éste sino superando al patriarcado y su antinomia que es el matriar-
cado. La respuesta es la fratria o la sororidad. La sociedad de hermanos y her-
manas. Y la base para construir esa sociedad de hermanos y hermanas es no
tener apellido.

Cuando las mujeres hablamos de los derechos de la mujer, refiriéndonos a
los derechos que tiene en la actualidad el patriarca, ;qué estamos pidiendo?. A
nivel de comunidad cerrada estariamos intentando ser lo que es el que tiene el
poder, y eso es imposible, porque para tener poder hay que tener gente someti-
de. En el sistema de derechos que se fundamenta en la existencia de un cabeza
de familia (cuando se piensa en individuo realmente se esta pensando en un ca-
beza de familia y no en una persona auténoma, una persona ligada por vincu-
los de dependencia), es imposible que tengamos los derechos del patriarca.
Ahora bien, hay una solucién para ese problema, porque hasta ahora nos
hemos referido a un sistema cerrado y no hemos considerado que la sociedad
estd segmentada en clases. Pero si pensamos en un sistema abierto o reconoce-
mos la existencia de otras formas de desigualdad interrelacionadas con la desi-
gualdad entre las mujeres y los hombres, podemos traspasar la feminidad a los
marroquies, argelines, sudaneses, etc. etc, obreres, jovenes. Conseguir los dere-
chos del patriarca es conseguir que la segmentacién de la desigualdad no cruce
por sexos, la desigualdad se traslade a otros colectivos sociales, como el origen
étnico o por clase social. Un grupo de mujeres: las blancas, europeas, de cierta
clase social podemos tener los derechos del patriarca y de hecho algunas de no-
sotras ya los estamos teniendo en buena medida, pero a la vez que se adquieren
esos derechos y en tanto no los pierden los que ya los tenian, lo que esta pasan-
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do es que se transfiere la posicién de dominado a otras personas, utilizando
ademas factores de orden fisico para determinar a quién se le asigna esta posi-
cién de dominado: la edad o la raza, o suponiendo que en los demas hay una
inferioridad intelectual o moral.

Cuando hablamos de los derechos de las mujeres ;jrealmente es posible di-
sociar los factores de género de los de sexo? Porque cuando estamos hablando
de un sistema de derechos no esta inmediatamente claro si aquello a lo que lla-
mamos derecho corresponde a un privilegio. Seguramente el modo en que lo
califiquemos dependa de la posicién social que estamos ocupando. Aquello que
se toma por un sistema de derechos requiere necesariamente que tres cuartas
partes del planeta estén en la ignorancia, el hambre y la desesperacion, y lo que
estd en juego es si las mujeres blancas europeas vamos a formar parte de esas
tres cuartas partes o vamos a conseguir redistribuir las relaciones de poder de
tal manera que nosotras no estemos pero si otres persones, y aqui cada una de
nosotras que piense como se sitia. La respuesta que demos permitiré saber si
las «mujeres» nos podemos unir para superar la desigualdad de sexo, o si eso
es un proyecto imposible.





