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REsuUMEN

En este estudio se analiza la frecuente falta de calidad de los servicios lingiiisticos que
se ofrecen a las victimas de violencia de género y se sefiala la relevancia de la adopcion de
aproximaciones de género para la mejora de la formacion y actuaciéon de los intérpretes.
Creemos que incorporar el concepto de interseccionalidad y el Feminist-Relational
Approach al habitus profesional del intérprete en general y del intérprete que actia en
contextos de violencia de género en particular comportaria grandes beneficios con relacién
a su consideracion profesional y a la calidad de los servicios lingiiisticos, lo que a su vez
implicaria la mejora en el acceso a la justicia y la obtencién de proteccién por parte de las
mujeres extranjeras victimas de la violencia de género.
Palabras clave: feminismo, interseccionalidad, traduccién e interpretacién, violencia de
género.

ABSTRACT

In this paper the usual lack of quality of language services provided for victims of gender-
based violence is analyzed and the relevance of gender approaches to improve the training
and intervention of interpreters is emphasized. We believe that incorporating the concept
of intersectionality and the Feminist-Relational Approach to the professional habitus of the
interpreter in general and specifically of the interpreter acting in gender-based violence
cases would be beneficial in terms of professional status and quality of language services.
Ultimately, this would result in an improved access to justice and to obtaining protection by
foreign women who are victims of gender-based violence.
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Introduccion

Es una realidad innegable que, a pesar de los evidentes avances de la sociedad,
todavia queda un largo camino por recorrer hasta alcanzar la igualdad de género
tan perseguida y ansiada por muchas y muchos desde hace décadas. Prueba de ello
es la violencia que millones de mujeres de todo el mundo sufren por el mero hecho
de haber nacido mujeres y de formar parte de comunidades socializadas segiin un
patron de organizacion patriarcal que las sitiia en una posicion de inferioridad y de
subordinacion con respecto a los varones. Estos procesos de socializacion patriarcal
pueden comportar que, tanto hombres como mujeres, acepten como naturales unos
roles de género que no tienen otra base que la larga tradicion historica que ha
llevado a su interiorizacién automatica sin mayores fundamentos racionales.

En Espafa, la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Género ha supuesto un importante paso
en la lucha contra la violencia sobre la mujer, especialmente porque ha establecido
un marco juridico que protege a las victimas de esta violencia y porque ha creado
unos mecanismos especializados para hacer frente a este problema en el ambito
nacional. No obstante, la incorporacion de esta ley a la legislacion nacional no ha
logrado poner fin a esta vulneracion de derechos, como de manera muy evidente
demuestran las alarmantes estadisticas que afo tras afio informan sobre las victimas
mortales por violencia de género®. Concretamente, desde la implantacion de la Ley
1/2004 en enero de 2005 hasta el 29 de julio de 2014, las victimas mortales alcanzan
el elevado nimero de 600 mujeres asesinadas a manos de sus (ex)parejas. De ellas,
casi un 34% eran extranjeras. Aunque muchas de estas victimas extranjeras eran de
habla hispana, otras tantas no tenian el espafiol como lengua materna y, por tanto,
a la profunda injusticia inherente a este tipo de violencia se afaden las barreras
lingiiisticas. Si no se palian mediante unos servicios lingiiisticos de calidad, estas
barreras suponen en todos los casos una discriminacion que pone trabas a que las
victimas puedan ejercer sus derechos humanos.

Migracion y violencia de género

En parte, el hecho de que el nimero de victimas extranjeras sea tan elevado
responde, como recalca Cronin (2006:46), auno delos fenémenos sociales, culturales,
politicos y econdmicos mas importantes del planeta en la actualidad: la migracién.
Este autor pone de relieve la magnitud de la globalizacién en el mundo actual y
manifiesta que, dado que ya no se puede concebir una sociedad democratica como
un sistema social cerrado, tampoco se puede asumir que una tinica lengua conforme
la totalidad del entramado social de una nacion. Asi, coincidimos con él en que una
teoria de justicia politica no solo precisa de una teoria de justicia internacional, sino
que requiere a su vez una teoria de la traduccién (Cronin, 2006: 71).

2 Las fichas resumen de victimas mortales por violencia de género emitidas por el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad de Espafia pueden consultarse en linea a través del siguiente
enlace: http://www.msssi.gob.es/ssi/violenciaGenero/portalEstadistico/fichaResumen/home.htm.
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En este sentido, no hay que perder de vista la enorme relacion entre la
migracién y la necesidad de traduccién e interpretaciéon. Como bien apunta
Cronin (2006: 45), la condicién del migrante es la condicion del ser traducido:
una persona que migra a otro pais probablemente debera moverse en una lengua
y cultura diferentes a las de su pais de origen, por lo que el desplazamiento no
es solo fisico (con un cambio de lugar), sino también simbolico, en la medida
en que esta persona habrd de trasladarse desde una forma de hablar, escribir e
interpretar el mundo a otra muy distinta. Mencionando estudios llevados a cabo
por Cecilia Wadensjo y Sonja Pdllabauer, el mismo autor subraya la situacion
central del intérprete ya no solo como el intermediario que transmite los mensajes
que producen los interlocutores, sino también como un agente de especial
importancia y con un papel protagonista en el fenémeno de la migraciéon con
todos los retos que este comporta (Cronin, 2006: 73).

Los patrones migratorios han sufrido bastantes cambios en los ultimos afios.
Si antes de los afios sesenta la migracion era predominantemente masculina,
desde entonces la proporcion de mujeres migrantes ha aumentado de forma
significativa; es lo que se denomina «feminisation of migration» o «feminizacién
de la migracion» (Jolly y Reeves, 2005: 6, 7; Toledano Buendia y Ferndndez Pérez,
2012: 34). Asimismo, es necesario estudiar las relaciones de género para explicar
los flujos migratorios, pues el peso y la naturaleza de la participacion de las
mujeres en estos flujos se determinan a través de dichas relaciones, tal y como
afirma Molpeceres Alvarez (2012: 2 apud Mojica Lépez, 2014: 173). Ademas,
como analizan Jolly y Reeves (2005), las relaciones de género tienen una notable
influencia en cuanto a quiénes emigran, por qué razones y como se toma dicha
decisidon. Aunque la experiencia muestra que la migraciéon puede ser una fuente
de oportunidades que posiblemente se traduce en una mejora para las vidas de
las mujeres y en un cambio en las relaciones de género de naturaleza opresiva (en
particular los roles heredados del pasado), la migracién también puede reforzar los
papeles tradicionales en estas relaciones y derivar asi en nuevas vulnerabilidades
que afectan a las mujeres como consecuencia de una condicién legal precaria, de
la exclusion y del aislamiento (Jolly y Reeves, 2005). Es en estos casos donde la
violencia de género puede aparecer de manera exacerbada.

Toledano Buendia y Fernandez Pérez (2012: 34) sefialan la doble discriminacién
que sufren las mujeres inmigrantes (por su condicion de inmigrante y de mujer),
lo que las sitia en desventaja con respecto a las mujeres nacionales y a los
hombres inmigrantes. Esta situacion deriva en una mayor vulnerabilidad y en una
especial desproteccion en los casos de violencia de género, problema especifico
que ya identificé la Plataforma de Accion de Beijing® en 1995 como una traba a
la que pueden enfrentarse las mujeres migrantes de manera mas llamativa. La

3 La Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing establece en su resolucién 58 (k) medidas
especiales que los gobiernos deben adoptar para velar por los derechos contra la violencia hacia las
mujeres migrantes; la resolucién 125 (b) se dirige especificamente al derecho a asistencia lingiiistica
de estas mujeres y la resolucion 125 (c) insta a los gobiernos a reconocer la especial vulnerabilidad de
las mujeres migrantes frente a la violencia y otras formas de maltrato.
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jurista e investigadora Maria Naredo (2013), en una ponencia en la que analiza
la actuacion de las/los intérpretes en casos de violencia de género, sefiala que las
mujeres migrantes se encuentran con unas desventajas de partida que tienen su
base en el desarraigo de su pais de origen, en la ausencia de una red de apoyo,
en su desconocimiento de la legislacion nacional y de sus derechos y, en muchas
ocasiones, también en las barreras lingiiisticas. Todos estos factores contribuyen al
aislamiento y a una mayor dependencia econdmica de sus parejas.

Servicios de interpretacion

Multiples medidas legislativas internacionales contemplan la diversidad
lingiiistica de la sociedad actual y tienen aplicacion en este dmbito de atencion
y proteccién a las victimas de violencia de género. Entre ellas cabe destacar la
directiva europea 2012/29/UE, de 25 de octubre, por la que se establecen normas
minimas sobre los derechos, el apoyo y la proteccion de las victimas de delitos. El
articulo 7 de la misma establece la necesidad de ofrecer servicios de traduccion
e interpretacion a la victima extranjera que no hable la lengua utilizada en el
proceso como forma de garantizar sus derechos. Ademas, el articulo 25 de dicha
directiva hace referencia directa a la formacion de los profesionales que trabajan
con victimas de delitos y dispone que los Estados miembros deberan asegurar
que los funcionarios que mantengan contacto con las victimas reciban formacién
tanto general como especializada con el fin de mejorar su concienciacién sobre las
necesidades que estas tienen y capacitarlos para tratar a las victimas de manera
imparcial, respetuosa, profesional y no discriminatoria.

A pesar de que en numerosos documentos legislativos, como la directiva que
hemos nombrado, se sefialan la relevancia y la necesidad de ofrecer unos servicios
de traduccion e interpretacion especializados y de calidad para garantizar el acceso
a la justicia y la proteccion de los derechos de los ciudadanos, con demasiada
frecuencia, y desgraciadamente, la realidad es completamente distinta. Diversos
informes y estudios sobre el ambito concreto de la violencia de género (Carr, 1997;
Gascén y Gracia, 2004; Amnistia Internacional, 2007, 2012; Toledano Buendia y
Fernandez Pérez, 2012; Vela Diaz, 2013; Mojica Lopez, 2014) revelan cuan comdn
es que se nombren intérpretes ad hoc, que estos carezcan de formacion, que
directamente no se faciliten o incluso que se prescinda de servicios lingiiisticos
para asistir a victimas cuya lengua materna no es el espafiol.

A fin de abordar este problema, la Direccion General de Justicia de la Comision
Europea ha cofinanciado, junto con algunas universidades espafolas, un proyecto
piloto con el objetivo de mejorar la formacion de intérpretes en el ambito de la
violencia de género: Speak Out for Support (SOS-VICS):. En el marco de este
proyecto, iniciado en noviembre de 2012 y finalizado en octubre de 2014, se busca
elaborar una serie de herramientas dirigidas a las victimas, a los intérpretes y al
resto de agentes que participan en este ambito. Sin embargo, cabe sefialar que

4 Toda la informacién relativa al proyecto SOS-VICS se encuentra disponible en la siguiente pagina
web: http://cuautla.uvigo.es/sos-vics/.
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también tenia el objetivo de sensibilizar a las administraciones sobre la necesidad
de colaborar mano a mano con intérpretes profesionales y especializados; es decir,
pretendia atraer la atencion sobre las desafortunadas consecuencias que comporta,
por regla general, el uso de intérpretes ad hoc y sin formacion. Pues lo cierto es,
como afirma Cronin (2006: 45) que la capacidad (y calidad) de traduccion puede
convertirse, en muchos casos, en una cuestion de vida o muerte, afirmacién que
tiene una relevancia manifiesta en nuestro contexto.

Creemos que la carencia de formacidn de los intérpretes que acttian en el ambito
juridico en general, y en contextos de violencia de género en particular, puede tener
su origen en la falta de concienciacion social de que la actividad traductora requiere
de profesionalizacion. Esther Monzo, en publicaciones resultantes del Proyecto
ACTIVE?, atribuye este hecho a la falta de reconocimiento del colectivo traductor
tanto por parte del Estado, que no fija una regulacién adecuada al respecto, como
por parte del mercado, que con mucha frecuencia reduce la labor de traductores e
intérpretes a un «servicio [que] se limita a teclear en una lengua lo que esta escrito
en otra»> (Monzd, 2005: 417). Por esta razon, consideramos ampliamente beneficioso
incorporar teorias sociologicas en los estudios de traducciéon. En concreto, la
sociologia de Pierre Bourdieu, y especialmente su concepto de habitus®, ya se ha
aplicado al campo de la traduccion en general y al ambito juridico en particular.

Lamentablemente, y a pesar de la enorme delicadeza de los contextos de
violencia de género, los servicios lingiiisticos que se ofrecen (cuando se ofrecen),
segin Amnistia Internacional (2007, 2012) no son los mas idéneos: por un lado, la
mayoria de los intérpretes no dispone de formacion especializada en violencia de
género y, frecuentemente, ni siquiera en interpretacion; por otro lado, a menudo
los intérpretes son hombres del mismo origen y cultura que la victima, lo que
implica que sus habitus sociales pueden coincidir en gran medida con los de los
agresores. En este sentido, podemos resumir en tres los problemas identificados
(Amnistia Internacional, 2007 y 2012; Carr, 1997) en estas circunstancias y que estan
relacionados estrechamente entre ellos: la falta de intérpretes, la designacion de
intérpretes ad hoc y la calidad mejorable de los servicios de interpretacion.

Con relacién a la carencia de intérpretes, Amnistia Internacional (2012: 7-8),
por ejemplo, documenta el caso de Grace, una mujer nigeriana que acudié a
comisaria tras llevar afios sufriendo violencia fisica y psicolégica a manos de su
pareja y a quien su desconocimiento del idioma, a pesar de haber dado tal paso,
le impididé conocer su derecho a solicitar una orden de proteccion, por lo que no
pudo ejercerlo. Como consecuencia de la falta de intérpretes, a menudo se recurre
a soluciones ad hoc que, obviamente, no ofrecen la calidad y garantias adecuadas.
Carr (1997: 271-272), incluso, ilustra un caso en el que el marido agresor es el que

5 Toda la informacidn relativa al proyecto ACTIVE se encuentra disponible en la siguiente pagina
web: http://www.active.uji.es/.

6 Bourdieu define el habitus como «un sistema de esquemas de percepcion y de apreciacion [...]
que se adquieren a través de la experiencia duradera de una posicién en el mundo social»
(Bourdieu, 1988: 134). En este sentido, el autor sefala dos tipos de habitus diferentes: «habitus
de un campo o profesional», es decir, adquirido en un campo determinado y consecuentemente
especializado; y «habitus personal o social» en términos generales.
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ha actuado de intérprete para la mujer de la que ha abusado. Es evidente que la
falta de intérpretes y el uso de intérpretes ad hoc derivan inevitablemente en una
mermada calidad de los servicios de asistencia lingiiistica. Amnistia Internacional
(2007: 34) alerta de las consecuencias de estas deficiencias y, ademas, menciona la
«empatia con la victima» como «garantia fundamental del acceso a la justicia». A
este respecto, enumera casos en los que las victimas no se han sentido entendidas
o incluso en los que se han sentido juzgadas por el propio intérprete. Sirva
de ejemplo el testimonio de Fatou, una mujer de origen senegalés victima de
violencia psicoldgica por parte de su marido cuyo intérprete se dirigid a ella con
las siguientes palabras: «[tJu marido no te ha roto la mano, ni te ha pegado en el
ojo para denunciarle»; y que incluso le dijo que «debia aguantar como lo hubiera
hecho su madre» (Amnistia Internacional 2007: 33).

Para paliar estos problemas de calidad en los servicios de interpretacidn,
creemos que es necesario formar a profesionales para que su actuacion en
estos casos posibilite a las victimas acceder a los derechos y recursos que les
amparan contra la violencia de género; por tanto, convendria que el intérprete
adquiriese un habitus profesional, e idealmente especializado en violencia de
género. Dada la interdisciplinariedad de este contexto y los multiples factores
que influyen y confluyen, sostenemos que esta formacion no debe estar
supeditada a unas normas entendidas como maximas fijas e inamovibles,
sino que deberia tender a que el profesional adquiera conciencia de una serie
de consideraciones para que pueda trazar estrategias dinamicas adecuadas
a la situacién interpretativa especifica y que se adapten a las necesidades
particulares de las victimas. A primera vista podria parecer que el dinamismo
del que hablamos pone en riesgo aspectos que se consideran esenciales en el
ambito juridico: la neutralidad, la imparcialidad y la precisiéon. Sin embargo,
creemos necesario reconsiderar la definicion de estos conceptos para
conciliarlos con la innegable intervencién que el traductor/intérprete ejerce al
desarrollar su labor. Como afirma Vidal (2009: 30), lo importante es que este
profesional se responsabilice de reflexionar sobre el hecho de que no es un ser
puro y sobre la realidad de que, cuanto mas conozca su oficio, mejor hara su
trabajo, pues adquirirda un habitus profesional que desplegar en el ejercicio
de su labor. Ademas, si bien es cierto que no puede (ni debe) apartarse de
la realidad, pues ello llevaria consigo responsabilidades civiles y penales
ademas de implicaciones éticas, debe reconocer que hay distintas visiones del
mundo y estar atento a la diferencia y a la interculturalidad, sin caer por ello
en posicionamientos deliberados a favor del mas débil (Vidal, 2009: 30).

De momento, quedémonos con la exigencia de que «[a]s with all interpreting
situations, interpreters must remain professional while taking into account the
sensitivity of the situation”» (Glasgow Violence Against Women Partnership,
2011: 5). Pues, sin dejar de lado las demandas profesionales, el intérprete debe

7 Como en cualquier contexto de interpretacidén, el intérprete debe mantener la profesionalidad
considerando al mismo tiempo la delicadeza de la situacion (Nuestra traduccion).
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adquirir plena conciencia de lo delicadas que son las situaciones en estos
contextos de violencia de género. Asi, creemos que en este contexto seria
ampliamente relevante la incorporacion del concepto de interseccionalidad,
proveniente del feminismo, y del enfoque de género Feminist-Relational
Approach (en adelante «enfoque F-R», por sus siglas en inglés), ya que
consideran los multiples ejes y aspectos que condicionan la actuacién de una
persona en una situacién concreta. Asi, defenderemos la conveniencia de que
el habitus profesional incorpore, aparte del conocimiento de las normas, la
flexibilidad para saber gestionarlas o incluso sortearlas en contextos especificos.
Este habitus, por tanto, funcionaria como una especie de brujula que permitiria
a los intérpretes trazar una serie de estrategias de traduccion observando
la situacion en su conjunto, es decir, teniendo en cuentas las necesidades
contextuales y de cada uno de los participantes en la comunicacion.

Feminist-Relational Approach

A lo largo de un articulo publicado en The Critical Link 3: Interpreters in the
Community, Eighinger y Karlin (2001) desarrollan el enfoque F-R y destacan en esta
aproximacién de género la importancia de las relaciones existentes. Asi, ademas de
considerar la lengua y cultura de los participantes, este enfoque incluye también la
relacion entre los agentes, su relacion con el intérprete y la relacion de este grupo
triddico con la sociedad (Eighinger y Karlin, 2001: 38). Los autores destacan que
este enfoque se basa en seis valores principales que en su opinion caracterizan al
feminismo (Eighinger y Karlin, 2001: 39):

* la escucha, como proceso activo que implica prestar atencion a lo que el

autor del mensaje revela y expresa, sin emitir juicios de valor;

* labutsqueda del consenso, que requiere el acuerdo de las partes antes de

actuar de alguna forma determinada;

¢ la cooperacion, dirigida hacia el bien comun en lugar de a la busqueda

del beneficio propio;

* el empoderamiento, con el que se facilita que los participantes puedan

ejercer la responsabilidad de tomar sus propias decisiones;

¢ la justicia social, que trasciende el reconocimiento del poder social,

fisico, econdmico o politico y se dirige a nivelar las diferencias de poder
a través de la propia actuacion; y

¢ la experiencia, junto con la ciencia, o en ocasiones a pesar de ella, como

fuente de verdad.

Creemos que seria ampliamente beneficioso que el intérprete incorporara
estos valores como rasgos clave de su habitus profesional para actuar
especificamente en contextos de violencia de género. Ademas, estos valores
no son caracteristicas totalmente novedosas, sino que en muchos de ellos
se pueden vislumbrar los requisitos tradicionales que deben cumplir estos
profesionales. Asi, la expectativa de que el intérprete mantenga una actitud
neutral puede entenderse en el sentido de no emitir juicios de valor al llevar
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a cabo la escucha activa que mencionan Eighinger y Karlin. La busqueda del
consenso y la cooperacidon se pueden entender como la atencion a todos los
participantes en el proceso comunicativo: el intérprete deberia tener en cuenta
la situacion y las necesidades de cada uno de los agentes y gestionar tanto
estas necesidades como las exigencias especificas que hay que atender en el
proceso interpretativo. En cuanto al empoderamiento, es necesario definirlo de
forma clara, pues consideramos, como mencionabamos antes, que el traductor/
intérprete no debe favorecer al mas débil mediante su actuacion en detrimento
del mas fuerte (Vidal, 2009: 32). En este sentido, y como establecen Eighinger
y Karlin, el empoderamiento se entiende como ofrecer a la persona el apoyo
necesario para permitir que esta pueda ejercer un poder que es suyo por
naturaleza; es decir, no se trata de dar, quitar o compartir el poder (Eighinger
y Karlin, 2001: 39). Los autores ofrecen un ejemplo muy ilustrativo sobre este
concepto (Eighinger y Karlin 2001: 43): en una conversacién entre una mujer con
deficiencia auditiva y un grupo de personas oyentes a las que acaba de conocer,
la primera mujer pregunta a través de su intérprete sobre las intenciones de
voto del grupo (se trata de las elecciones generales en los Estados Unidos del
afno 2001); el intérprete, consciente de las diferencias en las normas de cortesia
entre las personas sordas y las oyentes, le advierte a la mujer de que se trata
de una pregunta que normalmente no plantean los oyentes. De esta forma,
el intérprete no da instrucciones a la mujer como si fuera responsable de lo
que esta expresa, sino que le ofrece la responsabilidad de decidir coémo quiere
continuar la comunicacion haciéndole saber que, mediante esa pregunta, estaria
violando un tabu cultural. Por otro lado, en relacion con la justicia social, los
autores establecen que no se trata de seguir ciegamente causas politicas, sino
de diferenciar de manera clara entre, de una parte, juicios de valor y, de otra,
conciencia de la opresién y la desigualdad. Es decir, el intérprete debe tener los
conocimientos que le permitan discernir entre una valoracion personal y una
injusticia social fundada ante la que debera actuar. Por tiltimo, la importancia de
la experiencia guarda relacidn con la consideracién de que la realidad no es algo
objetivo, ya que cada persona interpreta y experimenta los acontecimientos de
una forma diferente segtin su historia personal, sus creencias, sus valores, etc.;
en definitiva, segin su habitus. Asi, este enfoque inspirado por el feminismo
acepta que la realidad no la conforman solo los hechos objetivos, sino que las
experiencias subjetivas constituyen verdades igualmente validas.

Estamos de acuerdo con los autores del articulo en que la ventaja de que
el intérprete adopte este enfoque a la hora de desarrollar su labor (en todos
los ambitos y en especial en el de violencia de género) radica en que presta
especial consideracién a cada contexto particular y tiene en cuenta el conjunto
de especificidades del acontecimiento, del momento y de los participantes
que forman parte del acto comunicativo. Este enfoque, por tanto, sienta las
bases de la interseccionalidad, que se fundamenta en la evaluacion de todas
las dimensiones que definen a una persona con su identidad individual en un
determinado contexto.
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Interseccionalidad

En su tesis doctoral, en la que explora las relaciones entre traducciéon y
feminismo, Brufau (2009) indica que la interseccionalidad se basa en la idea de
que las personas estamos atravesadas por distintos ejes que se entrecruzan y que,
segun el contexto, seran mas o menos determinantes. Esta idea de que la persona
no se define ni describe siempre de la misma manera ya la han analizado multiples
autores. Por ejemplo, las editoras de la obra Translation and the Construction of Identity
nos ofrecen una definicion del concepto de identidad como una construccion
problematica, ininteligible e indeterminable (House et al., 2005: 3). Siguiendo esta
consideracion, Brufau defiende que las identidades no son monoliticas ni lisas, y
que tampoco se pueden dividir en capas separables, sino que se trazan a través de
puntos de entrecruzamiento de los ejes que mencionabamos. Asi, Brufau ofrece
la metafora del concepto de interseccionalidad como varias carreteras y un punto
de interseccion donde confluyen todas ellas; ademas, es necesario tener en cuenta,
como manifiesta la autora, que la persona se ve afectada por el trafico de todas estas
carreteras, pero que la carretera mas densa tendrd obviamente mayor influencia
en la definicién de la persona. La diferencia entre cudl es la via mas transitada y,
por ende, mas significativa, vendra dada por el entorno cambiante en el que se
encuentre la persona en un determinado momento (Brufau, 2009: 431, 514-515). Por
otro lado, tanto Brufau (2009) como von Flotow (2009) establecen que este concepto
surge como forma de materializar y analizar el conjunto de diferenciaciones y
discriminaciones que se combinan y que sufren todas las personas en virtud de uno
o varios ejes. En este sentido, cabe destacar que las mujeres extranjeras victimas de
violencia de género se enfrentan a menudo a una triple discriminacion derivada
del hecho de ser mujer, de ser migrante y de sufrir dicha violencia.

Brufau nos ofrece también varias pautas para contemplar la violencia de género
desde una perspectiva interseccional. La autora establece que, si se traza un mapa
interseccional en este &mbito, se pueden llegar a desarrollar medidas diferenciadas
para cada punto de la interseccion. Ilustra este caso de la siguiente manera: por un
lado, una mujer blanca (considerando que en la mayoria de sociedades goza de
mejor situacion econdmica, educativa y laboral en comparacién con mujeres de otros
origenes) puede no denunciar que sufre violencia de género por miedo a la vergiienza
o0 a perjudicar a su pareja frente a la sociedad o su situacion laboral; por otro lado, una
mujer gitana (que habitualmente tiene menos poder adquisitivo, menor formacion y
no suele encontrarse en el mundo laboral) puede que no denuncie por el miedo a verse
desamparada al ser econémicamente dependiente de su pareja (Brufau, 2009: 536).
Asi, las medidas que se deben elaborar para solventar este problema dependeran del
colectivo al que se quiera dirigir especificamente la politica.

En este sentido, Brufau comenta que el concepto de interseccionalidad no
contempla las discriminaciones por rasgos separados (es decir, por un lado que
se sea mujer; por otro, que se sea inmigrante; y, por ultimo, que se sea victima
de la violencia de género), sino como un conjunto indisoluble de rasgos (esto
es, que se sea una mujer inmigrante victima de la violencia de género). Para
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ilustrar la importancia de esta consideracion, la autora ofrece dos ejemplos: uno
relacionado con Italia y otro con Estados Unidos (Brufau, 2009: 537). En el primer
caso, analiza la sugerencia que se plantea a los profesionales sanitarios de, por
una parte, denunciar la irregularidad cuando una persona acude a urgencias en
situacion ilegal y, por otra, denunciar también cualquier caso de presunta violencia
de género que puedan detectar. Esto puede considerarse una contradiccién, pues
las mujeres inmigrantes que sufran violencia de género temeran acudir a centros
sanitarios si su situacion es irregular. En el segundo caso, se pone de relieve la
falta de consideracion del eje lingiiistico al exponer un caso en el que una mujer
maltratada llam¢ a la linea telefonica de ayuda para mujeres victimas de violencia
de género y fue discriminada por no hablar inglés; ademas, por la misma falta de
servicios lingiiisticos, no se logré encontrar para ella casa de acogida.

Brufau (2009: 537-538) también destaca la importancia de considerar el eje
cultural en el nivel transnacional. Por ejemplo, subraya que la forma de tratar la
maternidad o la violacién (o la violencia de género en nuestro caso) puede variar
considerablemente entre lugares y culturas, y no solo desde el punto de vista de
los valores, sino desde las diferentes politicas estatales que se trazan a partir de
este eje. En este sentido, es necesario mencionar que muchas veces la decision de
las victimas extranjeras de violencia de género no consiste en no denunciar, ya que
ni siquiera se han planteado esta opcion por desconocimiento de las leyes que las
amparan en el pais de acogida. Por tanto, si se contemplara este eje, se podrian
disefiar medidas que aseguren en primera instancia que la victima de violencia
de género sea consciente de que estd sufriendo una violencia por la que se estan
vulnerando sus derechos humanos.

El concepto de interseccionalidad se puede trasladar a la actividad traductora
con la imagen que nos proyecta Brufau de una pizarra en blanco (Brufau, 2009: 542)
en la que el traductor/intérprete debe trazar los ejes en cada caso concreto y en
la que puede encontrar soluciones particulares para retos igualmente particulares
tomando en consideracién la combinacién de ejes constituida por esas carreteras
(mas o menos densas) y su interseccion. De esta forma, el profesional tendra la
capacidad de elaborar la estrategia idonea para el contexto especifico.

Como puede derivarse de lo comentado hasta el momento, este concepto se
caracteriza por una naturaleza ampliamente dinamica y flexible que permite
definir en cada situacion lo que ha de considerarse, por ejemplo, «neutralidad» o
«fidelidad» Asi, en un determinado momento podria legitimarse como fiel y neutral
esa separacion de la literalidad que tanto recelo suscita a priori en la traduccion
juridica. Recordemos el ejemplo que ofrecian los autores del articulo sobre el
enfoque F-R en relaciéon con la mujer con deficiencia auditiva y su intérprete.
¢(Estaria el intérprete manteniendo la neutralidad si optase por interpretar de
manera exacta el mensaje de la mujer, sabiendo que esta ultima no tiene los
conocimientos relevantes sobre las normas de cortesia de los oyentes? (Eighinger
y Karlin, 2001: 43) ;Seria fiel y equivalente que un intérprete tradujera de manera
literal en una lengua y cultura occidental las tan habituales jaculatorias a Dios en
la lengua y cultura 4rabes a sabiendas de que esta decision puede proyectar una
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imagen del otro que seguramente alimente los estereotipos y prejuicios culturales y
que, por tanto, puede provocar malentendidos e incluso ofensas? (Vidal, 2009: 32).

Asimismo, debemos volver a la idea de que hablar nunca es neutro, como
recuerdan en el ambito de la traduccion juridica ciertos autores como Martin Ruano
(2009) o Vidal (2013), y de que, por tanto, transmitir ese mensaje tampoco puede
ser neutro segun la definicion tradicional de neutralidad. Es mas, ya se admite
sin duda alguna que la traduccién/interpretacion requiere una incesante toma de
decisiones que, inevitablemente, implica una intervencién del traductor/intérprete
como parte del proceso de negociacion del significado, de las identidades y de
la situaciéon comunicativa. No obstante, esto no quiere decir que el significado
quede totalmente a discrecion del intérprete. Como manifiesta Brufau (2009:
599), la perspectiva interseccional tampoco pretende dar carta blanca a cualquier
opcion, sino que reconoce que las decisiones traductoras, a la par que supeditadas
por restricciones de multiples tipos, se mueven en unos margenes dindmicos
atravesados por multitud de aristas. El enfoque interseccional implica una reflexién
previa obligada, que Africa Vidal define como «traduccién responsable>> (Vidal,
2007: 90 apud Brufau, 2009: 600), dirigida también al proceso, a las implicaciones
éticas de ponerse en el lugar del otro y a la aceptacion de que la conclusion es
heteroglosica y, en todo caso, incompleta.

Conclusion

Como conclusién, destacaremos con Vidal (2009: 27) que la actividad
traductora posee la capacidad camalednica de adaptarse al paisaje, capacidad
que se constituye al tomar conciencia de las demandas de la sociedad en cada
momento. Con esta autora destacamos ademas que esta circunstancia la convierte
en un acto plenamente humano que, por tanto, estd tremendamente cargado de
responsabilidad ética. Creemos firmemente que el enfoque F-R y el concepto de
interseccionalidad podrian resultar especialmente iluminadores en el contexto
especifico estudiado dada la multitud de vulnerabilidades y discriminaciones a
las que se enfrentan las victimas de violencia de género y la consideracion de que
estas no pueden observarse como elementos aislados, sino como un entramado en
el que todos los ejes se entrecruzan, pero en el que, dependiendo del momento y el
lugar, un eje tendrd mas «trafico» que otros. Asi, si el intérprete tomara conciencia
de ello, este profesional podria trazar en su «pizarra en blanco» unas estrategias
que satisficieran las necesidades particulares de las victimas y del resto de los
interlocutores presentes en la situacién comunicativa.

Aunque se podria argumentar que este estudio de los ejes se podria extender
hasta el infinito, hasta tal punto de requerir politicas individualizadas, Brufau
(2009: 536) declara que el concepto de interseccionalidad permite establecer
grupos dindmicos hacia los que dirigir acciones especificas también dindmicas.
Naturalmente, existen unos requisitos que el intérprete siempre debera cumplir,
y con mayor rigor en el contexto juridico. Estas exigencias serian, por ejemplo, la
confidencialidad o la imparcialidad y ausencia de conflicto de intereses. Por otra
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parte, creemos en la necesidad de que otros aspectos cobren una naturaleza mas
dinamica en el sentido interseccional. Por ejemplo, convendria que el intérprete
tuviera una cierta flexibilidad a la hora de determinar qué constituye la neutralidad
en cada contexto determinado porque, como hemos visto en ejemplos anteriores,
la neutralidad no se puede considerar como una categoria fija orientada hacia la
literalidad de las palabras, pues ninguna palabra es neutra. Asi, podriamos concluir
que, a ojos de los implicados en estos contextos, la pizarra estaria completamente
en blanco; no obstante, los ojos del intérprete discernirian, como marcadas con
una tinta invisible, una serie de consideraciones profesionales normativas en todas
las situaciones a partir de las cuales construir sus estrategias teniendo siempre en
cuenta las necesidades tanto del contexto como de los participantes.

En definitiva, y como manifiesta Brufau (2009: 602), la traduccion interseccional
concebida desde una reflexion ética responsable podria constituir una forma
de traduccion orientada hacia la igualdad, hacia la esperanza. La esperanza de
aportar, como profesionales de la lengua y la cultura, un granito de arena que
permita que numerosas mujeres extranjeras que sufren violencia de género puedan
acceder a la justicia con la seguridad (o al menos la confianza) de que esa persona
en la que depositan sus palabras tiene plena conciencia de la multitud de factores
involucrados en ese contexto y esta plenamente capacitada, de esa manera, de
llevar a cabo su labor de una forma responsable, reflexionada, ética y humanitaria.
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